Concurso de Monografias Sébre Administragao
Municipal

REGULAMENTO

O Instituto Brasileiro de Administragdo Municipal,

Considerando a necessidade de enriquecer a nossa ainda escassa litera-
tura sébre administragde municipal;

Considerando também o interésse em divulgar técnicas e conhecimentos
que permitam o aperfeicoamento dos servigos piiblicos municipais, resolve:

Instituir um concurso de monografias sébre Administragio Municipal,
c qual se regera pelo seguinte regulamento:

Art, 1.° O concurso estara aberto a partir do dia 1.° de fevereirc e
sera encerrado em 30 de abril de 1961.

Art. 2° As monografias poderdo versar sébre quaisquer dos temas
incluidos nas se¢des abaixo.

Secdo I — Assessoramento do Govérno Municipal e Orgaos Colegiados.

a) Assessoramento legislativo;
b) Conselhes e Comissdes: estrutura e fungdes segundo as praticas e
o Direito Piblico brasileiro.

Secdo 1I — Administragao do Pessoal.

a) Servico de cadastro e registros;

b) Previdéncia social para cs servidores municipais;

c) Sistema do mérito. recrutamento, selecdo, acompanhamento, treina-
mento;

d) Classificagdo de cargos.

Secdo III — Documentagéo.
a) Organizacio e administracic de arquivos;
b) A documentacdo e a estatistica como instrumento de administracdo
municipal.

Secdo 1V — Administracio de Material.
a) Simplificagdo, especificagio e padronizagdo do material;
b) Agquisi¢do do material;
c¢) Organizagdo e administracio de Almoxarifados;
d) Contréle de estoques, da distribuicdo e do emprégo do material.
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Secdo V — Administracio Fazendaria.

a) Legislacdo trfibutaria e bases de lancamento dos tributes munici-
pais. Precos piblicos;

b) Organizaciao e administragdo do cadastro fiscal (imobilidrio e do
comércio, da indastria e das profissdes);

c¢) Arrecadacdo: métodos e controle;

) Rendas patrimoniais: administracdo e contréle;

) Contabilidade municipal: sistemas, planos de contas e mecanizagao;
[) Elaboragdo e contréle da execugdo or¢amentaria; classificacio orca-
mentaria;

g) Orcamento de capital; or¢amento e planejamento;
h) Organizagic e administracdo dos servicos de tesouraria.

Secdo VI — Planejamento e Urbanismo.
a) Organizagdo para o planejamento municipal. Aplicagdo da legisla-
cdo urbanistica do Municipio. Rotina de aprovagdo »de plantas.
Organizagdo e administracdo de cadastro técnico;

b) Zoneamento e contrle de loteamentes;
c) Pesquisas e estudos basicos para o planejamento regional e urbano.

Secao VII — Educacao, Cultura e Recreagio.
a2) Organizacdo e administragdo do servico de ensino primario;
b) Organizagdo e administracio de pregramas culturais;
¢) Organizagdo de administragdo de servicos de recreacio.

Secdo VIII — Saide Publica e Assisténcia Social,

a) Organizacio e admmxstragao de servicos de assisténcia médica ur-
bana e rural;

b) Policia sanitaria;

c) Cemitérios: localizagdo, paisagismo, legislagdo e administragdo. Ce-
mitérios-parques.

Secdo IX — Servicos de Utilidade Publica.
a) Formas de exploragdo: concessdo, exploragdo direta, autarquia, so-
ciedades de economia mista;
b) Regulamentacdo e fiscalizagdo;
¢) Planejamento e financiamento;
d) Organizacdo e administragdc dos servicos municipais de agua, es-
gotos, transportes coletivos e energia elétrica.

Secdo X — Fomento e Abastecimento.

a) Programas de fomento agro-pecuario;
b) Planejamento, localizacdo e administragéo de mercados, matadouros,

entrepostos e feiras.
Art. 3° As monografias deverdo constituir trabalho inédito e abranger

ndo somente os aspectos doutrinarios, como também os aspectos de organi-
za¢do e cperacionais dos servicos ou atividades, de maneira que o trabalho
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possa ser utilizado para orientar a implantagdo de programas e a organiza-

<do dos servicos respectivos pelas administragdes municipais.

Paragrafo tdnico. Quando f6r o caso, as monografias deverac ser
ilustradas com organogramas, fluxogramas de rotinas, modelos de formula-
rios e graficos demonstratives, os quais devem ser desenhados a nanquim, em
papel vegetal.

Art. 4.° Sera permitido o trabalho em regime de colaboragao, desde
que seja declarado expressamente o nome dos autores responsaveis pela mo-
nografia, na forma dc Art. 9.°.

Art. 5° Cada candidato podera concorrer com mais de um trabalho,

apresentando monografias para diversos temas.

Art. 6° Aos autores dos melhores frabalhos inéditos, selecionados na
forma déste regulamento, serdo concedidos os seguintes prémios:

— Um prémio de vinte mil cruzeiros (Cr$ 20.000,00) para o
melhor trabalho dentre de cada seg@o, num total de dez prémios.

— Um prémio de cinco mil cruzeiros (Cr$ 5.000,00) para o
trabalho colocado em segundo lugar dentro de cada segdo num to-
tal de dez prémios.

Art. 7° Os trabalhos classificados nos primeiros lugares serdo publi-

cados pelo [.B.A.M.

Art. 8.° A Comissdo Julgadora sera composta de cinco membros de-
signados pelo Conselho de Administragdo do IBAM, dentre de 10 dias apés
o encerramento das inscrigdes e sera constituida de professéres e técnicos de
administragdo. A Comissdo apresentara seu parecer dentro de 45 dias ap6s
o encerramento das inscrigdes. :

Art. 9.° As moncgrafias deverdo ser enviadas ao Diretor-Executivo do
I.B.A.M., (Rua Miguel Pereira, 3¢ — Humaita, Estado da Guanabara), em
3 (trés) vias, datilografadas em espago dois (2) e papel tipo oficio, conten-
do o pseudénimo do concorrente. Em invélucro separado e lacrado, que s
sera aberto depois de conhecido o parecer da Comissdo, cada candidato de-
vera enviar seu nome completo e enderéco, assim como titulo do trabalho e
um sumario geral de monografia. Nesta carta de inscricio, o concorrente
devera declarar expressamente sua inteira concordancia com os térmos déste
regulamento.

Art. 10. O resultado do concurso sera conhecido e publicado 60 (ses-
senta) dias depois do encerramento das inscrigdes.

Art. 11. A concessio dos prémios sera feita loge apés a decisdo da
Comissdo Julgadora, em data e local a serem oportunamente divulgados.

Art. 12. As decisdes da Comissdo terdo carater irrecorrivel.

Art. 13. A Comissdo Julgadera podera decidir que a nenhum dos tra-
balhos apresentados cabera qualquer prémio.

Art. 14. Nio poderdo participar do concurso as pessoas que mantive-
rem com o IBAM qualquer relagdo de prestagdo de servigos.

Art. 15. Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos pelo
Conselho de Administracio do [.B.A.M.



