EDITORIAL

Os Concursos : Garantia Constitucional
e Condigio de Eficiéncia

0 imperativo da eficiéncia esta conduzindo a uma democratiza-
cao cada vez mais profunda do servico ptiblico. E basta um rapido
exame nas constituicées modernas para que possamos identificar os
dois instrumentos principais dessa democratizacao: o principio da
proibicao do servico gratuito e a selecao do funciondrio pelo pro-
cesso do concurso.

Mesmo nos paises em que ainda subsistem vestigios da tradi-
cao de se reservarem aos membros de determinadas classes certos
privilégios sobre a funcao publica, o exercicio desta ultima sob a
forma de colaboracao graciosa tende a transferir-se. definitiva-

mente, para o terreno das reminiscéncias histdricas .

A prestacao de servigo gratuito, limitando a funcao publica
‘aos individuos abastados, impede que a éle tenham acesso as pes-
soas capazes que dependam, para sua manutencao, do recebimento
de salario. Isso repugna ao espirito do nosso tempo, nao sé pela
ofensa que faz ao principio da igualdade de todos perante a lei,
como pela 'Violagéo de uma garantia constitucional estabelecida em
beneficio da coletividade. Esta, pelos 6nus e restricoes que o Es-
tado lhe impoe, tem direito a uma administracao publica eficiente .

O provimento dos cargos pelo processo do concurso é, em
ultima analise, uma das melhores formas de reconhecimento désse
direito e a expressao mais firme da vocacao do Estado para asse-
gurar aos servicos publicos as condicoes que lhes permitam atender
as aspiracoes da coletividade .



148 REVISTA DO SERVICO PUBLICO — AGOSTO DE 1956

Nao ha duvida de que a vedacao do exercicio gratuito da fun-
cao publica e a exigéncia do concurso para provimento dos cargos
dessa natureza podem ser encarados do ponto de vista estritamente
individual e, neste caso, o postulado constitucional de que os cargos
publicos sao acessiveis a todos os brasileiros, assume a feicao de um
aspecto particular do principio da igualdade de todos perante a lei .
Tal maneira de encarar a questao, embora digna de ser prestigiada,
de vez que poe a servico de uma causa de evidente interésse cole-
tivo, a atuante vigilancia dos que aspiram a ingressar no funciona-
lismo publico, é, todavia, estreita. Faz-se mister substitui-la por
outra mais ampla e sem duvida mais significativa, qual seja a de
que o provimento do cargo publico através do concurso é menos
um direito do individuo do que uma garantia constitucional outor-
gada a coletividade, cujas condi¢ées de progresso nao podem ser
comprometidas por um servigo publico ineficiente.



