REPORTAGEM

O regime de previdéncia e assisténcia aos

servidores do

Estado

(O IPASE: sua histdria, finalidade e evolugéo)

objetivo de um sistema de previdéncia e

assisténcia deve abranger todas as fases da
vida do servidor: ingresso, permanéncia e inati-
vidade. Esse, precisamente, o cardter da assis-
téncia social ao funcionario.

Como salientou, com proficiéncia, Temistocles
Brandao Cavalcante, no seu magnifico “Tratado
de Direito Administrativo” — Vol. I, pag. 522:

“Um dos pontos fundamentais da assisténcia social é
a organizagdo de instituicoes de seguro e previdéncia
social.

Essas instituicdes s@o organizados sbbre bases prévia-
mente calculadas, e tém, como garantia maior de sua
subsisténcia, o carater compulsério das contribuigoes que
lhes assegura uma base financeira sélida, com que podem
atender as necessidades dos pecillios e das pensoes insti-
tuidas.

As numerosas Caixas de aposentadoria e pensoes, 0s
Institutos de Previdéncia sio a base de tdda essa orga-
nizacdo, que representa, entre nds, uma das grandes ini-
ciativas do Estado para a assisténcia social”.

A “assisténcia social” tem carater preventivo
e corretivo. Visa, essencialmente, conceder bene-
ficios a pessoas de escassos recursos, abrangendo,
segundo o Bureau Internacional do Trabalho, os
seguintes dominios:

a) pensoes ndo contributivas para velhice e
invalidez;

b) pensao para as maes;

c) assisténcia aos desempregados;

d) assisténcia médica; e

e) reabilitacao da invalidez.
René Sand classifica a assisténcia social em

a) ass. paliativa;

b) ass. curativa;
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c) ass. preventiva; e

d) ass. construtiva.

Esclarece  Francisco Burkinski (R.S.P.,
namero de julho de 1946) que a “assisténcia pa-
liativa visa atenuar os sofrimentos oriundos da
miséria; a curativa, reconduzir o individuo e a
familia as condigGes normais de existéncia; a pre-
ventiva, prevenir os flagelos sociais; e a constru-
tiva, melhorar as condicoes sociais e elevar o
nivel da existéncia”.

Verifica-se: désse modo que o I.P.A.S.E.
preenche, sendo tddas, pelo menos grande parte
das finalidades de um 6rgao de assisténcia social,
e os beneficios que concede a sua clientela, jus-
tificam, plenamente, a sua existéncia.

No sistema de assisténcia social adotado no
Brasil, incluem-se, também, as Caixas de Apoc-
sentadoria e Pensoes, que, em sua generalidade,
tém as seguintes finalidades: conceder pensdes;
prestar assisténcia meédica e hospitalar; realizar
empréstimos diversos, inclusive para construcéo
de casas; e pagar os proventos de aposentadoria
de seus associados.

Segundo ensina White, o sistema de inativi-
dade para os empregados civis, de um modo ge-
ral, tem por fim principal facilitar o término do
emprégo para homens e mulheres cuja capaci-
dade diminuiu no todo, ou em parte, em conse-
quéncia da idade ou de motivos outros, conferin-
do-lhes beneficios por servicos passados. E, ainda,
fornecer beneficios a dependentes em caso de
morte do empregado, bem como melhorar o mo-
ral do grupo criando o sentimento de seguranca
econémica. Do ponto de vista do empregado
— no pensamento de White — o sistema de ina-
tividade ajuda a compensar os casos de salarios
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Edificio Sede do I.P.A.S.E.

modestos, alivia a ansiedade quanto ao futuro e
proporciona os meios convenientes da economia
regular.

Em resumo, sdo trés os objetivos enumerados
pelo ilustre professor americano, de um sadio
sistema de inatividade (Retirement System):

I — interromper o exercicio, em carater defi-
nitivo, daqueles que j4 ndo tém capacidade de
“arrastar seu fardo” em consequéncia da idade;

II — salvaguardar o servico contra a perma-
néncia de empregados inlteis por motivo de inca-
pacidade (disability) decorrente de doenca, ou
acidente; e

III — conceder beneficios aos dependentes em
caso de morte do empregado antes da inativi-
dade, quer no exercicio do cargo, quer no caso
de morte ordinéria.

Sem davida, o “retirement system” nao com-
preende somente a aposentadoria. Tem maior
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amplitude: -alcancam os beneficios déle decor-
rentes a familia do servidor, no caso de faleci-
mento.

Uma das atribuicoes bésicas do IPASE, no
presente estagio de sua evolugdo, é precisamente
aquela prevista por White: conceder beneficios
aos dependentes em caso de morte do servidor
antes, ou depois da inatividade.

NOTICIA HISTORICA
(Decreto n.° 5.128-26)

O antigo Instituto de Previdéncia dos Funcio-
narios Piablicos da Unido teve origem no Decreto
Legislativo n.° 5.128, de 31 de dezembro de 1926.

Para perfeita compreensao do desenvolvimento
désse orgao, devem ser consultados, ainda, os
seguintes atos: Decretos ns. 17.778, de 20 de
abril e 5.407, de 30 de dezembro de 1927,
19.646, de 30 de janeiro de 1931, e 20.932,
de 12 de janeiro de 1932.

Competia-lhe “constituir e assegurar pecilio
ou pensao em beneficio da familia de todo con-

tribuinte falecido”. Os seus fundos eram cons-
tituidos pelas contribuicées dos inscritos, os emo-
lumentos por titulos, guias e certiddes, os lega-
dos, doacoes e quaisquer beneficios provindos de
particulares, as subvencoes dos poderes ptblicos,
e os juros dos empréstimos aos contribuintes, e
os do capital assim constituido (art. 3.° do De-
creto n.° 5.128).

“Os fundos da instituicao, excluidos os destina-
dos ao pagamento das pensdes e pecllios”, por
determinacdo legal aplicavam-se nas despesas do
Instituto, em empréstimos aos contribuintes, na
aquisicao de titulos da divida pablica federal e
na aquisicdo de casa para os associados e bene-
ficiarios.

Eram contribuintes obrigatérios do Instituto
“todos aquéles, maiores de 18 anos, que pelo exer-
cicio permanente de funcdo ou emprégo de natu-
reza civil, ao servico da Unido, receberem cdc
Tesouro Nacional vencimento ou estipéndio de
qualquer espécie, ou tiverem direito a salarios
ou percentagens”, desde que nao féssem contri-
buintes do montepio,

Tipo de construgdo em Marechal Hermes
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Grupo de casas construidas pelo

Por morte do contribuinte, adquiriam direito
ao pecilio o conjuge sobrevivente, pela metade,
e, pela outra metade, os descendentes até o 2.°
grau, os descendentes do 1° e 2”. graus, o con-
juge sobrevivente, nessa ordem.

Esse, em linhas gerais, o regime do Decreto
n° 5.128, isto é, do Instituto de Previdéncia dos
Funcionarios Publicos da Unido.

Decreto n° 24.563-34

O Decreto n.° 24.563, de 3 de julho de 1934,
organizou, “sob novos moldes” o I.P.F.P.U.
(Instituto de Previdéncia dos Funcionarios Pabli-
cos da Uniao), dando-lhe outra denominacao e
regulando os servicos a seu cargo.

A nova denominacao foi a de Instituto Nacio-
nal de Previdéncia. Definiu a lei a sua finali-
dade: assegurar pec@lio ou pensdo a familia de
contribuinte falecido, proporcionar a aquisicao de
casas para contribuintes e beneficiarios, facilitar
empréstimos e conceder outras vantagens.

Indicou, ainda, a clientela do novo érgao:

“;\rt.- 3° Sio bbﬁéatériamente inscritos no Instituto
Nacional de Previdéncia os funcionérios, de mais de 18

I.P.A.S.E. em Marechal Hermes

até 60 anos de idade, que, pelo exercicio de funcdo em
cargo permanente civil ou militar, criado em lei ou regu-
lamento, receberem, dos cofres piblicos federais ou do
Instituto, vencimentos, ou estipéndios de qualquer natu-
reza, salarios ou percentagens, superiores a dois contos
de réis anuais, desde que ndo sejam contribuintes dos
Mentepios Civil e Militar, nem das Caixas de Aposenta-
dorias e Pensbes subordinadas ao Conselho Nacional do
Trabalho cu de corporacbes de género anilogo ao do
referido Instituto’.

Ampliando, consideravelmente, a 4rea de sua

clientela espontanea, o Instituto admitia como
contribuintes facultativos:

a) os que estivessem no exercicio temporario
de functes federais ou se empregassem em servi-
¢os nao permanentes da Unido qualquer que fosse
o titulo da remuneracao;

b) o chefe do Poder Executivo Federal e os
chefes do Poder Executivo dos Estados e dos
Municipios;

c) os membros do poder Legislativo Federal,
Estadual e Municipal;

d) os Ministros dos Supremos Tribunais Fe-
deral e Militar e os Ministros de Estado;
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e) os membros dos Conselhos Deliberativos,
Administrativos, Executivos, Consultivos, Peni-
tenciarios, Fiscais, de Contribuintes e outros cons-
tituidos por servicos federais, estaduais e muni-
cipais;

f) os funcionarios publicos estaduais e muni-
cipais;

g) os fiscais de ensino, “de clubes de merca-
dorias, de loterias, e outros destinados a qual-
quer fim na@o previstos, criados pelo poder pt-
blico federal, estadual ou municipal;

h) os diretores e funcionarios das Caixas Eco-
nomicas, Comissao de Compras, Banco do Bra-
sil, reparticoes do Impdsto sébre a Renda ou esta-
belecimentos congéneres;

i) os sécios da Associacao Brasileira de Im-
prensa e de suas filiadas;

j) os membros da Ordem dos Advogados do
Brasil;

I) os chefes e funcionarios dos estabeleci-
mentos subvencionados ou fiscalizados pela
Uniao;

m:) os que estavam sujeitos a contribuigoes
para os Montepios Civil e Militar, ou para as
Caixas de Aposentadoria e Pensbes, e os que
pertenciam a instituicoes congéneres ao Insti-
tuto; °

n) os corretores, sindicos e leiloeiros oficiais;

o) os diretores e funcionarios do Departa-
mento Nacional do Café; :

p) os contribuintes obrigatérios do Instituto
que quisessem constituir pectlios superiores aque-
les a que estavam obrigados;

g) os professores de escolas superiores ou de
ginasios fiscalizados;

r) os despachantes aduaneiros e outros, no-
meados pelo poder publico federal, estadual. ou
municipal; :

Aspecto geral do Hospital dos Servidores do Estado, uma grande iniciativa em prol da efetiva assisténcia ao funcionalismo
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s) em geral, todos aquéles que prestassem

Servicos remunerados & Unido, aos Estados ou aos
Municipios.

A concessao do peculio obedecia as normas do
regime anterior: metade ao conjuge sobrevivente
e metade aos herdeirbs, na seguinte ordem: os
descendentes, os ascendentes, o conjuge sobrevi-

vente, os colaterais.

O “centro de interésse” déste, como do Instituto
a que sucedeu, limitava-se a previdéncia, de um
modo geral. Pouco, ou quase nada se fazia, en-

tdo, no que concerne a assisténcia.

Problema complexo, pela sua propria natureza,
a assisténcia -ao servidor do Estado exigia solu-
cao geral, uniforme, orientada no sentido do bem
estar do funcionalismo e do interésse da propria
coletividade. Seria, mais tarde, encarado com
energia e decisao, como o foi, na verdade.

Decreto-lei n° 288-38

A criagao do IPASE obedeceu a imperativo de -

ordem social. Dentro do espirito do século, orien-
tado no sentido do interésse coletivo, houve neces-
sidade de disciplinar-se os direitos de reivindica-
coes das classes trabalhadoras, mediante legislacao
propria. :

A instituicao das Caixas de Aposentadorias e
Pensoes. veio dar maior elasticidade, entre nés,
aos conceitos de assisténcia e previdéncia. Im-
punha-se, por conseguinte, estender aos servido-
res do Estado os beneficios da legislacao social,
asseguréndo-lhes melhores condicoes de vida e
de trabalho.

Como bem acentuou a Comissao Organizadora
do IPASE, ao encaminhar ao Govérno o resul-

tado dos seus estudos,

“Ndo era compreensivel que o Estado, intervindo no

campo da iniciativa particular, no sentido de assistir a

S ey i —
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todos os que ali exercem atividade, deixasse ao desam-
paro os seus proprios servidores”.

Até a criacao do IPASE, os beneficios conce-
didos ao funcionalismo nao guardavam unifor-
midade, nem quanto a forma, nem quanto a natu-
reza, Alguns eram custeados pelo Tesouro Na-
cional, outros pelo Instituto Nacional de Previ-
déncia.

“Resultou essa situacdo — esclarece a Comis
sao Organizadora — da descontinuidade das épo-
cas em que se obtiveram tais favores; o primeiro
déles — o montepio — sob a forma de pensio —
originado em data remota, e o segundo — peclio
— concedido a partir de 1927”.

O pecilio, calculado em bases atuariais, nédo
corria riscos idénticos aos do montepio. E pos-
sibilitava, além disso, a constituicio de uma s6-
lida estrutura econdémieca.

O Decreto-lei n.° 288, de 23 de fevereiro de
1938, que criou o IPASE, conservou a designagao

de contribuintes para todos o0s que concorrem
para os cofres do Instituto, classificando-os em
obrigatérios e facultativos.

Sao contribuintes obrigatérios, na forma do ar-
tigo 3.2 désse diploma legal:

a) os funcionarios civis efetivos, interinos, ou
em comissao; '

b) os extranumerarios que executem servigos
de natureza permanente;

c) os empregados do préprio Instituto .

Sao facultativos “os que exercerem funcdo pa-
blica civil ou militar, federal, estadual ou muni-
cipal, inclusive os membros do Poder Legislativo
e do Executivo” (art. 4.°2).

O ponto delicado do problema estava, porém,
na fixacdo dos beneficios. Pelo regime anterior,
o montepio era dividido, na conformidade da lei

civil, entre o conjuge sobrevivente e os filhos me-

Uma das ambulancias do Departamento de Assisténcia



e e

64 REVISTA DO SERVICO PUBLICO — JULHO E AGOSTO DE 1047

Outro aspecto do H. S. E., que seré inaugurado no préximo dia 28 de outubro, dia do funcionério publico

A

nores. Estabeleceu o Decreto-lei n® 288 crité-
rio diferente. Leia-se, a ésse respeito, o art. 8.%;
' “Ocorrendo morte de contribuinte obrigatério, terao

o0s seus beneficiarios, a partir do més do falecimento,
as seguintes vantagens:

‘a) pensao vitalicia, o conjuge sobrevivente,
do sexo feminino, ou o do sexo masculino, se se
tratar de invalido, ou maior de 68 anos de idade,
nao estando em go6zo de pensdo de aposentado-
ria;. :

b) pensdo, cada filho legitimo ou legitimado,
de menos de 21 anos, até que atinja essa idade,
ou enteado nas mesmas condigoes;

¢) pecilio em dinheiro, a pessoa designada
pelo contribuinte. S5

Sem davida, outra a amplitude do conceito de
assisténcia. Foi ésse o passo mais avancado, até
entdao, no terreno do amparo a familia do fun-
cionario.

‘De um modo geral, o Decreto-lei n.° 288 repre-
senta um admiravel programa de acdo social ins-

pirado no interésse da classe dos servidores .pﬁbli-
cos — daqueles que ddo ao Estado o seu tempo
e o seu trabalho.

Naturalmente ha, ainda, entre os préprios fun-
cionarios, um certo indiferentismo em relacdo ao
IPASE. E’ que os legitimos objetivos dessa au-
tarquia nao tém sido devidamente divulgados
nem discutidos em térmos didaticos. E’ o que
vamos tentar agora, ao analisar o

Decreto-lei n° 2.365-40

‘A finalidade primordial do IPASE é a reali-
zacao do seguro social do servidor do Estado.
Cabe-lhe, ainda, cooperar na solucao de proble-
mas de assisténcia. Além disso, incluem-se no
seu programa de trabalho: a realizacao de segu-
ros privados, operagoes de capitalizacao, finan-
ciamento para aquisicdo de casas, empréstimos e
outras formas de assisténcia econdémica. Por de-
cisdo recente, somente os segurados obrigatérios
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do Instituto podem formular propostas imobilia-
rias. [Essas operacoes serdo realizadas, apenas,
para aquisicao ou construcdo de imével desti-
nado a residéncia do segurado, ou para financia-
mento de reforma ou acréscimos necessarios aos
prédios residenciais préprios.

SEGURO SOCIAL

No tocante ao seguro social, que tem realizado
o IPASE? Ai estd uma pergunta cuja resposta
vai surpreender a muita gente. Apés ligeira pa-
lestra com o Diretor do Departamento de Previ-
déncia daquela instituicao, Major José Vitorino
Corréa, chegamos a conclusio de que, nesse par-
ticular, sdo promissores os resultados alcancados.

Por intermédio do seu chefe de gabinete, Sr.
Aluisio Gongalves de Mello, e gracas a coopera-
cao e boa vontade das senhoritas Amanda de
Carvalho, assistente técnico de Seguro Social, ¢

Maria de Lourdes Guardia de Carvalho, assis-
tente técnico de Seguros Privados, colhemos os
dados abaixo, relativos a ésse setor de ativida-
des. Vamos por partes, para tornar mais clara
a exposicao:

a) Das habilitacoes

Os processos de habilitacao a beneficios de fa-
milia sao, geralmente, de ultimagao rapida, va-
riando de dez a quinze dias, nos casos normais.

A demora na solucdo désses processos, ocorre,
via de regra, ora por falta de documentacao sufi-
ciente, ora por exigéncias nao cumpridas, em tem-
po, pelos interessados ou pelas reparticoes a que
pertenciam os ex-segurados.

Os processos de habilitagdo a pectilio obriga-
tério, em casos normais, se ultimam em trinta
dias, prazo minimo, dados os gxpedientes indis-
pensaveis que o assunto requer. 3

Exame radioldgico
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" Atividade no ambulatério central de radiologia

A rigor, porém, nao se pode estimar um prazo
para conclusdo désses processos, de vez que estdo
os mesmos sujeitos a comprovagdao de fatos que
irao decidir do destino, do referido pectlio, como
seja a verificagao da qualidade de beneficiario,
que, geralmente, da lugar a controvérsias, devido
a ’brecariedade do género de provas qué é apre-
sentado. ony. e - R

Para se ter uma idéia do que possa ocorrer
nesses processos, basta considerar que néles se
questiona, frequentemente, sobre direito de su-
cessdo, de que, nao raro, resultam exclusoes de
herdeiros, alegacées de ilegitimidade de filhos,
controvérsias sobre casamento, além de ficar a
so!ugéo do processo dependente, muitas vézes, de
acao em juizo para investigacdo de paternidade.

Por isso mesmo, a demora na conclusdo désses
processos -depende, em alguns casos, de fatos
alheios ao IPASE.

Com relacao aos processos de habilitacao a
proventos de aposentadoria, cabe informar que a
sua ultimagao é sempre feita com rapidez, no
prazo méaximo de oito dias, a contar da data de
entrada no IPASE dos documentos remetidos pe-
los Ministérios a que pertencem os aposentados.

Relativamente, ainda, a éste assunto, cabe es-
clarecer que varias providéncias tém sido toma-
das, ultimamente, pelo Departamento de Previ-
déncia, que visando dar maior rapidez ao anda-
mento dos processos de habilitacao de beneficios,

quer procurando facilitar aos beneficiarios os meios

de prova de sua qualidade, tanto na parte refe-
rente as exigéncias de documentacao, assim como
no tocante a interpretacdo de dispositivos legais
que, sem ferir o principio normativo, melhor
atenda aos objetivos da previdéncia social.

Dentre essas medidas, podem . ser citadas as
seguintes:
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I — Foi suprimida a exigéncia da apresenta-
cao de alvara judicial, obrigatério, de acérdo com
a alinea b do art. 4.° do Decreto-lei n° 3.347,

de 16 de junho de 1941, exceto nos seguintes
casos:

a) .quando o beneficiario for menor;
b) quando o beneficiario, embora maior, for
civilmente incapaz;

c) quando houver litigio judicial, com a de-
vida ciéncia do IPASE, relativamente a suces-
sao do ex-segurado beneficiante;

d) quando o pagamento for devido a legata-
rio, em face de testamento de que o IPASE tenha
ciéncia; e

e) quando ocorrer a morte do beneficiario
no curso do processo.

Nos casos em que foi dispensada esta exigén-
cia, deverdo os interessados preencher uma de-
claracdo com duas testemunhas, firmas reconhe-
cidas e aposicao dos numeros das respectivas
carteiras de identidade, da qual conste serem os
declarantes os unicos beneficiarios com direito
aos peculios deixados pelo ex-segurados; e

II — Com o objetivo de facilitar a comprova-
cao de idade dos segurados, quer em processos
de inscricdo, quer em habilitacdo a pecilio e
beneficios de familia, foram fixadas, em Ordem
de Servico do Sr. Diretor do Departamento de
Previdéncia, as seguintes normas em face do inte-
résse do servico e da orientacao de previdéncia:

1. Nos processos de inscrigao, - habilitacao a
pectlio e beneficios de familia, considera-se prova
héabil de idade a certidao de nascimento ou a sua

B

Vila de casas em Campo Grande
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Aspecfo. do Sanatério Bela Vista em Corréas — Petrépolis

3

Y

equivalente de batismo anterior a exigéncia de
registro civil.

2. Na aus'éngia destas, suprindo-as, poderao
ser aceitds os c\iB’c’umentos a que se refere a Cir-
cular n° 8-47, de 20 de maio de 1937, da Presi-
déncia da Reptblica, inclusive carteira de iden-

tidade, observando-se o seguinte:

quando nesses documentos sé figurar o ano de
};ascimento, ou éste for calculado com base mnos
elementos constantes dos documentos aludidos, em
confronto com os existentes nos Processos, consi-
deram-se o dia e més declarados nos procéssos,
desde que ndo haja divergéncia nas declaracdes,
caso em que devera ser tomado o dia 31 ’de
dezembro.-

Vej_amos, agora, com a devida permissdo do

leitor, o que revelam os nfimeros, no que con-

cerne aos beneficios de familia (Decreto-lei n.°
3.347). No exercicio de 1946, o IPASE pagou:

Peciilios especiais ......e00.0...... Cr$ 3.571.807,10
Pensoes mensais vitalicias ........ Cr$ 1.867.090,80
Idem temporarias .........ooeeeeues Cr$ 1.273.834,80

Na verdade, embora sem um indice compara-
tivo, ja se pode tirar désses niimeros conclusoes
muito favoraveis ao sistema da previdéncia so-
cial adotado para os servidores do Estado. E
uma vez que todas essas despesas sao baseadas
em calculos atuariais, a estabilidade do IPASE
estd, préviamente, assegurada, nesse particular.

b) Aumentos de beneficios de familia

A partir de 1 de janeiro de 1946, os beneficios
de familia concedidos ou a conceder pelo D. L.
3.347, de 12-6-41, aos heneficiarios de segurados
do IPASE falecidos até 31-12-45, foram majora-
dos -pelo D. L. 8.768, de 21-6-46, na base esta-
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belecida para o aumento dado aos pensionistas
da Uniao, pelo art. 4° do D. L. 8.512, de 31 de
dezembro de 1945, e de acordo com a tabela 9.2
anexa ao mesmo decreto-lei.

Também foram aumentadas por éste mesmo
decreto-lei as pensdes concedidas ou a conceder,
nos térmos do § 2.° do art. 3.° do D. L. 6.209,
de 19-1-44, aos beneficiarios de contribuintes da
extinta Caixa de Aposentadoria e Pensoes da
Imprensa Nacional.

Os aumentos concedidos de acérdo com a ta-
bela 9.2 anexa ao D. L. 8.512 obedeceram as
seguintes percentagens:

Pensoes até Cr$ 250,00 ... aumento 200%:;

De mais de Cr$ 250,00 até Cr$ 1.000,00 ...
aumento fixo de Cr$ 500,00;

De mais de Cr$ 1.000,00 ... aumento de 50%.

O mesmo D. L. 8.768, assegurou a tédas as
pensoes de beneficios de familia, devidas pelo

IPASE ou que o venham a ser, a beneficiarios de
servidores federais falecidos em qualquer tempo,
nos térmos do art. 2.° désse decreto-lei, um mi-
nimo individual de Cr$ 150,00, por pensionista.

Isso nos induz a reconhecer que os beneficios
de familia, por si s0, justificariam o desconto de
5% nos vencimentos e salarios dos funcionarios
e extranumerarios.

c¢) Demonstracao referente a aplicacao dos be-
neficios concedidos pelo Decreto-lei n° 3.347,
de 12 de junho de 1941

O segurado que ao inicio dos descontos (agodsto
de 1941) contar 44 anos (aproximados) e nao
tiver sofrido reducoes nem aumentos de venci-
mentos, com o desconto mensal de Cr$ 50,00
deixa a viGva e trés filhos menores (familia mé-
dia), os seguintes beneficios:

Peculio taspecil br oty v e i h i sl Cr§ 2.210,00

Pensoes vitalicias e temporarias ........ Cr$ 750,00

Aspecto parcial do parque do Sanatério Bela Vista
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(aproximadamente), incluindo o aumento conce-
dido pelo Decreto-lei n° 8.768, de janeiro
de 1946.

Ai estd um exemplo sugestivo, capaz de con-
vencer aos mais intransigentes inimigos do nosso
sistema de previdéncia social.

E, sem davida, ndo haverd quem se oponha a
manutencdo de tal regime, pois, com isso, visa o

o

Estado assegurar uma base economica solida,
familia. do funcionario — motivo excepcional de
estimulo para quantos ingressam na funcao pa-
blica.

d) Peculios obrigatorios
O IPASE pagou em 1946:

a) art. 46 do Decreto n° 24.563 .. Cr$ 1.846.271,10

b) enquadrados no Decreto-lei na-
INETO NS CAS Jiles £ ars 1 e-e virse sl ciolse Cr$ 4.019.269,10

" Convertidos em PONSAC s aveisia's Cr$ 1.895.156,60

Qutras niimeros expressivos que nos oferecem
uma idéia clara do movimento do setor da previ-
déncia e de sua significacdo e importancia para
o funcionario e para a coletividade.

Acrescente-se, ainda, a parcela de...........

Cr$ 1.q52.440,70, correspondente aos pecilios-

facultativos. Um total que espelha, com nitidez,
o grande alcance social dessa modalidade de
Seguro. :

"‘e) Proventos de Aposentadoria
O. IPASE pagou em 1946.
Nt - E
Ext;r{mu}’netérios da Unigo ........ Cr$ 1.108.173,60
Como sabemos, cabe ao IPASE efetuar o paga-
mento~dos proventos de aposentadoria dos extra-
numerérios da Unido. Ai estd o “quantum” dis-
pen_c'iido com tal encargo, no exercicio de 1946.
Observe-se que, dia a dia, aumenta o namero dos
extranumerarios aposentados.

f) Numero de segurados

O IPASE conta, presentemente, isto €, con-
tava até 31-12-46, com 184.978 segurados, as-
sim "distribuidos pelos Estados:

101 B ACTa v et s e SR A P 1.027
102 7= .Ama'zonas TRty L R L D 3 3.256
103 —"Parf-s' .o 04 g1 M e R e e e e 2.915
104 I aTaniac T e s s 1.339
105 = PIAUEL. o sals o0s w anietndte s BT o 1.141

106 — Ceard ........: b TR EREY St Tt e G 3.183
1070—="Ra G. dotNorte 1.t il T daides 1,527
108 E—= P araiba " oee etesddisduisis s &35 sip = letalel srs soisss 1.736
109 — Pernambuco .......coesuessenssasans 3.981
110 — ‘Alagoas ...:..ssssesesoosssnssasnasts 4.283
11 TU—SHSergiDe iielos onts o sidors olaldio ot els ate milsTere 1.092
1128 ~—BERal1a o wivhe s sedars jaaé ¢e v wis)a e /S ousis s BIE s 10.037
ST 13RS DIEI {0 S AN e tia:d oy 5155 615 740s: 10 4°$ 12 59K 1.166
1145 ——S K atad R dORIO e e ite sl s ilsie v s o o5 238 8.022
115 — Distrito Federal ........c.coonnveonas 101.382
11602 SaaiPatlo s R s oA 17 e s ove wite s 10.909
1175 =t Parana Uit b oo Wt e s« bis abiiae ety 4.430
118 == Santay Catar I e e v a%es biais o e 05 2.409
119 — Rio Grande do Sul ..........c000nunn 6.799
1205 =M atGr GROS80 B as s Tt ot s b is s 5 s one i ihres 3.473
121 2 QOIAS) o 5y s el St i d e R ol s e s o 1.118
122 2 Minas L Gerais et e e o el il e 9.753

LotalatTe bt chevi s (80 e 5 A e s 184.978

DOS SEGUROS PRIVADOS

A lei de organizacao do IPASE prescreveu que
os seguros privados, com carater individual, se-
riam realizados segundo instrucoes de servico e
mediante contratos com os interessados. A mes-
ma lei autorizou o IPASE a realizar operacgoes
de capitalizacao para incentivar a economia e em
particular facilitar a realizacao das operacdes
imobiliarias que exijam garantias iniciais. Nesse
terreno imensa é a tarefa realizada. Referimo-
nos, particularmente, ao dominio do seguro pri-
vado.

Apés longa conversa com os técnicos do De-
partamento de Previdéncia, principalmente' com
D. Maria de Lourdes Guardia de Carvalho, e a
vista dos elementos concretos que nos ofereceu,
néo nos foi dificil compreender o estagio de nossa
evolug@o, nesse particular. Vamos seguir a ana-
lise da lei, no campo das realizacoes objetivas,
segundo os dados fornecidos pelo Departamento
de Previdéncia, no tocante aos seguros privados:

ELEMENTOS SOBRE SEGUROS PRIVADOS DO IPASE

O Seguro Social do Servidor do Estado, insti-
tuido pelo Decreto-lei n.° 3.347, de 12 de junho
de 1941, como todos nés sabemos, destina-se a
amparar a familia do funcionario ptblico, forne-
cendo-lhe um minimo bastante modesto que nao
exclui o trabalho Gtil da vitva e dos filhos. E’
um meio de reparacdo parcial e nao de substitui-
cao total. Alias é ésse o critério também ado-
tado em tédas as modalidades de Seguro Social
obrigatério instituido no Brasil e no estrangeiro.
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O Govérno Federal, ao criar o IPASE com a
expedicao do Decreto-lei n° 2.865, de 12 de
dezembro de 1940, para atender a previdéncia
social do servidor pUblico, permitiu também a
este Instituto a organizagdo de planos de seguro
de vida de carater privado, para aquéles que
desejassem, facultativamente, elevar os meios de
previdéncia instituidos para a familia com o se-
guro obrigatério.

Com base dos dispositivos do citado Decreto-
lei, em 28 de abril de 1943, o Sr. Presidente do
IPASE expediu as Instrugoes n.° 14-43, regu-
lando as operacoes de seguros de vida de caréter
privado, obedecendo a diferentes planos, com
condicbes gerais e especiais garantidas em cada
um. '

Sendo o seguro de vida do IPASE um com-
plemento do Seguro Social, como acima foi dito,
procuraram os poderes publicos limitar o grupo
dos que podem realizar tais operagoes no IPASE.
Assim é que o § 1.° do art. 3.° do Decreto-lei
nl 2.865, estabeleceu que aquelas operacoes se-
rao feitas preferencialmente com os contribuintes
obrigatérios do IPASE, podendo ainda ser exten-
didas aos que exercam fungao publica ou que se
achem aposentados e recebendo suas remunera-
coes ou pensoes dos cofres puablicos federais, esta-
duais ou municipais ou ainda aos segurados das
instituicoes paraestatais. Como se verifica, nao
existe uma concorréncia do IPASE com as empré-
sas de seguros privados, uma vez que essas Ulti-
mas operam quase que exclusivamente com as
classes conservadoras e liberais, de maiores re-
cursos, enquanto os seguros do IPASE sédo reali-
zados com as classes assalariadas de posses mais
modestas.

Os planos de seguro de vida com que opera o
IPASE sao os seguintes:

a) “Seguro Ordinario de Vida”, de importan-
cia pagavel quando o segurado falecer, com pré-
mios devidos a “vida inteira”;

b) “Seguro de Pagamentos Limitados”, de im-
portancia pagével quando o segurado falecer, com
prémios limitados ao prazo estabelecido no con-
trato;

c) “Seguro Dotal”, de importancia pagavel
em caso de morte ou, ao proprio segurado, em
caso de sobrevivéncia a determinado nimero de
anos;

d) “Seguro de Obrigacao Imobiliaria”, para
liquidacao, ou reducao, em caso de morte, do
saldo a pagar por imével que esteja sob promessa
de compra e venda ou hipoteca;

e) “Seguro de Pensao Mensal”, especialmente
destinado ao aumento das pensoes instituidas
pelo Decreto-lei n° 3.347, de 12 de junho de
1941, de acérdo com o previsto no mesmo De-

creto-lei, bem como a constituicao de renda, tem-
poréria ou vitalicia, em favor de qualquer pessoa.

Como processo de selecao para aceitacdo dos
seguros, estabeleceram as Instrucoes 14-43 o deno-
minado “periodo de caréncia” de trés anos civis,
contado da data do inicio do seguro até igual
data do 3.° ano subsequente, em vez de usar o
sistema de exame médico adotado pelas empré-
sas particulares, o qual, de um modo geral, difi-
culta e encarece a realizagao do seguro.

Ocorrendo a morte do segurado dentro do pe-
riodo de caréncia, o IPASE devolve ao benefi-
ciario — em determinados planos de seguro, os
prémios recebidos, sendo que estd estabelecido
que a morte por acidente dentro do mesmo pe-
riodo garante o pagamento integral da importan-
cia do seguro. Recentemente, por exemplo, teve
o IPASE a oportunidade de pagar a um benefi-
ciario a importancia de Cr$ 400.000,00, corres-
pondente a um seguro de capital fixo, cujo segu-
rado faleceu em consequéncia de um acidente de
automével vinte e sete dias apds a data do inicio
do seguro, com o pagamento, portanto, de ape-
nas uma mensalidade.

Os prémios sao de pagamento mensal e cal-
culados por tabelas diferentes de acérdo com a
modalidade, podendo o segurado pagar adianta-
damente diversas mensalidades com apreciavel
desconto, e até escolhar a forma de pagamento a
“prémio unico” que reduz grandemente o wvalor
total das mensalidades que teriam que ser pagas.

Os planos basicos de seguro, garantem um ca-
pital fixo que pode ser estabelecido de........
Cr$ 5.000,00 a 500.000,00, de acérdo com as
conveniéncias do segurado. Esses planos asse-
guram direito a empréstimo e valores de resgate
e saldado.

Existem planos especiais de pensio (Pensdo
Mensal Temporaria, Pensdo Vitalicia Diferida e
Pensao Vitalicia Imediata) para complemento
imediato do “Beneficio de Familia” (Seguro So-
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cial), pensdes essas variaveis de Cr$ 50,00 até
5.000,00, assim como se encontra organizada
uma modalidade especialmente feita para atender
os casos daqueles que possuem divida imobiliaria
e desejam garantia de saldamento désse compro-
misso em caso de morte prematura.

Iniciando as suas operacoes de Seguro Privado
em junho de 1943, com base nas Instruces 14-43.
ja mencionadas, procurou o IPASE instruir as
- suas Agéncias em todo o Pais, para que tais ope-
racoes tivessem a mais ampla divulgacao.

No primeiro ano de atividade, o seguro de
vida do Instituto foi quase que s6 realizado com
servidores plblicos que tiveram ciéncia dessa nova
organizacao do IPASE, sendo, assim, pequena a
sua divulgacao.

Com a incorporacao das carteiras de seguros
de vida das companhias italianas Assicurazioni
Generali di Trieste e Venezia e Adriatica de Se-
guros em outubro de 1943, representadas por
12.571 apdélices com Cr$ 275.942.536,00 de res-
ponsabilidade e Cr$ 55.682.473,00 de reserva,
foi transferido para o IPASE um grupo de fup-
cionarios especializados. Imprimiu-se, dessa ma-
neira, maior desenvolvimento aos seguros do pro-
prio Instituto, ndo s6 pelo auxilio recebido dés-
ses novos funciondrios, como também pela orga-
nizacdo de um corpo proprio de corretores que
passou a cuidar do agenciamento de seguros
tanto nas capitais como em todo o interior dos
Estados.

Em 1943, emitiu o IPASE, em todo o Brasil,
424 apdlices, com uma responsabilidade de....
Cr$ 13.916.234,10 de capitais segurados, repre-
sentando uma arrecadacdo mensal de prémio de
Cr$ 47.359,40. Ja em 1944, a producao atin-
giu a 4.150 apdlices, com uma responsabilidade
de Cr$ 126.818.897,00 e uma arrecadagao men-
sal de prémios de Cr$ 422.113,70. Em 1945,
foram emitidas 6.400 apdlices com..........
Cr$ 223.258.619,70 de capitais segurados e. ..
Cr$ 720.700,70 de prémios mensais e em 1946,
12.559 apélices foram emitidas, com uma res-
ponsabilidade de Cr$ 457.093.365,00 e uma
arrecadacao mensal de prémio de...........
Cr$ 1.551.595,70. No corrente exercicio, até
junho, ja emitiu o IPASE 4.505 apdlices com
Cr$ 181.368.319,20 de capitais segurados e. ..
Cr$ 622.138,00 de prémios mensais.

A fim de facilitar o processamento da aceita-
¢ao dos seguros foi providenciada a descentrali-
zacao dos trabalhos, de maneira que as Agéncias
do Instituto, nos Estados, atuam com grande
autonomia sobre os seguros realizados dentro do
territério sob sua jurisdicao. Désse modo, cada
Orgao Local examina as propostas do candidato,
julga a aceitacdo e emite a sua proépria’ apdlice,
encaminhando o processo para homologacao pelo
Departamento de Previdéncia.

As cobrancas de prémios sdo feitas ou com
desconto em félha para os servidores publicos e
autarquicos ou mediante pagaménto em espécie
aos Orgaos Locais competentes. Para facilitar
ésse recebimento, possui o IPASE cobradores nas
capitais e Agentes Especiais e Bancos no inte-
rior.

O pagamento dos beneficios decorrentes dos
seguros, tais como empréstimos, resgates e liqui-
dacao por sobrevivéncia ou morte, é feito tam-
bém por intermédio das Agéncias do IPASE. Na
habilitacao, reduziu o IPASE ao minimo o nimero

‘de documentos necessarios, para que possa aten-

der, com presteza e rapidez, todos os casos reque-
ridos. Assim é qwue, de um modo geral, essa
documentacao se resume:

a) nos casos de empréstimo e resgate, do re-
querimento e da apdlice;

b) na liquidacdo por sobrevivéncia, do reque-
rimento, da apélice e da prova de idade, se esta
nao houver sido feita antes pelo segurado;

c) no de liquidacdo por morte (comumente
chamado “Sinistro”), no requerimento, Certiddo
de Obito e prova de idade do segurado, se ela
nao houver sido feita em vida.

Somente quando o segurado nao declara com
precisdo os seus beneficiarios ou quando estipu-
lar o pagamento para filhos menores, é que se faz
necessaria a apresentacdao de mais outros documen-
tos, tais como a Certiddo de Herdeiros e Alvara
Judicial autorizando a quem de direito a rece-
ber a parte désses menores. Por outro lado, se a
morte do segurado ocorrer por acidente, suicidio
ou hemicidio, faz-se necessaria a apresentacdo da
Certidao do Inquérito Policial instaurado. REsses
Gltimos documentos, como se vé, fogem a regra
geral e s6 nos casos citados sdo exigidos. Vé-se,
assim, que o IPASE esta habilitado a pagar, com
rapidez, os beneficios requeridos, agindo com as
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maxima presteza como se fOsse uma emprésa
particular.

Os antigos Peciilios Facultativos do IPASE e
os denominados Seguros de Renda, tendo em vista
a expedicao das Instrugoes n.° 14-43 de 28 de
abril de 1943, passaram a ser enquadrados nas
novas modalidades de seguro instituidas por ésse
Instituto. Assim é que os Pectlios -Facultativos
se transformaram em Seguros de Pagamentos Li-
mitados, respeitando-se o valor do capital e do
prémio estipulado e os Seguros de Renda pas-
saram para o plane de Obrigagées Imobiliéria,
sem qualquer acréscimo de prémio para o segu-
rado.

Além do seguro de vida de carater privado,
opera o IPASE com o Seguro de Fidelidade Fun-
cional, destinado a substituir a fianca exigida aos
funcionarios que, pela natureza do cargo que
ocupam, s#o encarregados de pagamentos, arre-
cadacao ou guarda de dinheiros pablicos, ou res-
ponsaveis por quaisquer bens ou valores da Unigo.
Esse seguro é regulado pelas Instrucoes n. 2-42,
de 23 de marco de 1942 do Sr. Presidente do
IPASE, expedidas com base no disposto no De-
creto-lei n° 8.738, de 11 de fevereiro de 1942
e feito mediante o pagamento de um prémio
anual de 1% sobre o valor do seguro, valor ésse
calculado de acérdo com a lei. Esse seguro tem
tido grande aceitacao como se verifica pelo qua-
dro n° 2.

PRODUCAO DE SEGUROS DE VIDA DO JPASE (INST. 14/43)

JUNEO DE 1943 A JUNHO DE 1947

APOLICES CAPITAIS PREMIOS

EXERCICIO EMITIDAS SEGURADOS MENSAIS
F ) 5 3 S v o 424 13.916.234,10 47.359,40
1944.. . 4.150 126.818.897,00 422,113,70
1945.. 6.400 223.258.618,70 720.700,70

1046.. 12.559 457.093.365,00 1.551.595,7

xx 1947.. 4.505 181.368.319,20 622.138,00
TOTAIS. ... 28.038 1.002.455.435,00 | 3.363.907,50

x) Junho a Dezembro de 1943 (Quadro n.° 1)
xx) Janeiro a Junho de 1047

O IPASE tem dispensado atengao especial aos
trabalhos de conservacdo das carteiras de seguro
sob sua responsabilidade. Criando a funcgdo de
Encarregado de Corretores, foram designados di-
versos funcionarios especializados para exercé-la,
os quais foram incumbidos néo sé da admissao,
orientacao e estimulo aos corretores como tam-
bém dos trabalhos de conservacao das carteiras
nas capitais e no interior. Sobre ésse particular,

verificou-se nos ultimos anos que o indice de ma-
nutencdo dos seguros do Instituto foi apreciavel,
de vez que os cancelamentos na Carteira de
seguros novos nao ultrapassaram de 10% e das
Carteiras das Companhias Incorporadas de 4%,
enquanto que, normalmente ésse indice nas em-
présas particulares é da ordem de 15 a 20%.

SEGURO DE FIDELIDADE FUNCIONAL
APELICES EM VIGOR EM 31/12/1946

Distribuicdo por agéncias

RESPONSABILI- N.° pE
AGENCIAS DADES EM RISCO PREMIOS APOLICES
Amazonas........ 4.005.100,00 40.051,00 274
PRSI Sy o oss 5.654.300,00 56.543,00 448
Maranhdo...... 6.075.000,00 60.750,00 445
PIROE e aes - e 2.575.400,00 25.754,00 187
Deard i diwd. 4.081.950,00 40.819,50 476
R. G. Norte..... 2.098.400,00 20.984,00 214
Parafba....ic. ... 3.733.160,00 37.331,60 433
Pernambuco.. . .. 5.276.290,00 52.762,90 464
Alaghes. . yiin s 2.606.713,00 26.927,40 340
Sergipe.......... 2.251.800,00 22.518,00 189-
Bahin, ds et oy 9.491.200,00 94.912,00 874
E. Santo. ...« o0 3.518.000,00 35.180,00 257
1. R. Janeiro. .. .| 10.690.800,00 122.543,80 929
D. Federal....... 57.521.620,00 475.283,80 481
Sko Paulo....... 7.064 000,00 70.820,00 878
Parand.......... 4.332.700,00 43.327,00 354
S. Catarina...... 6.082.000,00 60.820,00 566
RGIBul o e e 9.315.000,00 93.150,00 725
Mato Grosso..... 2.141.000,00 21.410,00 156
OB oo e vaton o 4.945.000,00 49.450,00 431
Minas Gerais....| 20.8i3.150,00 208.311,50 1.856
TOTALS. .| 174.362.583,00 1.659.649,50 10.977

Os trabalhos de liquidagdo de seguros por
morte do segurado — comumente chamado “paga-
mento de sinistro”, tém sido, como ja se disse
anteriormente, providenciados com a maior rapi-
dez e solicitude. De janeiro de 1944 até abril
de 1947, ja pagou o IPASE cérca de..........
Cr$ 9.000.000,00 de capitais garantidos por apé-
lices de seguros de vida a beneficiarios dos segu-
ros das Companhias Adriatica de Seguros e Assi-
curazioni Generali, dos seguros novos do IPASE
e dos antigos Peciilios Facultativos.

DA ASSISTENCIA

O Departamento de Assisténcia do IPASE é
dirigido, atualmente, pelo escritor Cyro dos An-
jos, espirito dinamico e realizador. Estivemos
juntos meia dGzia de vézes, e somente na Gltima
podemos trocar idéias mais objetivas sobre o
problema da assisténcia ao servidor publico. E’
que o D.A. é movimentadissimo, sendo o seu
diretor solicitado, a todo instante, para dar solu-
cao a assuntos de carater urgente.

Uma das qualidades imprescidiveis ao repérter
deve ser, porém, a paciéncia. E seguindo tal
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trilha, nos foi possivel atrair a atencdo do diretor,
de modo especial, para o nosso trabalho. Diga-
se, de passagem, que de velha data conhecemos
Cyro dos Anjos, o escritor primoroso da altima
geracdo machadeana. Foi, portanto, com grande
simpatia que lhe falamos sbbre assisténcia social
e outros problemas ligados ao interésse dos fun-
cionérios do Estado.

Com as necessarias escusas, abrimos aqui um
parénteses: Cyro dos Anjos contrariando a tra-
dicdo de que os grandes escritores sao, geralmente,
maus burocratas, se desdobra de tal maneira a
frente do D.A., e com tal proficiéncia, que jus-
tificaria ésse seu comportamento especial, um fla-
grante de Jodao Condé para os “Arquivos Impla-
caveis”. Nao é justo que se prive a posteridade
de uma informagdo como essa. Fechemos, po-
- rém, prudentemente, o paréntese, antes que o
tema literdrio nos empolgue.

Desejamos saber, no setor da assisténcia, duas
coisas primordiais: o que se faz e o que se pre-
tende fazer. Cyro dos Anjos reconhece que é
pouco ainda o que se faz, porém, ja preparou o
seu programa de trabalho para o futuro, o qual
subiu a consideragao do Presidente Alcides Vieira
Carneiro. Em resumo, o IPASE concede os se-
guintes beneficios e auxilios aos servidores civis
federais: "

1. Assisténcia Hospitalar — Somente nos ca-
sos de cirurgia, enquanto o Hospital dos Servido-
~ res do Estado nao for inaugurado, oferecendo ao
segurado a importancia base de Cr$ 30,00 para
a diaria estipulada pelo estabelecimento em que
estiver internado, e a importancia de Cr$ 400,00
para a sala de operacoes e medicamentos.

A familia do servidor serdo concedidos 50%
désses auxilios. E a soma de Cr$ 300,00 para os
servidores atacados de alienacdo mental, cegueira,
lepra, paralisia ou neoplasia maligna.

2. Assisténcia a Maternidade — Servidoras
ou espdsa de servidores — Auxilio de Cr$ 400,00,
no decurso do nono més de gestacdo, compro-
vado pelo D.A., ou apbés o parto, a vista da
certidao do registro civil de nascimento.

Auxilio na importancia base de Cr$ 30,00 para
" a didria e auxilio de Cr$ 400,00 para a sala de
operacoes ou de parto, etc. '

3. Pequenas Intervencoes e tratamentos —
As Clinicas de Oftalmologia, Oto-Rino-Laringolo-

gia, Pré-Natal, Ginecologia, Pediatria, Protologia,
Cirurgia Geral e Dermatosifiligrafia, serao gra-
tuitas, sob a forma de consultas em ambulatério,
pequenas intervencoes e tratamentos, para os
servidores e suas familias.

4. Aplicacoes de Ondas Curtas — Aos servi-
dores, cujos vencimentos forem iguais ou infe-
riores a Cr$ 1.500,00 mensais, e necessitarem de
utilizar o servico de Fisioterapia para aplicacoes
de ondas curtas, infra-vermelho, etc. Os que per-
cebem mais de Cr$ 1.500,00 estao sujeitos ao
pagamento de taxas modicas, de acordo com as
tabelas em vigor no IPASE.

Os exames de metabolismo basal podem ser
atendidos mediante o pagamento de Cr$ 60,00 e
80,00, para os servidores e suas familias, respec-
tivamente.

5. Assisténcia Cardiolégica — A assisténcia
cardiolégica sera gratuita para o servidor e sua
familia, isto é, consultas e tratamentos em ambu-

. latério. Os medicamentos prescritos pelo citado

servico para a pessoa do servidor, gozarao do
abatimento de 509%. Os eletrocardiogramas se-
rao gratuitos para os servidores que percebam
até Cr$ 1.500,00, e cobrados, a razao de......
Cr$ 60,00 em caso contrario.

6. Clinica Médica em ambulatério — Sera
gratuita para os servidores e suas familias a cli-
nica médica em ambulatoérios.

7. Servicos de Raios X e Laboratério — Os

servidores que percebem vencimentos até......
Cr$ 1.500,00 mensais, gozardao de gratuidade nos
servicos de Raio X e Laboratério, e caso con-
trario, pagarao os exames de acordo com as ta-
belas em vigor no IPASE.

8. Assisténcia Sanatorial — O servico de Ti-
siologia do IPASE prestara aos servidores e suas
familias assisténcia gratuita no ambulatorio, sob
a forma de consultas e medicamentos. Assistén-
cia Sanatorial, privativa a pessoa do servidor,
serd gratuita para os que perceberem vencimen-
tos até Cr$ 1.500,00; caso contrario, serd paga
na base de 20% sobre o que ultrapassar a quan-
tia acima. O. limite maximo de desconto mensal
sera de Cr$ 1.200,00. Quando for impossivel a
internacao do servidor enférmo em sanatério do
IPASE ou em outro qualquer com o qual mante-
nha contrato, o Instituto prestara ao préprio ser-
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vidor um auxilio na base de Cr§ 1.200,00 men-
sais.

Os dados acima nos foram gentilmente cedidos
pelo Chefe da Secao de Contrdle do D.A. Para
se ter uma idéia do movimento das clinicas do
IPASE, solicitamos, na mesma secao, o quadro
abaixo, que representa a média do movimento
diario, no primeiro semestre do ano em curso.

gy L G T I s e Sl e 65 doentes
MedicIna Tt Geral’ o2 sty T e i i B A P
Fisioterapia ........cccuv.nn. T 0 2502
CirurgidNGeral e sl dhsiin «osidvsad . ooy o P 24 7

O talmolOg1a e s I Lo oo s e 0 s a e le 135 2h
ST TS 0 s B SR e e e et 1 S pmi i
Dermato-Sifiligrafia ..... P IS Lo 4 2 et WAL
Pré-Natal e e se e 2552 e S s 7ia
Ginecologia ...... e ¢4

UL OLORAR o0 st s s ianss. S oM o Vs b o5 W re 2y ek
Pediatria ™ iz Lol it ssn s Bk S Al S
Protologia ......n. A7 o5t 8 IS e 3 o5 U
Oto-Rino-Laringologia ...... AR s S0 et
Tiaboratorisl Sy , (rayldoh Lustianty, 44 exames
Radiologia: " ......ou ¥ oo B ooy «+.s. 49 radiografias

Vejamos, agora, o que se pretende fazer, no
setor da assisténcia.

O Diretor do D.A. estd decidido a ampliar a
atual politica assistencial. Nesse sentido ja enca-
minhou ao Presidente do Instituto um plano de
regulamentacao das atividades do seu Departa-
mento. A respeito, nos declarou que espera a
aprovacao do mencionado plano dentro de 15 a
20 dias. Vamos tentar resumir algumas das ino-
vacoes essenciais em vista:

a) Servicos de Raio X e Laboratério — Gra-
tuidade para os que percebem vencimentos ou
salario até Cr$ 1.400,00, mensais; reducdo de
50% para os que percebem vencimentos ou salé-
rios superiores a Cr$ 1.400,00 até Cr$ 3.300,00
reducdo de 30% de Cr$ 3.300,00 a 5.250,00; e
de 20%, para os que percebem mais de........
Cr$ 5.250,00 mensais.

Para as pessoas da familia do servidor havera,
também, ampliacao, no atual regime, no sentido
de estender em maior nimero os beneficios da
assisténcia.

b) Tisiologia — As consultas, os exames com-
plementares e o fornecimento de medicamentos
serao sempre gratuitos para o servidor e sua fami-
lia.

c) Sanatério — A assisténcia Sanatorial pri-
vativa a pessoa do servidor, serd inteiramente

gratuita sempre que a internacao se verifique
em sanatério mantido pelo IPASE. Nos Esta-
dos onde nao haja sanatério, sera concedido um
auxilio monetario mensal de Cr$ 1.000,00 aos
servidores atacados de tuberculose pulmonar.

d) Fisioterapia — As aplicacoes de ondas
curtas infra-vermelho, luz azul, ionizacao e ultra-
violeta, quando feitos na pessoa do proprio servi-
dor, serdao gratuitas para aquele que perceba ven-
cimento ou saldrio até Cr$ 1.400,00 mensais.
Os demais estarao sujeitos a modicas taxas, na
proporcao do vencimento ou salario.

b) Assisténcia Hospitalar — Auxilios ao ser-
vidor que for internado em estabelecimento hos-
pitalar, para fins de intervencdo cirfirgica.

Uma vez inaugurado o Hospital dos Servidores
do Estado, ésse auxilio cessarda no Distrito Fe-
deral.

f) Auxilio-Maternidade — O plano prevé um
razoavel auxilio-maternidade, dentro das possibi-
lidades atuais do IPASE.

Ai estd uma sintese do desenvolvimento pro-
missor da Assisténcia ao Servidor do Estado. Na
verdade, como reconhece Cyro dos Anjos, isso

nao é tudo. Demos-lhe a palavra:

“Além dos beneficios constantes das instrugdes, o
IPASE esta projetando uma assisténcia hospitalar mais
eficaz, através de convénios com hospitais de todo
o pais, a fim de assegurar néles certo ntimero de lei-
tos para os seus associados. Com éste objetivo, esta
procurando obter os indispensaveis recursos’’.

E concluiu: “Temos, pela frente, uma tarefa imensa
a realizar., Mas a administracao do IPASE encara-a
com resolucdo e &nimo. No Distrito, a assisténcia
hospitalar ao funcionédrio sera completa, com a pré-
xima inauguracao do Hospital dos Servidores do Es-
tado. Mas, no interior do Pais, quase tudo estd por
fazer. Confiem os servidores na sinceridade e na
decisao da atual Administrag@o, dirigida com clarivi-
déncia pelo Presidente Alcides Carneiro e preocupada
em realizar os patridticos propésitos do eminente
Sr. Presidente Eurico Dutra’.

A propésito do H.S.E., sabemos que o Dr.
Raimundo Brito, seu atual Diretor, ndo estad pou-
pando esforcos para inaugura-lo no préximo 28
de outubro, dia do funcionario phblico. Sera
essa, sem divida, uma notavel realizacio do Go-
verno a favor do funcionalismo. Trata-se de uma
obra que assinalarda um marco excepcional na his-
toria da assisténcia social no pais. Apés tantos
anos de luta e sacrificios em prol de tao rele-
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vante iniciativa, é justo mencionar o nome de
Luis Simoes Lopes, o verdadeiro criador do Hos-
pital dos Servidores do Estado.

Para finalizar, disse-nos Cyro dos Anjos da pro-
xima instalagdo do Servico de Subsisténcia

Reembolsavel, uma nova forma de assisténcia _

que o IPASE pretende levar a efeito. Tera por
finalidade ésse Servico adquirir géneros alimen-
ticios de primeira qualidade nos mercados produ-
tores, nas cooperativas agricolas, nos importado-
res e distribui-los nas melhores condigoes eco-
ndmicas entre os seus segurados. No momento,
essa medida vira beneficiar grande nuimero de ser-
vidores publicos sacrificados pelo encarecimento
de vida.

Conforme esclarece o ilustre Diretor do D.A.,
o Servico de Subsisténcia se revestira, a princi-
pio, de carater experimental, antes de ser am-
pliado a todo o funcionalismo do Distrito Fe-
deral.

Inicialmente, organizar-se-a um unico posto de
abastecimento, nas imediacoes da Sede do IPASE,
ea propbrgéo que o Servico se for deserivolvendo,
dividir-se-4 a cidade em zonas onde serao instala-
dos outros que possibilitarao maior rapidez na en-
trega dos géneros de primeira necessidade.

DA APLICA(}AO DOS CAPRITAIS

O emprégo das disponibilidades, por parte do
IPASE, tem em vista obter a melhor remunera-
¢ao do capital, compativel com a seguranca das
operacoes, e atender ao interésse social.

Distinguem-se os seguintes tipos de operacoes
(art. 14, § 1.°, do Decreto-lei n.° 2.865):

a) empréstimos em dinheiro a segurados,
mediante garantia de consignacdo em folha e de
acérdo com a legislacdo vigente;

b) empréstimos garantidos por caucdo de va-
lores;

c) construcdo ou aquisicao de iméveis desti-
nados a venda a seus segurados; :

d) empréstimos hipotecarios a mutuarios;

e) aquisicoes de imodveis, cuja valorizacao
presumivel seja compensadora; e

f) aquisicao de titulos da Uniao.

Incumbe-se dessas operagées o Departamento
de Aplicacao de Capitais (D.C.) que com-
preende as Diviscées de Empréstimos, Mobiliaria,
da Administracao de Bens, Técnica e Engenharia,

a Secdo de Depositos, o Servico de Assisténcia
Juridica e a Secao de Estatistica.

Dirige, atualmente, o D.C. o jovem e com-
petente Engenheiro Paulo Gentile de Carvalho e
Mello. Nas oportunidades em que nos encontra-
mos, Paulo Gentile demonstrou, sempre, a espe-
ranca de ver realizado o grande programa de tra-
balho do seu Departamento, e para isso nao lhe
faltara o necessario senso administrativo. Conta,
além disso, com uma excelente equipe de téc-
nicos, todos interessados no prestigio e na evolu-
cao do IPASE no terreno amplo da previdéncia
social.

O colega e amigo Antonio Campos, chefe dos
servigos auxiliares do D.C., foi o nosso cicerone
na excursao que fizemos no Departamento de
Aplicacao de Capitais. Por seu intermédio que-
remos agradecer, aqui, a colaboragdao dos Drs.
Léo Rezende, chefe da Divisao Imobiliaria, Ma-
rio Francisco de Melo Franco, chefe da Divisao
Técnica de Engenharia, Sr. Haroldo Teixeira, da

« Divisao de Empréstimos, Sr. Alcindo Pacheco, da

Divisao de- Administracdo de Bens, e de D. Ana
de Menezes Juca, da Secao de Estatistica.
Vamos ressaltar, no D.C., dois aspectos ape-
nas: o setor de empréstimos e o de construgoes.
Ja vai longe éste relato e precisamos pensar um
pouco no espaco da “Revista do Servigo Ptblico”.

EMPRESTIMOS

As operacoes de empréstimos simples, previs-
tas no art. 14 do Decreto-lei n° 2.865, sao reali-
zadas com os segurados obrigatérios, de acérdo
com as normas fixadas em instrucoes de servigco
baixados pelo Presidente do IPASE.

Esse tipo de operacdo nao tem carater social,
motivo por que esta limitado, nao somente por
forca do D.L. 312, que regula o assunto, mas
também pelas instrucées atualmente em vigor no
Instituto, que determinam o limite maximo de ca-
pital a emprestar, assim como o prazo contratual,
tendo em vista varios fatores, como sejam: ven-
cimento, parte consignavel, qualidade funcional e
tempo de servico do segurado.

Além dessa modalidade de empréstimo em di-
nheiro, com garantia de consignacao em folha,
tem o IPASE mais os seguintes tipos de opera-
cao:

a) Empréstimos especiais, com garantia de
consignacdao em folha, aos segurados obrigatérios,
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para facilitar aquisicao ou construgdo de residén-
cia, enquadradas nos planos A, B e C das opera-
coes imobiliarias, atendendo ao custeio das des-
pesas com o imposto de transmissdo de proprie-
dade e ao complemento da parte do préco de
aquisicao, nao financiada pelo IPASE;

b) Empréstimos s/valor de resgate do seguro
privado ou incorporado, mediante as condicoes
especiais constantes da apélice respectiva;

c) Empréstimos especiais aos funcionérios do
IPASE, para atender as despesas de assisténcia
médico-dentério.

Em 31 de dezembro de 1946, tinha o IPASE a
importancia de Cr$ 168.471,045,10, ou seja mais
de 20,4% do total do Ativo, como saldo de capi-
tal de empréstimos em dinheiro, nas suas vAarias
modalidades.

Os quadros seguintes demonstram o movi-
mento geral de empréstimos realizados nos 1lti-
mos anos.

EMPRESTIMOS SIMPLES COMUNS E ESPECIAIS PARA FINS IMOBI-

LIARIOS
N9 LiqQuino nE ARRECADACAO DE
ANOS P CAPITAL CONSIGNACAO
OPERACOES |y prfisTADO DE EMPRESTIMO
1940..... o0 in 2N 0000EIN 15 010 31.922.614,00 18.970.697,40
1 941, 15 419 38.028.229,80 30.418.797,00
1 942, 26 313 60.284.085,40 42.311.134,40
1943, 21 497 32.305.663,90 44.786.114,70
1 944, 26 805 51.391.903,60 48.913.860,70
1 045, 33 352 79.113.440,90 59.301.812,60
1 9046... 23 808 84.045.362,40 76.5L8.484,20
1947 D. F. até 8 667 31.272.955,80 13.285.428,30 | |
1947 Est. até 31/5......... 5202 23.953.262,10 5.014.613,80 §.

(*) As parcelas de arrecadagio do exercicio de 1497 podem ser consideradas
como Margo e Abril para Estados e Distrito Federal, respectivamente.

Passemos agora uma vista de olhos sobre o que
tem feito e o que pretende fazer o IPASE no
setor da Engenharia. E’ indispensavel apelar

EMPRESTIMOS 8/V. DE RESGATE DE SEGURO PRIVADO
-

- NSO DE
EXERCiCIOS OPERACOES LfQuino raco

L G e h k5 e a v e e il e e n D Sk 7N 138 415.553,20
o 7 5 WP et -t A TP Rt 214 562.393,00
TNA D e L e SRS 125 375.198, 40
L BAB anis 2 4 o a0 ans Wi R W e Db 144 459.938,70
Y 1 48 i TR R bt a4 R e 4 S X 146 548.670,70
19477 DT AUETB0/87 0. TR, 89 463.630,20
17947 Fst.iatd UBicscati-be niton 11 38.600,20

para a paciéncia do leitor, dada a aridez das
enumeragoes. ‘Trata-se, porém, de documentacao
necesséaria da eficiéncia e utilidade do 6rgao cen-
tral do sistema de previdéncia e assisténcia do
Servidor Pfblico.

EMPRESTIMOS S/V. DE RESGATE DE SEGUROS INCOR-
PORADOS ,

YRR Of 3 N.° DE
EXERCICIOS OPERACOES LiQUIDO PAGO

B2, v ve 15 o s a Bt A i h ) e Sl PR S b2 | A SR
1048 4 s pwincls o TR ity fe o s S B0 184 466.691,80
Y DA L e ) s haiarus & itz eaiaterrh s ts 171 558.523,30
4 7 el bl - e ey il o B 154 520.240,00
1046 o A iy S T 141 807.015,80
1047 AL6 1200w o\ g ge &~k G 77 489.552,00

E’ preciso que todos nos tenhamos uma idéia
das atividades do IPASE nesse setor, a fim de
que possamos julga-lo com serenidade e conheci-

mento.
EMPRESTIMOS ESPECIAIS
TRATAMENTO DE SAUDE E DENT.&RIO

s ¢ N9 DE

EXERCICIOS OPERACOES LfQuino raGo
R T e R M e 47 76.845 .40
1043 . v i ey s o sais e s L e i A 43 83.326,10
U072 N A B oy N O S 50 106.917,60
D N e o s ke e s s 20 127.092,30
617 L R e e e 5 PR 58 164.125,00
10047 nb8 B0/ L et o el ey s o0y 30 98.600,00

Ai esta, pois, o depoimento objetivo da Divi-
sao de Engenharia do D.C.:

Obras concluidas, desde a fundacao do IPASE, até
dezembro de 1943.

NO DISTRITO FEDERAL

Vila Previdéncia em Alegria — 198 residéncias.

Vila Previdéncia em Benfica — 147 residéncias.

Vila 3 de Outubro em Marechal Hermes — 212 resi-
déncias.

Obras concluidas, ou em vias de conclusao, de janeiro
de 1944 até a presente data.

NO DISTRITO FEDERAL
Em Marechal Hermes:

Urbanizagao geral: constando de calcamento, réde de
4guas pluviais, réde de esgotos sanitérios incl. estagdo de
tratamento, canalizacao de "4gua potavel incl. reservaté-
tio elevado de 500.000 litros, servicos de terraplenagem
e arborizagao.

Construcdo de 83 casas do tipo médio, em terrenos de
360 m?2.

Construgdao de 2 blocos de 3 pavimentos com 36 apar-
tamentos tipo “C-1” -— (3 quartos, 1 sala, banheiro,
cosinha, varanda, quarto de empregada, W. C. de em-
pregada e area de servigo).

Construgdo de 4 blocos de 3 pavimentos com 72 apar-
tamentos tipo “B” — (2 quartos, 1 sala, banheiro, co-
sinha, varanda, W. C. de empregada e area de servigo).

Construcdo de 166 casas tipo proletério.
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Na rua-12 de Maio:

Edificio de 3 pavimentos com 6 apartamentos de 1 sala,
saleta, 2 quartos, banheiro, cosinha, quarto de empregada,
W. C. de ¢€mpregada e area de servigo. £

Em Benfica:

Abertura e novas ruas pavimentadas e pavimentacao
das ruas ja existentes, com instalacio de réde de Aaguas
pluviais, de agua potivel e réde de esgotos.

NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
Em Niteroi:

Edificio a Avenida Amaral Peixoto, esquina de Vis-
conde do Uruguai, com 9 pavimentos, num total de 96
escritérios e lojas no pavimento térreo. .

Em Corréas:

Construgao de uma ala nova no Sanatério.

NO ESTADO DE SANTA CATARINA

Edificio de 6 pavimentos e sub-solo, na rua Padre
Miguelinho, em Florianépolis, destinado a agéncia do
IPASE e escritérios.

OBRAS EM EXECUCAO
NO DISTRITO FEDERAL

Em Marechal Hermes:
85 casas do tipo médio em terrenos de 360 m?2.

2 blocos de 3 pavimentos com 36 apartamentos de 3
quartos, sala, banheiro, cosinha, varanda, quarto e W. C.
de empregada e area de servigo.

Na rua S. Francisco Xavier n° 121:

Edificio de 8 pavimentos, com 62 apartamentos de
sala, 2 quartos, banheiro, sosinha, quarto e W. C. de
empregada e érea de servico.

Na rua Domingos Ferreira, 102-104:

Edificio de 12 pavimentos, com garage para 24 autos,
e 48 apartamentos sendo 44 com 3 quartos, sala, saleta,
varanda, banheiro, cosinha, quarto e W. C. de empre-
gada e area de servico; e os outros 4 apartamentos com
as mesmas pecas menos 1 quarto.

Na rua Farani n° 57-61:

2 blocos de 10 pavimentos contendo 80 apartamentos
tipo “Duplex”’, com entrada, sala, varanda, 3 quartos,
banheiro, cosinha, quarto e W. C. de empregada e éarea
de servico.

Na rua Santa Luzia esquina da rua México:

Edificio de 13 pavimentos para escritorios, com garage
no sub-solo, lojas no pavimento térreo e 191 salas nos
pavimentos superiores. O edificio serd provido de insta-
lagoes de ar condicionado, édgua gelada, gas e outros ser-
vigos.

NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Em Mesquita — (1.° Distrito do Municipio de Nova
Iguagu):

Conjunto de 94 casas tipo proletario, edificadas em
terrenos de 360 m?.

Em Corréeas — (No Sanatério do IPASE):

Construcao de uma ala nova com 39 quartos para 2 lei-
tos e dependéncias e de reformas e adaptagGes no prédio
existente.

NO ESTADC, DE MINAS GERAIS

Em Belo Horizonte:

Construgao do edificio de 15 pavimentos destinado a
Agéncia do IPASE e escritérios.

OBRAS PROJETADAS — PROJETOS CONCLUIDOS
NO DISTRITO FEDERAL

Em Benfica:
34 casas de 2 quartos, sala, cosinha, banheiro, varanda
e W. C. de servigo.

5 edificios de 3 pavimentos com um total de 120 apar-
tamentos de sala, saleta, 2 ou 3 quartos, banheiro, cosinha
e varanda de servigo.

Em Marechal Hermes:

4 blocos de 3 pavimentos com 72 apartamentos do
tipo “B’’ (iguais aos ja existentes).

Na rua Ferreira de Andrade n° 99 (Maéier):

72 casas de 2 pavimentos, com entrada, sala, 3 quartos,
cosinha, copa, banheiro, hall, 4rea de servigo, depésito,
quarto e W. C. de empregada.

1 bloco de 3 pavimentos com 12 apartamentos de sala,
3 quartos, cosinha, banheiro, 4rea de servigo, quarto @
W. C. de empregada. Construcao ja contratada.

Na rua S. Clemente n° 107:

Edificio de 10 pavimentos com 60 apartamentos de
sala, 2 quartos, varanda, cosinha, banheiro, 4rea de ser-
vigo, quarto e W. C. de empregada.

NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

Em Niteroi — “Vila Ipiranga’ (alameda Sao Boaventura)
consta de:

a) 40 casas, sendo 36 geminadas e 4 isoladas, tédas
de 1 pavimento e com a seguinte divisao:

Varanda, sala, 4 quartos, cosinha, banheiro e area de
servico.

b) 60 blocos de 4 pavimentos, com um total de 462
apartamentos assim divididos:

66 apartamentos com hall, sala, 1 quarto, kitchnette e
banheiro; :

90 apartamentos com: vestibulo, sala, 2 quartos, cosi-
nha, banheiro e érea de servigo.
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90 apartamentos com: vestibulo, sala, 4 quartos, cosi-
nha, banheiro e érea de servico.

216 apartamentos com: vestibulo, sala, 3 quartos, cosi-
nha, banheiro e area de servico.
c) 2 blocos com um total de 14 lojas e 34 aparta-

mentos assim divididos:

32 apartamentos com sala, 3 quartos, cosinha, banheiro,
quarto e W. C. de empregada.

1 apartamento com sala, 4 quartos, banheiro, area de
servigo, quarto e W. C. de empregada.

1 apartamento com: sala, 3 quartos, cosinha, banheiro;
area de servigo, quarto e W. C. de empregada.

d) 1 cinema, 1 escola primaria, 1 gindsio, piscina e
quadras esportivas para foot-ball, basket-ball e wolley-
-ball. i

NO ESTADO DO PARANA

Em Curitiba a rua Candido Lopes:

Conjunto de edificio de 3 pavimentos para Agéncia
do IPASE e edificio de 10 pavimentos com 18 aparta-
mentos de sala, 3 quartos, cosinha, banheiro, quarto e
W. C. de empregada e 4rea de servigo. Garage no pavi-
mento térreo.

NO ESTADO DE PERNAMBUCO

Em Recife — a Travessa Marqués do Recife:

Edificio de 8 pavimentos para Agéncia do IPASE e
escritérios. Construgdo ja contratada.

NO ESTADO DE ALAGOAS

Em Maceié:

Conjunto residencial no bairro do Farol com 18 casas
do tipo maédio.

ESTADO DA PARAIBA

Em Joao Pessoa:

Conjunto residencial na Av. Epiticio Pessoa, com 25
casas do tipo médio.

PROJETOS EM ELABORACAO
NO DISTRITO FEDERAL
Em Marechal Hermes:

4 blocos de 4 pavimentos com lojas nos pavimentos
térreos e 72 apartamentos nos pavimentos superiores,
constando cada apartamento de sala, 3 quartos, banheiro,
cosinha, adrea de servico e W. C. de empregada.

Edificio para uma escola ginasial ocupando téda uma
quadra.

Em Vicente de Carvalho — na estrada déste nome.

Conjunto residencial para alojar cérca de 6.000 pes-

<

soas, dotado de todas as comodidades necessérias a vida

social, tais como: escola, créche, ambulatério, mercado,

lojas, cinema, clube, etc.

Em Benfica:

Escola primaria, “play ground” e um Mercadinho.

Rua Mariz e Barros n° 103:

Edificio de 10 pavimentos, com garage, 3 lojas e 72
apartamentos de hall, sala, 2 e 3 quartos, varanda, cosi-

nha, banheiro, quarto, e W. C. de empregada.
Rua Voluntarios da Patria n° 389:

Grande edificio de apartamentos.

Rua Candido Benicio n° 2.655, 2.644, 2.935 e 2.937
(Jacarepagua).
Projeto de um grande conjunto residencial.

Area dos terrenos 735.513,00 m?2”.
SERVICOS GERAIS

Conhecemos Ary Pitombo por ocasido da rees-
truturacao do Quadro do funcionalismo do IPASE,
quando respondiamos eventualmente pela dire-
cao da Divisao de Pessoal do DASP. Deveria-
mos confirmar apos, em contactos sucessivos, a
impressao favoravel que nos causou a sua enér-
gica disposicao de bem servir a causa dos servi-
dores do Estado.

Quando o visitamos, para colher impressoes
suas sObre o setor que dirige, Ary salientou, ini-
cialmente, para vaidade nossa, a eficiéncia da
colaboracao do DASP, no concernente aquela
reestruturacao.

Acedendo a um pedido para resumir o seu
pensamento sobre o IPASE, escreveu, para esta
reportagem, as palavras seguintes:

— “No comum, o funciondrio pfiblico vé o IPASE,
unicamente, como uma instituicao que lhe absorve 5%
dos vencimentos.

Digo isso porque eu mesmo s6 vim a conhecer o
IPASE depois que me aproximei déle. E, falando, nao
como diretor, mas como funcionério publico que sou hé
vinte anos, digo que o IPASE é uma instituicdo que,
dentro das suas possibilidades, muito faz pela classe dos

» e . ORI
servidores publicos.

Digo, dentro das possibilidades, porque mna realidade
nao existe nem pode existir no nosso Pais ou em outro
qualquer, instituicao que dé 100% de vantagem. Exem-
plificando: o IPASE nao pode atender, como seria dese-
javel, isto é, com internacdo em Sanatérios Modelos, e
Colonias de Repouso a todos os funcionarios atacados de
tuberculose. Nao haveria verba que chegasse, aten-
dendo que existem outros compromissos.
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bem sausiatoria. co0ssul um D>anatorio em Lorreas, onae’

o pequeno funcionario é internado gratuitamente, e os
mais graduadps pagando uma insignificancia, que ndo vai
além de 10% dos seus vencimentos. Possui 60 leitos no
Sanatério Cardoso Fontes, em Jacarepagui, bem como
leitos em Sanatérios de Belo Horizonte e S. Paulo. " E
quem visitar a sede do IPASE verd que todos os servi-
cos médicos estdo instalados decentemente para atender
aos funcionarios em geral.

No setor de Previdéncia temos direito a pensao, pe-
cilio e ainda a seguro, caso o funcionario seja previ-
dente. Eu por exemplo, que sou pobre e nada possuo,
fiz um seguro educacional para o meu filho pelo IPASE.
Pago Cr$ 31,00 mensais e, por morte, o meu filho tera,
até completar 21 anos, uma pensao de Cr$ 1.000,00
mensal.

Vai além o IPASE, facilitando a aquisicdo da Casa
Propria e fazendo empréstimos simples aos seus segu-
rados. Marechal' Hermes, Bemfica, Campo Grande e
Vicente de Carvalho, possuem grandes conjuntos resi-
denciais feitos pelo IPASE.

Tudo isso, jA representa muita coisa e cada vez mais
o IPASE procura melhorar os seus beneficios aos funcio-
néarios”’.

NOTA FINAL

Apbs visitar cada setor de atividade em que
se divide o IPASE, conversamos demoradamente
com o seu atual Presidente, Dr. Alcides Vieira
Carneiro. Ele estd animado da melhor disposi-
cao de realizar ali uma obra duradoura em bene-
ficio da classe dos servidores do Estado.

“O meu desejo — disse-nos Alcides Carneiro —
¢é tornar o IPASE uma instituicdo viva, capaz de
proporcionar o maximo de beneficios e de assis-
téncia ao funcionario puablico e a sua familia.

Conto, para isso, com a cooperagiao de seus

.

quadros técnico e administrativo, ambos a altura

-

dos compreendamos o que realmente representa
para o povo um Instituto desta natureza, cujo
fim essencial, em ultima analise, é pugnar pela
valorizacao do servidor do Estado”.

A obra grandiosa do Instituto de Previdéncia
e Assisténcia dos Servidores do Estado se funda-
menta no conceito de democracia social.

O ideal democratico é a sintese dos principios
essenciais a liberdade*humana. Dentre ésses prin-
cipios ressalta o da igualdade de tratamento como
o de maior densidade social. Consiste a equi-
dade na decisdo de dar a cada um o que lhe
pertence, na proporcao de sua necessidade e
capacidade. Uma sociedade ndao poderid se ins-
pirar no ideal democratico se esquecer ésse prin-
cipio basico, alicerce da moral e da disciplina,
marco divisorio dos direitos individuais, pois evita
interferéncia entre poder e prepoténcia, justo e
injusto. :

3

Nada mais é preciso acrescentar a éste traba-

lho. So6 nos resta externar nosso agradecimento

a todos os que no IPASE, de boamente contri-
buiram para que atingissemos, embora parcial-
mente, o objetivo colimado, entre os quais é justo
destacar os nomes de Jaime Adour da Camara
e Evaldo Coutinho, jornalistas brilhantes, atual-
mente em exercicio na Publicidade dessa autar-
quia.

Na verdade, cremos que muito ha ainda que
fazer no dominio da previdéncia e assisténcia ao
funcionario publico. Mas aprendemos a confiar
nos homens e nas instituicoes, e, consequente-

mente, no progresso e grandeza do Brasil.



