Politica e Servico Publico

LGUNS dos mais conceituados luminares da Teoria Politica, entre éles GASTON

Jeze e W. W. WILLOUGHBY, sustentam, baseados em consideracoes de alto teor
ético, que o servidor publico, estipendiado pelos cofres publicos, para os quais
contribuem direta ou indiretamente todos os habitantes de uma nacao, nao deve
tomar parte saliente nas lutas politicas, cumprindo-lhe, ao contrario, manter uma atitude
discreta em relacao as mesmas.

Os costumes politicos desenvolvidos nos paises. mais genuina e tradicionalmente de-
mocréticos do mundo — Inglaterra e Estados Unidos — traduzem, na pratica, os ensi-
namentos désses autorizados representantes das correntes teoricas. Com efeito, segundo
foi recentemente documentado pelo Presidente do Departamento Administrativo do Ser-
vico Publico, Sr. Luiz Simoes Lopes, em entrevista concedida ao “Correio da Manha”,
tanto na Inglaterra como nos Estados Unidos as leis regulam rigorosamente as atividades
politicas dos empregados publicos, impondo-lhes a discrecao compativel com a sua quali-
dade de servidores da coletividade, considerada no seu todo, e impedindo-lhes, destarte,
que se facam agentes politicos de grupos ou partidos, sejam éstes os mais respeitaveis e
tenham por alvo a realizacao dos mais alevantados programas .

Cumpre observar que nos citados paises, cujas tradicao e autenticidade democraticas
ninguém pode contestar, os servidores publicos nao relutaram, nem relutam, em agir se-
gundo as conveniéncias de sua situagao, porque, naqueles paises, a cultura politica ja
chegou ao nivel de desenvolvimento em que qualquer leigo em Teoria Politica compreen-
de nitidamente que uma funcao publica é um encargo de confianca do publico, ou seja do
povo em geral .

Essa discrecao politica, preconizada pelos teoricos da mais lidima linhagem e consa-
grada pelos costumes dos povos mais democraticos do mundo, nao implica abstencao po-
litica nem isenta o servidor publico do cumprimento do dever de votar e contribuir, assim,
para a escolha dos representantes e governantes do povo. Tanto na Inglaterra como nos
Estados Unidos, o funcionario publico vota como qualquer outro cidadao, tem preferén-
cias politicas e é nao apenas livre de externa-las senao também estimulado a secunda-
-las, nos dias das eleicées, com o seu comparecimento as urnas.

Ha4, entretanto, uma distingao clara e insofismavel entre a atitude do servidor pu-
blico obrigado, pela sua condicao, a nao distinguir entre os milhées de cidadaos compo-
nentes dos varios grupos politicos e partidarios das diferentes ideologias e a trata-los, a
todos, com a mesma solicitude e a mesma neutralidade — que bem se podera equiparar
a dos magistrados — e a atitude do servidor que se filia ostensivamente as correntes po-
liticas, fazendo campanha pela sua vitdria e, muitas vézes, hostilizando pessoas e grupos
pertencentes as demais correntes.
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Na entrevista que o Presidente do D.A.S.P. concedeu ao “Correio da Manha”,
ficou lisa e serenamente demonstrado, com uma lealdade e isencao de animo insuscetiveis
de duvida, que a discrecao politica é certamente a unica atitude compativel com a funcao
publica. O servidor publico é hoje, depois da profissionalizacao dos quadros.e da adocao
pacifica do principio da estabilidade, o elemento permanente da administracao. Os legis-
ladores e os governantes, os politicos e seus lugares-tenentes estao naturalmente sujeitos
aos vaivens da luta democratica, aos periodos aureos e aos anos de ostracismo, segundo as
preferéncias do povo. Mas o servidor publico, empregado do povo, pago com o dinheiro
do povo e posto a servico de todos os cidadaos, sem distincao de cor politica, religiao, raca .
ou quaisquer outros critérios discriminativos, tende a permanecer toda a vida na carreira
publica. A sua participacao ativa nas campanhas eleitorais é certamente incompativel
com a funcao que exerce. Ndao lhe cabe o direito de distinguir, como servidor publico,
entre as diferentes faccoes. Timbrando em cumprir rigorosamente o dever de participar,
como eleitor, nos prélios politicos, conscio e zeloso do direito de ter as idéias e prefe-
réncias politicas que lhe aprouver, o servidor publico, entretanto, deve abster-se de parti-
cipacao em movimentos que o incompatibilizem com qualquer dos grupos sociais integran-
tes da nacionalidade .

Estes conceitos nao se prestam, sem duvida, a interpretacées emocionais, porque Sao
inspirados no mais puro desejo de contribuir para a elevacao do prestigio do servico pu-
blico, mediante a adocao, por parte dos seus componentes, de um coédigo de conduta autén-
ticamente democratico e civilizado, e cujas origens estao precisamente nos paises mais de-
mocraticos do mundo. Ao emiti-los, inspirada nas declaracées do Presidente do D.A.S.P.
— que vao, glias, transcritas na integra em outro local da presente edicido — nao é in-
tuito desta Revista censurar quem quer que seja, ou insinuar, ainda que de leve, a dou-
‘trina anti-democratica e indesejavel de que o servidor publico deve ser apolitico.

Conforme tantas vézes frizou o Presidente do D.A.S.P., com uma preocupacao
evidente de deixar bem claro o seu pensamento, sustentamos sem reservas que o servidor
publico, mais do que o direito, tem também o dever de apoiar os candidatos e as ideolo-
gias de sua preferéncia e sagra-los, uns e outras, livremente nas urnas, levado nesse ato
tao somente pelo seu desejo de concorrer para entregar a direcao dos negocios publicos aos
homens melhores e mais capazes. O que a mais aceitavel das teorias politicas e os bons
principios de ética social contra-indicam é que éle deixe, pela sua atividade partidaria
ostensiva, de ser o depositario da confianca do povo, como um todo, para passar a me-
recer tao somente a confianca de um partido ou de uma coligacao de partidos.



