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¢) que a instituicio interessada dispde de recursos
proprios para dar cumprimento as suas atividades, po-
dendo, assim, admitir pessoal préprio, ndo se justificando,
portanto, a medida de excegdo;

d) que, além disso, ndo é a L.B.A. 6rgao da admnis-
tracdo piblica, nem sdo suas atribuicbes similares as dos
Estados, Municipios ou Territérios, nao sendo, por con-
seguinte, admissivel seja qualquer servidor pablico posto

a disposicao da requisitante ;

e) que, nesse sentido, o D.A.S.P. se tem pronun-
ciado, sempre, com aprovacao do Senhor Presidente da
Reptblica; e

f) que, pelo exposto, ndo vé como possa ser acolhida
a sugestao aventada.

E com éstes esclarecimentos, opinou por que fosse o
processo restituido ao M.T.I.C., de onde proviera a
consulta.

(Parecer — proc. n.° 7.556-45, publicado no D.O. de
26-5-45, pag. 9.366).

APERFEICOAMENTO

Sétimo concurso de frabalhos de utilidade para a
administracdo publica

Conforme edital publicado no Didrio Oficial de
18 de junho tltimo, acham-se abertas, desde o dia
20 do mesmo meés, as inscri¢des para o sétimo con-
curso de trabalhos de utilidade para a administra-
cdo publica, correspondente ao ano de 1945, Os
candidatos poderdo inscrever-se até as doze horas
do dia 20 de outubro préximo, na Divisdo de Aper-
feicoamento do D.A.S.P., 7.° andar do Palacio
da Fazenda.

As instrucdes reguladoras do concurso foram ex-
pedidas pelo Presidente do D.A.S.P., em 14
de junho findo, nos seguintes térmos :

INSTRUCOES REGULADORAS
DO CONCURSO

Na Divisio de Aperfeicoamento (D.A.) do Departa-
mento Administrativo do Servico Piblico (D.A.S.P.),
sera realizado, em 1945, o sétimo concurso de trabalhos de
utilidade para a administracdo publica.

2. O concurso constara de estudcs originais sobre as-
suntos livremente escolhidos pelos concorrentes dentre os
que se enquadrarem numa das seguintes secoes :

I — Organizacio e funcionamento dos servigos pu-
blicos.
II — Administracao de Pessoal.
III — Administracdo de Material; edificios publicos.
IV — Elaboracdo e execugao orgamentéria; contabi-

lidade pfblica.
DOS TRABALHOS

3. Os trabalhos deverdo ser inéditos e apresentados
sob a forma de monografia, em quatro exemplares impres-
sos, mimeografados ou dactilografados.

4. Entende-se por monografia, para os efeitos destas
instrucoes, uma dissertacao concatenada, versando sobre as-
sunto determinado e contendo, necessariamente, plano, de-
senvolvimento e conclusoes.

5. A bibliografia devera mencionar, para cada item,
o nome do autor, titulo da obra, data e local da edicéo.

6. As citacoes feitas no corpo do trabalho deverdo ser
acompanhadas, no rodapé da péagina, de indicacdes preci-
sas sobre a fonte bibliogréafica citada: nome do autor, ti-
tulo da obra, pagina, data e local da edigéo.

7. Serad aceita a-critica construtiva.

DAS INSCRICOES

8. Poderao inscrever-se no concurso funciondrios e
extranumerarios da Unido, Estados, Territorios e Munici-
pios e servidores das entidades autarquicas.

9. A inscricdo realiza-se mediante entrega do traba-
lho concorrente.

10. Serad admitida a inscricao por via postal, endere-
cado o trabalho diretamente a Divisdo de Aperfeicoamento
do D.A.S.P. — Edificio da Fazenda, 7.° andar — Rio
de Janeiro.

11. Nos casos de inscricdo por via postal, serid fa-
cultado aos candidatos o registro do trabalho até o dltimo
dia do prazo estabelecido para as inscricges.

12. As inscricoes serao feitas sob pseuddnimo. A reve-
lacdo dos nomes dos autores s6 se poderi verificar, para
qualquer efeito, apés a identificacio que precederd a fase
final do concurso.

13. Cada trabalho devera ser acompanhado de sGbre-
carta fechada e rubricada, contendo uma cédula de identi-
ficacao do candidato, na qual serdo mencionados, além do
pseud6nimo usado, seu nome, enderéco, cargo ou funcao
e repartico em que serve. :

14. Cada concorrente devera declarar, expressamente,

na pagina de rosto de seu trabalho, a Secao em que o con-
sidera enquadrado.
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DA ADMINISTRA(_;AO DO CONCURSO

15. Coordenard os trabalhos do concurso um servi-
dor da D.A. para ésse fim designado.

16. Caberd ao coordenador, entre outras providén-
cias, verificar, no ato da ‘inscrigéo, se os trabalhos satisfa-
zem as condicoes gerais estabelecidas nestas instrucoes, po-
dendo recusar os que nao as atenderem.

17. Os trabalhos remetidos por via postal ficardao
igualmente sujeitos a essa verificacao, declarando-se por
edital, apés o encerramento das inscrigcoes, quais os recusa-
dos e porque o foram.

18. A vista dos trabalhos recebidos, o coordenador
do concurso apresentara ao diretor da D.A. a relacao das
comissoes examinadoras, cabendo a éste ultimo escolher,
designar e compor as que fcrem necessarias, conforme con-
siderar conveniente.

19. As comissoes examinadoras apresentarao, neces-
sariamente, em relagdo a cada trabalho, os pareceres indi-
viduais de cada um de seus membros, bem como parecer
conjunto em que figurem, sob a forma de notas, as con-
clusces do julgamento realizado.

DO JULGAMENTO

20. No julgamento dos trabalhos, as comissGes exa-
minadoras deverdo observar o seguinte critério :

Quanto a forma :

ZY Sy Rt A o e S S .. até 10 pontos
b) ‘precisﬁo $ECNICA. » s vsevdsessos -até 10 pontos
Quanto ao fundo :
a) contribuicao pessoal ........... até 30 pontos
b) fundamentacao, inclusive  biblio-
Eralla i eisisre dib ey e it s e s s hte s ates 25 fpontos
c) valor pratico ou utilidade ...... até 25 pontos

21. Até trinta dias apdés a data do recebimento dos
trabalhos, as comissdoes examinadcras apresentarao ao di-
retor da D. A. o resultado do julgamento realizado, na
forma prevista no n.° 20 destas instrucoes.

22. Dentro de vinte dias, apés o julgamento pelas
comissdes especializadas, os trabalhos serao julgados quan-
to 4 correcdo da linguagem e a clareza da exposicao. Esse_
julgamento podera assumir a forma de pontos negativos, até
o maximo de 10 (dez).

23. Serao considerados aprovados os trabalhos que
obtiverem nota final igual ou supericr a cingiienta (50)
pontos. i

24. Do julgamento das comissoes cabera recurso su-

cessivamente para o diretor da D. A. e para o presidente
do Departamento.

25. Para os efeitos do ntimero anterior, cbservar-se-
do os seguintes prazos contados a partir da publicacdo dos
resultados do concurso no Dijrio Oficial : trés (3) dias,
para os candidatcs do Distrito Fedetal ; dez (10) dias, para
os candidatos dos Estados e Territérios.

26. Findo o prazo de dez (10) dias, serac os recur-
sos encaminhados as comissGes examinadoras respectivas,
que terdo quinze (15) dias para apresentar ao diretor da
D.A., em parecer conjunto, seu pronunciamento a respeito.

DOS PREMIOS

27. Sao originariamente instituidos um primeiro pré-
mio de 5.000 cruzeiros, um segundo de 2.500 cruzeiros e
um terceiro de 1.500 cruzeiros para distribuicao as mono-
grafias que lograrem aprovacao em cada uma das quatro
secoes do presente concurso.

28. Para efeito de atribuicao dos prémios, os traba-
lhos aprovados serao classificados em quatro grupos a saber:

1.° grupo — trabalhos que obtiverem nota de 80 a 100;
2.° grupo — trabalhos que obtiverem nota de 70 a 79;
3.° grupo — trabalhos que obtiverem nota de 60 a 69;
4.° grupo — trabalhos que obtiveram nota de 50 a 59.

29. Concorrem, em cada secao, a todos os prémios,
os trabalhos classificados no primeiro grupo; ao segundo e
terceiro prémios, os trabalhos classificados no segundo gru-
po; apenas ao terceiro prémio, os trabalhos classificados
no terceiro grupo.

30. Os trés prémios instituidos para cada segao se-
rao invariavelmente conferidos aos trabalhos mais bem co-
locados, contemplando-se, em primeiro lugar,. os trabalhos
classificados no primeiro grupo, em segundo lugar, se ainda
houver prémios, os trabalhos classificados no segundo grupo,
e assim por diante.

31. Em nenhum caso sera conferido primeiro prémio
a trabalho classificado no segundo grupo, ou segundo pré-
mio a trabalho classificado no terceiro grupo.

32. Se, por falta de conccrrentes, ou de trabalhos pre-

midveis numa ou mais se¢oes, houver disponibilidades finan-
ceiras, poderdo ser distribuidos prémios em maior niimero

aos trabalhos aprovados nas demais secoes, observados sem-
pre o critério estabelecido no n.° 31 e a ordem de clas-
sificacao.

33. Aos trabalhos classificados no quarto grupo sera
conferida mencao honrosa.

34. A vista do resultado final do julgamento dos tra-
balhos, inclusive dos recursos interpostcs, o diretor da
D.A. apresentard ao presidente do Departamento, relato-
rio sobre o concurso e propora a concessao dos prémios.

35. Homolcgado o concurso pelo Presidente do De-
partamento, sera feita, em sessao publica, a identificacio
dos autores dos trabalhos que hajam obtido nota final igual
cu superior a cingiienta (50).

36. Apbds a identificacao, serao levados ao conheci-
mento do Presidente da Reptblica os resultados do con-
curso, para efeito de pégamento dos prémios.

37. Os trabalhos premiados constituirao propriedade
literaria do Govérno e serao publicados, no todo ou em
parte, a juizo da D.A., que podera solicitar a assisténcia
dos autores para correcao de trechos e alteracao de forma,
com o fim de lhes aumentar o valor e a utilidade pratica.

38. A D.A. restituirdA alguns dos exemplares dos
trabalhos nao premiados aos autores que o solicitarem.

39. A inscricao pressupoe conhecimento das presen-
tes instrucoes e implica, para o concorrente, o compromis-
so de aceitar as suas condicoes, nos exatos térmos em que
aqui sao estabelecidas.

40. Os casos omissos serao resolvidos pelo Presi-
dente déste Departamento.

(D. O. de 18-6-945).



