Orientacdo, selecéo e readaptacao
profissional

O Professor EMiLio MIRA Y LOPEZ, uma das reputadas competéncias atuais em
matéria de psiquiatria e psicologia aplicada, estéve no Rio em junho do corrente ang.
Por iniciativa e sob os auspicios conjugados do Departamento Nacional da Crianca, da
Divisdo do Ensino Industrial e do Departamento Administrativo do Servico Publico, o
Professor MIRA ¥ LOPEZ pronunciou uma série de conferéncias sobre questoes de psico-
logia aplicada a orientacao e a selecao profissional, tendo, em todos os casos, atraido gran-
de assisténcia e revelado, ao publico brasileiro, notaveis qualidades de expositor .

Do contato pessoal do ilustre psicologo espanhol com os diretores e os especialistas
de vdarios orgaos da administracao federal, interessados regulamentarmente em orientacao
e selecao, surgiu a idéia, que imediatamente ganhou consisténcia, de se convida-lo para
dirigir, no Brasil, em proveito de nossos quadros técnicos, cursos e pesquisas de psicologia
aplicada .

Dentre os orgaos da administracao federal que tém empenho imediato em au-
mentar seu quadro profissional e enriquecer os respectivos conhecimentos em matéria de
orient;agéo e selecdo profissional, salientam-se os seguintes: Divisao de Ensino Industrial,
do Ministério da Educacao e Saude, que tem a seu cargo a promocao do ensino das varias
téc.m'cas industriais em todo o Brasil; o Departamento Nacional da Crianca, também do
Ministério da Educacéo e Saude, que se incumbe especialmente do ajustamento social da
juventude; a Universidade Rural do Brasil, que se incumbe da formacao de técnicos especia-
lizados nas vérias profissées, ocupacoes e tecnologias utilizadas pelas modernas industrias
agricolas; o Instituto Nacional de Estudos Pedagdgicos, que, entre outras finalidades, tem
a de promover investigacoes no terreno da psicologia aplicada a educacao; a Faculdade
Nacional de Filosofia, que tem por objetivo preparar trabalhadores intelectuais e candida-
tos ao magistério secundario e normal; o Servico de Assisténcia a Menores, entre cujas
atribuicoes se inclui a de proceder a investigacao social e ao exame médico-psico-pedago-
gico dos menores desvalidos e delinqgiientes, internados em estabelecimentos oficiais ou
particulares; a Divisao de Selecao do Departamento Administrativo do Servico Publico,
que se incumbe de selecionar, por concurso, pessoal para as carreiras técnicas, adminis-
trativas e burocraticas do Servico Civil Federal.

No intuito de coordenar e dar sentido pratico a essas aspiracoes dispersas, a fim
de que as correspondentes necessidades fossem contempladas em conjunto, o Departa-
mento Administrativo do Servico Publico promoveu varias reunioes de representantes daque-
les orgaos, durante as quais os interessados discutiram a melhor maneira de se aproveitar a
capacidade profissional -do referido professor .

A coordenacio e critica das idéias expendidas sobre o projeto demonstraram que
Seria mais indicado dar unidade e sistema as atividades que o Professor MIRA Y LOPEZ
porventura viesse a desenvolver no Brasil. Foi entao assentado que o D.A.S.P. trata-
ria de promover a vinda do Professor Mira y Lopez, para treinar intensivamente, du-
rante doze meses consecutivos, um grupo de técnicos brasileiros, que seriam escolhidos
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para ésse fim nos quadros proprios e receberiam a incumbéncia de assistir, durante as
horas de expediente, as aulas tedricas e praticas, bem como a de realizar os trabalhos de
pesquisa que fossem programados.

Acaba agora o D.A.S.P. de obter autonzacao do Presidente da RepubIzca para
levar a efeito o curso projetado, o qual consistira em uma série de aulas, semmanos e
trabalhos praticos, devera durar 12 meses e tera por fins:

1) — proporcionar aos chefes de servicos publicos, em cujos programas se con-
tenham trabalhos de “psicologia aplicada”, contacto e cooperacao no sentido de entendi-
mento reciproco, para a utilizagao de recursos técnicos comuns, fixacao de normas e pro-

cessos de trabalho e exame de problemas gerais de organizacao, que a todos possam in-
teressar;

2) — estimular a formacao e a especializacao de “psicologistas”, em determina-
dos campos de aplicacao;

3) — apresentar, em funcionamento, gracas aos esforcos de todos e sob a direcao
técnica do reputado especialista, servicos de “analise profissional”’, “consultério” e “centro
de orientacao e readaptacao”

Segundo o respectivo programa, ante-projetado pelo Professor MIRA Y LOPEZ e
revisto, para adaptacao as necessidades brasileiras, pelos diretores dos varios orgaos inte-
ressados, o Curso desdobrar-se-a nas seguintes partes e trabalhos:

1.2 parte: a) — série de aulas sébre os fundamentos da orientacao, selecao e rea-
daptacao profissional; b) — paralelamente, reunioes de discussao, para o conjunto de
chefes de servico chamados a colaborar na organizacao do curso, e inicio de pesquisas;

2.2 parte: a) — estudos da personalidade, normal e patoldgica, em instituicées
de ensino e outras (Manicomio Judiciario, Aprendizados Agricolas, etc.);

3.2 parte: a) — apuracao de pesquisas de “analise profissional”’, para o levanta-
mento de normas de desenvolvimento mental e de aptidoes, e tipos profissionais ; b) — s1-
multaneamente, discussao dos métodos de trabalho e analise de seus resultados ;

4.2 parte: a) — organizacao e funcionamento de um “centro de orientacao pro-

fissional e readaptacao profissional”, e conseqiiente estudo de conclusées para a selegao
profissional .

Cada uma das partes devera ter a duracao de trés meses ,ocupando integralmente
o professor.

‘O planejamento do curso obedeceu a critérios praticos, empenhando-se os seus idea-
lizadores e organizadores em preparar cuidadosamente o terreno para que as proximas ati-
vidades do Professor MIRA Y LOPEZ no Brasil sejam tdo proveitosas quanto possivel aos
orgaos da administracao federal que tém atribuicées regulamentares para tratar de ques-
toes de orientacao e selecao profissional. E’ de se prever que o contacto do Professor
MIRA Y LOPEZ com tais orgaos ficara assinalado de modo positivo, desenvolvendo-se em
cada um déles ntcleos de “psicologistas” profissionais, capazes de garantir e acelerar o pro-
gresso das atividades especificas de aplicacao da psicologia individual .

Durante os anos de guerra, varios paises latino-americanos, notadamente o Mé-
xico e a Argentina, praticaram a sabia politica de atrair numerosos cientistas, artistas e
intelectuais europeus, gracas a qual lhes temsido possivel renovar, atualizar, ampliar e en-
riquecer setores importantes de suas atividades cientificas, sociais e industriais. Diversos

professores estrangeiros de nomeada também tém sido trazidos ao Brasil. Os resultados
obtidos aconselham que perseveremos nessa politica.

A vinda do Professor MIRA Y LOPEZ certamente constitui uma das iniciativas mais
fecundas até agora tomadas pelo Govérno brasileiro no tocante ao aperfeicoamento de
seus técnicos com o auxilio de notabilidades estrangeiras.



