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réncia especial a politica de aproximacao que se
vem desenvolvendo entre os dois paises e aludiu
com calorosa simpatia ao nome do Presidente Ge-
talio Vargas. '

Em seguida, o Presidente Morinigo conversou
animadamente com os membros da comissao sobre
a reforma, cujos estudos foram iniciados, e mostrou
grande interésse pelas informacoes que lhe foram
prestadas a raspeito da organizacao administrativa
do Brasil.
oferecer a S. Excia.
dernados do “Indicador da Organizacao do Executi-
vo Federal” e dos modelos de papel padronizado

A comiss@o teve entdo oportunidade de
exemplares ricamente enca-

confeccionados pela Imprensa Nacional.

A proposito da Mensagem que lhe foi enviada
pelb Presidente do D.A.S.P.; o General Mo-
rinigo assim se expressou em telegrama datado de
18 de maio e dirigido ao"Sr. Luiz Simdes Lopes :

“Sinceramente comovido por su mensaje de salu-
tacion en el dia de mi Patria, debo agradecerle ‘muy
particularmente su eficaz colaboracion con el envio de
tecnicos del Departamento Administrativo do Servico
Piblico, quienes fueron recibidos hoy en mi despacho
y con quienes tuve el placer de conversar largamente.
Sirvase acceptar los testimonios de mi profundo. reco-
nocimiento.y de mi particular estima. — General Mo-
rinigo, Presidente de la Republica.”

A Mensagem do Presidente do D.A.S.P. foi
publicada no dia seguinte, em sua primeira pagina
e com grande destaque, por El Paraguayo, impor-
‘tante diario do pais amigo e que tem dado amplo

noticiario a respeito das atividades da comissdo do
D.A.S.P. :

~ A primeira reuniao da comissio com o Ministro
da Fazenda e todos os Diretores e altos funciona-

' narios do Ministério realizou-se na quinta-feira, dia

18 de maio. Nessa reuniaoc houve uma troca geral
de idéias e esclarecimentos entre todos os presentes.

Aperfeicoamento fisico dos servidores
do Estado

Com a colaboracao de uma comissdo técnica
constituida pelos Srs. Paulo Araujo, Oswaldo
Diniz Magalhaes, Otacilio de Souza Braga, Miss
Lois Marietta Williams e a Sra. Ana Maria Hees,
a Divisao de Aperfeicoamento do D.A.S.P. or-
ganizou um plano para orientar o aperfeicoamento
fisico dos servidores do Estado, atribuicdo que
consta entre as que lhe foram cometidas pelo De-
creto n.° 11.101, de 11 de dezembro de 1942.

Figuram entre as sugestoes propostas pela refe-
rida comissao :

I — Intensa propaganda impressa, radlofomca
e cinematografica.

A propaganda impresss seria assim desen-
volvida :

a) distribuicio ampla de folhetos ilus-
tradds, com textos reduzidos, ver-
sando sbbre os beneficios que o or-
ganismo humano aufere dos exerci-
cios fisicos;

b) inser¢ao de artigos sobre o assunto,’

( na Revista do Servigo Publico;

¢) propaganda em revistas e jornais
comuns (seccdo de histérias sem
palavras, por exemplo) ; %

d) confeccdo de um mapa de ginastica
para distribuicao - entre os servi-
doreé;

e) campanhas publicas com auxilio de
cartazes ;

A propaganda radiofonica far-se-ia :.

a) incluindo pequenos textos alusivos
ao assunto no radio do M.E.S. e
na Hora do Brasil ;

b) realizando um programa radioféni-
co especial para o servidor: hora
de ginéstica pelo réadio;

O plano de propaganda mnematograflca
compreenderia :

a) inclusdo de pequenos textos de pro-
paganda da educacido fisica nos pro-
gramas ;

b) confeccdo de “shorts”, demonstran-
= do -os beneficios proporcionados a
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pessoas portadoras de deformacoes
ocasionadas pela sedentariedade, a
melhoria do estado fisico obtido pela
pratica de exercicios, etc.

II — Indicacao das oportunidades para a pratica
de exercicios fisicos, trabalho que poderg
ser feito de colaboracao com os Estados

_ Municipios. :

III — Acao junto aos clubes e associacoes espor-
tivas para concessio de facilidade na ad-
miss@o de servidores como associados
(isencao de joia, reducao ‘das taxas men-
sais, etc.) .

IV — Conferéncias para grupos de servidores,
; realizadas por autoridades em assuntos de
educacao fisica.

V — ‘Organizacao ‘de centros esportivos nos va-
rios. Ministérios, Departamentos e Con-
selhos..

VI — Competicoes esportivas entre servidores

ou mesmo campeonatos entre os diversos
Ministérios, Departamentos e Conselhos

(aproveitando as comemoragoes do “Dia

do Servidor Pablico”).
\

O aproveitamento de lazeres dos servidores e
de seus periodos de férias constituiria outras Areas
a serem futuramente cobertas com a ampliagdo
désse plano de trabalho da Divisdo’ de Aperfei-

coamento, que visa a preservacio da saide e da

energia fisica, o que contribui para a formacio de
servidores mais eficientes. Nesse sentido, cons-

tam as seguintes sugestdes: exercicios fisicos,

desportos terrestres e aquéaticos (individuais e co-
letivos : atletismo, caca, tiro, esgrima, ,equitacao,
ciclismo, natagdo, remo, pesca, etc.), jogos, excur-
sionismo, atividades artisticas (inclusive formacgdo
de conjuntos de amadorés, visitas a centros de
cultura, etc.). Outras sugestoes prevéem enten-
dimentos com emprésas de transportes e de ex-
cursoes para a reducdo de taxas e concessdo de
demais facilidades a servidores em férias; enten-
dimentos ‘com emprésas de hospedagens — indi-
cacao de hotéis em estacoes climaticas e de vile-
giaturas (praia e montanha) que estejam dispos-
tos a colaborar com o Govérno, facilitando aos
servidores_precos reduzidos para hospedagem, etc.;
organizacao de grupos de excursionistas para via-
gens pelo pais ou ao estrangeiro, dentro do perio-
do de férias e mediante preco médico, bem como
facilidade para viagens as Capitais, de servidores
que tenham exercicio no interior (facﬂldades de
transporte e hospedagemﬁ

Paralelamente a campanha pela educacao fisi-

‘ca, foi proposto que a Divisao de Aperfeicoamen-

to trabalhasse para o melhoramento do nivel hi-
giénico dos/ servidores, desenvolvendo a propa-
ganda da higiene alimentar e da higiene da visdo.

Tal é em linhas gerais, o programa de acéo
tracado para a D.A. pela referida comissao de
técnicos.

O folheto inaugural dessa ‘cam'panha, que abor-
dara o problema da educagdo fisica e que tem ja
adiantados os respectivos trabalhos de impressao,

_sera amplamente divulgado pelo Servico de Do-

cumentagao do D.A.S.P. entre os elementos a
gque se destine. ‘

\

Previdéncia dos servidores estaduais
: e municipais

Prossegumdo em sua politica de amparo aos
serwdores do Estado, assinou o Govérno, a 4
de agosto de 1942, o Decreto-lei n.° 4.551, o

qual concedia, em seu artigo 1.°, autoriza-

cdo ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia
dos Servidores do Estado para celebrar acordos
com os governos estaduais, dos Territérios e com
o Prefeito do Distrito Federal, com o fim de es-
tender aos funcionérios e extranumerérios esta-
duais e municipais o regime de previdéncia insti-

tuido. para os servidores federais. . *

Désse modo procurava o Govérno alcangar a
uniformidade de tratameﬁto, no terreno da previ-
déncia e assisténcia, a todos os servidores publicos
do pais, centralizando em um = érgdo f(nico a
parte executiva do programa, sem todavia, inter-
ferir diretamente no ambito de acao dos governos
estaduais e municipais.

Os resultados alcangados com pouco mais de

-um ano de vigéncia do citado decreto-lei sdo a

prova do acérto de tal orientacao. Com efeito, a
27 de junho de 1943 era assinado um convénio
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