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Um més antes da morte de D. Pedro I,
ocorrida,a 24 de:setembro de 1834 no mesmo
apcsento em que' nascera, no Palacio de Queluz,
fora aprovada pelas Camaras a Lei n.° 16, de 12
de agésto daquele ano, que vinha alterar a Cons-
tituicd6 do Império e que ficouconhecida como
Ato Adicional. Entre -medidas de carater demo-
cratico e uma quase autonomia atribuida as pro-
vincias, determinava o Afo Adicional que o Poder
Executivo Regencial fésse uno.

Em virtude dessa. disposicac, foi, na manha
de 7 de abril de 1835, eleito Regente do Império
o Padre Diogo Antonio Feijo, por 2.826 votos
contra 2.251 atribuidos a Holanda Cavalcanti
(Visconde de Albuquerque), seu principal com-
petider. Segundo o Bardo do Rio Branco, os
outros sufragios se dividiram por 268 nomes, sen-
do os mais votados Costa Carvalho (Marqués de
Monte Alegre) com 847 votos, AraGjo Lima
(Marqués de Olinda), com 760, General Fran-
cisco de Lima e Silva com 629, Pais de Andrade
com 605 e Bernardo de Vasconcelos com 595 (22).

Bernardo de Vasconcelos, a quem o Barao
do Rio Branco chama “o verdadeiro mestre do
parlamentarismo no Brasil” (23), moveu, atra-
vés do seu jornal O Sete de Abril, tremenda cam-
panha contra o govérno de Feijo, que teve de

(22) Op. cit., pag. 277, cit.
(23) Op. cit, pag. 305. -

enfrentar, alids, um dos mais dificeis periodos da
nossa Histéria, com a revolucdo chamada Guer-
ra dos Farrapos incendiando os confins meridio-
nais do pais. '

’ “Convenceu-se Feijo, ante a maioria esma-
gadora de seus adversarios, de que lhe era im-
possivel, parlamentarmente, manter-se no govérno,
sem que tivesse de por em pratica medidas ur-
gentes e violentas de ordem tal que provocariam,
de certo, uma conflagracio em todo o pais” (24).

“Resolvido a entregar o poder a oposi¢do par-
lamentar, chama a uma conferéncia (25) o Se-
nador Pedro de Araljo Lima, e, anunciando-lhe
a sua decisao, nomeia-o Ministro do Império, para
que, na forma da Constituicdo, assumisse a Re-
géncia” (26).

No dia seguinte, isto é a 19 de setembro de
1837, Feijo renunciou a Regéncia, assumindo-a
Aratjo Lima interinamente, até ser eleito, a 22
de abril de 1838, por 4.308 votos, contra 1.981
atribuidos a Holanda Cavalcanti, que foi, nova-
mente, o principal competidor.

AraGjo Lima, uma das quatro grandes figu-
ras do periodo das regéncias, governou o Brasil
até a revolucdo parlamentar .de 22 de julho de
1840, que pretendia e conseguiu a maioridade do
jovem Imperador, com 15 anos incompletos.

(24) Max FLEIUSS, op. cit., pag. 174.
(25) Em 18 de setembro de 1837 (N. do A.).
(26) BARAO DO RI10 BRANCO, op. cit., pag. 520.

Organizagcédo racional do trabalho e preparo de
pessoal para a administracdo publica
e privada

Dois importantes decretos-leis concernentes ao assunto — As declaragoes do
Presidente do Departamento Administrativo. do Servigo Piblico
~a imprensa — A Exposicio de motivos do D. A. S.P.
— A Comissiio designada

O Presidente da Republica assinou, em 14 de
julho ultimo, dois decretos-leis ¢ga mais alta im-
portancia para o pais, cujos textos sdo os seguintes:

DEC}‘QETO-LEI N.° 6.693 — DE 14 DE JULHO DE 1944

Dispoe sébre a criagdo de uma entidade que se ocupard do
estudo da organizagao racional do trabalho e do pre-
paro de pessoal para as administracoes publica e pri-

vada
-~

O Presidente da Republica, usando da atribuicdo que lhe .

confere o art. 180 da Constituicdo, decreta :

Art. 1.° O Presidente do Departamento Administrativo
do Servico Pablico fica autorizado a promover a criagao
de uma entidade que se proponha ao estudo e a divulgacdo
dos principios e métodos da organizacdo racional do traba-
lho e ao preparo de pessoal qualificado para a adminis-
tracdo publica e privada, mantendo nicleos de pesquisas,
estabelecimentos de ensino e os seryicos que forem neces-
sArios, com a participacao dos érgﬁos autdrquicos e para-
estatais, dos Estados, Territérios, do Distrito Federal e dos
Municipios, dos estabelecimentos de economia mista e das
organizacoes privadas.
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Art. 2° O Presidente do Departamento Administrativo
do Servico Piiblico designard uma Comissdo para auxilid-
lo no desempenho das atribuicées que lhe sdo cometidas
por esta lei. :

Parégrafo (nico. Cabera a esta Comissao estudar a forma
juridica mais conveniente a entidade a que se refere esta
lex e promover a satisfacdo das providéncias legais necessa-
rias & aquisicio de personalidade juridica, elaborando, ainda,
o projeto de Estatutos que, depois de submetido aos inte-
ressados, devera ser aprovado pelo Ministro da Justiga, me-
diante a expedicdo de portaria.

Art. 3° O Presidente do D.A.S.P. representard o Go-
vérno Federal nos atos de constituicao da entidade.

Art. 4° O presente decreto-lei entra em vigor.na data

da sua publicagdo.
Art. 5° Revogam-se as disposicOes em contrano

Rio de Janeiro, em 14 de julho de 1944, 123.2 da Inde-
pendéncia e 56.° da Republica.

(D. O. de 15-7-44).

DECRETO-LEI N.° 6.694 — DE 14 DE JULHO DE 1944

Eleva a Taxa de Educacdo e Sadde de Cr$ 0,20 para Cr$
g 0,40 e dd outras providéncias

O Presidente da Repfblica, usando da atribuicao que
lhe confere o art. 180 da Constituigdo, decreta :

Art. 1° Fica elevada de Cr$ 0,20 para Cr$ 040 a
texa de Educacio e Sahde, criada pelo Decreto n? 21, 335,
de 29 de abril de 1932, ,

Art. 22 O Govérno Federal contribuird anualmente com
uma quantia nao inferior a 50% da arrecadacdo da Taxa
de Educacdo e Salide para a entidade a que se refere o
Decreto-lei n° 6.693 de 14 de julho de 1944 e para a
organizacao que tiver a seu cargo a assisténcia médico-hos-
pitalar .e social dos servidores do Estado. :

§ 1° No corrente exercicio sera aberto crédito espe-
cial para atender & despesa, tomando-se. por base a esti-
mativa orgamentaria.

§ 2° Nos exercicios subseqiientes, 0 orcamento” consig-
nard verba prépria, calculada na base da estimativa orga-
mentaria e discriminada para cada uma das entidades acima
referidas.

Art, 3° Este decreto-lei entrard em vigor trinta dias
apbs a sua publicacdo, cabendo ao Ministério da Fazenda
transmitir seu texto para todos os Estados por via tele-
grafica, :

Art. 4° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Rio de Janeiro, em 14 de julho de 1944, 123.° da Inde-
pendéncia e 56.° da Repiblica.

(D. O. de 15-7-44).

AS DECLARACOES DO PRESIDENTE DO
D.A.S.P. A IMPRENSA

No dia seguinte ao da assinatura dos decretos-
leis acima transcritos, o Sr. Luiz Simoes Lopes,
Presidente do D.A.S.P., convidou os diretores

\

dos o6rgaos da imprénsa desta capital para uma
reunido em seu gabinete, a fim de lhes comunicar,
de viva voz e em primeira mao, os importantes
atos que acabavam de: ser assinados pelo Chefe do
Govérno. Perante os representantes da imprensa
carioca, féz o Presidente do D.A.S.P. as seguin-
tes declaragoes :

“Tomei a iniciativa de solicitar aos Sr. Diretores dos
jornais desta Capital a gentileza de participarem desta
reunio, porque tenho uma importante comunicacao a
fazer e me quis reservar o prazer de fazé-la pessoalmente.

Animou-me, também, nesse propésito, o desejo de que
a colaboragdo de nossa imprensa, que se tem posto por
tantas vézes e tdao decisivamente ao servico das boas causas,
ndo falte ao relevante empreendimento cujas idéias gerais
vou lancar nessa comunicagao.

Falando diretamente aos orientadores da opinido ptblica
estou certo de contar com o seu apoio, que vira representar,
em ultima andlise, uma acdo em favor dos superiores inte-
résses do pais.

O Sr. Presidente da Repiblica acaba de assinar um
decreto-lei’ autorizando o Presidente do Departamento Ad-
ministrativo do Servico Plblico a promover a criagdo de
uma entidade que se ocupe do estudo da organizacdo racio-
nal do trabalho e do preparo de pessoal para as adminis-
tragoes publica e privada, devendo manter, para isso, nfi-
cleos de pesquisas, estabelecimentos de ensino e os servigos
que forem necessarios, com a participacao dos érgaos autér-
quicos e paraestatais, dos Estados, Territorios, do Distrito
Federal e dos Municipios, dos estabelecimentos de economia
mista e das organizagdes privadas.

Essa organizacao, destinada a resolver, satisfatoriamente,
no Brasil, o problema da formacéo de técnicos de que tanto
necessitam os servigos pablicos, a indastria e o comércio,
é um simples imperativo das novas condigbes impostas a
todos os paises nos dominios da produgao.

Foi a entidades désse tipo — de que s@ao exemplo a
“American Society of Mechanical Engineering”, que estu-

" dou e divulgou os métodos de Taylor, e a “American Mana-

gement Association’” de New York — que os Estados Unidos:
deveram o impulso para o excepcional desenvolyimento de
sua ind(stria e a racionalizacdo de seus servicos piblicos.

O nosso pais trilha, agora, os mesmos rumos, gragas, So-
bretudo, a'clarividéncia e ac agudo senso de realidade que
caracterizam o Sr. Getdlio Vargas.

Ao eminente estadista que dirige os destinos do Brasil,
devemos o primeiro movimento de nossa Histéria em faver
de uma organizacdo administrativa conforme aos princi-
pios cientificos e da implantacio de novos processos de tra-
balho nos servigos publicos.

Essa mesma orientacdo que o féz criador do Servico Civil
Brasileiro e entre cujos reflexos minimos se deve contar o
da democratizagdo da funcdo phblica, hoje acessivel a
tedes os cidadaos, segundo a capacidade de cada um, levou-o
agora ao complemento natural da obra iniciada: ao grito
de que ndo é mais possivel contemporizar em face dos
instrumentos e dos sprocessos de trabalho, que se renovam
continuamente, no prodigioso avanco do progresso.
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A prépria necessidade de promover a eficiéncia no campo
administrativo, que levou o Sr. Presidente da Republica
a inscrever na+Constitui¢io Federal, como normas obrigato-
ria, o principio de que ela deve constituir preocupacao per-
manente do Poder Pfiblico, depende, de maneira substancizal,
de organismos especiais como a entidade que se vai fundar.

A insuficiéncia de preparo especializado nos candidatos
a funcao piblica é um fato fartamente averiguado pelo
D.A.S.P. em seis anos-de selecao de pessoal para a admi-
nistracao. | :

Mais de cem mil pessoas ja compareceram aos NOSSOS

concursos e a porcentagem dos habilitados é alarmante-
mente baixa.

Isso demonstra que o nosso sistema educativo, dada a
rapidez com que se processou a evolucao das novas exigén-
cias, ndo teve tempo de se adaptar a fim de atender as
necessidades dos empreendimentos publicos e privados,
numa hora em que a especializacao passou a dominar toédas
as atividades. :

Foi para fazer face a essa situacdo, que criamos no
D.A.S.P. os Cursos de Administracio, cuja freqiiéncia
atingiu, em 1943, cérca de quatro mil alunos e a cada
hora estamos organizando ou reestruturando novos setores
de ensino nos ministérios, como os cursos de aperfeicoa-
mento e especializagdo do Ministério da Agricultura, os
Cursos do D.N. de Satide, os do Departamento Nacional
da Crianca, Curso de Biblioteconomia e o Curso de Museus,
no Ministério da Educacéo.

A entidade que vai ser fundada ampliard de muito &sse

_ propésito, pois formara uma vasta réde de institutos espe-
cializados, cobrindo todo o mnosso te{ritério, preparando
verdadeiras elites trabalhadoras e profissionais devidamente
habilitadas ao exercicio das vérias naturezas de fungdes
existentes no servigo publico e nas emprésas comercidis e
industriais. Nela, os técnicos pesquisardo 08 novos princi-
pios da racionalizacdo do trabalho, estabelecendo cientifi-
camente os melhores métodos de producdo. As escolas di-
vulgarao por tedo o pais os conhecimentos adquiridos incor-
porando-0s ao patrimdnio dos que os procurarem.

Antes de solicitar ao Sr. Presidente da Repfblica a
responsabilidade de promover uma organizacao de tamanho

vulto, que vem dar- contetido ao pensamento do Chefe da

Nacdo, éste Departamento nao apenas mediu bem as suas
proprias possibilidades, como estudou detidamente o assunto
ouvindo e acolhendo sugestdes de eminentes personalidades
da administracdo, do comércio e da indistria. E devo de-
-clarar que durante ésses permanentes contactos, cujo inicio
data de alguns meses, pude verificar o quanto a idéia
vinha ao encontro de uma premente necessidade nacional.

J£m Sado Paulo, onde estive, foi ela acolhida em todos
os circulos, com as mais inequivocas demonstracdes de apoio
e entusiasmo.

Um grande industrial, o Conde Francisco Matarazzo
Janior, cuja organizacdo cogitava, de ha muito, em dotar
o pais de uma Faculdade de ensino de ciéncias econémicas,
propos-se, desde logo, num gesto de grande patriotismo,
ndo s6 a contribuir para o custo integral dos edificios a
serem construidos em Sao Paulo, no valor aproximado de
Cr$ 20.000.000,00, como, ainda, a concorrer, durante os

cinco primeiros anos, com Cr§ 500.000,00 ”para o contrato

- de professores de alto valor.

Essa atitude do representante de uma casa que é pioneira
da emancipacao industrial do Brasil, em varios ramos, é

muito elucidativa. no que toca ao valor e ao alcance do °

empreendimento projetado. -

Um outro decreto-lei acaba, também, de ser expedido

pelo Presidente da Repiiblica e &ésse majorando, de 20
para 40 centavos, a taxa de Educagdo e Saftide, passando
o Govérno Federal a contribuir com quantia ndo inferior a
50% da arrecadacao dessa taxa para a entidade a que me
refiro e para ‘outra entidade que estamos organizando e que
visa dar ampla assisténcia médico-hospitalar e social aos
servidores do Estado.

O plano de assisténcia do Govér/no aos servidores publi-
cos, previsto em linhas gerais no Estatuto, vem sendo exe-
cutado gradativamente e terd como pedra angular, nesta
Capital, o Hospital dos Servidores do Estado, grandiosa
obra capaz de rivalizar com as melhores do género em todo
o mundo.

Penso ter justificado com estas noticias a satisfacao patrié-
tica que quis ter de anuncia-les pessoalmente, tdo certo
estou de que os nossos interésses se harmonizam num s
objetivo : o do interésse coletivo.

Com a colaboragao da nossa imprensa, em sua alta missac

orientadora e educativa; tudo o que intentarmos em favor

do Brasil terd sua vitéria assegurada.

Eu tenho certeza de que pensamos em comum ao procla-
mar que sem pessoal formado, sem pesquisa, sem a corm-

preensdao dos beneficios da produgdo organizada, sem uma

continua vigilincia da evolucdo nos dominios da técnica,
ndo é possivel falar em industrializacao do pais e em situa-
cdo de prestigio na competi¢do internacional.
B
Ed £l

Findas as declaragéeé do Sr. Luiz Simoes Lopes,
os presentes se manifestaram com uma calorosa
salva de palmas. Falou entdo, em nome dos jor-
nalistas, o Sr. Herbert Moses, Presidente da A.B.I,
que comecou dizendo que as palmas ja haviam ex-
primido muito bem o sentir dos presentes. De-
clarou que, realmente, sem- a colaboracao da im-
prensa, nenhuma iniciativa que necessite do apoio
do ptblico pode chegar a bom éxito. Citou, a pro-
posito, o fato de ja se haver dito que — houvesse
diamantes & venda no alto do Corcovado, a pregos
cem vézes mais baratos do que ca embaixo, nin-
guém iria 14 compra-los se nao fosse feito antncio

a respeito, Afirmou, a seguir, o propésito da im-

prensa em colaborar com o govérno no empreen-

dimento que acabava de ser anunciado pelo Pre-

sidente do D.A.S.P,, sem davida do mais alto
interésse para o pais, e agradeceu ao Sr. Luiz
Simoes Lopes o “furo” que proporcionara, desta
vez nao aos leitores dlos jornais, mas aos proprios
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homens da imprensa. E terminou dizendo que

seria com o maior prazer que os jornalistas aten-

*deriam, sempre que convocados pelo Sr. Luiz
Simoes Lopes.

A EXPOSICAO DE MOTIVOS DO D.A.S.P.

A exposicdo de motivos do D.A.S.P. sbébre o
assunto consubstanciado no Decreto-lei n.° 6.693
foi do seguinte teor :

1.796 — Em 4 de julho de 1944.

Excelentissimo Senhor Presidente da Repéblic‘za;

" A fase de intensa reorganizagao do trabalho processada
no pais no Gltimo decénio veio salientar, de uma parte, as
grandes e reais possibilidades da gent& brasileira na con-
quista de novos objetivos, de novas formas e de novos
métodos de producdo; de outra parte, veio evidenciar, no
entanto, que essa reorganizacao, para completo desenvolvi-
mento, com o sentido de coordenagao que lhe é ‘indispejxsé-
vel, estd a carecer do estudo, da divulgacdo e do ensiuo
sisteméatico dos problemas de administragao, nos mais varia-
dos niveis e setores de aplicagao. )

2. E’ fato incontestédvel, colhido da experiéncia dos

tempos modernos, que a disciplina do trabalho produtivo
estd sujeita a principios racionais, que o homem pode
conhecer e aplicar para mais seguras realizagdes de eficién-
cia e de harmonia social; mas é fato, também inegavel, que
tais principios, além de complexos, ndo admitem férmulas
universais, exigindo, para perfeita aplicacdo em cada caso,
o exame acurado de determinadas condigoes do meio social,
das suas possibilidades, das aspiracoes dos diferentes grupos
de trabalho em conflito, da articulacdo, enfim, das energias
produtoras com o préprio plano politico da Nagao.

3. “Se estas afirmacoes jA se justificavam a luz da
observacao da- mudanca social que as novas formas de pro-
ducdo trouxeram a @éste século, pela aplicacdo da ciéncia,
e que os inelutdveis efeitos da primeira grande guerra
deviam fazer acelerar, nesta hora, em que o mundo todo se
debate em procura de novas solucdes, mais fortemente
podem ser proclamadas e mais a fundo devem ser medita-
das por todos quantos tenham responsabilidades diretas na
gestdo das organizacdes de trabalho.

4. O que de tudo se patenteia é que nao ha solucdes
acabadas, que se possam copiar e aplicar urbi ef orbe, nem,
também, passiveis de improvisar, ao sabor do arbitrio e da
inspiracdo do momento. O que hé sdo principios e métodos
a estudar e a aplicar, de modo especifico, em cada grupo
social e em cada instante, mediante reajustamentos gira-
duais e sucessivos, para aplicacéo que lhes empreste 6 valor

. da solidariedade social e daquele sentido profundamente
humano, que é a caracteristica mesma das auténticas con-
quistas de organizacdo.

‘5. Seria injusto desconhecer o que j4 se tem realizado
em nosso pais com ésses altos propositos e &sse sentido,
gracas & atuacad direta do Estado, a colaboragdo, nunca
recusada, das grandes emprésas de producdo e 2o apoio
geral do grande pablico. Os esforgos pela racionalizacdo dos

. servicos plblicos; a introdugdo dos processos de organizagao

menos empiricos, no trabalho em geral; a compreensao dos
beneficios da produgac organizada, com a'conseqﬁente ele-
vacao do padrao de vida do trabalhador, do qual se podera
esperar, por isso mesmo, mais perfeita producao e maior
capacidade de consumo; a revisao, enfim, dos objetivos e
dos meios de trabalho tanto nos seus aspectos propriamente
técnicos quanto nos de sentido social — tudo veio mudar,
em poucos anos, a situacao da vida brasileira.

6. Novas e mais intrincadas questoes agora se apresea-
tam, porém, desafiando a arglcia, a capacidade de previ-
530, 0 senso de objetividade, o poder de compreensdo de
relagées mais complexas, o dominio, afinal, de novos fatos
em novas circunstancias, da parte de todos quantos posSuam
responsabilidades de administragao. Variados e complexos
problemas estdao, na verdade, surgindo, quer no dominio da
administragido publica, quer no dos empreendimentos priva-
dos e, 0 que é mais de notar-se, por efeito da elevada orien-
tacdo do Estado, no tltimo decénio, mais e mais ésses pro-
blemas se entrelagam, apresentando aspectos comuns e fases
de mitua dependéncia.

7. E’ notério o esforco de 6rgaos do Estado, e de em-
preendimentos particulares, no sentido de procura das me-
lhores e mais eficientes solucOes para algumas dessas im- :
portantes questées : a revisao dos moldes administrativos, a
formacao e aperfeicoamento de pessoal, a padronizacao de
material, a orientacao e a selecao profissional. Todo ésse
ja notéavel e’patridtico esforco vem sendo empregado, no °
entanto, em tentativas dispersas que, pela natureza mesma
das circunstancias em que se processam, hdo de produzir,
nalguns pontos, evidente conflito. Mas, ainda que isso
nao ocorresse, sio elas de modo geral pouco econdmicas,
quer pela repeticao de experiéncias, nem sempre frutuosas,
quer pela manutencdao de custosos servicos de estudo, de
cardter permanente; quer ainda pela auséncia’ de maiores
e naturais entendimentos entre os 6rgaos da administracés
publica e de emprésas privadas, dos quais a experiéncia
comum, se devidamente documentada e elaborada, pcderia
fornecer bases para realizacoes de grande eficiéncia e de
maior seguranca nos resultados. :

8. Nao se devera negar que alguns 6rgaos especializados
de administracdo publica bem como viarias organizages
de iniciativa particular vém trabalhando de forma a tor-
nar conhecido o resultado de seus estudos e experiéncias;
contudo, nem aquéles 6rgdos, por isso que tém um pro-
grama definido a cumprir, nem outros quaisquer, dados os
seus campos de restrita atuacao, poderdo constituir-se num
desejado cenfro de documentacao, pesquisa e divulgacao dos
principios e normas administrativas, que a todas as grandes
organizaces de trabalho possam interessar, pelas bases
mesmas de que resultem, recursos de informacio de que dis-
ponham e melhor aproveitamento do reduzido nmero de
especialistas na matéria, até agora existentes.

9. Essa tendéncia estd a indicar 8 prépria solicio que
convém. O mais simples exame da questdo leva a concluir
pela necessidade de uma organizacao em que colaborem
os 6rgaos da administracio piblica, os de carater autarquico
e paraestatal, os governos estaduais e municipais, os estabe-
lecimentos de economia mista e, ainda, as grandes emprésas
particulares, tcdos, neste momento, interessades na inda-
gacdo de novos principios e na experimentacdo de novas
formas de ag@o. A organizacdo de um instituto oficial, por
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mais bem aparelhado que fosse, a vista mesmo dos pro-
blemas que teria de defrontar, ndo poderia atender as
atuais exigéncies. Uma organizacao cooperativa entre enti-
dades particulares, com exclusdo do Estado, nao lograria
pelas mesmas razoes todos os elementos de bom éxito. A
congregacao de esforcos entre os poderes ptblicos e enti-
dades particulares devera ser, portanto, a condi¢ao primeira
do empreendimento que a organizacao do trabalho nacional
esta reclamando.

10. Aceito o principio, verifica-se que a forma associa-
tiva mais adequada é a de entidade privada, que venha a
dispor, desde inicio, dos recursos que lhe garantam perfeito
funcionamento e continuada existéncia. Os fundos neces-
sérios, constituidos por doagdes dos poderes piblicos, de
entidades autarquicas e paraestatais, de estabelecimentos
de economia mista e de emprésas privadas, representarao >
mais reprodutivo emprégo de capital, pelos beneficios dire-
tos a colhér e, ainda, pelos resultados gerais que, de uma
tal organizacdo, hao de vir, em curto prazo.

11. Os exemplos de outros paises, especialmente dos
Estados Unidos da América do Norte, estdo a evidenciar
a grande importincia de uma entidade désse tipo, na pré-
pria estrutura econdmica da Nagdo, mostrando como é
possivel com a divulgacdo dos métodos adequados, apds sua
experimentacdao cuidadosa, desenvolver a riqueza publica e
particular, determinando o maéximo de produtividade com
o minimo de esforco.

12. Nao ha negar que o excepcional desenvolvimento da
indstria- nos Estados Unidos e o grito pela racionalizacao
dos servicos publicos — “more business in govemfnem"
— deve o seu impulso as entidades de estudos e pesquisas,
cuja importancia tdo cedo os americanos vislumbraram, e
entre as quais se destacam, pela sua importancia, como
fontes geradoras do progresso, a “American Society of Me-
chanical Engineering’’, que estudou e divulgou os métodos
de Taylor, e a nao menos famosa “American Management
Association’”, de New York.

~

13.. Num pais como o nosso, em que tudo depende pri-
mariamente da propria educacao do povo, uma entidade

do tipo indicado produzira, necessariamente, os mais com-

pensadores frutos, podendo acarretar uma verdadeira “revo-

lucdo industrial’’, dentro da prépria “revolucao’” que atual-
¢ ’

mente se processa.

14. Assim entendendo, tenho a honra de solicitar de
V. Excia. a indispensavel autorizagdo para promover a
criacdo da entidade em apréco, submetendo a V. Excia. o
projeto de decreto-lei anexo.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Excelén-
cia os protestos do meu mais profundo respeito. — Luiz
Simoes Lopes, presidente. :

A COMISSAO DESIGNADA

O Presidente do D.A.S.P., de acdérdo com o
art, 2.° do Decréto-lei n.° 6.693 acima transcrito,
designou a seguinte Comissdo para auxilia-lo no
desempenho das atribuicdes a gle cometidas pela
referida lei:

Abgar Renault; Alfredo Nasser; Arizio de Viana; Asté-
rio Dardeau Vieira; Benedito Silva; Carlos Alberto Licio
Bittencourt; Carlos Medeiros Silva; Euvaldo Lodi; Fabio

* Prado; Felinto Epitacio Maia; Francisco Matarazzo Jtnior;

Frederico Hermann Jnior; Guilherme Guinle; Henrique
Domingos Ribeiro Barbosa; Horacio Lafer; Joao Alberto
Lins de Barros; Joao Carlos Vital; Joao Daut de Oliveira;
Joao Marques dos Reis; Joaquim Rufino Ramos Jubé JG-
nior; Jorge Felipe Kafuri; Jorge Oscar de Melo Flores;
José Carneiro Felipe; Jilio de Barros Barreto; Lino Leal
de S& Pereira; Manoel Bergstrom Lourenco Filho; M. A.
Teixeira de Freitas; Mario Bittencourt Sampaio; Mario de
Brito; Moacir Ribeiro Briggs; Murilo Braga de Carvalho;
Napoleao Alencastro Guimaraes; Paulo de Assis Ribeiro;
Paulo de Lyra Tavares; Rafael Xavier; Roberto Simonsen;
Samuel Ribeiro; Teodoro Arthou. g

'

Cursos de Administracdo Publica no Paraguai

A missao de técnicos brasileiros enviada ao Para-
guai por solicitacao do Govérno do pais amigo, a
fim de colaborar na reforma administrativa ali em-
preendida, deu cabal desempeﬁho a tarefa que lhe
foi cometida. J4 regressaram los Srs. Moacir
Bfiggs, Mario Bittencourt Sampaio e Oscar Vitori-
no Moreira, permanecendo ainda em Assuncao o
Sr. Cleantho de Paiva/Leite, que acompanhara por
algum tempo os trabalhos de execucdao das medi-
das sugeridas pelos técnicos do D.A.S.P. e ado-
tadas pelo Govérno do Paraguai. {

Como um dos frutos da visita da missao bra-
sileira, 0 Govérno do General Higinio Morinigo

acaba de criar nolservico civil paraguaio, a seme-
lhanca do que se féz no Brasil, cursos de Admi-
nistracdo Publica. A-inauguracao dos referidos
cursos teve lugar no dia 20-de junho Gltimo, em
sessdo solene que contou com a presenca do Pre-
sidente da Reptblica e de todg o Ministério. As-
sim noticiaram © fato nossos brilhantes confrades

de “El Paraguayoc”, de Assungdo, em sua edicao

de 23 de junho:

“Na tarde de terca-feira, 20 do [corrente, foram inau-
gurados no Teatro Municipal, pelo Sr. Ministro da Fa-
zenda, Dr. Rogelio Espinoza, os cursos sobre Organizagao
Administrativa, com a precenca dos senhores: Presidente




