REVISTA DO SERVICO PUBLICO

O Dr. Luis Simoes Lopes e grande niumero de pessoas convidadas na Embaixada Americana por ocasiao da
ceriménia de entrega do diplomas

Discursando, em agradecimento, declarou o
Dr. Simées Lopes que muito o honrava e comovia 0
gesto do Governo Americano e o da American Uni-
versity. Recebia, entretanto, a homenagem, muito
mais em nome dos que o auxiliaram a levar avante
a tarefa .que lhe foi cometida, do que no seu

proprio.

Sem esse auxilio e sem o apoio decidido do
Chefe do Governo, verdadeiro criador do servico
civil brasileiro, sua acao individual teria valido

‘pouco ante as dificuldades e as resisténcias.

A noite desse mesmo dia, o professor John
C. Pateerson prestou nova homenagem ao Dr. Luis
Simées Lopes, oferecendo-lhe um cock-tail no 7.°
andar do Palace Hotel, ao qual compareceu um ele-

" vado ntimero de convidados.

Instalados os Cursos de Administracio do DASP

Realizou-se no dia 1 deste més, no Palacio"

Tiradentes, a sessao solene de instalacao dos Cur-
sos de Administracao do D.A.S.P. e entrega dos
certificados aos alunos que terminaram o curso de
treinamento extra-funcional ministrado no segundo
semestre de 1941.

Compareceram a solenidade os Drs. Gustavo
Capanema, ministro de Educacao, Marcondes Filho,
ministro . do Trabalho, John Clarke Petterson,

chefe da Divisao de Relacoes Educacionais Inter-
Americanos do “Ofice of Education” do “Federal
Security Agency” dos E.E.U.U., o Dr. Moacyr
Briggs, Presidente substituto do D.A.S.P., os
diretores de Divisao do D.A.S.P., o Dr, Jubé
Junior, Diretor dos Cursos de Administragao,
grande ntmero de funcionarios, representantes
da imprensa e numerosos estudantes de adminis-
tracao publica.
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Por se encontrar ausente desta Capital, em
viagem ao sul do pais, deixou de comparecer o
Dr. Luis Simoes Lopes.

Abrindo a sessao, o Sr. Moacyr Briggs, pre-
sidente substituto do DASP. declarou instalados
os trabalhos do primeiro periodo regular de
treinamento do pessoal no Servico Publico Ci-
vil Federal, dizendo, a seguir, que a significacao
da solenidade podia ser avaliada em termos de
grande amplitude, 'pois que o treinamento do fun-
cionalismo nao tem repercussao, apenas, dentro do
Servico Publico Federal. Seus efeitos atingem a
todos os brasilieros.

Depois de fazer referéncia ao valor do trei-
namento em si, e ao grau de importancia que a
ele se d4 nos Estados Unidos, o presidente substi-
tuto do DASP. acentua que, no Brasil, a selecao
monopolisou até certo ponto o aperfeicoamento.
Nao basta, porem, apenas, selecionar. Cumpre
manter o funcionario em perfeito equilibrio, em
estreita relacao com todas as oscilacoes, com todas
as ocorréncias da maquina administrativa. Pouco

se fez, sem davida, nos primeiros anos, frente aos

demais problemas que exigiam solucdo imediata.
Realizou-se entretanto, algo no campo do aperfei-
coamento, de que sao testemunhos eloquentes a
ida ao estrangeiro de nossos funcionarios e os
varios concursos de monografias. Nestes ultimos
dois anos o problema foi atacado com maior ampli-
tude. Instalaram-se varios cursos e ja naquela
hora iriam receber seus certificados os alunos do
Cursos de Administracao Publica. A apréndiza-
zagem dos servicos tambem se vai desenvol-
vendo. Sao frequentes os casos de funcionarios
estaduais em estagio nas reparticoes federais.
E o elemento mais categoricamente comprovante
desse desenvolvimento é a criacdo da Divisdo de
Aperfeicoamento. Muito se tera ainda de fazer, disse
o Sr. Moacyr Briggs, concluindo suas palavras.
Mas, o que se fez é de modo a estimular, nao s6
pelo seu aspecto de trabalho realizado, mas tam-
bem por possibilitar a fiscalizacao, sem otimismo
nem exageros, de um futuro funcionalismo que

O Dr. Jubé Junior diretor dos Cursos de Administracao do D. A. S. P., cumprimentando uma das alunas que termi-
naram o curso de treinamento extra-funcional
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Um dos alunos do Curso de Administracao Piiblica recebe das maos do Dr. John C. Patterson o seu certificado

contribuira de maneira decisiva para o engrande-
cimento do pais.

Apbs sua rapida oracdo, o presidente substi-
tuto do DASP deu a palavra ao Sr. Ministro da
Educacao, para saudar os alunos dos cursos de
aperfeicoamento.

O Sr. Ministro Gustavo Capanema iniciou a
sua saudacao tracando um paralelo entre o go-
verno no Estado liberal antigo e o governo no Es-
tado democratico moderno. Acentuou que acom-
plexidade do Estado moderno, determinada prin-
cipalmente pelos problemas economicos, que pas-
saram a exigir do governo um papel cada vez mais
ativo, tornou indispensavel a organizacao técnica

do servico publico. T#o extensa e tdo dificil se

tornou a tarefa do Estado, em nossos dias que
ele somente a podera desempenhar eficiente-
mente introduzindo a técnica na constituicdo e
funcionamento dos seus inmeros orgaos de acao.

O Sr. Presidente Getulio Vargas compreen-
deu a importancia do problema e empreendeu
nesse sentido uma obra monumental, cujo exe-

cucao confiou ao Departamento Administrativo
do Servico Publico. Essa obra vem sendo reali-
zada firmemente e constitue um dos mais rele-
vantes servicos do l governo revolucionario.
O D.A.S.P., prestigiado pela vontade esclare-
cida do Sr. Presidente Getulio Vargas e dirigido
por homens de grande merecimento, esta transfor-
mando os nossos servicos piblicos, de modo a asse-
gurar-lhes plena eficiéncia, dentro de um rigoroso
critério de moralidade e patriotismo. Esse trabalho
nao se limita a obtencao de uma segura rotina,
mas busca principalmente o aperfeicoamento do

,servico publico. Esse é o aspecto mais importante

da obra do D.A.S.P., porque nao basta dar aos
orgaos do Estado um funcionamento perfeito ,mas
é indispensavel assegurar a sua permanente reno-
vacdo e melhoramento. Ao lado da rotina efici-
ente, é preciso introduzir o progresso nos Servicos
publicos. !

Com esse espirito é que foi criado o Curso de
Treinamento Extra-funcional, cujos primeiros di-
plomas eram entregues naquele momento.



