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blioteca Nacicnal, um da Imprensa Nacional e um
do Ministério das Relacoes Exteriores.

9. A Comissao funcionaria na Biblioteca
Nacional e se entenderia diretamente com qual-
quer dos orgaos da Administracao Publica, afim
de colher elementos e ouvir sugestoes.

10. Seus trabalhos consistiriam em :

a) determinar os casos e assuntos que justi-
fiquem publicacées oficiais;

b) determinar as entidades que devem re-
Ceber gratuitamente essas publicacdes ; .

c) estabelecer normas para fixacao do pre-
€0 unitario a ser pago por adquirentes das publi-
cacoes oficiais ;

d) padronizar as publicacoes, quanto a for-
ma e tipo de impressao;

e) estabelecer regras para distribuicdo dos
assuntos em publicacoes peridédicas, tais como re-
latérios, de modo a padroniza-las ;

f) sugerir providéncias para evitar plurali-
dade de publicacGes idénticas;

g) estabelecer regras para determinacdo
constante do namero de exemplares de cada edi-
cao; e

h) estabelecer normas para distribuicdo sis-
tematica das publicacdes oficiais no pais e no, es-
trangeiro.

11. A Comissao funcionaria de modo a ulti-
mar o mais rapidamente possivel suas atividades.
O respectivo relatério seria apresentado a este
Departamento, que o encaminharia entdo a Vossa
Exceléncia, com as normas legislativas, porventura

necessarias a concretizacao das providéncias suge-
ridas.

12. As regras desse modo adotadas pelo
Governo Federal seriam tambem extensivas aos
Estados e Municipios, salvo no que lhes fosse im-
possivel cumprir.

13. Caso’se digne Vossa Exceléncia aprovar
as presenteé sugestoes, este Departamento provi-
denciara para que sejam designados Os represen-
tantes das entidades que devem integrar a Comis-
s@o, afim de se iniciarem imediatamente os respe-
ctivos trabalhos. — Luis Simées Lopes, presidente.

Técnicos de Admfnistragéo Interinos

No gabinete do Dr. Luis Simoes Lopes to-
Maram posse, na tarde de 2 do corrente, os técni-
Cos de administracdo interinos, recentemente no-
Meados. Dirigindo-se, por essa ocasiao, aos no-

vos funcionarios, o presidente do D.A.S.P. es-

clareceu-os quanto ao ambiente de trabalho que 0s

esperava e as responsabilidades que lhes iriam ca-
ber. Estas — disse o Dr. Luis Simoes Lopes —
Sa0 enormes, nesta fase angustiosa da vida dos
Povos, ameacados, sem distincéo, pela onda de bar-
barie de conquistas que estamos presenciando. O
Estado Brasileiro necessita estar a altura dos acon-
tecmientos, vigilante na sua defesa, e para isto re-
quer uma Administracao capaz de permitir aos po-
deres pablicos acelerar o progresso do pais. O Es-
tado ndo é mais ausente. Esta presente em toda
Parte, onde quer que as exigéncias da vida social

O determinem. Esta responsabilidade recae, prin-

cipalmente, sobre a Administragéio, o que vale di-
zer, sobre os homens que a compdem. O DASP
€ um laboratério de estudos, onde esta sendo for-
jada uma nova mentalidade para a compreensdo
dos modernos problemas de governo, como j4 acen-
tuou o eminente chefe da Nacdao. Ali muitos ti-
nham de aprender, funcionérios e dirigentes, sem
medir esforcos, imbuidos cada vez mais da vontade
de acertar e de servir, alheiados de qualquer idéia
de competicao ou preocupacao de ordem material.
Atendendo a tal circunstancia — concluiu o Pre-
sidente do DASP — nao havia no Departamento
chefes e comandados, mas apenas companheiros e
colaboradores, obedientes, apenas, a uma discipli-
na ética e a uma natural hierarquia, indispensaveis
a ordem e ao perfeito andamento dos servicos.

Respondendo em nome dos seus companhei-
ros, falou o técnico Marcos Botelho, prometendo
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cumprir fielmente as atribuicdes que lhes fossem
cometidas, perfeitamente concios de suas responsa-
bilidades.

Asatividades da Divisio de

J
A Divisao de Organizacao e Coordenacao do

D.A.S.P., acaba de divulgar, em interessante e

util publicacao, o resumo de suas atividades no ano

de 1941. Os que compulsarem esse importante tra-
balho — e deverao fazé-lo tanto os que se dedi-
cam ao estudo das questoes administrativas como
os que se interessam pelas realizacées do atual
regime no campo da reforma dos servicos publi-
cos — necessariamente se surpreenderdo com o0s

~ 6timos resultados ali apresentados. E’ que a ta-

refa que cabe a D.C. no conjunto das atribuicoes
do D.A.S.P., pela sua extensao e pelo vulto dos
estudos que requer nao pode ser apreciada, como
tem acontecido frequentemente, pela solucdo de

O cliché, acima, fixa um aspecto da sole-
nidade, vendo-se ao centro o Dr. Luis Simdes Lo-

pes entre os novos técnicos.

Organizacao e Coordenacio

casos isolados. Sé se pode julgar da eficiéncia de
seu trabalho, um dos mais 4rduos da atual refor-
ma administrativa, tendo-se pre‘sente o que ele re-
presenta em relacao ao sistema em que incide.
Pode ser ainda estenso o caminho a percorrer.
Muito tem contribuido, entretanto, a D. C. para

que ele seja vencido no menor prazo possivel, em

que pese as circunstancias e as dificuldades que

tem enfrentado.

A leitura da publicacdo que acaba de fazer,
viré contribuir em grande parte para uma melhor
compieensé'o das suas finalidades e uma justa apre-
ciacao das suas realizacoes.




