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acdo cercada pela ingeréncia indevida de quem ndo conhe-
Cia as necessidades da administragdo e até se beneficiava
da organizagdo defeituosa. Deéste concérto de interésses,
fNascia, na melhor das hipéteses, a inagéo.

Ter prestigio era uma espécie de sinénimo de ter o di-
Teito de desrespeitar as leis e os interésses gerais.

Hoje em dia, nio ha os homens de prestigio, sem
sentido, mas todos tém prestigio para fazer obra util.

A homenagem que me prestais pelo que tenho podid.
Tealizar a frente do Departamento Administrativo do Servigs
Pablico vai direta ao Chefe do Govérno. Nacional, que
acabou com os homens de prestigio, sem o que seria impossi-

vel levar a cabo as reformas que efetudmos e que atingi-
ram os interéssés de um tdo grande nimero de pessoas.

Sem for¢a politica de qualquer espécie, mas tio 3o-
mente escudado na razdo e no interésse coletivo, o DASP
tem vencido grandes campanhas, porque, como disse acima,
o ambiente brasileiro é magnifico, hoje, para o trabalho
honesto e bem intencionado. Por todos ésses motivos, ndo
quero encerrar as minhas palavras de agradecimento pela
vossa tocante homenagem sem relembrar que os nossos es-
forgos, do Instituto, do DASP e dos demais setores de ad-
ministragdo brasileira tém sido coroados de éxito gragas ao
regime de ordem, disciplina e respeito as idéias alheias,
instituido no Brasil pelo seu grande Condutor — Presidente
Getdlio Vargas.

Os concursos e sua repercussao na cultura nacional

Um depoimento valioso

Em nosso nimero de julho de 1940 (Ano III

~ Vol. IIl — N. 1 — Pag. 110) tivemos opor-

tunidade de focalizar, em tépico intitulado “Con-
Cursos — forca supletiva na educagdo’, a influén-~

tia que os concursos realizados pelo DASP, para

OS quadros do funcionalismo, vinham exercendo

SSbre os estudos a que se dedicam os nossos jovens

€ a sua consequente repercussao na cultura nacio-

nal. Dissemos entio:

.

“De fato, os concursos para sele¢do de candi-
datos ao servi¢o publico vém provocando, de ma-
neira sistematica, uma renovagdo de conhecimento;.
uma recapitulagdo de estudos abandonados e esque-
cidos, que os situam como verdadeira forca supletiva
na educagdo. E, tendo-se em vista a grande afluén-
cia de candidatos, cujo numero aumenta dia a dia em
ritmo acelerado, torna-se imperativo reconhecer-se o
ponderavel fator que representam e representardo tais
concursos no processo de evolugdo de nossa cultura”.

Agora, um dos candidatos aprovados no con-
Curso realizado em fins do ano passado, para a
Carreira de Técnico de Administragio do DASP,
Vem espontaneamente prestar um valioso depoi-
Mento em abono do que foi sustentado no referido
,tépiCO. Trata-se do Sr. Manoel Nogueira de

aula, Atuario do Ministério do Trabalho, que,

desistindo de sua nomeagdo para cargo daquela

- Qrreira, dirigiu ao Sr. Luiz Simdes Lopes a se-
Juinte carta : /

“Tenho acompanhado com g'rande admira¢do e inte-
esse o trabalho que V. Excia. vem desenvolvendo, desde
& creagis do C.F.S.P.C., em prol do aperfeigoamento
O servico civil brasileiro.

O esforgo despendido por V.

Excia. esta plenamente recompensado pela transformagao
que ja s2 vem operando em todas as esferas da administra-
¢do publica.

Mas, sem duavida, onde essa transformacdao se fez
sentir com maior intensidade, foi na selecdo dos servidores
do Estado, com a implantagdo definitiva do “critério do
merecimento’’. y

A confian¢a adquirida nos concursos realizados no
Departamento que V. Excia. preside, despertou e estimu-
lou em nossa mocidade a vontade de instruir-se cada wvex -
mais, condig¢do, hoje, indispensavel para o ingresso nos
quadros publicos.

O desejo de passar de simples espectador a coopera-
dor, nessa obra que, forgosamente, tera influéncia decisiva
nos destinos do Pais, e a plena confianca nos empreendi- -
mentos do D.A.S.P. levaram-me a participar do concurso
para Técnico de Administragdo do seu quadro permanente,
resultando désse fato a minha nomeacdo, pelo Excelentis-
simo Sznhor Presidente da Reptiblica, para o mencionado
cargo.

Por outro lado, entre nés, as preferéncias dos estudio
sos estavam inteiramente voltadas para as linhas classicas
do Direito, da Medicina e  da Engenharia, e relegada ao
completo esquecimento a ndo menos importante e indis-
pensavel Ciéncia da Administragdo.

O concurso para Técnico de Administragdo teve o
grande mérito de modificar ésse  panorama. Como pro-
fessor em uma de nossas primeiras escolas de administra-
¢do, posso testemunhar a V .Excia. que hoje ha grande
entusiasmo por essa ciéncia, e o reflexo foi imediato nas
matriculas em vertiginoso crescimento. g

Muitos estudantes cancelaram suas inscri¢des em outros
cursos para abragar a nova profissdo, aulas particulares
de administragdo e organizagdo estdo funcionando com a
capacidade esgotada, o mesmo se verificando com os cuz-
sos de extensdo abertos pelo D.A.S.P. Hoje, nesta Ca-
pital, estuda-se intensamente a ciéncia da administragdo.

Meditando sobre ésses fatos conclui que em breve
havera técnicos de administracdo em niimero suficiente
para atender as necessidades do servigo publico e das ati-
vidades privadas.l
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Infelizmente o mesmo ndo poderei dizer guanto a cién-
cia atuarial, quasi impossivel de ser estudada, entre nos,
pela falta absoluta de escolas e professores.

Entretanto, o papel do atudrio no quadro das atividades
‘humanas, responsavel técnico pela previdéncia social, ndo
¢ menos importante que o do técnico de administragdo ;
dai a minha resolu¢do de ndo aceitar o novo cargo e per-
manecer onde estava.

Afirmo, entretanto, a V. Excia. que o desejo de coo-
perar, no limitze de minhas fér¢as, com a grande obra gue
o D.A.S.P. vem executando, persiste e persistirda semprs:.

A’s ordens de V. Excia. subscrevo-me atenciosamente™.

O Presidente do D. e S P.

seguintes termos :

respondeu nos

Acuso o recebimento de sua carta de 28 de abril.
em que me comunica a intencdo de permanecer no exercicio

' concursos realizados por noés.

das fungdes de atudrio, declinando, assim, de aceitar a 1<
vestidura na carreira de Técnico de Administrjagé'o.

2. BEste Departamento lamenta que Vossa Senhorid
tendo-se colocado entre os poucos que obtiveram classifi-

cagdo no concurso para aquela carreira, ndo venha assufil

o cargo a que se candidatou e para o qual veio a ser nos
meado, gragas ao mérito que demonstrou’ nas provas do
concurso. Compreende-se, alids, que haja hesitado €%
abandonar por outra, a profissdo que ja abragara e na quel

ingressou, também, pelo critério da capacidade demons«

trada em provas.

3. S#Ho-nos particularmente gratas as referéncias qu#
fez a atuacdo déste Departamento, bem como o testemunho
espontaneo que presta sobre a confianga que inspiram OS5
Agradeco, finalmente, a €0~
laboragdo que Vossa Senhoria oferece e que, estou cerfo
nos sera bastante proveitosa.

Atencioses cumprimentos”

ACATE SEMPRE AS ORDENS DE SEUS CHEFES: A
DISCIPLINA £ A BASE DA ORDEM E A ORDEM, B
. A DA PRODUCAO




