
Seleção e Aperfeiçoamento de Pessoal

CURSOS DE EXTENSÃO

DE ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAL

Pela Portaria n. 1.056, de 7 de maio último, 

foi organizado no DASP um curso de extensão 

sôbre problemas de Administração de Material.

Os programas serão submetidos à aprovação 

do Presidente do DASP, por intermédio do D i­

retor da Divisão de Seleção.

A inscrição será facultada, de preferência, a 

funcionários e extranumerários dos Serviços de

Aspecto de uma das salas do Instituto de Educação, quando se realizava a prova de seleção dos candidatos

inscritos no Curso de Administração Pública-

O  curso, que será gratuito e terá a duração 

quatro meses, destina-se a difundir conhecimen­

tos relativos a problemas de Administração de 

Material, distribuídos pelas seguintes disciplinas: 

Mementos de Tecnologia e Merceologia, Legisla­

ção de Material e Organização de Almoxarifados,

Material dos Ministérios, do Departamento Fede­

ral de Compras, da Divisão do Material do DASP, 

e ainda a pessoas estranhas, desde que satisfaçam 

as condições que a Divisão de Seleção fixar em 

edital.

Haverá provas para vçrificação do aproveita-
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mento no decorrer do curso, nele não podendo pros- De acôrdo com o estabelecido no edital de

seguir os inscritos que não demonstrarem nivel abertura de inscrições, os candidatos foram sub- 

mínimo de suficiência. metidos a uma prova de seleção.

Entre os candidatos inscritos no Curso de Administração Pública, figura um cego■ Trata-se do Sr. José Espinola 

Veiga, professor de Inglês no Instituto Benjamin Constant ■ A  Divisão de Seleção fez passar para o sistema Braille 

as questões apresentadas aos candidatos, possibilitando assim a participação-do prof ■ Espínola Veiga 

;f. na prova de seleção■

As pessoas a cujo cargo . ficarem as aulas 

serão designadas pelo Presidente do DASP, na 

forma do disposto no Decreto-lei n. 2.804, de 

21 de novembro de 1940.

Os trabalhos, coordenados por um funcioná­

rio designado pelo Presidente do DASP, terão a 

orientação do Diretor da Divisão de Seleção.

Aos que concluírem regularmente o curso 

será expedido certificado de frequência, o qual 

não implica qualquer vantagem no provimento de 

cargos públicos s

O  número de matrículas foi fixado em 120.

DE ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA

Inscreveram-se 779 candidatos ao curso de 

extensão de Administração Pública, a que se refere 

a Portaria n. 1 .026, de 3 de abril p.p.

Esta foi efetuada a 18 do mês findo, no Ins­

tituto de Educação, e constou de pequenas ques­

tões que não exigiram conhecimentos específicos 

sôbre nenhuma disciplina, mas um mínimo de com­

preensão, imaginação e crítica.

Para ministrar as aulas do Curso, fopam de­

signados os senhores Astério Dardeau Vieira, Be- 

nedicto Silva, Cesar Cantanhede e Paulo Acioli 

de Sá.

DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL

As aulas do curso de extensão sôbre proble­

mas de Administração de Pessoal estão sendo mi­

nistradas normalmente, no salão de conferências 

do Ministério do Trabalho, às segundas, terças e 

sextas-feiras.
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As aulas são divididas em dois períodos: o 

primeiro é destinado à exposição e desenvolvimento 

de um assunto ; o segundo à discussão dos pro­

blemas propostos.

Findos os trabalhos do dia, o professor for­

nece indicações para estudo dos problemas desen­

volvidos em aula, e para maiores estudos.

Têm assistido às aulas administradores e pro­

fessores das escolas superiores.

DE BIBLIOTECONOMIA

Pela Portaria n. 1.043, de 28 de abril p.p. ,  

o Presidente do DASP resolveu organizar, no De­

partamento, um curso de extensão de Biblioteco­

nomia, cujas Instruções passamos a resumir.

O  curso terá por fim difundir conhecimentos 

de Biblioteconomia e constará das seguintes disci­

plinas : 1 —' catalogação e classificação ; 2 — 

administração e organização de bibliotecas ; e 3 

~~ bibliografia e referência.

Os programas serão submetidos à aprovação 

do Presidente do DASP, por intermédio do D i­

retor da Divisão de Seleção e Aperfeiçoamento.

O  número de matrículas foi fixado em 40.

A  inscrição será facultada a funcionários das 

carreiras de Bibliotecário e Bibliotecário-Auxiliar, 

a funcionários de outras carreiras e ainda a pes­

soas estranhas, desde que sejam satisfeitas as con-r 

dições a serem fixadas por edital da D .S .

Haverá provas para verificação do aproveita­

mento no decorrer do curso, nele não podendo 

prosseguir os inscritos que não demonstrarem nivel 

mínimo de suficiência.

O  ensino das várias disciplinas será ministra­

do por pessoas designadas de acórdo com a legis­

lação em vigor.

O  cursò terá a duração de seis meses e será 

gratuito.

Os trabalhos, coordenados por um funcioná­

rio designado pelo Presidente do DASP, terão a 

orientação do Diretor da D . S .

Aos que concluírem regularmente o Curso 

será expedido certificado de frequência, que não 

implicará qualquer vantagem, no provimento dos 

cargos públicos.

Especialização e aperfeiçoamento de funcionários 
no estrangeiro

A inscrição ao concurso de provas para sele­

ção de funcionários públicos civis federais, candi­

datos à especialização e aperfeiçoamento em cursos 

e estágios, nos Estados Unidos da América, esteve 

aberta de 9 a 18 do mês de maio findo. A ins­

crição destinou-se aos funcionários compreendidos 

nos grupos B e C  das Instruções publicadas no 

último número da Revista, às páginas 144/5. O  

concurso realizar-se-á êste mês, de acôrdo com 

as condições estabelecidas nas Instruções mencio­

nadas .

PROCURE SER PERFEITO NO TRABALHO QUE REALIZAR. 

0 TRABALHO APRESENTAVEL RECOMENDA SEU AUTOR.


