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Concurso para cargos iniciais da carreira de “ Carteiro”

O  "Diário Oficial” de 29 de novembro pu
blicou as Instruções especiais reguladoras do 
concurso de provas para provimento de cargos 
da classe inicial da carreira de "C arte iro” (Q u a 
dro IV  do M . V . O . P . ) .  Essas instruções fo
ram publicadas tambem no número de novem 
bro de 1938 da "Revista do Serviço Público".

Este concurso, cujas inscrições deverão ser 
abertas brevemente, constará de provas de sele
ção, com carater  eliminatório, e de provas de ha
bilitação, umas e outras obrigatórias. O s can
didatos não poderão ter idade inferior a 18, nem 
superior a 30 anos, apurados até a data do en
cerramento das inscrições. Só serão admitidos 
à  inscrição candidatos do sexo masculino.

Concurso de monografias sobre questões relativas à 
Administração Pública

O  concurso de monografias aberto pelo D. 
A . S . P . ,  com o fim de incentivar os servidores 
do Estado no estudo de questões relativas à  A d 
ministração Pública, teve suas inscrições encerra
das no dia 30 de novem bro. Inscreveram-se, 
dentro do prazo legal, 54 candidatos.

Na véspera do encerramento das inscrições, 
o presidente do D . A . S . P .  designou, para  julga
mento das monografias apresentadas, as seguin
tes Bancas E x am in a d o ra s :

a) Assistência social aos servidores do E s
tado — drs. Plinio Cantanhede, João Lira Filho 
e Eder Jansen de Melo ;

b) Racionalização de métodos e normas de 
trabalho — drs . M ario  de Carvalho, Fernando 
Lobo e Lauro Boamorte ;

c) Padronização e abastecimento do mate
rial para as repartições — drs . José Alexandre 
Teixeira de Melo, Alberto Pires Am arante e V i- 
tor Leuzinger.

Segundo o relatório apresentado pelo secre
tário do concurso, sr. Ernesto Street, publicado à 
pg. 25 .968 do "Diário Oficial” de 20-12-38, n e 
nhum dos candidatos obteve o primeiro prêmio, 
de 8:000$000, que seria conferido ao melhor t r a 
balho sobre cada um dos tres temas escolhidos . 
As Bancas julgadoras acharam que nenhuma das 
monografias apresentadas estava em condições de 
merecê-lo. Foram concedidas, entretanto, tres 
prêmios de 2:000$000, 1 trabalho teve menção

honrosa, dois obtiveram menção especial e seis 
outros foram classificados.

O s trabalhos premiados foram os seguintes: 
“O  fator humano do trabalho", cujo autor ad o 
tou o pseudônimo “Siegfried"; “Racionalização 
de métodos de trabalho” , de autoria de “Paulo 
de T a rs o ” ; e “Abastecimento das repartições” , 
de autoria de "Cassius N e to” .

T ev e  menção honrosa a monografia intitu
lada “Os abonos familiares” , assinada por "Har- 
mel” . As monografias intituladas "Racionaliza
ção de métodos e normas de trabalho" e "Racio
nalização do trabalho em repartições públicas” , 
assinadas respectivamente por "Engenio Sàrtir 
e "Luzilna” , mereceram menção especial. Obti
veram ainda classificação os trabalhos assinados 
por "Yole", "Burnes’ , “T erw al , Industrial , 
“Inday a tan”, "Itapoan",' “Organizator  , Ulis
ses" e "Viribus Unitis” .

O  sr. Luiz Simões Lopes, presidente do D . 
A . S . P . ,  aprovando o concurso, mandou conce
der os prêmios na forma proposta pelas Bancas 
Examinadoras e marcou o dia 22 de dezembro 
para a identificação pública das monografias clas
sificadas. E nesse dia, às 16 3^ horas, na Sala 
Paulo de Frontin” do edifício da Escola N ac io 
nal de Engenharia, com a presença do presidente 
do D , A . S . P . ,  do Diretor da Divisão de Seleção 
e Aperfeiçoamento, membros das Bancas E xa
minadoras, candidatos e número avultado de fun
cionários públicos, procedeu-se à  identificação 
dos trabalhos classificados, cujo resultado, publi
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cado à pág .  26.405 do "Diário Oficial” de 24
12-38, foi o seguinte :

1.° G R U P O  — Assistência Social aos Ser
vidores do E sta d o :

j
45 — “Siegfried” — M onografia  premiada 

com 2:000$000 — Ari de Castro Fernandes, ofi
cial administrativo do Ministério da Agricultura, 
com exercício no Serviço do Pessoal.

20 — “H arm el” — M onografia  classificada
— Paulo Acioli de Sá, tecnologista L do M inis
tério do T rabalho, Indústria e Comércio, com 
exercício no Instituto Nacional de Tecnologia.

15 —• “Yole” — M onografia  classificada — 
Elói Franqueira Soares, oficial administrativo H, 
do Ministério da Agricultura, com exercício na 
Secção d e  Assistência Social do Serviço do P es
soal . •

3 — “Burnes” ■—■ M onografia  classificada
— Rubens de Siqueira, oficial administrativo I, 
do Ministério da M arinha, com exercício na Se
cretaria da M arinha .

2.° G R U P O  — Racionalização de normas 
e métodos de trabalho :

A identificação dos candidatos incluidos nes
te grupo não foi feita, em virtude de um recurso 
interposto por um deles, recurso êsse que não 
poude ser julgado em tempo. A identificação terá 
lugar em local e dia comunicados oportunamente 
pelo ‘‘Diário Oficial” .

3.° G R U P O  — Padronização e abasteci
mento do material para as repartições :

30 ■—■ “Cassius N eto" -—- M onografia p re
miada com 2:000$000 -— E . L . Berlinck, assis
tente técnico de l . a classe, chefe da Secção de 
Estudos de M ateriais  da Comissão Central de 
C o m p ras .

43 —' “T e rw a l” M onografia  classifica
da — Valter Vieira dos Santos, escriturário F, 
da E strada de Ferro Central do Brasil, com exer
cício no Departam ento Comercial, Ministério da 
Viação e O bras  Públicas.

25 — “Industrial — M onografia  classifica
da — Pedro Lessa Spyer, catedrático interino de 
Economia das Indústrias, da Escola Nacional de 
Química, Ministério da Educação e Saúde.

28 — “Indaya tan” — M onografia  classifi
cada — Fausto Ferreira da Cunha, auxiliar de 
escrita de 3.“ classe, do Ministério da Educação 
e Saúde, com exercício no Hospital Estácio de Sá.

40 — "Itapoan” — M onografia  classifica
da — Lucilo Briggs Brito, assistente técnico de
3.a classe do Departam ento Administrativo do 
Serviço Público, com exercício na Divisão do 
M ateria l.

P or  ocasião da identificação dos autores das 
monografias o sr. Luiz Simões Lopes, em breves 
palavras, realçou a significação do concurso, des
tinado a estimular o funcionalismo no estudo de 
questões atinentes à administração.

Os trabalhos premiados e, possivelmente, os 
demais classificados serão publicados na “Revis
ta do Serviço Público” .


