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FUNCIONALISMO LOCAL

Diversas tém sido as manifestacGes da tendéncia que cada vez mais se acentua,
Para estender as organizagGes estaduais e municipais a aplicacdo dos principios que vém
inspirando a reforma administrativa iniciada na esfera do Govérno central. Ja em seu nii-
mero de fevereiro iltimo, a Revista do Servico Publico salientou ésse fato, a propdsito do
movimento que se vai alastrando no sentido da formagdo de carreiras para o funcionalismo
estadual. Agora, o Govérno acaba de baixar um ato que representa a confirmagao daquela
tendéncia e que nio pode passar despercebido a quantos se interessem pela reorganizagao
administrativa do pais.

Referimo-nos ao decreto-lei n. 3.070, de fevereiro altimo, que dispds sobre o pes-
soal a servico dos Estados, Municipios, Distrito Federal e Territério do Acre. Tracando
as linhas mestras da organizagdo de pessoal em todas as esferas administrativas do pais,
constituiu aquela lei o passo decisivo para se conseguir o desejado grau de uniformidade
na regulamentagdo dos assuntos referentes aos servidores piblicos.

As disparidades, que ainda hoje existem em grande namero, estavam, de [ato,

a reclamar uma providéncia dessa ordem. Quem quer que haja tentado um estudo com-

Parativo de administracao de pessoal através das numerosas jurisdices administrativas

brasileiras, ha de necessariamente ter esbarrado em tropecos de toda ordem, inclusive a

[alta de um denominador comum. As divergéncias de nomenclatura e, em muifos casos,

a falta de sistematizacdo cream um ambiente [rancamente desfavoravel a qualquer trabalho
essa natureza.

O decreto-lei n. 3.070 tragou o esquema a ser observado pelos Estados, Muni-
Cipios, Distrito Federal e Territério do Acre. Atendidas, naturalmente, as peculiaridades
de cada um, a organizagdo de pessoal serd, em linhas gerais, uma sé para todo o pais,
com as vantagens incontestes de todo movimento de padronizagdo.

Além désse aspecto altamente significativo, a nova lei encerra muitos outros, nao
menos relevantes- Os principios que ela consagrou constituem um excelente programa de
administragéo de pessoal, digno dos paises que mais adiantados se encontrem no desen-
volvimento da matéria.

A formagao de carreiras para o funcionalismo, ja espontaneamente adotada em
alguns Estados da Federacdo, tornou-se agora obrigatoria. Firmou-se, désse modo, uma
condicdo excelente de atracdo do servigo publico, ndo s6 para possiveis candidatos, mas,
também, para os que ja tenham ingressado nos quadros do funcionalismo. Com isso am-
Plia-se o campo de recrutamento, do que resultara, forcosamente, selecao melhor.

O problema da selecdo, alias, foi objeto de especial cuidado. A obrigatoriedade
do concurso para ingresso nos cargos de carreira, norma indispensavel & boa administracao
de pessoal, é um dos principios que o decreto-lei n. 3.070 consagra. Isso representa,
inegavelmente, um passo gigantesco na nossa evolugdo administrativa. A introducdo do

-
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“merit system’’ tem tropecado numa série de dificuldades em todos os paises que se pro-
péem melhorar o aparelhamento burocrético. O jégo de ambi¢Ges pessoais, a falsa com-
preensdo da [inalidade dos cargos, com o consequente desvirtuamento das nomeagées, sac
empecilhos que sempre se antepSem a idéia sadia da selecdo de valores para o exercicio da
fungado publica. Mormente nos paises de representagdo popular, em que os cofres publi-
cos se colocam a servico da maquina eleitoral, a introdugédo do sistema do mérito é sempre
resultante do esférco de um grupo reduzido, que pugna pela verdadeira melhoria dos set-
vicos publicos.

O Brasil, que nesse assunto se deixou atrasar dezenas de anos em relacao a outros
paises, vem agora queimando etapas, para atingir o mesmo grau de desenvolvimento dos
mais adiantados. Em 1936, foi a Administragdo Federal que deu o exemplo, logo segui-
do, espontaneamente, por outras jurisdi¢ées administrativas. Agora, é o proprio Govérno
Federal que, acelerando ésse movimento que se alastra, determina a obrigatoriedade do con~
curso para ingresso nos cargos de carreira, de todo o funcionalismo estadual e municipal.

Ha outros aspectos de realce, no decreto-lei n. 3.070. Além de impor a disci~
plina, éle cuida, também, da protecdo ao funcionario. A obrigatoriedade das férias anuais,
a concessdo de licenga e aposentadoria com todos os vencimentos em determinados casos,
a protecdo do vencimento e salario contra arresto, sequestro e penhora, a isencdo de im-~
postos e taxas, s@o, dentre outras, medidas que o Govérno assegura para proporcionar ao
funcionario um ambiente de tranquilidade, no qual possa dar o maximo de produgédo, con-
ciliados, assim, os interésses de ambas as partes.

O decreto-lei n. 3.070 representa, sem divida, um marco na histéria da nossa
Administragdo Publica.



DOS RISCOS PROFISSIONAIS

OsvALDO FETTERMANN
Oficial administrativo do M.E.S.

(Trabalho classificado em 1.° lugar na Seccdo 4 do Concurso de Monografias

de 1940).

TITULO I
DA PARTE INTRODUTORIA
Capitulo I
DO PLANO DESTA MONOGRAFIA

1. No presente trabalho, que escrevemos para
O concurso de monografias instituido pelo Depar-
tamento Administrativo do Servico Publico, pro-
Curamos, o mais possivel, ter sempre em vista as
verdadeiras necessidades da vida brasileira. Nao
nos preocupa absolutamente o cuidado de inovar
ou de fazer obra de simples ostentagdo de conhe-
Cimentos. Procuramos apenas observar e, obser-
Vando, fazer alguma cousa util & nossa terra.
Para isso, aceitamos o que a experiéncia, propria
ou alheia, nos indica como a melhor solugdo para
0s complexos e delicadissimos problemas que de-
correm dos riscos profissionais. Desenvincilhamo-
nos de tudo que parece supérfluo. “Nao ha lugar,
Portanto, para fazer, a priori, inovagdo; e, S€
algumas vezes parecer que existem, descobrir-se-a
que elas tém o seu principio numa necessidade
ainda latente, mas de desenvolvimento iniludivel
e ao qual, cedo ou tarde, sera preciso dar lu-
gar” (1).
e e ——

(1) Roger Dufourmantelle — La force majeure dans
les contrats civils ou commerciaux et dans les marchés
administratifss ~ Ed. M. Giard & E. Briére, Paris, 1920,
pag. 7, ;

' concurso,

Nele esforcamo-nos amiiide em ser sincero e,
como Sylvio Romero (2), temos presente a ad-
verténcia do arcebispo de Cambraia ao seu dis-
cipulo, o duque de Borgonha :

“Filho de Sao Luis, ndo mostreis con-
fianca sendo aos que tém a coragem de vos
contrariar com respeito, porque preferem vos-
sa reputagcdo ao vosso favor'.

2. Para atender as clausulas dos editais do
dividimos o nosso trabalho em tres
partes: “Da parte introdutéria”’, “Do projeto de
lei” e “Da defesa do projeto’.

A. A primeira parte, “Da parte intreduté-
ria’”’, contera :

a) — o histérico da questdo ;

b) — a analise do problema ;

c) ~— a exposicdo critica do assunto na admi-
nistracdo ; e

d) — a conclusio.

B. O projeto de lei procurara disciplinar as
relagdes resultantes déstes fres riscos profissio-
nais (3):

(2) In “O Paiz”, do Rio, n. de 8 de abril de 1896,
ou in Nulidades dos atos juridicos, de Martinho Garcez,
Vol. I, 2.* ed., Livraria Ribeiro dos Santos, Rio, 1910.

(3) Por nio se enguadrarem no plano desta mono-
grafia, ndo tratamos aqui de outros riscos profissionais,
como dagueles a que estdo sujeitos os tesoureiros, pagado-
res, etc.: as diferencas de caixa, assunto que, alis, ja esta
disciplinado pelo decreto-lei n.° 2.100, de 30 de marco
déste ano (“Diario Oficial” de 2 de abril).
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a) — acidentes do trabalho ;
b) — doengas profissionais; e
c) — agressdo.

Dividimos, para isso, o projeto em quatorze
capitulos, nos quais, servindo-nos do enséjo que
o Govérno nos proporciona, procuramos dar corpo
ao que, desde os bancos académicos, supomos ser
o caracteristico indispensavel de toda legislagac
racional : o poder de “prevenir, quando possivel
e de reparar, quando as medidas preventivas te-
nham sido impotentes’” (4) .

Nesses quatorze capitulos, sempre que pos-
sivel, o nosso projeto “limita-se a regular, de
modo geral, dispondo apenas sébre a substancia
e os principios, a matéria que constitue o seu ob-
jeto” (Constituicdo, artigo 11), reservando-se ao
regulamento a tarefa de editar os “meios secunda-
rios que ndo foram prescritos”. Nao ‘descemos a
minticias, que ficam melhor num regulamento do
que numa lei. Assim pensando, distribuimos a
matéria déste modo :

Capitulo I — Dagqueles a que éste decreto-le
aproveita : d

Secgdo I — Da vitima ;
Secgdo II — Dos beneficiarios da vitima ;
Secgao III — Das excepgdes.

Capitulo II — Dos riscos profissionais :

Secgdo I — Da sua divisdo ;

Seccdo II —~ Dos acidentes do trabalho ;
Seccdo III — Das doengas profissionais ;
Secgdo IV — Da agressdo ndo provocada.

No XI Congresso Postal Universal, reunido, em abril
de 1939 na cidade de Buenos Aires, entre as proposi¢des
apresentadas pela Argentina. figura uma muito interessante
e muito bem fundamentada sébre a conveniéncia da insti-
tui¢do de um seguro para cobrir os riscos resultantes para as
Administracdes Postais dos casos de avarias, espoliacdes
ou perda de objetos postados, riscos “que comprometem a
situagdo do empregado, moral e economicamente’’. Por isso,
continua a proposi¢do, deve-se impedir que recaiam sébre
o empregado as consequéncias que se traduzem no pagamento
de grandes indenizagGes, com a infalivel ma nota em sua
folha de servigo, quando ndo é com a perda de emprégo.
(Direccion General de Correos y Telégrafos, “Proposicio-
nes”’, pags. 8 ¢ 9).

(4) Paul Pic — Traité Elémentaire de Législation In-
dustrielle — Ed. da Librairie Arthur Rousseau, Paris, 1930,
pag. 722. — No direito penal, Ferri assinala a defesa pre-
ventiva (funcdes de assisténcia e de beneficéncia; de dis-
ciplina e de eliminacdo de todas as formas de atividade anti-
social e anti-juridica) e defesa repressiva, que tem por
objeto os crimes e as contravencdes. (Principios de direito
criminal, traducdio portuguesa pelo professor Beleza dos
Santos, ed. da. Livraria Académica, Sdo Paulo, 1931, pa-
ginas 5 e 7). - .

Capitulo III — Das reparagées :

Seccao I — Das suas modalidades ;

Seccao II — Da assisténcia médica ;

Seccao III — Da assisténcia farmacéutica ;

Seccao IV — Da assisténcia hospitalar ;

Seccio V — Da assisténcia dentaria ;

Seccdo VI —~ Dos servigos de enfermagem ;

Seccdo VII — Do auxilio ortopédico ;

Seccdo VIII — Do tratamento hidromineral
ou em sanatorio ;

Seccdo IX ~ Do auxilio pecuniario ;

Secgao X — Da licenca;

Secgdao XI — Da aposentadoria ;

Sec¢do XII — Do auxilio para funerais ;

Seccdo XIII — Da pensdo mensal ;

Seccdao XIV — Dos vencimentos-base.

Capitulo IV —~ Do seguro contra os riscos
profissionais.

Capitulo V — Da reviséo.

Capitulo VI —~ Da readaptagdo e reeduca-
cao dos invalidos.

Capitulo VII — Das medidas de prevengao
e de seguranga :

Seccao I — Dos exames periédicos ;

Secgao II — Das medidas de profilaxia con~
tra os riscos profissionais. :

Capitulo VIII — Das medidas de incentivo €
de estimulo. .

Capitulo IX —~ Das sangées.

Capitulo X —~ Do procedimento judicial.

Capitulo XI —~ Da prescrigdo.

Capitulo XII — Do médico.

Capitulo XIII — Das disposigées gerais.

Capitulo XIV —~ Das disposicées transitorias
e finais.

C. Na parte reservada a defesa do projetos
nao justificaremos sendo os dispositivos que S€
afastam da legislacdo vigente ou introduzem ino~
vagdes em nosso direito positivo ou alterem o cri
tério atual.

Capitulo 11
DO HISTORICO DA QUESTAO

Da génese do Direito do Trabalho

1. A legislagdo do trabalho é recente e ©
seu desenvolvimento operou-se, pela mesma época
e sob as mesmas causas, em todos os paises in*
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dustriais (5). Fenoémeno produzido pela industria
e, principalmente, pelo maquinismo, a sua eclo-
$d0 ou o seu desenvolvimento nos paises nao in-
dustriais nio teve, no comégo, o mesmo brilho ou
a mesma importancia que a caracterizou nos cen-
tros de grandes indistrias como a Inglaterra e a
Alemanha. Isso, no entanto, nio significa que a
concentragio industrial tenha sido o tnico fator
do desenvolvimento da legislagdo do trabalho.
Outras causas existem, mas para bem compreen-
dé-las sera necessario acompanhar o conceito do
trabalho e a evolugdo do problema social através
dos séculos e dos povos. E ésse retrospecto, no
entanto, ndo trara para o assunto de nossa mono-
grafia, ao que pensamos, nenhum resultado pra-
tico e exigiria que lhe reservassemos umas dezenas
de paginas (6), o que daria ao nosso estudo uma
feicdo um tanto macadora. Por isso, limitamo-nos
a fazer um ligeiro resumo histérico do desenvol-
Vimento da legislagdo do trabalho, a qual, de di-
reito de classe que foi ao principio, “tende a
transformar-se em direito comum, pela sua exten-

e o T

(5) Henri Capitant e Paul Cuche — Précis de Légis-
lation Industrielle — Librairie Dalloz, Paris, 1936, pag. _6‘
Quando dizemos que o desenvolvimento da legislacao
do trabalho é fenémeno hodierno nio desconhecemos que,
®m outras épocas afastadas de nés, ndo tenha havido me-
didas de protecdo ao trabalhador. Seria esquecer O papel
de relévo que, na histéria da legislacdo do trabalho, cabe
a velha Espanha que, no seu direito, soube vazar disposi-
COes tio sabias e tdo avancadas em relagdo ao espirito co-
Mum da época que ainda hoje ndo foram superadas, em
alguns pontos, pelo direito moderno. Como exemplo, César
adariaga (in “La Reeducacién Profesional”, ed. M. AQ}"'
lar, Madrid, 1931, pag. 43) lembra a legislagdo das Indias
que, a par de questdes do direito privado, disciplinava o
trabalho nas minas, fixava minuciosas normas sobre a ex-
Ploracio delas e sdbre a obrigagdo de “establecer escale-
Tas comodas, con descanso cada 15 brazas, para evitar la
atiga de los indios obreros y velar por el indio y su con-
Servacién”, Deve-se ainda a essas providéncias de prote-
$do ao indio, ndo sabemos se sinceras ou calculadas, o ter-
¢, em dado momento, proibido o trabalho nas minas em
Virtude das condicdes especiais do servico e da grande mor-
tandade que se registava entre os naturais das colonias.

Essas providéncias, entretanto, ndo eram de carater
deral e, por isso, a Carta Régia de 2 de dezembro de 180‘8
D80 nos causa surpresa quando, sem grande rebugo, autori-
23 os “fazendeiros servirem-se gratuitamente do trabalho de
todos os indios que receberem em suas fazendas, tendo sc-
Mente o onus de os sustentarem, vestirem e instruirem na
Nossa Santa Religido, e isso pelo espaco de 12 anos de ida-
€, e de 20, quanto aos que tiverem menos de 12 anos, po-
dendo déste modo indenizar-se das despesas que hdo de
dZer com o seu tratamento, educagdo e curativo nas enfer-
Midades, vindo tambem assim a ter uma remunera¢do dc
Seu trabalho e vigilancia, enquanto os mesmos indios lhes
N80 podem prestar nenhum servico, ou pela idade, ou pela
Sua rusticidade e ignorancia da lingua portuguesa...” Era,
fOomo se vé, a escravizagdo legalmente insinuada. ..

(6) Pic, por exemplo, reservou @s primctras teutv ©
doze paginas do seu precioso Traité ¥lémentaire de Légis-
ation Industrielle para o estudo do dominio préprio, da
®Spirito ¢ da histéria da legislagdo do trabalho.

-

sdo progressiva a grande maioria dos cidadaos
ativos, compreendidos nesses os salariados do
Estado e os que exercem profissoes liberais” (7).

2. Pic, em sua classica obra sébre a legisla-
cdo do trabalho (8), divide a histéria dessa le-
gislagdo em quatro grandes periodos, que corres-
pondem a quatro diferentes modos de trabalho :

I. Antiguidade. Caracteriza-se pelo traba-
lho servil, pela inddstria no lar e pelo agrupamen-
to de artesanos em collegia (Roma). Nesse pe-
riodo os poderes piiblicos ndo se preocupam com
a protecdo da mao de obra, nem cogitam de me-
didas concernentes a higiene e as condigdes do
trabalho.

II. Epoca feudal. Abrange os séculos X a
XV e, nas comunas livres da tirania senhorial,
desenvolvem-se as corporagdes de oficios forma-
das pelos patrdes que exerciam a mesma profis-
sao ou oficio. Essas corporagdes tinham presona-
lidade juridica, pelo que podiam contratar, pos-
Suir e estar em juizo. Representavam para os
mestres grandes vantagens, pela defesa utilissima
e protecao muito eficaz que ofereciam contra a
concorréncia. Os operarios, em rigor, ndo per-
tenciam a elas : viviam sob a sua dependéncia e
nao podiam deixar o mestre sendo depois de
haver obtido dispensa regular. Encontravam, to-
davia, nesse regime, a vantagem de ficar ao abrigo

do desemprégo e a facilidade de ascender a mes-
tranca (9).

III. Monarquia. Vai do século XVI ao fim
do século XVIII. Nele o regime corporativo toma
vulto e, por imposicdo de Colbert, generaliza-se
por todo o reino da Franca, gracas ao edito de

(7) Scelle — Précis Elementaire de Législation In-
dustrielle — Apud Pic, Op. cit., pag. 2.

(8) Op. cit, pag. 48 e seguintes.

(9) Henri Capitant e Paul Cuche, Op. cit., pags. 6 e 7.
Esses mesmos autores assinalam que a partir do século XIV
os mestres, receosos de concorréncia, passaram a mostrar-
se muito severos em relagdo aos candidatos a mestranga,
cujo acesso subordinavam a execu¢do duma obra-prima com-
plicada que demandava muito tempo e oferecia muita difi-
culdade. Ao mesmo tempo, os estatutos das corporacdes
concediam inameras facilidades aos filhos dos mestres, quer

diminuindo o tempo de aprendi*-sn“ Yuersruipuficduao a
obra-primar~Dar 0 descontentamento dos operarios que pro-

curaram formar associagoes de defesa, que, por instigacdo
dos mestres, eram perseguidas a pretexto de focos de agi-
tagao.

Jéf
]
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Luis X1V, datado de 13 de mar¢o de 1673 (10).
Surgem, entdo, os abusos ; e as perturbagdes entre
elas e os pleitos judiciarios quebram-lhes o ritmo
ascendente e preparam o terreno para os seus ad-
versarios. Da-se entdo o inevitavel : a reagdo. Os
filosofos proclamam o direito ao trabalho para
todos e Turgot elabora entdo o célebre edito de
fevereiro de 1776, que aboliu as comunidades de
artes e oficios. Os privilegiados ndo se confor-
mam e, amparados pelo Parlamento e pela Corte,
conseguem o restabelecimento das corporagdes
pelo edito real de agosto do mesmo ano, embora
aparadas e menos rigidés ; mas, cinco anos depois,
recebiam o golpe de morte com o decreto de 17 de
margo de 1791.

IV. Epoca moderna. Comega nos tltimos
anos do século XVIII e comporta duas fases. Na
primeira, predomina o regime da liberdade indus-
rtial quasi anarquica, no qual se assiste ao dolo-
roso espetaculo de se verem menores de oito e,
as vezes, de quatro ou cinco anos, trabalhando
nas fabricas, sujeitos ao mesmo horario dos adul-
tos ; de doze a quatorze horas de servigo efetivo,
com grave prejuizo para o seu desenvolvimento fi~
sico, para a sua saude e até para a sua vida (11).

Na segunda fase, que comeca no meado do
século passado, é quando nasce verdadeiramente
a legislacdo do trabalho. Nota-se intensa ativi-
dade parlamentar emulada pela doutrina de Ledo
XIII' (in Rerum Novarum) e pelo intenso e ex-
tenso movimento que as diversas escolas socialis-
tas provocam pregando e indicando novos rumos
aos problemas econémicos e sociais. Compreende-
se entdo que “uma boa legislagdo nado deve ocupar-
se somente do homem individualmente, mas tam-
bém do homem como componente dos grupos cons-
tituidos em classes e, entre essas, a classe opera-
ria, como a mais necessitada de prote¢do” (12).
Era preciso também reconhecer no trabalho a dig-
nidade humana do trabalhador (13). Dai ésse

(10) Pic refere-se, de preferéncia, ao que ocorreu na
Franga, e, por isso, quem deseja conhecer o que se passou
em outros paises tera de recorrer a diversos autores. Assim.
por exemplo, para a Alemanha, I.embramos a obra de O. D
Potthoff, intitulada (Kulturgesechichte Des Deustschen Han-
dwerks, ed. Hanseatische Verlagsanstalt Hamburg., s/d, pa-
ginas 43 e seguintes.

{l%; ! gapitant e Cuche, Op. cit., pags. 13 e 14.

1 allart  Folch, Desccho  Fenafiol del Trabajo,
ed. da Editorial Labor S. A., Barcelona, 1936, pag.rlba.“o

(13) Pio XI, Quadragesimo Anno, traduciio oficial na
lingua francesa, ed. da Imprimerie. Maison de la Bonne
Presse, Paris, 1937, paginas 32 e 33.

movimento legislativo contemporaneo no sentido
de regulamentar a indistria e de disciplinar as
relagdes e as obrigagoes resultantes do trabalho.
O proletariado, céncio do seu valor econdmico €
social, apresenta as suas reivindicagbes; e o Es-
tado, com as suas tendéncias socializadoras, aco-
lhe algumas delas, dando origem a “um novo di-
reito até entdo desconhecido: a legislacdo do tra-
balho”. Compreende-se que o problema é uni~
versal e as nagdes se reunem para o discutir e pro-
por as normas que deveriam atender as suas inti~
meras e complexas questdes (14).

3. E’ nessa fase que aparece a legislagao
sobre os acidentes do trabalho. Cabe a Alema~
nha a primazia nesse setor, acolhendo em seu di-
direito positivo o princpio, hoje vitorioso, de que
todo trabalhador vitima de acidente do trabalho
ndo intencional tem direito a uma indenizagao,
beneficio que, no comégo (lei imperial de 6 de
julho de 1884), ndo se conferia sendo aos indus-
triarios, mas que, posteriormente, foi extendido aos
trabalhadores do Estado, aos empregados nas ex-
ploragdes agricolas e florestais, emprésas de
transportes, construcdes, etc. (lei de 19 de julho
de 1911). Outros povos imitam a Alemanha :
a Austria (lei de 28 de dezembro de 1887), a
Noruega (lei de 23 de julho de 1894), a Franga
(lei de 9 de abril de 1898), a Italia (lei de 17
de margo de 1898), a Holanda (lei de 2 de ja~
neiro de 1901), a Bélgica (lei de 24 de dezembro
de 1903), a Inglaterra (lei de 6 de agosto de
1897), a Espanha (lei de 30 de janeiro de 1900),
a Rassia (lei de 2 de junho de 1903) e outros
paises (15).

Do carater fragmentario de nossa legislagdo (16)

1. No Brasil, apesar dos exemplos de outros
paises, a legislacdo do trabalho foi, até outubro

(14) Exemplos désse movimento de carater universal
sdo: a Conferéncia de Berlim (marco de 1890), convo”
cada pelo Imperador da Alemanha para estudar as bases
duma regulamenta¢fo internacional do trabalho das criangas
e das mulheres e do trabalho nas minas; os Congressos 11
ternacionais de 1897 (Bruxelas e Zurich); o Tratado d€
Versalhes; as Conferéncias Internacionais do Trabalho-

(15) Pic, Op. cit, pag. 733 e seguintes.

(16) Servimo-nos da epigrafe empregada por Capi-
tant e Cuche em seu valioso Précis de Législation Indus
trielle (pag. 18), porque, como na Franga, a “nossa legis-
lagdo do trabalho se constituiu pouco a pouco, segundo ©
impulso das necessidades ou das opinides. Além disso, €s5¢
carater fragmentério torna cada dia mais complicado o €
nhecimento e a consulta, ficando, dessarte, dificil evitar 8%
incoeréncias e as contradi¢es entre dispositivos que regulam
a mesma matéria e que foram decretados em épocas 9
ferentes'.
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de 1930, de desenvolvimento lento, fragmentario
e, ndo raras vezes, indeciso e até contraditério ; e
$6 com o advento da Repiiblica Nova e do Estado
Novo, foi que teve uma pujan¢a e uma rapidez
talvez ainda ndo ultrapassadas em nenhuma outra
nagdo (17).

2. No longo periodo que vai da fundagéo
do Império ao término da Repiiblica Velha, ndo
tivemos, no dominio da legislagdo do trabalho, se-
ndo umas quatro leis de grande vulto :

a) — a lei n.° 973, de 6 de janeiro de
1903, sobre a organizagdo de sindicatos para
estudo, custeio e defesa dos interésses dos
profissionais da agricultura e indastrias ru-
rais ;

b) ~ a lei n.° 3.724, de 15 de janeiro
de 1919, sobre as obrigagdes resultantes de
acidentes do trabalho ;

c) — a lei n.° 4.682, de 1923, que creou
as Caixas de Aposentadorias para os Fer-
roviarios ; '

d) — alei n.° 4.982, de 24 de dezembro
de 1925, sébre a concessio de quinze dias de
férias aos empregados no comércio.

3. O legislador do Império ocupou-se de
Preferéncia, ou quasi que exclusivamente, com oS
contratos de prestagdo ou de locagdo de servicos
(Lei de 13 de setembro de 1830 ; lei n.° 108, de
11 de outubro de 1837, decreto n.° 2.827, de 15
de marco de 1879, Cédigo Comercial) (18) e se,
as vezes, edita normas de protecio ndo o faz
com carater geral, mas apenas para beneficiar
essa ou aquela classe (v.g. art, 154 do decreto
n.° 5.633, de 2 de junho de 1874, art. 79 do Cé-
digo Comercial). E’' que éle, como o legislador
da Repiiblica, se deixou influenciar, em grande
parte, pela opinido de que ndo tinhamos problema
social para resolver, pois éramos pacato pais agri-
cola, ao qual eram estranhas as questoes que aque-~
le problema encerra. Ha, nessa afirmativa, como
bem observou Oliveira Vianna, um grande equi-
Voco, pois o problema é universal e tanto existe

L= B VAL R U

(17) A legislagdo atual tem defeitos, que, aos poucos,
Se vao corrigindo. “E, por enquanto”, comenta um dos mais
autorizados mestres, entre nés, désse ramo do direito, um
Conjunto de normas desprovido de uma verdadeira sistema-
tizacdo. Mas nao tardard muito que déste conmjunto de xe-
gras, um tanto desarticulado, surja um sistema legal, claro,
limpido, 16gico e harmonioso’. (Oliveira Vianna)'

(18) 'W. Niemeyer — Curso de Legislagio Brasileira
do Trabalho ~— Livraria A. Coelho Branco, Rio, 1936,
Pdg. 53 e seguintes.

aqui como em qualquer outro pais civilizado : e a
sua solugdo interessa tanto a nés como a qual-
quer outro povo, seja ou ndo capitalista ou ultra-
industrializado. O que urgia, e isso ao nosso
legislador passou despercebido, era encontrar a

solu¢do adequada, a solugdo brisileira, pois o nosso
problema ndo era idéntico ao problema europeu:
tinha, como ainda tem, as suas caracteristicas pré-
prias, as quais nao se poderiam aplicar indiferen-
temente as mesmas férmulas adotadas ou ensaia-
das na Europa.

3. Havia ainda que ponderar na solucido do
nosso problema a existéncia de outras causas,
como seja o reflexo de centenas de anos de tra-
balho servil, a “falta de conhecimento preciso da
natureza e do alcance da legislagdo social” (Oli-
veira Vianna), falta de conhecimento essa que
transformava o problema em simples caso de po-
licia, ou que procurava resolvé-lo com os mesmos
métodos do direito privado, o que era érro, pois
o direito do trabalho é amplamente socializador,
ao contrario dos outros ramos do direito que con-
servam acentuado cunho individualista (19).

2. Onde se pode facilmente sentir essa in-
compreensao da natureza e do alcance da legisla-
¢ao social é no que se passou, entre nds, com as
varias tentativas feitas no sentido de dotar o
Brasil de uma lei sdbre as obrigagdes resultantes
dos acidentes do trabalho. Apresentado em 1904,
no Congresso Nacional, pelo deputado Medeiros
e Albuquerque, o primeiro projeto de lei sébre o
assunto (20), s6 quinze anos depois é que temos

(19) Merece transcricio o texto espanhol em que
S;allart Folch assinala ésse aspecto do direito do trabalho
El espiritu del Derecho de Trabajo es ampliamente so-
cializador, y el de las ramas juridicas clasicas tiene un
sentido individualista, fuertemente acusado. Dogmas fun-
damentales del Derecho civil, procesal y politico, han sido
y contindan siendo, la igualdad ante la ley, la passividad
del juez en la controversia judicial de los interesses priva-
dos, la unidad de fuero, la divisién de poderes, y enfrente
de estos dogmas aparece una legislacién, la de trabajo, emi-
nentemente desigual, porque se propone compensar con
una superioridad juridica la inferioridad econémica del obre-
ro; activamente intervencionista en los litigios de intereses,
creadora de un verdadero privilegio de fuero, y, finalmente,
confusionista de poderes, porque a las organizaciones, cor-
porativas que crea les concede, a la vez, poderes ejecutivos,
legislativos y judiciales” (Op. cit, pag. 16)

(20) Nio iogrando éxito a tentativa de Medeiros e
Albuquerque, quatro anos depois os deputados Graccho
Cardoso, Sa Freire, Altino Arantes e Simefo Leal subme-
teram ao exame de sua Camara outro projeto de lei (nd-
mere 373), que ndo loarou igualmente anrovacia.. -

Ainda no mesmo ano de” 1908, ha novo projeto apre-

sentado pelo deputado Wenceslau Escobar, projeto ésse
que teve igual sorte.

Em 1915, o senador Adolfo Gordo submete & aprecia-
¢do do Senado um projeto que, com o concurso do Depar-
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a primeira lei, a cujos “defeitos de técnica, falhas
e omissdes nao puderam acudir os habeis organi-
zadores do respectivo regulamento, que muito fize-
ram, chegando a incorrer, alids sem razdo, na
censura de haverem invadido a seara legislati-
va (21).

Capitulo 111
DA ANALISE DO PROBLEMA
Das teorias sobre os riscos profissionais

1. Na solugdo dos problemas que resultam
dos riscos profissionais formularam-se e tém-se
ensaiado diversas teorias que, tornando-se classi-
cas no assunto, passaram a ser conhecidas sob os
nomes de :

a) — Teoria da responsabilidade delitual ;
b) — Teoria da responsabilidade contratual ;
c¢) — Teoria da responsabilidade objetiva ;
d) — Teoria do risco profissional.

2. A teoria da responsabilidade delitual, tam-
bém chamada teoria da culpa, buscando o seu
fundamento na fonte de obrigar, que é ou o de-
lito criminal ou o quasi-delito civil (22), deixa
sem amparo as vitimas de acidentes de trabalho

" ocorridos em virtude de causas fortiitas, isso é, os

que, apesar de cuidadosa e vigilante atengdo do em-
pregador, ndo puderam ser evitados. Ora, segundo
Garcia Oviedo (Tratado de Derecho Social, pag.
287) setenta e cinco (75) por cento dos acidentes,
que dao direito a indenizacdo decorrem de’ casos
fortiitos (23), circunstancia que torna impossivel

tamento do Trabalho do Estado de So Paulo, elaborara
sébre o assunto. Esse projeto teve melhor sorte, pois con-
seguiu ser aprovado no Senado e, na Camara, é aceito nos
dois primeiros turnos mas empaca na terceira discussio.

Em 1917, aparece na Camara dos Deputados o projetc
n.° 284, calcado no projeto de Adolfo Gordo e que foi se-
veramente criticado pela imprensa e na tribuna.

Em 1918, aparece o projeto n.® 239, em que a matéria
sébre os acidentes do trabalho é entreque aos cuidados do
representante paulista Prudente de Moraes. Aprovado pelc
Congresso, deu esse projeto a nossa primeira lei sébre as
obrigagdes resultantes dos riscos profissionais, lei n.° 3.724,
de 15 de janeiro de 1919.

(21) Salgado Filho Exposi¢do de Motivos — In “Dia
rio Oficial” de 12 de julho de 1934, paginas 14.005/14.007.

(22)  Callart Folch, On. oi¢, nig. 27R.

(23) Como se vera adiante a percentagem atribuida
aos casos fortditos ¢, segundo Sollier, Drabs e outros au-
tores, ndo de 75, mas sim 25.

indenizar inimeros acidentes em que, como acentua
Gallart Folch (24), ndo se encontra, ja nao dizemos
rastro do delito, mas vestigio de levissima culpa.
Alias, ndo é ésse o tnico ponto vuneravel dessa
teoria, pois outros ha que merecem reparo, como 0
que diz respeito ao onus da prova que cabe a
pobre da vitima, pois, a priori, o sinistro sera atri~
buido a caso fortaito. Assim, nutn exemplo formu-
lado por Pic, se o operario for ferido numa explo-
sao de caldeira e quiser obter a indenizagao que,
pelo mais comezinho principio de justica lhe cabe,
devera, de comégo, provar a existéncia de alguma
falta imputavel ao patrdo, como seja mau estado
da caldeira ndo reparado por inciiria ou indife-
renca patronal (25).

3. A teoria da responsabilidade contratual,
que aparece, também, sob o nome de teoria da
culpa contratual (26), defendida na Bélgica por
Sainctelette (Responsabilité et Garantie) e, na
Franga, por Sauzat (Responsabilité des patrons vis~
a-vis des ouvriers), baseia-se na clausula, que se
presume sempre implicita em todos os contratos de
trabalho, de que, entre outras, cabe ao empregador
a obrigagdo de velar pela seguranga do empregado,
de modo que, no término do contrato, se encontre
o operario sdo e salvo como no comégo do ser~
vigo. Assim, se ocorrer algum acidente, cabera ao
empregador reparar o dano, pois a éle cumpria
zelar pela seguranca de seus empregados e, S€
o ndo fez, devera sofrer as consequéncias de sud
incdria ou indiferenca, salvo prova de que a culpa
do sinistro cabe a vitima ou ainda a terceiro ot
a intervencao de causa estranha. Portanto, S€
quiser eximir-se da obrigacdo de indenizar, terd
o empregador que provar a circunstancia libera~
toria de sua responsabilidade contratual. Essa
teoria, cujo tnico mérito é o de ter produzido 2

(24) Op. cit.,, pags. 278 e 279.

(25) Op. cit, pag. 723. Ao nosso ver, todos os Sis*
temas em que a indenizagdo fica dependendo da compro-
vacido da culpa do empregador permitem que, a sua sombra
se lavrem decisdes durissimas como a que encerra o ac6rddc
a que Araujo Castro se refere na pagina 32 do seu preciosC
livcto sobre “Accidentes do Trabalho” (Livraria Freitas
Bastos, Rio, 1939, 5.* edicdo). Trata esse acérdio de um
perfeito caso de acidente do trabalho sofrido por um opé
rario que perdera tres dedos na entrosa do bolinete do ba
teldo em que trabalhava, o qual, ndo tendo podido provar
a culpa do empregador, ndo obteve reparagio pelo danc
sofrido. )

Pic, no sen referido tratado. cita alquns arestos de tri-
bunais franceses, nos quais o patrdo nio foi condenado 20
pagamento de indeniza¢des por danos causados por ferra~
mentas defeituosas, porque os' defeitos eram ignorados pelo
empregador (pag. 723, nota 2).

(26) Gallart Foch, Op. cit., pag. 279.
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“inversdo das provas’, isso ¢, ter deslocado da
vitima para o empregador o onus da prova (27),
¢ de um valor juridico muito precario, porque,
como bem assinala Gallart Folch (28), sendo o
fundamento da prépria teoria a clausula tacita da
responsabilidade patronal, em virtude de presu-
mida vontade dos contratantes, patrdao e empre-
gado, é claro que pode ser anulada por vontade
expressa e coincidente das partes, tornando, désse
modo, vazio ou de nehuma eficiéncia o principio
da irrenunciabilidade da indenizacdo. Se, pelo
contrario, se fizer decorrer a obrigagdo de inde-
nizar nio dessa clausula tacita mas de preceito
legal, claro e taxativo, desaparece, ipso facto, o
fundamento da teoria. Quanto ao lado pratico, €
uma inutilidade para grande nimero de aciden-
tes, pois a responsabilidade do empregador cessa
nos casos fortiuitos.

Comentando-a, Capitant e Cuche (29), numa
expressdo feliz, chamam-lhe fraco paliativo, pois
que, havendo dilatado a responsabilidade patro-
nal, ndo providenciou no sentido de tornar efetiva
e eficiente tal responsabilidade em todos os casos,
mas apenas naqueles em que se pode imputar a
causa do acidente ao patrdo. Nao obstante todas
essas falhas, foi o principio inspirador do direito
positivo da Suica no largo espago de tempo que
medeia entre a lei de 23 de margo de 1877, que
a adotou, e a lei de 13 de junho de 1911, que
acolheu a teoria do risco profissional.

4. A teoria da responsabilidade objetiva,
também denominada teoria da responsabilidade
legal ou ainda do risco criado, como lhe chamam
alguns escritores, surgiu, nos tltimos anos do sé-
culo XIX, animada pela autoridade de Josserand
(De la responsabilité du f[ait des choses inani-
mées, 1897, Traité des Transports, 2.° ed.), Bou-
vier (L’évolution de lidée de la responsabilité),
Percerou (A propos d'une théorie nouvelle de la
responsabilité), Saleilles (Les accidents du travail

(27) Convem lembrar que essa ilagdo foi repelid.a
por alguns autores sob a obje¢do de que, se é certo cumprir
a0 empregador velar pela seguranga de seus empregados,
N&o ¢ menos certo gue a superveniéncia de acidente pode
decorrer nio de negligéncia sua, mas de fato estranho a sua
Vontade, como seja culpa da vitima ou de terceiro ou ainda
Caso fortuito. Assim sendo, é a vitima que incumbe provar
a falta de cumprimento, por parte do empregador, da obri-
Jacdo contratual. Esse argumento pareceu convincente ao

ribunal de Cassagdo da Bélgica, que o perfilhou em suas
decisges (Capitant e Cuche Op. cit,, pag. 304)

(28) Op. cit, pag. 279.
(29) Op. cit, pag. 304.

et la responsabilité civile, 1897) e outros auto-
res (30). Ao contrario da precendente, apoia-se
nao na responsabilidade subjetiva do empregador,
mas em um fato material, objetivo, como seja o
prejuizo ou o dano produzido pelo acidente, pouco
importando que a causa seja fortgita. Assim, de
acérdo com essa teoria, que, na opinido de Pic, &
“susceptivel de ser extendida além do dominio
da legislacédo trabalhista” (31), a responsabilidade
do empregador emerge nao de alguma falta sua,
mas simplesmente da circunstancia de a sua in-
dastria, o seu trabalho, as suas maquinas terem
criado o risco, a nao ser que o dano decorra de
motivo de forca maior ou de culpa exclusiva da
vitima. Essa teoria, conquanto mais vantajosa“do
que as duas ja comentadas, pois beneficia as viti-
mas de acidentes por caso fortiito, ndo satisfaz
ainda plenamente a realidade da vida.

5. A teoria do risco profissional, que é a que
mais satisfaz, pelo menos doutrinariamente, as-
senta-se no principio assim formulado: “O aci-
dente é um risco profissional que ameaca todos os
que trabalham e sobretudo os que exercem um
oficio manual, e de cujos efeitos ninguem pode
vangloriar-se de estar livre, até o trabalhador mais
prudente ou vigilante. Por isso, nio é preciso pes-
quisar a causa que o produz nem inquietar-se em
saber se ¢ imputavel a alguma falta da vitima ou
do empregador ou a caso fortuito. Isso ndo inte-
ressa, porque, na complexidade da vida e das
inddstrias modernas, os atos de negligéncia, quer
do empregador quer do empregado, sdo descul-
paveis, e, a despeito de todos os esforcos, éles se
produzem. O acidente, portanto, deve ser consi-
derado como um fato inevitavel, “como um risco
inerente ao exercicio da profissio” (32), cujo

(30) Pic, Op. cit.,, pag. 724.

.(31) Op. cit, pag. 726. No que pese a autoridade
do insigne professor de LidZio, nio nos parece que o campc
de aplicagéo da “teoria do risco profissional esteja limitado
a indastria”. Ao ncsso ver, abrange outros campos da ati-
vidade humana, como estabelece a lei brasileira no seu arti
go 3.°: “conmércio, agricultura, pecudria e servi¢o de natu-
reza doméstica” (decreto n.° 24.637, de 10 de julho de
1934). Nio vemos, por isso, motivo plausivel para nic
a estender aos servidores do Estado, mormente no Brasil
onde a sua atividade n#o se exercita apenas em trabalhos
burccraticos mas tambem nos chamados servicos industriais
(Correios e Telégrafos, Estradas de Ferro, etc.).

(32) Henri Capitant e Paul Cuche, Op. cit., paginas
305 e 306. Nas legislagdes sdbre os acidentes do trabalho
fundadas na teoria do risco profissional, ndo se procurando
saber se a falta é ou ndo imputavel ao patrio, quebra-se o
principio da responsabilidade objetiva, que ainda perma-
nece intacto no direito penal. Sobre a nao-imputabilidade
e impedimento absoluto nos casos de fér¢a maior, ver Du-
fourmantelle, Op. cit., pags. 7 e 8.
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onus deve recair ndo na vitima, que paga maior
tributo com a sua propria carne, mas no patrao
que, se retira os beneficios do trabalho, de sua
inddstria, deve também, por um principio de jus-
tica, suportar os encargos, principalmente tendo
em vista que o risco nasceu da inddstria ou do
servico que explora. Acresce ainda, diz Gallart
Folch, que existe “uma consideragdo de ordem
ética que reforca essa explicagdo juridico-doutri-
nal : é que, devendo cobrir-se ésse risco, para ndo
deixar desvalidos os trabalhadores vitimados, é
légico que ésse dever de reparagdo se impute ao
fator econémico mais forte e de maiores possibili-

dades, que, no caso, é o empregador’” (33).

E' nessa teoria que se funda o principio de
responsabilidade de nossa lei sobre as obrigagoes
resultantes dos riscos profissionais.

Da garantia da indenizagdo

1. Adotando a teoria do risco profissional,
compreendeu o legislador alemdo que o sistema
de responsabilidade em que iria assentar-se a sua
legislagdo seria precario se ndo cercasse de ga-
rantias a indenizagdo devida a vitima. De fato,
de nada valeria a lei, com todas as suas promes-
sas, se nao pusesse o acidentado ao resguardo
dos riscos decorrentes ou de dolo ou da insol-
véncia do empregador. E foi, certamente, pesando
as consequéncias désses riscos e procurando evitar
ao empregador uma situacio econdmica aflitiva
ou ruinosa, que instituiu o seguro obrigatdrio,
providéncia a que os tratadistas chamam “corolario
légico da teoria do risco profissional” e que tanto
interessa ao empregado como ao empregador, pois
que pde o primeiro a salvo dos referidos riscos
(dolo ou insolvéncia do empregador) ao mesmo
tempo que permite ao segundo, sem excessivo nem
grande aumento das despesas gerais, fazer face
aos novos encargos que a lei lhe impde (34): as-
sisténcia médica, assisténcia farmaceutica, assistén-
cia hospitalar, auxilio para os funerais, etc.

2. O nosso legislador nao quis seguir o exem-
plo alemdo : adotou uma solu¢do que, em rigor,
ndo é a belga nem a francesa e que, em 7 de
julho de 1934, era assim justificada pelo entdo

Ministro do Trabalho :

(33) Op. cit, pag. 280.
(34) Pic, Op. cit, pag.

“Nao instituindo o seguro obrigatorio,
desaconselhado, entre nés, por quantos ver-
saram cuidadosamente o assunto, o projeto es~
timula, entretanto, a realizagdo do seguro em
geral, cercando-o de cautelas que o devem
tornar bastante eficaz” (35).

Nao nos parece exata essa justificativa. Com
Araujo Castro, pensamos que, na sistematica do
decreto n.° 24.637, de 10 de julho de 1934, existe
ndo seguro facultativo, mas seguro obrigatorio
com liberdade de escolha do segurador (36), pois
o patrdo tem apenas duas alternativas : ou asse~
gurar os seus empregados ou fazer, obrigatoria-
mente, “um depésito, nas reparticdes arrecadado-
ras federais, nas Caixas Econémicas da Uniao, ou
no Banco do Brasil, em moeda corrente ou em ti-
tulo da divida puablica federal, na proporgdo de
20:000$0 (vinte contos de réis), para cada grupo
de 50 (cincoenta) empregados ou fracdo até ao
maximo de 200:000$0 —~ (duzentos contos de
réis), podendo a importancia do depésito, a juizo
das autoridades competentes, ser elevada até o
triplo, se se tratar de risco excepcional ou coleti
vamente perigoso’ (art. 36). Ora “s6 se pode
dizer que o seguro é facultativo quando ao patrdo
¢ licito fazer ou deixar de fazer o seguro, indepen~
dentemente da obrigagdo de realizar qualquer de-
pésito ou caugdo, como acontecia entre nés du~
rante a vigéncia da lei 3.724" (37). E nao exis-
tindo, como de fato ndo existe, essa faculdade
de livremente fazer ou deixar de fazer o seguro,
nao se pode, portanto, afirmar, sem érro, que
existe liberdade de seguro.

3. Encarando o assunto somente sob o as-
pecto que interessa diretamente a esta monografia,
pareceu-nos que, no tocante aos servidores do
Estado, é desnecessério o seguro por acidente do

trabalho ou por doengas profissionais, pois a Vi~

tima nao corre os riscos a que acima nos referi
mos : dolo ou insolvéncia do empregador. Sé um
motivo nos parece justificar a medida : evitar a0
Estado pesado onus com o pagamento de indeni-
zagdes. E, por assim pensarmos, € que, em nosso
projeto de lei, limitamos a sua extensdo aos funcio~
narios e extranumerarios que desempenham o set

~ (35) Salgado Filho, Exposi¢io de motivos cit., P’
gina 14.006 do “Didrio Oficial” de 12 de julho de 1934-

(36) Op. cit,, pag. 301.
' (37) Araujo Castro, Op. cit., pag. 301.
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servico ou as suas funcdes com perigo da vida ou
da saide (art. 40).

Capitulo 1V

DA EXPOSIGAO CRITICA DO ASSUNTO NA
ADMINISTRAGAO

Do artigo 75 da Constitui¢do de 24 de fevereiro
de 1891

1. No alvorecer do regime republicano, quan-
do, na Constituinte, se elaborava o primeiro di-
ploma politico da Repiiblica, a protegao ao fun-
cionario invalidado no servigo publico encontra o
seu melhor e mais sélido apdio no aditivo ofere-
cido, em primeira discussdo, pelo deputado Lauro

Sodré :

“A aposentadoria s6 podera ser dada aos
funcionarios publicos em caso de invalidez no
servico da Patria”.

Aprovado em 16 de janeiro de 1891, apenas
com a substitui¢io da palavra “Patria”, ésse adi-
tivo, deu, em consequéncia, o artigo 75 da Cons-
tituicdo promulgada em 24 de fevereiro de 1891 :

“A aposentadoria sé6 podera ser dada
aos funcionarios piblicos em caso de invali-
dez no servigo da Nacgdo".

2. Convertido, désse modo, em preceito cons-
titucional, era para esperar que o legislador ordi-
nario déle procurasse tirar os melhores proveitos,
construindo sélida e duradoura obra de assistén~
Cia social e de prote¢do aos que se invalidassem no
servico ptblico, Foi, no entanto, decepcionante
no seu trabalho, pois ésse precioso filao, que era o
artigo 75, nao lhe inspirou sendo escassas e in-
Completas medidas de protecdo e assisténcia, me-
tidas, no mais das vezes, como que a medo, nas
famosas caudas orcamentarias.

Estudando essas medidas, ver-se-a que se
limitam, na maior parte, & concessiao de aposenta-
doria, como se ésse beneficio, bastasse para reparar
integralmente o dano sofrido. E ésse descuido,
€sse pouco interésse por problema de tal relevan-
Cia nos parecera tanto mais estranhavel quanto
mais observarmos o que se passou no ultimo quar-~
tel do século passado e no primeiro déste, quando

a atencdo dos homens piiblicos estava presa, ainda
que, as vezes, instintivamente, ao grande e arreba-
tador movimento que as novas doutrinas sociais
e econdmicas iam provocando, no mundo civiliza-
do, sobre os principios reguladores das relagdes
mituas entre o capital e o trabalho. E’ verdade
que ésse movimento, como bem ponderou Pio XI,
na sua enciclica Quadragesimo Anno, durante
muito tempo pareceu suspeito aos dirigentes de
muitas nagoes. Entretanto o mesmo ndo se po-
deria dizer daquela admiravel doutrina que, com
agudissima penetra¢do nos problemas da época,
Ledo XIII soube condensar na sua imortal enci-
clica Rerum Novarum, indicando a familia humgna
novos caminhos no terreno social. “Longe de nés”,
diz Pio XI, “o pensamento de desconhecer que, ja
antes de Ledo XIII, mais de um govérno tivesse
provido as necessidades mais prementes dos tra-
balhadores e reprovado os abusos mais clamantes
de que eram vitimas. Mas somente depois que a
voz do Soberano Pontifice ressoou desde a ca-
deira de Pedro até os confins do Universo foi que
os homens de Estado, mais concios de seus deve-
res, se entregaram a pratica de uma larga politica
social. E isso porque, enquanto destruia os falsos
dogmas do liberalismo que paralisava, desde muito,
toda intervencéo eficaz dos poderes piblicos, a en-
ciclica impelia as proprias massas para um pode-
roso movimento favoravel a uma politica franca-
mente social ; e de tal modo excitava os melhores
catélicos a cooperar com as autoridades que, entre
éles, a nova legislagdo social encontrou os mais
ilustres e ardorosos defensores. E, gragas a in-
fluéncia dessa doutrina de Ledo XIII, foi que
muitas leis sociais surgiram nos parlamentos e um
novo direito, até entdo desconhecido, nasceu para
assegurar ao trabalhador o respeito dos sagrados
direitos que, por sua dignidade de homem, lhe
cabem. E, de fato, essas leis lhe protegem a
alma, a saiude, as forcas, a familia, o lar, a ofi-
cina, o salario, e lhe garantem o direito a uma
reparacao pelos danos resultantes do risco profis-
sional” (38).

3. O artigo 75, apesar de comportar um
vasto plano de assisténcia social e de protecdo aos

(38) Enciclica Quadragesimo Anno, na trad. ofic.
na lingua francesa (Imprimerie Maison de la Bonne Presse,
Paris, 1937), paginas 11 e 12. Na trad. port., edit. por
Schmidt, Rio, 1931, pags. 16 e 17. Na trad. por Aldroaldo
Mesquli;_a da Costa (Liv. do Globo, Porto Alegre 1932),
pag. 15.
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servidores do Estado, ndo deu, como acima disse-
mos, sendo providéncias acanhadas ,a que faltam
a uniformidade e o cunho acentuadamente social
que deveriam ter. A lei 117, de 4 de novembro de
1892, por exemplo, decretada pelo Congresso Na-
cional para a regulamentacdo do artigo 75 acima
citado, além de ndo ser aplicavel a todos os ser-
vidores (39), ndo apresenta, em seus dez artigos,
nenhum progresso ou nenhuma vantagem sébre o
que ja havia. Ao contrario, ferindo o espirito da-
quele preceito constitucional e cometendo grave
iniquidade, restringia o direito & aposentadoria
aos funcionarios de mais “de dez anos de efetivo
servico publico” (art. 3.°). Inconstitucional, in-
fringia o citado artigo 75 e abria odiosa execepgdo
contrariando o que o nosso estatuto basico esta-
belecia no artigo 72. Deshumana e anti-social,
deixava ao desabrigo econémico o funcionério com
menos de dez anos de servico que se invalidasse
no exercicio de suas fungdés. Mostrava-se assim o
legislador republicano menos capaz de compreen-
der a finalidade das leis sociais do que o legisla-
dor do Império que, dezoito anos antes, nos dava,
em comparagao, uma obra de assisténcia social
superior quando estabelecia no decreto n.° 5.622,
de 2 de junho de 1874, as medidas de protecdo
que se deveriam dispensar aos operarios efetivos
dos Arsenais de Marinha, vitimas de acidentes,
medidas essas que asseguravam ao operério que
“durante o trabalho sofresse desastre por motivo
alheio a sua vontade, competentemente provado,
do qual resultasse lesdo que o inhabilitasse de
exercer o oficio, o direito a uma pensdo igual ao
jornal de sua classe” (art. 154, §50) (40).

E' verdade que, com o correr do tempo, se
foi notando sensivel progresso e disso é prova, ao
nosso ver, a autorizagdo que, em dezembro de
1910 (art. 32, n.° XLII, da lei n.> 2.356), o
Congresso Nacional dava ao Govérno para reor-
ganizar os servigos da Estrada de Ferro Central
do Brasil e expedir novo regulamento em que se
deveriam observar as seguintes normas :

a) — O empregado de qualquer catego-
ria, titulado cu jornaleiro, que, por motivo de

(39) De acérdo com o art. 9.° essa lei ndo era apli-
cavel aos magistrados, professores e militares de terra. e
mar.

(40) A lei n.° 466, de 7 de junho de 1890, mandou
aplicar o dispositivo acima citado aos empregados e ope-
rarios da Casa de Corre¢do do Distrito Federal.

acidente em servico, ficasse impossibilitado
de trabalhar, perceberia integralmente os ven-
cimentos ou as diarias, e vantagens do seu
cargo, até completo restabelecimento ;

b) — O que se invalidasse nessas con-
di¢cdes seria, aposentado ou pensionado com
todos os vencimentos ou salarios ;

c) — O falecimento, por motivo de aci~
dente, asseguraria aos herdeiros uma pensao
correspondente a dois ter¢os do ordenado ou
do salario mensal (41).

4. Esse progresso, no entanto, nao foi cons-
tante, pois em leis posteriores se nota uma certa
involucao :

“Art. 121

§ 3.° — O funcionario que se inutilizar
em consequéncia de desastre ou acidente, ocor~
rido no desempenho da fungdo de seu cargo,
podera ser aposentado com a metade do orde~
nado, se tiver menos de dez anos de servigo
e com o ordenado se tiver mais de 10 e menos
de 25. Se tiver mais de 25, com os venci~
mentos integrais” (Lei n.° 2.924, de 5 de
janeiro de 1915) .

“Art. 29 — O funcionario que se inuti-
lizar em consequéncia de desastre ou acidente,
ocorrido em desempenho das fungdes de seu
cargo, podera ser aposentado :

a) — com a metade do ordenado se
tiver menos de 10 anos de servico ;

b) — com o ordenado se tiver mais de
10 anos e menos de 25 ;

c) — com os vencimento integrais, S€
tiver mais de 25", (decreto n.° 12.296, de 6
de dezembro de 1916, que consolidou os dis-
positivos legais e regulamentares referentes
a funcionarios ptblicos civis da Unido) .

S6 a lei n.* 5.434, de 10 de janeiro de 1928,
¢ que veio a dar o critério hoje vitorioso no di-
reito administrativo brasileiro :

(41) Por fér¢a do decreto n.® 17.941, de 11 de oufu-
bro de 1927 (art. 71, § 1.°), “os ferroviarios de estradas
pertencentes a Unido, admitidos a contribuir para as res
pectivas Caixas de Pensdes e Aposentadoria, deixaram de
ter aposentadoria concedida pela legislagdo geral ou espeé:
cial para essas estradas, passando a ser aposentados pelas
aludidas Caixas”. Esse dispositivo foi mantido no decret®
n.* 20.465, de 1.° de outubro de 1931.
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“Art. 1.° Sera concedida aposentadoria,
com os vencimentos integrais do cargo que
exercerem, efetivos ou em comissdo, aos fun-
cionarios da Unido que em ato de servi¢co da
Nacéo se invalidarem para o servigo do res-
pectivo cargo’.

Da lei de 1919 sobre acidentes do trabalho

Essa pequenina lei, que tdo grandes discussoes
provocou, ndo trouxe, nos seus trinta artigos, a
solugdo desejada para os servidores do Estado
vitimas de riscos profissionais. Restringe-se aos
operarios da Unido, dos Estados-membros, e dos
Municipios :

“Art. 4.° A obrigagdo estabelecida mno
art. 2.° estende-se a Unido, Estado e Muni-
cipios, para com seus operarios, na execugao
dos servigos mencionados no artigo antece-
dente”.

E, ainda assim, condicionalmente :

“Art. 18, Os operarios da Unido, Esta-
dos ou Municipios, que tenham direito a mon-~
tepio, aposentadoria ou pensdo, nao poderao
pedir a indenizacio determinada nos arts. 7.°
(42) e 8.° desta lei; nem os que tenham di-
reito a licenga remunerada, a indenizagdo es-
tabelecida nos arts. 9.° 10 e 11".

Z -~
Oferece, como se vé, pouquissimo interésse
Para o estudo da presente monografia.

Da lei de 1934 sobre acidentes do trabalho

1. Duas correntes existem, na administra-
4o publica, sébre a aplicabilidade do decreto n.°
24.637, de 10 de julho de 1934, a todos os servi-
dores do Estado vitimas de riscos profissionais no

R e R
e 111
(42) A indenizag¢do era:
! a) — art. 7.°: igual ao salario de tres anos mais a
Mportancia de 1003000 para as despesas com enterramento;
b) — art. 8.°: igual ao salario de tres anos; °
c) ~ art. 9.°: igual a metade do salario diario até o
Maximo de um ano;
d) — art. 10: entre 5 a 60% da que trata o art. -8.%
Atendendo @ natureza e extenséo da incapacidade.
e) — art. 11: igual & metade da diferenga entre O
Salario que vencia e o que passaria vencer em consequncia

4 diminuigdo da capacidade de trabalho. !
IL

exercicio de suas funcées ou na execucao de seu
Servigo.

Entende a primeira corrente que s6 os ope-
rarios-funcionarios é que tém direito as indeniza-
¢oes asseguradas por aquele decreto (43). Funda,
para isso, o seu ponto de vista na letra a do inciso
I do artigo 64, pois alega que os demais funcio-
narios tém ‘“asseguradas, por meios idéneos, van-
tagens superiores as estabelecidas, naquela lei,
para as demais vitimas'. Sustentavel perfeitamen-
te ésse ponto de vista na vigéncia da lei anterior
(arts. 4 ¢ 18, lei n.* 3.724, de 15 de janeiro de
1919), nao nos parece que o possa ser facil-
mente dentro da sistematica do decreto acima ¢i-
tado. ¢
A verdadeira inteligéncia do art. 64 no-la
da, ao nosso ver, a segunda corrente, que, sem se
preocupar com a posi¢do profissional da vitima,
procura buscar a verdadeira finalidade social da
lei, que é reparar, na medida do possivel, ndo sé
os danos fisicos e funcionais, mas ainda os pre-
juizos econémicos que o tratamento médico e o
“chémage” forcado acarretam. Ora, como sem-
pre fizemos ressaltar em todos os processos dessa
natureza, em que funcionamos, ndo basta que o
Estado conceda a vitima o beneficio da aposen-
tadoria ou da licenca : é ainda preciso, por uma
questdo de equidade e de coeréncia, ou que lhe
preste a assisténcia médica, farmacéutica ou hos-
pitalar, ou que a indenize das despesas do seu
tratamento, do mesmo modo como impde essa
obrigagdo ao empregador particular :

~ "Art. 31. O empregador, além das in-
denizacées estabelecidas nesta lei, é obrigado,
em todos os casos e desde o momento do aci-
dente, a prestacdo da devida assisténcia mé-
dica, farmacéutica e hospitalar’.

Parece-nos, portanto, como sempre nos pare-
ceu, que a verdadeira exegese da letra a do inciso

(43) Em processo em que o Ministério da Viacio e
Obras Publicas procurava saber se os empregados titulados
das estradas de ferro administradas pela UniZo, contribuin-
tes de Caixas de Aposentadoria e Pensdes, tém direito a apo-
sentadoria com as vantagens asseguradas em nosso diploma
politico aos funcionarios publicos, Oliveira Vianna, um dos
nossos mais profundos sociélogos e ilustre professor de le-
gislagdo do trabalho, sustentou que “os empregados dos ser-
vigos industriais do Estado ndo podem ser considerados fun-
cionarios publicos, em face dos principios gerais do direito
social e do direito administrativo moderno”. (Revista do Ser-
vigo Piblico”, n.° de. abril de 1940, pag. 167, e Diario Ofi-
cial de 9-2-1938, pag. 2636).
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1.° do artigo 64, supracitado, alcan¢camos, nao com
a analise fria e insulada do seu texto, mas com
a conjugagdo quente, légica e humana de sua re-
gra com o preceito imperativo do artigo 31 e do
paragrafo tinico do artigo 4.°. Assim o entendendo
e assim o aplicando, ndo nos divorciaremos da fi-
nalidade profundamente social daquela lei, nem
a obrigagdo de indenizar esbarrara nas interpreta-
¢es caolhas que, infelizmente, tém prevalecido na
solugdo de muitos casos.

2. Além dessas razdes ético-sociais, ha ainda,
ao nosso ver, motivos de ordem juridica que nos
levam a mesma conclusdo. Referimo-nos ao para-
grafo tinico do artigo 4.° e ao artigo 74 do alu-
dido decreto n.° 24.637, de 10 de julho de 1934.
E isso nos parece porque se fora intencdo do le-
gislador excluir a responsabilidade do Estado,

a) — nao teria, por certo, equiparado a
Unido, os Estados-membros, os Municipios e
as emprésas concessionarias de servigos pii-
blicos ao empregador do direito privado (pa-
ragrafo tinico do art. 4.°);

b) — nem teria, igualmente, determina-
do que, nos orgamentos das reparticdes pibli-
cas federais, estaduais ou municipais, se con-
signe, entre as verbas das despesas com “os
empregados a que esta lei se aplicar”’, uma
parcela destinada para atender ao pagamen-
to das indeniza¢des por acidentes do traba-

lho ou dos prémios dos respectivos seguros
(art. 74) .

E’' verdade que a clausula “empregado a que
esta lei se aplicar” podera parecer que ilide o
ponto de vista que sustentamos. Essa ilagdo, no
entanto, a0 que pensamos, ndo procede, pois nao
defendemos absolutamente a concessdo de fodas
as vantagens ou de fodos os beneficios que a lei
estabelece. Restringimo-nos, dentro de sua siste-
matica, a reclamar a concessdo da assisténcia mé-
dica, farmacéutica ou hospitalar a todos os servi-
dores do Estado vitima de riscos profissionais, in-
dependentemente da natureza do trabalho ou do
cargo em que se ocupam. E assim pensamos por-~
que negar essa assisténcia é desvituar a teoria do
risco profissional, fundamento quasi exclusivo quer
da lei de 1919, quer do decreto que estamos, cri-
ticando.

3. Na pratica, pelo que temos observado, o
funcionario que sofre acidente do trabalho ou con-
trai doenga profissional no servico piublico, ndo

recebe, por via de regra, nenhuma assisténcia mé-
dica, farmacéutica ou hospitalar (44). Contenta~
se em obter a licenga para seu tratamento ou em
ser aposentado. Nisso se cifra toda a reparagao
de dano sofrido. N&o ocorre ao interessado re-
clamar a prestagdo da outra parte do seu direito:
o ressarcimento das despesas que o acidente, ou a
doenca, ou a enfermidade ocasiona. E, antes de
1.° de novembro de 1939, se a vitima falecia em
consequéncia do sinistro, os seus herdeiros nao
reclamavam a importdncia de Rs. 20030 que o
artigo 22 manda abonar a titulo de indenizagao
pelas despesas com enterramento.

4. Ha, como se vé, sensivel abandono de
direito. Temos procurado achar a causa dessa
apatia, dessa indiferenca, e, apesar de todo nosso
empenho, ainda ndo logramos chegar a resultado
positivo. Os depoimentos que temos colhido nao
nos parecem de natureza ou de valor tal que nos
habilitem a formar juizo seguro e verdadeiro sébre
o assunto. Das pessoas que ouvimos, umas, por
exemplo, nos afirmaram ser inutil reclamar, por-
que o seu direito ndo seria reconhecido. Outras
nos disseram que o seu caso ndo se enquadrava
na lei, porque ndo eram operarios, mas emprega-
dos publicos.

Ha, no entanto, como que para contrabalangar
ésse abandono de direito, pessoas que, sem ne-
nhum fundamento legal, procuram tirar o maximo
proveito do seu infortinio, como se a simples cir~
cunstancia de serem serventudrios piiblicos fosse
titulo bastante para lhes assegurar, em qualquer
eventualidade, as vantagens e os beneficios que a
lei muito sabiamente reservou exclusivamente para
as vitimas dos riscos profissionais. N&do diremos
que a maioria dessas pessoas proceda com ma fé
ou por esperteza. Acreditamos até que assim agea
ou por defeituosa compreensio da finalidade social
da lei, ou por darem ao texto legal uma interpreta-
cido excessivamente extensiva ou analégica, igno-

(44 Entre os poucos exemplos em contrario, que €O~
nhecemos, merece ser transcrita a seguinte solu¢do dada pel©
Ministério da Agricultura a um caso de acidente do trabalho:

“N.° 3.222 — Em referncia ao oficio n.° 290-39, em
que comunica o acidente do trabalho sofrido pelo extrant~
merério diarista P. Z., cumpre informar de que o salari©
do dia do acidente, conforme preceitua o § 2.° do art. 28, d°
decreto n.° 24.637, de 10 de julho de 1934, sera integralmente
pago, qualquer que tenha sido a hora que o mesmo hajd
decorrido. A lei obriga, ainda, o empregador (no caso, 2
Unido) a prestaciio da devida assisténcia médica, farmaceutica
e hospitalar, em todos os casos e desde o momento do ac
dente” (“Diario Oficial” de 26/5/1939, pagina 12.290:
exped. da D.P. para a Est. Exp. Cent. Café em Bott*
cati, Sdo Paulo).
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rando, por certo, que ndo basta haver semelhanga
de infortinio : é imprescindivel ainda que exista
entre éle e o exercicio do cargo o nexo causal, ou,
em outras palavras, para que possam ter direito aos
beneficios da lei é preciso que o dano pessoal so-
frido tenha resultado do desempenho do seu ser-
Vico ou do seu cargo.

Do n. 6 do art. 170 da Constituigdo de 1934

1. A Constituicdo de 14 de julho de 1934,
querendo resolver um velho problema de nosso
direito administrativo, estabeleceu, no art. 170,
as normas programéaticas do Estatuto dos Funcio-
narios Publicos que o Poder Legislativo deveria
Votar para resolver a situagdo cadtica em que,
gragas a “multiplicidade das leis e a diversidade
da jurisprudéncia, tudo concorria para a incerteza
Sobre as relagdes de direito entre os funcionarios
€ o Estado” (45).

Eram em nimero de dez, das quais a metade
Concernia a aposentadoria (incisos 3, 4, 5, 6 e 7),
sendo uma delas, o inciso n.° 6, a consagragao
do principio, ja vitorioso, da lei n.° 5.434, de 10
de janeiro de 1928, a que nos referimos atras (fo-
lhas 22):

“Art. 170. O poder Legislativo votara
o Estatuto dos Funcionarios Pablicos, obede-
cendo as seguintes normas, desde ja em vigor:

6.° ~ o funcionario que se invalidar em
consequéncia de acidente ocorrido no servigo,
sera aposentado com vencimentos integrais,
qualquer que seja o seu tempo de servigo.. .

2. No cumprimento désse dispositivo cons-
titucional, o legislador da Repiiblica Nova ndo se
Mostrou mais presto que os seus antecessores; €
Quando em 10 de novembro de 1937, se instituiu
0 Estado Novo, o Estatuto ainda estava em ela-
boracso na Camara dos Deputados. Ficava, désse
Modo, para o novo regime a tarefa de elabora-lo,
dentro dos novos canones constitucionais.

Do problema no Estado Novo

1. A Constituicio de 10 de novembro de
1937 manteve, com algumas modificagdes, as nor~

—

F ,_(45) Pontes de Miranda, — Conmentarios a Consti-
\licio da Repdblica dos E. U. do Brasil, ed. Edit. Guana-
ara, Rio, 1937, II, pagina 471.

mas contidas no art. 170 da Constituicao anterior;
e, determinando que o Poder Legislativo organize
o Estatuto, estatue :

Art. 156. O Poder Legislativo organizara
o Estatuto dos Funcionarios 'Publicos, obede-
cendo aos seguintes preceitos desde ja em
vigor :

[ — o funcionario invalidado em conse-
quéncia de acidente ocorrido no servico sera
aposentado com vencimentos integrais, seja
qual fér o seu tempo de exercicio”

2. Obedecendo ao programa de politica so-
cial que tracara em seu diploma basico de 10 de
novembro de 1937, o Estado Novo vem estenden-
do a sua assisténcia e a sua protecdo a todos os
sectores da vida brasileira. Temos assim, por
exemplo :

a) — O decreto-lei n.° 525, de 1 de
julho de 1938, que institue o Conselho Na-
cional de Servigo Social e fixa as bases de
organizagao do servico social em todo o pais;

b) — os institutos de aposentadoria e
pensoes ;

¢) — a criacdo do Instituto de Previ-
déncia e Assisténcia dos Servidores do Esta-
do (decreto-lei n.° 288, de 23 de fevereiro
de 1938 e decreto-lei n.° 970, de 21 de de-
zembro de 1938);

d) — o decreto-lei n.° 1.764, de 10 de
novembro de 1939, que cria a comissio na-
cional de protecdo a familia

e) — o decreto-lei n.° 2.024, de 17 de
fevereiro déste ano, que fixa as bases da or-
ganizacao da protecdo a maternidade, a in-
fancia e & adolescéncia em todo o pais.

Essas medidas, embora parecam estranhas ao
assunto desta monografia, guardam com éle certa
relagdo, proxima ou remota, direta ou indireta,
motivo por que as assinalamos (46) .

(46) Lahy e Korngold, estudando a tese da “predis-
posicdo para os acidentes”, em sua excelente monografia
“Recherches expérimentales sur les causes psycholoques des
accidents du travail” (public. do “Travail Humain”, Paris,
1936), entendem, e a nosso ver com bastante razdio, que tal
afinidade resulta ndo da determinagio puramente constitu-
cional do individuo mas do jégo de diversos fatores sociais
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3. Ao lado dessas providéncias de carater
geral, aparecem igualmente medidas que visam
proteger o servidor do Estado :

a) — o decreto-lei 1.713, de 28 de ou-
tubro de 1939, que dispde sébre o Estatuto
dos Funcionarios Ptblicos Civis da Unido ;

b) — o decreto n.° 5.652, que regula-
menta as atividades das Seccdes de Assistén-
cia Social dos 6rgaos de pessoal do servigo
ptblico civil. :

4. No decreto-lei n.° 1.713, de 28 de outu-
bro de 1939, ja se observa compreensio melhor
do problema, embora ndo tenha o seu legislador
procurado resolver logo as questdes que o assunto
encerra ou comporta (47). Todavia focaliza os
seguintes pontos de importancia capital em matéria
de riscos profissionais : °

a) — Institue, em nosso direito positivo,
a readaptacdo profissional, problema que tem
sido lamentavelmente esquecido nas nossas
leis de acidente do trabalho e em nosso direito
administrativo ;

ou ainda de causas de ordem psiquiatrica. E, a ésse res-
peito, lembram os resultados das pesquisas feitas por varios
autores. Tramm (citado por Lippmann) chama a atengéo
para a importancia que os aborrecimentos e os cuidadcs
pessoals tém nas causas dos acidentes, o que Stephenson
confirma in “Accidents in Industry”, pag. 196 (Journal of
National Institute of Industrial Psychology, vol. III). A
falta de alimentagdo, que torna os individuos mais suscepti-
veis aos estados da fadiga ou da estafa, contribue sobrema-
neira para essa predisposi¢do. Kolodnaya, no 1.° Congresso
de Psicotécnica da U.R.S.S., realizado em maio de 193!,
assignalou a fadiga como uma das causas dos acidentes de

trabalho nas estradas de ferro soviéticas, e isso ndo sé pelo
fato de morarem os empregados longe do lugar em que
trabalhavam, mas tambem pela circunstancia de lhes serem
reservados, para repouso, locais impréprios. Widmer, in
“Ueber Unfalldisposition”, assinalava, em 1919, as ne-
vroses de acidente. Stephenson, Mayerhofer e Marbe con-
firmam o fato com os depoimentos que trazem. IN&o menos
interessantes sdo os resultados e as conclusées a que che-
garam Newbold, Vernon, Chaney, Bingham, Farmer, Lahy
e Korngold. Ora, se tdo cuidadosas investigag¢des evidenciam
a importancia do fator econémico, do estado psiquico de
individuo, das preocupacdes e aborrecimentos pessoais na rea-
lizagdo dos riscos profissionais, como estranhar ou desco-
nhecer a influéncia benéfica que as leis de assisténcia social,
acima citadas, podem trazer na solu¢do dos problemas rela-
tivos a tais riscos ? A sua aplica¢do honesta, patriética, hu-
mana e cristd sera indubitavelmente um dos meios racionais
de fazer-se profilaxia do acidente do trabalho ou das doen-
gas profissionais. 2

(47) O legislador do “Estatuto dos Funcionarios Pi-
blicos” perdeu o6tima oportunidade para fazer um verdadeirc
co6digo em que se procurassem coordenaf todas as relagdes
de direito entre os funcionarios e o Estado, de modo que,
sem prejuizo da sintese de seu texto ou da unidade do séu
conjunto, o aplicador da lei nele encontrasse a chave para
a solugdo dos problemas que tivesse de resolver.

b) — Concede gratificagdo ao funciona-
rio, pela execugd@o de trabalho de natureza es-
pecial com risco da vida ou da satde;

c) — Adota, ainda que com certa vaci-
lacdo, o conceito de invalidez geral ou, como
lhe chama Leoncini, incapacidade social.

d) — Acolhe, em seu artigo 166 e seus
paragrafos, as tres modalidades de riscos pro-
fissionais que servem de tema para nosso tra-
balho : o acidente do trabalho, a doenga pro-
fissional e agressdo ndo provocada.

5. O decreto n.° 5.652, de 20 de maio de
1940, contem medidas de grande alcance social
que, se forem observadas com zélo e carinho,
muito cooperardo para a profilaxia dos riscos
profissionais, tdo esquecida em nosso direito posi-
tivo. Para que as Seccdes de Assisténcia Social
nido falhem e alcancem o seu desiderato, é im-
prescindivel que os seus servicos técnicos sejam
confiados a técnicos que saibam, possam e quei-
ram aliar a competéncia profissional o amor do
oficio e o interésse pela causa. Sem isso, sem
liberdade de acdo e sem os recursos necessarios,
serdo uma superfetacio em nossa vida adminis-
trativa.

Da readaptacdo e da reeducacido

1. Prefaciando aquela monografia de Lahy
¢ Korngold, a que nos referimos na Nota 46, R.
Le Besnerais, diretor da Estrada de Ferro do
Norte, na Franca, assim se manifesta :

““Para selecionar os bons operarios, a
Estrada vigia os resultados obtidos, pune as
faltas, recompensa o bom trabalho, instrue
cada um nas menores particularidades de seu
labor profissional.

Mas ndo basta : vigiar ndo é prever;
paniv é medida tardia; recompensar ja €
methor, mas é ainda insuficiente ; instruir €
certamente necessario, mas é tempo perdido
se o individuo é inapto.

E’ preciso, portanto, eliminar a priori oS
que nao forem aptos”.

Néao desconhecemos o valor désse argumen-
to, mas, dadas as condi¢des e também o critério
que durante muito tempo presidiram, e ainda pre~
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sidem (48), aqui entre nés, & escolha de profis-
sdes e ao provimento dos cargos e fungdes, nido
nos parece que a medida proposta seja a mais ade-
quada para o nosso caso, pois os seus efeitos s6
Se iriam sentir nos futuros preenchimentos. E,
assim sendo, o melhor meio para resolver o caso
brasileiro estd ou na reeducacio ou na readapta-
3o profissional.

2. “O problema da readaptagdo funcional &,
sem divida, um dos capitulos mais sugestivos da
reforma que ora se realiza em nosso servigo piibli-
€ (49). De fato, ndo sé6 é profundamente su-
gestivo mas ainda um dos mais importantes do
“Estatuto dos Funcionarios Piblicos”; e, por mais
que sondemos, ainda ndo conseguimos explicar
como tenha escapado aos autores do decreto nii~
mero 24.637, de 10 de julho de 1934. Nao vamos
estuda-lo : ¢ demasiadamente grande para caber
Num simples capitulo. Queremos apenas lembrar
a necessidade de sua solugio no caso brasileiro,
quer em relagdo aos validos (desajustamento pro-
fissional) quer em relagdo aos invalidos (capaci-
dade de trabalho diminuida ou suprimida). Por
1sso0, em nosso projeto de lei, sugerimos a criag@o
de institutos regionais de reeducagdo de invalidos,
em que poderdio ser recebidas pessoas estranhas

B e Tl

(48) Nzo nos parece feliz 0 modo como se vai pro-
Cessando o aproveitamento do pessoal em disponibilidade
Sem as necessarias cautelas psicotécnicas, o que vird fatal-
Mente agravar um dos nossos mais sérios problemas soc}al-
€Conémicos: o desajustamento profissional. Serd preciso,
Para evitar mal maior, lembrar o quanto, a ésse respeifo,
tm escrito os que se preocupam com o assunto. E' Borgat,
00 comego deste século (1907) chamando a atengdo do

ongresso Internacional dos Acidentes do Trabalho para
Os acidentes resultantes de excesso no servigo em desacordo
fom as qualidades pessoais da vitima. (Samper, “La oriea-
6n profesional y la ensenanza profesional”, ed., Li-
breria Espafiola y Extranjera, Madrid, 1924, pag. 56) .
Miinsterberg, o diretor do Laboratério de Psicologia da
“niversidade de Haward, atendendo a solicitagdo da Ame-
tcan Association for Labor Legislation, a proclamar, de-
Pois de cuidadosos estudos sébre os motivos psicolégicos das
alsas manobras dos condutores de bondes, que a causa 'da
Maioria dos desastres ndo se devia atribuir tanto a fadiga
Mas em grande parte ao desajustamento profissional dos
Causadores de tais desastres (“Psychology and Industrial
iciency”). E' ainda désse autor a observagdo de que
Muitos individuos que se sentiam inseguros, inhabeis, des-
90stosos em determinadas profissdes, aproveitados em outras,
®m consonancia com as suas disposicdes inatas, oferecem
Melhor rendimento, maior seguranca e revelam estimulo de
trabalho (Samper, Op. cit, pag. 53). Nio querendo es-
Praiar-nos nesse ponto, chamamos a atengdo para O que,
& Tespeito, escreve Isaac Izecksohn no seu estudo sébre
A orientagio profissional e a prevengdo das tecnopatias™
In “Boletim do Ministério do Trabalho, Inddstria e Co-
Wércio”, n.° 50, outubro de 1938, pag. 163).

P; (49) Themistocles Branddo Cavalcaati, “O Funcionario
l“b“co e o seu Estatuto”, Livr. Edit. Freitas Bastos, Rio,
940, pag. 257.

ao servigo publico, pois ha todo interésse do Es-
tado em “revalidar uma unidade produtora”. Se
o Govérno reconhecer a necessidade de estender
a medida aos desajustados profissionais, ja encon~
trara caminho aberto e, talvez, ambiente propicio
para obra de tdo grande vulto. Aovs que virem
deshumanidade na reeducagdo ou readaptagdo dos
invalidos, pediremos que leiam e que, sem nenhu-
ma idéia preconcebida, pesem o que, a respeito,
com firmeza e seguranca escreveu Madariaga na
pagina 26 do seu livro “La Reeducacion Profesio~
nal” (ed. M. Aguilar, Madrid, 1931), obra clas-
sica no assunto e indispensavel numa boa biblio-
teca.

Do conceito de invalidez

1. Em ncsso trabalho, abandonamos propo-
sitalmente o conceito de invalidez, ao nosso ver
falho sendo inexato, que, até ha pouco, era aco-
lhido em nosso direito positivo, e pelo qual inva-
lidez e incapacidade profissional sdo expressdes
equivalentes, equipoléncia que autoriza a que se
considerem invélidos individuos que, embora inap-
tos para a profissio, que exerciam, conservam, to-
davia, em igual ou menor grau, a capacidade de
trabalho para outros misteres ou para outros ser-
vi¢os. E tdo comuns, entre nés, tio familiares nos
$80 os casos dessa pseudo-invalidez que nos pa-
rece desnecessario trazer a balha exemplos ilus-
trativos, tanto mais que, na alta politica nacional,
houve ha uns vinte e poucos anos um caso que,
por si s6, basta para provar o quanto é fragil a
conceituagdo que tem prevalecido no direito pii-
blico brasileiro. Por isso, nés que vemos no de-
creto-lei n.° 1.713, de 28 de outubro de 1939, al-
guns pontos facilmente vulneraveis, nio regatea-
mos aplausos por observar que o seu legislador,
quando subordina a concessdo de aposentadoria &
impossibilidade de readaptacdo, adota, ainda que
incompleta e indiretamente, a solugdo que nos le-
vara ao verdadeiro conceito de invalidez :

“Art. 199. O funcionario que, em inspe-
¢do médica for julgado invalido para o exer-
cicio da fungdo, serd aposentado, verificada
a impossibilidade de sua readaptacio.

§ 3. O laudo da junta médica devera
mencionar a natureza e a sede da doenca ou
lesdo, declarando expressamente se o funcio-
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néario se encontra invalido para o exercicio da
fungdo ou para o servico publico em geral”.

Alias, ndo é apenas nesse ponto que aquele
legislador se inclina para o verdadeiro conceito de
invalidez, pois antes ja determinara :

“Art. 159. Decorrido o prazo estabeleci-
do no artigo anterior, o funcionario sera sub-
metido a inspegdo médica e aposentado, se
for considerado definitivamente invalido para
o servico publico em geral”.

“Art. 170. A licenca sera convertida em
aposentadoria, na forma do art. 159, e antes
do prazo ali estabelecido, quando assim opinar
a junta médica, por considerar definitiva,
para o servico publico em geral, a invalidez
do [funcionario” (50).

2. Nio obstante essa sua tendéncia, franca-
mente progressista, o legislador do “Estatuto dos
Funcionarios Piblicos” ndo revelou em toda a sua
obra a mesma firmeza de orientagdo que parecia
ter tracado com aqueles dispositivos, pois deveria
ter estabelecido a reeducacdo ou a readaptagdo
profissional com um carater mais amplo e nao
limitando a providéncia as pessoas menores de
cincoenta e oito anos, como o fez.no § 2.° do ar-
tigo 80 :

“O aposentado ndo podera reverter a
atividade se contar mais de cincoenta e 0ito
anos de idade”

Temos procurado os motivos determinantes
dessa medida limitativa e, a ndo ser os de ordem
sentimental, nenhum outro encontramos que satis-
fatoriamente a justifique ; e, pelo que temos lido
e observado, ndo tem fundamento quer médico,
quer moral, quer econdémico ou quer ergol6gico.
Ao contrario, tem-se verificado, no dominio da
infortunistica, que o periodo da vida humana mais
Sujeito aos acidentes ndo é o que se situa depois
dos cincoenta e oito anos, mas o que se conta entre
0s vinte e os trinta anos, como provam as estatis-

ey A NS

(50) Por que junta médica e ndo comissdo pericial 7
Tera o legislador esquecido que a verificagdo da invalidez
Comporta duas partes distintas, a parte propriamente mé-

ica e a parte econdmico-social? O legislador de 1923 foi

Mais prudente quando, no regulamento expedido com o de-
Creto n,° 16.300, de 31 de dezembro daquele ano, fala em
Peritos, pericia, circunstancia que Irinen Malagueta assi-
Nala em seu livro “Invalidez e Seguro Social”, ed. Irmdos
ongetti, Rio, 1937.

ticas oficiais e como se poderad ver pelo grafico
anexo (51). Newbold, com as suas pacientes pes-
quisas (“A contribution to the study of the human
factor in the causation of accidents”, in Industrial
Fatigue Research, n.° 34), Vernon, com os seus
estudos sdbre “The causation of industrial acci-
dents” e com “An investigation of the factors con-
cerned in the causation of industrial accidents”,
Bingham, com as observacdes sobre os “Personality
and public accidents”, e outros autores chegaram
a conclusdo de que a frequéncia dos acidentes di-
minuem com a idade (52).

3. Nio é questdo de nonada a conceituagio
de invalidez, pois, conforme o critério que adotar-~
mos, a situagdo do invalido sera encarada de modo
diferente.

Dentro do primeiro critério (incapacidade
profissional), que é o seguido no Brasil (malgré
fout), o invalido é um valor que desaparece desde
0 momento em que recebe a indenizacdo com que
a sociedade ou o Estado julga reparar o dano que
ele sofreu. N&o cogitam de o restituir a vida
ativa, na qual deve ser reintegrado, “ndo como
um valor sub-normal ou como uma espécie bota-
nica exética que tera de se aclimar em estufa, mas
como uma personalidade vigorosa com a totalida-
de dos direitos civis e sociais, e, entre ésses, como
a expressao mais preciosa, a plenitude do direito
ao trabalho” (53). Negam a vitima o “sentido
mais humano da protegio que é o de lhe dar a
oportunidade de se sentir livre ¢ capaz de um es-
for¢o de produgdo” (54), ou, na observagdo pro-
funda de insigne mestre, esquecem que o invalido
“que recupera a capacidade de trabalho ndo s6 re-
presenta um péso a menos na previdéncia social,
mas significa ainda, socialmente, a revalidacdo de
uma unidade produtora” (55).

4. O segundo critério baseia-se ndo na in-
capacidade profissional, mas na incapacidade geral
para o ganho ; e, por isso, “pressupde que o inva-
lido relativo (56) deve utilizar as faculdades de

(51) Lahy e Korngold, Op. cit, pags. 14 e 15.

(52) Lahy e Korngold, Op. cit, pag. 14.

(53) Cesar Madariaga, Op. cit, pag. 304.

(54) Cesar Madariga, Loc., cit.

(55) Jualio Bustos, Conferéncia pronunciada na Escola
de Belas Artes do Rio de Janeiro, em marco de 1938, Bole-
tim do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio, nii-
mero de abril de 1938).

(56) Em sua espléndida monografia “Invalidez e Se-
guro Social”, Irineu Malagueta combate, com bastante fun-
damento, ao nosso ver, a linguagem de nossa lei de aciden-
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readaptagdo que ainda lhe restem”, a ndo ser que
se trate de um individuo portador de impoténcia
completa ou de enfermidade grave” (57).

Se, ha cincoenta anos, era defensavel o pri-
meiro critério, hoje ndo o podera ser, porque, como
frisa Madariaga, a terapéutica e a cirurgia hodier~
nas, com os seus diversos recursos e auxiliadas
pela mecénica, conseguem, em muitos casos, do-
minar os métodos fisicos de tratamento das conse-
quéncias do acidente, servindo-se dos enxertos,
das intervencdes preparatérias da protetizagdo me-
canica, da libertacio de massas tendinosas imobi-~
lizadas, reduzindo, désse modo, a incapacidade ini-
cial em importancia e quantidade (58).

5. Assim, na determinacdo da invalidez, pen-~
samos, com Leoncini, Malagueta e outros autores,
ser importantissima a escolha do critério que ha
de presidir a verificagao. Esse critério-podera ser:

a) — [isico ou somatico, que ndo podera
ser empregado isoladamente ;

b) — econdmico-social, que admite duas
modalidades : incapacidade profissional e in-~
capacidade geral.

Entre ésses dois critérios, inclinamo-nos pelo
ultimo.

Capitulo V
DA CONCLUSAO

Concluindo e resumindo o nosso pensamento
a respeito do que deve caracterizar uma legislagido
sobre os riscos profissionais, poderemos dizer :

I — A lei, para que possa preencher integral-
mente a sua verdadeira finalidade social e econd-
mica, ndo deve ocupar-se apenas em reparar o
dano, mas deve ser antes de tudo preventiva, em-
pregando, para isso, todos os meios para evitar
que os riscos se realizem.

II — Como preventiva, todas as suas provi~
déncias devem ser no sentido de cercar o trabalha-
dor de todas as medidas de seguranca contra os

tes de trabalho, que, usando da expressdo “invalidez abso-
luta”, da a entender que existe invalidez relativa, o que néc
parece exato, pois a incapacidade é que varia e nio a
invalidez, que é a gradagdo maxima da incapacidade (pa-
ginas 57 e 58). .

_(57) Bustos, Conf. cit.

(58) Madariaga, Op. cit., pag. 304.

acidentes e contra a insidiosidade das doengas
profissionais, fazendo para isso intensivo e cons-
tante servio de profilaxia contra riscos profis~
sionais.

III — Como reparador, ndo deve limitar-se a
assisténcia médica, farmacéutica ou hospitalar ou
pagar a indenizacdo pecuniaria devida. Deve visar
uma reparagdo completa ndo s6 prestando a vitima
todas as espécies de assisténcia (médica, farma-~
céutica, hospitalar, dentaria, etc), mas ainda es-
forcando-se em restitui-la ao trabalho, mediante
uma readaptagdo ou reeducagdo apropriada

IV — Naéo se deve continuar a ver no inva-
lido um ser indtil, mas o homem capaz de se tor~
nar ttil, a si e & sociedade, com um trabalho pro-
ducente, por mais insignificante que ésse seja
Para isso, é necessario que abandonemos o cri-
tério da incapacidade profissional e tenhamos sem-~
pre em vista o critério da incapacidade geral.

V — E' necesséario cuidarmos, com firmeza
e animo forte, da reeducagao e readaptagao, para,
désse modo, resolvermos um dos mais sérios pro-
blemas que temos a entravar o nosso desenvolvi~
mento econdmico : o desajustamento profissional,
a desadaptagdo, cujas consequéncias se fazem sen~
tir tanto no campo da atividade das grandes em-~
presas como na esfera dos servigos ptblicos.

TITULO II

DO PROJETO DE LEI
DECRETO-LEI n.%. . .... Ade i e it b i & e de 194..

Regula as obrigagées resultantes de riscos profissionais no
Servigo publico e da outras providéncias

O Presidente da Repiiblica, usando da atribui¢io que
~ lhe confere o artigo 180 da Constituigéo,
Decreta :

Capitulo 1

DAQUELES A QUE ESTE DECRETO-LEI APROVEITA
Secgdo I
Da vitima

Art. 1.° Todo aquele, funciondrio ou extranumerario:
que, em virtude ou em consequéncia do seu servico ou do
exercicio de suas funcdes ou do seu cargo, sofrer -aci
dente de trabalho involuntario, contrair doenga ptoﬂssioﬂﬂl
ou for vitima de agressio ndo provocada, terd direito 2
uma reparagdo na forma estatuida por éste decreto-lei.
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Paragrafo tinico. Se a vitima, operario, comerciario ou
industriario, estiver apenas eventualmente trabalhando na
reparticdo ou no servi¢o piblico, terd a sua -situagdo re-
gulada pelo regime estabelecido no decreto n.° 24.637,
de 10" de julho de 1934.

Seccdo 11
Dos beneficiarios da vitima

Art. 2.° Se, em consequéncia do acidente, da doenca
ou da agressdo, a vitima vier a falecer, terdo os seus bene-
ficidrios direito a uma indenizagdo pelo modo que prescreve
o capitulo III déste decreto-lei.

§ 1.°. Para ésse efeito, consideram-se beneficidrios da
Vitima :

a) — a viliva ou o viivo invalido ;

b) — os filhos menores de dezoito anos, de qualquer
condigdo, ou invalidos de qualquer idade; e as filhas sol-
teiras de qualquer condi¢dio e idade;

c) — a mée assistida ou o pai invalido;

. d) — os irmdos e as irmds menores de dezoito anos
ou invalidos de qualquer idade.

§ 2.°. Equipara-se a esposa a companheira mantida pela
Vitima em estado de casado.

§ 3.°. Nao tém direito a indenizagéo :

a) — o coénjuge desquitado por culpa sua ou volunta-
riamente separado ;

b) — as pessoas designadas nas letras ¢ e d do § 1.
déste artigo que ndo vivam sob dependéncia economica da
Vitima ; y

¢) ~ os beneficiarios que tenham incorrido em qual:
quer uma das causas de desherdagio enumeradas nos arti-
gos 1.595, 1.744 e 1.745 do Cédigo Civil;

d) ~— os beneficiarios que ndo vivam honestamente.

Art. 3.°% Para os fins do artigo anterior, cada funcio-
nério ou extranumerdrio deve indicar, em formulario proprio
e em duas vias, quais os seus beneficiarios.

§ 1.°. Para produzir efeito, deve essa indicacdo obede-
Cer aos seguintes requisitos essenciais :

I — Conter éstes dados atinentes a cada um dos bene-
ficiarios :

a) — o nome completo;

b) — a data do nascimento e do assento désse no
registo civil, com mengdo do cartério e do respectivo livro:

c) ~ a filiagdo;

d) — o estado civil;

e) — a relagdo de parentesco com o declarante ;

f) — a situagdo ou dependéncia econdmica.

II — Nzo conter rasura, emenda, entrelinha ou ressalva
de qualquer espécie ou natureza;

III — Estar testemunhada por dois funcionarios de igual

Ou superior categoria a do declarante ;

IV ~ Estar instruida dos documentos comprovativos ;
V. — Estar assinada e datada pelo declarante.

§ 2.° Confrontadas e visadas as duas vias dessa indi-
cagédo pelo chefe imediato do declarante, sera uma arquivada

na sua reparticdo e a outra remetida ao respectivo Servigo
ou Divisdo de Pessoal.

§ 3.°. As alteracBes supervenientes, relativas aos bene-
ficiarios indicados, bem como a existéncia de novos bene-

_ ficiarios obrigam o declerante a apresentar nova relagdo ins-

truida dos documentos comprovativos.
Secgao III
Das excepgées

Art. 4.°. O Estado ndo responde por nenhuma obri-
gacdo resultante de acidente, se o dano sofrido decorrer
exclusivamente da presenga, estada ou permanéncia irregu-
lar ou indevida da vitima no lugar do sinistro.

§ 1.°. Nos acidentes com veiculos ou conducdo oficial,
de qualquer natureza, terrestre ou maritima, observar-sedo
as seguintes regras: ¢

a) — Viajando a vitima irregular ou indevidamente, o
Estado nio respondera por nenhuma indenizagéo ;

b) — Se a vitima viajar por ordem ou com consenti-
mento superior, mas ndo em objeto de servigo, responde
pelos prejuizos causados e pela indenizagdo devida a witi-
ma e a terceiros o autor dessa ordem ou désse consentimen-
to, ressalvado o principio de solidariedade passiva até onde
o admitir a lei civil (art. 904 a 915 do Cédigo Civil);

c) — Se a vitima viajar em objeto de servico e o
evento danoso decorrer de negligéncia ou de abuso de algum
funcionario, o culpado responde pela obrigacdo de indenizar
solidariamente com o Estado, nos termos do artigo 158 da
Constituicso.

§ 2.°. Para o fiel cumprimento do disposto no para-
grafo anterior, o Govérno baixara instrugdes minuciosas
sobre o uso dos veiculos e outras condugdes oficiais, indi-
cando, por repartigdo, os casos em que tem cabimento e
quais os funcionarios que, em vista da natureza de seu ser-
vi¢o, tém direito a condugdo oficial no excluswo desem-
penho de suas funcdes.

Art. 5°. O Estado ndo responde também por nenhuma
obrigaggo se o evento danoso decorrer de dolo da vitima ou
de terceiros.

Art. 6°. O disposto no presente capitulo é extensivo
as aeronaves publicas no que lhes for aplicavel, observada
a regra estabelecida no decreto-lei 483, de 6 de junho de
1938, artigo 18 e seu paragrafo tinico,

Capitulo 11

DOS RISCOS PROFISSIONAIS
Secgdo I
Da sua divisdo

Art. 7.°. Para os efeitos déste decreto-lei consideram-se:

I — acidente de trabalho toda lesdo corporal, aparente
ou ndo, interna ou externa, profunda ou superficial, pro-
duzida em virtude ou consequéncia do exercicio do traba-
lho, suscetivel de determinar a morte ou de extinguir, sus-
pender ou limitar, total ou parcialmente, a capacidade de
trabalho, bem como toda perturbacdo funcional que pre]udxque
igualmente essa capacidade ;
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II — doengas profissionais, além das que sZo inerentes
ou peculiares a determinados ramos de atividade, as que re-
sultam exclusivamente do exercicio do trabalho ou das con-
digdes especiais ou excepcionais em que ésse for realizado ;

III — agressao todo atentado fisico, ndo provocado, que,

cometido contra a pessoa daquele que exerce fungdo ou’

cargo publico, guarde direta relagdo ou conexidade com a
atividade laboral da vitima.

Paragrafo tinico. O Ministério da Educagdo e Saide
organizara, publicard e, periodicamente, revera a relagdo
das doengas profissionais inerentes ou peculiares a deter-
minados ramos de atividade.

Art. 8.°. O agravamento da lesdo ou da doenga, ou
ainda a morte, ndo sera considerado como consequéncia do
evento danoso se ocorrer por dolo ou culpa exclusiva da
vitima.

Art. 9.° A circunstancia de o evento danoso decorrer
de imprudéncia profissional da vitima ndo exclue a obriga-
¢do de indenizar. :

Paragrafo tnico. Por imprudéncia profissional enten-
de-se todo ato, isento de intengdo dolosa, consequente do
exercicio habitual de um trabalho e praticado, sem as ne-
cessarias cautelas, para maior rendimento ou rapidez do
servigo. ?

Secgdo II
Dos acidentes do trabalho

Art. 10. Ocorrido o acidente, o chefe ou o diretor do
servico devera providenciar, imediatamente, no sentido de
serem prestados a vitima os necessarios socorros médicos,
farmacéuticos ou hospitalares.

Art. 11. Em formulario préprio, preenchido em tres
vias, registar-se-a o fato com todas as minudéncias pos-~
siveis.

Paragrafo tnico. A primeira via désse formulario sera
arquivada na reparticdo da vitima, a segunda remetida ao
orgdo de pessoal respectivo e a terceira encaminhada dire-
tamente ao Instituto Nacional de Estudos Pedagégicos, onde
servira de elemento para estudos e organizagdo de estatistica
dos riscos profissionais.

Seccao 111
Das doengas profissionais

Art. 12. O funcionario ou o extranumerdrio que se
sentir atacado de doenga profissional devera comunicar o
fato, por escrito, ao seu chefe imediato, que, de posse da
comunicagdo, providenciara incontinenti no sentido de ser
o comunicante submetido a rigorosa inspegdo de saude pro-
cedida, no minimo, por tres médicos especialistas.

Paragrafo tinico. O resultado dessa inspegdo sera con-
signado num laudo, do qual se tirarfio tres cépias, todas
autenticadas pelos membros da junta médica e que terdio
o destino indicado no paragrafo tinico do artigo 11.

Secgio IV
Da agressdo ndo provocada

Art. 13. Verificada a agressio, mandara o chefe ime-
diato da vitima ou, em sua falta, o funcionario mais gra-

duado, que se autue o agressor, se prestem ao agredido oS
necessarios socorros e se registe, em triplicata, a ocorréncia.

Art. 14. Se a agressdo se der fora do servigo ou da
reparticdo, servira de prova o inquérito policial, do qual,
independentemente de qualquer pedido e dentro de qua-
renta e oito horas, contadas de sua conclusdo, deverdo ser
remetidas a reparticdo em que a vitima tiver exercicio tres
copias autenticadas e que terdo o destino indicado no para-
grafo tinico do artigo 11.

Paragrafo tnico. Para o necessario procedimento ju-
dicial, o original do inquérito sera remetido ao represen-
tante do ministério piiblico competente.

Capitulo II1
DAS REPARAGOES
Secgao 1
Das suas modalidades

Art. 15. Conforme a natureza ou as consequéncias do
acidente, da doenca, ou da agressdo, o Estado concedera 2
vitima, a titulo de reparagdo, um ou algum dos seguintes
beneficios :

a) ~— assisténcia médica;

b) ~— assisténcia farmacéutica;

c) — assisténcia hospitalar ;

d) ~— assisténcia dentaria ;

e) — servicos de enfermagem ;

f) ~ auxilio ortopédico;

g) — tratamento hidromineral ou em sanatério ;
h) ~ auxilio pecuniario;

i) ~— licenca;

j) — aposentadoria.

Art. 16. Se, em consequéncia do evento danoso, a Vi-
tima vier a falecer, aos seus beneficidrios o Estado conce-
dera, a titulo de indenizagdo, o seguinte :

a) — auxilio para os funerais ;
b) ~ pensdo mensal.

Seccdo 11
Da assisténcia médica

Art. 17. Sempre que, a juizo da autoridade médica
competente e sem prejuizo para a rapidez e seguranga da
cura, o tratamento puder ser feito na residéncia da wvitima
ou fora do hospital, dar-se-a4 assisténcia médica.

Art. 18. Por assisténcia médica entende-se o conjun”
to de providéncias e servicos clinicos necessarios para a Viti-
ma se restabelecer das consequéncias do acidente, da doen¢2
profissional ou da agresséo; e ¢ devida desde a ocorréncia
do fato até o momento em que a vitima esteja apta pard
reiniciar o trabalho ou em que os peritos a declare®
invalida.

Art. 19. A vitima fica assegurado o direito de esco-
Iher livremente o médico assistente entre os facultativos 10-
cais, mas durante o tratamento devera observar rigorosd-
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mente as prescrigdes médicas, sob pena de serem suspensos
ou cassados os beneficios em cujo gozo se encontre.

Paragrafo tnico. Cassar-se-a ainda o exercicio désse
direito se ocorrer qualquer um dos seguintes motivos :

a) — dolo no sentido de prolongar o tratamento ou
retardar a cura;

b) ~ incapacidade ou érro profissional ou complacén-
cia do médico assistente ;

¢) ~ deficiéncia de meios ou falta de recursos para o
tratamento adequado.

Art. 20. E' licito ao Govérno:

a) ~— acompanhar e fiscalizar o tratamento;
b) — recusar o pagamento de honorarios excessivos ou
que estiverem em desacérdo com os costumes do lugar.

Secgdo 111
Da assisténcia farmacéutica

Art. 21. Dar-se-a assisténcia farmacéutica quando o
tratamento no exigir hospitalizagio (arts, 17, 23 e 30).

Art, 22. Por assisténcia farmacéutica entende-se o
suprimento de todos os medicamentos, oficinais ou magis-
trais, necessarios para o penso ou para a cura da vitima.

Secgdo IV

Da assisténcia hospitalar

Art. 23. Dar-se-a assisténcia hospitalar sempre que o
estado da vitima exigir intervencdo ciriirgica ou interna-
mento em hospital ou casa de satide de qualquer natureza.

Art. 24. Na assisténcia hospitalar incluem-se:

a) ~ o suprimento de remédios ;

b) — os servigos médicos e de enfermagem ;
c) — o leito e a alimentagéo ;

d) — a mesa de operagéio.

Secgdo V
Da assisténcia dentaria

Art. 25, Dar-se-a assisténcia dentaria sempre que,
em virtude do acidente, da doenga ou da agressdo, tiver a
Vitima sofrido dano em seus dentes.

Secgdo VI
Dos servigos de enfermagem

Art. 26. Quando o tratamento se fizer na forma do
que dispdem os artigos 17, 21 e 30, a vitima tera direito
a prestagdo dos servigos de enfermagem.

Secgdo VII
Do auxilio ortopédico

Art. 27. Dar-se-a auxilio ortopédico sempre gque, em
Virtude do acidente, da doenga ou da agressdo, a vitima
tiver necessidade de protese do trabalho.,

R

Art. 28. Por prétese do trabalho entende-se o meio
de restabelecer uma funcdo perdida mediante aparelhos que
facultem ao invalido efetuar trabalho produtivo.

Seccao VIII
Do tratamento hidromineral ou em sanatorio

Art. 29. Sempre que, a juizo do facultativo assis-
tente e da autoridade médica, fér julgado necessirio o
tratamento hidromineral ou em sanatério para realizar,
completar ou favorecer a cura, encaminhar-se-4 a vitima
para a estancia indicada.

§ 1.°. A estancia devera ser em territério nacional e,
sempre que possivel, a mais préxima do lugar em que se
encontre a vitima.

§ 2.°. Ao prescrever o tratamento, o médico devera
indicar o tempo que julga imprescindivel para a sua duragdo.

Secgdo IX
Do auzilio pecuniario

Art. 30. Quando, por falta de hospitais, o tratamento
da vitima se fizer em casa e, em virtude de sua situagdo
econdmica, ndo dispuser de meios para custear as despesas
com a alimentagio apropriada, ser-lhe-do concedidas, a ti-
tulo de auxilio, diarias calculadas pela forma que for estabe-
lecida no regulamento déste decreto-lei.

Paragrafo tnico. As diarias de que trata éste artigo
serdo pagas em folhas mensais organizadas nos termos da
legislagdo geral.

Secgdo X
Da licenga

Art. 31. Durante o seu tratamento, a vitima sera li-
cenciada com todos os vencimentos na forma do que pres-
creve o art. 166 do decreto-lei n.° 1.713, do 28 de outubro
de 1939.

Paragrafo tnico. A licenca de que trata o presente
artigo ndo podera exceder o lapso de dois anos nem se
aplicara aos que forem considerados invalidos.

Secgdo X1
Da aposentadoria

Art. 32. Se a vitima for considerada invélida para o
servico piblico de qualquer natureza, ser-lhe & concedida
aposentadoria com todos os vencimentos ou salario, nos ter-
mos da letra £ do artigo 156 da Constituigfo.

§ 1.°. O servidor aposentado nas condi¢Ses déste artigo
devera ser periodicamente submetido a rigoroso exame afim
de se apurar se ainda perduram os motivos da aposenta-
doria; e, se caso tenha recobrado a antiga capacidade de
trabalho ou adquidido nova, revertera ao servico ativo desde
que ndo tenha mais de sessenta anos de idade.

e o

R T A



26 REVISTA DO SERVICO PUBLICO

§ 2.°. O que reverter a atividade na forma do paragrafo
anterior sera sempre aproveitado em cargo ou em servigo
compativel com as suas aptiddes psicotécnicas; e, por
prescri¢io médica, poderd ter horario e local de trabalho
especiais.

§ 3.°. Da comissdo que proceder ao exame determinado
no § 1.° déste artigo devera fazer parte obrigatoriamente
uma pessoa, pelo menos, conhecedora da profissdo ou das
func¢des a que se destina o examinado.

Seccdo X111
Do auxilio para funerais

Art. 33. Se a vitima falecer em consequéncia do aci-
dente, da doenga ou da agressdo, o Estado concedera aos
beneficidrios um auxilio para os funerais equivalente ao
que o morto, a titulo de vencimentos, remunerag¢do ou salario,
percebia mensalmente.

§ 1.°. A importancia de que trata o presente artigo nio
sera inferior & quantia de 50030 (quinhentos mil réis).

§ 2.°. No pagamento désse auxilio observar-se-a o dis-
posto nos §§ 1.° e 2.° do art. 186 do decreto-lei n.* 1.713,
de 28 de outubro de 1939.

- Secgio XIII

V- ' Da pensdo mensal

oy I

Art. 34. Se a vitima falecer em consequéncia do aci-
dente, da doenca ou da agressdo, concedera o Estado, a
titulo de pensdio, um abono mensal destinado a auxiliar :

a) — a manuten¢o dos beneficiarios indicados no §
1.° do artigo 2.°;

b) — a educagdio dos filhos e das filhas menores de
dezoito anos e dos irmfos e das irmds, também menores de
dezoito anos, sob dependéncia econdmica da vitima.

Art. 35. O abono de que trata o artigo anterior sera
concedido sob forma de quotas, calculadas sébre o que a
vitima vencia mensalmente (art. 39), observada a seguinte
distribuigéo :

a) — a viiva ou ao vitvo invalido a quota fixa de
50% 3

b) —~ a cada um dos filhos menores de dezoito anos
uma quota variavel, cujo coeficiente sera igual & idade
que cada um tiver;

c) — a cada uma das filhas solteiras a quota fixa de
10%;

d) ~— aos irmdos e irmas menores de dezoito anos a
quota fixa e individual de 5055

e) — a mde assistida ou ao pai invalido a quota fixa
de 10%;

Paragrafo tnico. O coeficiente percentual de que trata
a letra b déste artigo sera sempre dado pelo ntmero de
anos completos que o beneficiario tiver, salvo se se tratar
de crianga menor de quatro anos, caso em que o coeficiente
sera igual a tres (3).

Art. 36. A percepcdo do abono n#o prejudica o direito
ao montepio, civil ou militar, pecilio ou pensdo, para o qual
tenha a vitima contribuido em virtude de lei ou regula-
mento.

Art. 37. Estando a vitima assegurada nos termos do
artigo 40., os beneficiarios, individual ou coletivamente, po~
derdo optar entre o seguro e a respectiva quota de abono.

Art. 38. Cessara a concessdo da quota de abono
correspondente : :

a) — Com a mudanga de fortuna do beneficiario ;

b) — Com a aceitagdo, pelo beneficiario, de emprégo
remunerado ;

¢) — Com o implemento da idade de dezoito anos, se
o beneficiario for filho, irmdo ou irmd da vitima, salvo se
se tratar de invalido;

d) — Com a convolagdo de niipcias do beneficiario
do sexo feminino ;

e) — Com o procedimento irregular ou deshonesto do
beneficiario ;

f) — Com o falecimento do beneficiario.

Paréagrafo tnico. Falecendo a viava ou o viivo bene-
ficiario, a sua quota revertera, em partes iguais, aos filhos
menores de dezoito anos, de ambos (s sexos, ou aos filhos
invalidos de qualquer idade, nfio podendo a quota de
nenhum déles, assim aumentada, ser superior ao valor da
quota revertida (50%).

Seccdo X1V
Dos vencimentos-base

Art. 39. Na célculo das indenizagdes, servira de base’

a) ~ a importincia bruta vencida pela vitima nos
altimos trinta dias, a titulo de vencimentos ou de remunera-
¢do, se for funcionario, ou de saldrip, se for mensalista ot
contratado ;

b) — a importancia equivalente a vinte e cinco diarias
ou jornais, se for diarista ou tarefeiro.

Paragrafo tnico. N&o se computam, para ésse efeito:

a) — as diarias vencidas em virtude de viagem;

b) — a ajuda de custo recebida sob qualquer titulo;

c) — as gratificagdes concedidas na forma dos incisos
I, IV e V do art. 120 do decreto-lei n.° 1.713, de 28
de outubro de 1939.

d) ~— qualquer auxilio monetario recebido dos cofres
publicos.

Capitulo IV
DO SEGURO CONTRA OS RISCOS PROFISSIONAIS

Art. 40. Fica o Govérno autorizado a assegurar con-

.tra os riscos profissionais os funcionarios e extranumerarios,

cujo servi¢o ou cujo trabalho se execute com risco da vida
ou da satde.

Art. 41. No regulamento que expedir, o Govérno esta:
belecera as normas a que deverdo obedeces as operagdes
de seguro e indicara quais os servidores atingidos pela pro-
vidéncia de que trata o artigo anterior bem como o valor
e o modo de pagamento dos respectivos prémios.

Capitulo 'V
DA REVISAO

Art. 42. A revisdo das \}antagens e beneficios conce”
didos processar-se-a a requerimento da vitima, dos seus bene-
ficiarios ou ex-officio e tera lugar:
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a) ~ quando se verificar érro substancial no seu
célculo ou na sua concessio ;

b) — quando a incapacidade de trabalho se agravar
Ou atenuar, se repetir ou desaparecer ;

¢) — quando, em consequéncia do acidente, da doenca
ou da agressdo, a vitima vier a falecer

Paragrafo tinico. Os efeitos da revisdo retroagem
até 3 data da ocorréncia da causa determinante da revisdo,
mas ndo obrigara a vitima, ou os seus beneficidrios, a res-
tituir o que foi recebido de boa fé.

Capitulo VI
DA READAPTAGAO E REEDUCAGAO DOS INVALIDOS

Art. 43. A juizo do clinico assistente e desde que
possa favorecer a cura ou lograr maior aptiddo para o tra-
balho, devera o acidentado, doente ou agredido fazer exer-
Cicios metédicos e progressivos de readaptagdo ou-de re-
educacso.

Paragrafo tnico. Se a incapacidade for permanente,
Submeter-se-4 a um tratamento especial destinado a atenud-
la ou suprimi-la.

Art. 44. Para a consecugio do disposto no artigo
anterior, criara o Estado, sob a jurisdi¢do do Ministério
da Educagdo e Saude, institutos regionais de reeducagdo
de invalidos. G

§ 1° A lei que os organizar e regulamentar o seu
funcionamento, fixard as suas sedes e sua jurisdigdo.

§ 2.°. Para a constitui¢do do corpo de especialistas a
Que se confiara a diregdo técnica dos servigos désses ins-
titutos, podera o Govérno, na absoluta falta de nacionais,
Contratar especialistas estrangeiros de mnotério saber no
assunto.

§ 3.5, Anexos a ésses institutos deverdo funcionar hos-
Pitais de clinica geral, em condigdes técnicas e materiais de
atender satisfatoriamente as vitimas dos riscos profissio-
nais,

§ 4.°. Poderdo ser aceitas nesses institutos pessoas es-
tranhas ao funcionalismo ptblico, vitimas de acidentes ou
de doencas profissionais, que, por terem a capacidade de
trabalho reduzida ou suprimida, carecam de readaptagdo
Ou reeducagdo profissional.

Capitulo VII
DAS MEDIDAS DE PREVENGAO E DE SEGURANGA
Secgdo 1

Dos exames periédicos

Art. 45. Periodicamente o Instituto Nacional de Es-
tudos Pedagégicos procedera ao exame de selegdo preven-
tiva dos ocupantes de carreiras profissionais, afim de veri-
ficar se estdo psicotecnicamente em condigdes de bem exer-
Cer o cargo ou as fungdes, sem risco préprio ou de outrem
Ou sem prejuizo para a qualidade ou quantidade do traba-
lho gue cumprem produzir.

Art. 46. O exame deverd atender, pelo menos, as
Seguintes ordens de causas determinantes de acidentes ou
de doencas profissionais :

a) ~ inaptiddo fisiol6gica ;

b) ~ inaptiddo patolégica ;

c) — inaptiddo psicolégica ;

d) — condi¢bes gerais do meio em que trabalba o
examinado ;

e) — condiges de ordem material.

Art. 47. Havendo incompatibilidade "ou contra-indi-
cagdo para o exercicio do cargo ou das fungdes, indicara o
Instituto imediatamente ao Departamento Administrativo do
Servico Pablico as medidas aconselhadas para obviar aos
inconvenientes, desvantagens ou perigo da permanéncia do
examinado em seu cargo, bem como as providéncias capa-
zes de melhorar as condi¢des de trabalho ou de reparar
deficiéncia de ordem material. ‘

Art. 48. As medidas de que trata o artigo anterior
poderdo ser:

I — De ordem pessoal :

a) — afastamento temporario ;
b) ~ afastamento definitivo.

II — De ordem administrativa (organizagdo do tra-
balho);

III — De ordem material :

a). — melhoramento ou corre¢do de instalagdo;

b) ~ substituicdo do ferramental ou maquinismo ina-
dequado ;

c) ~ aperfeicoamento dos meios de prevencdo técnica
contra acidentes ;

IV —~ De ordem fisica:

a) ~ arejamento;

b) ~ ventilagsio;

¢) ~ iluminagfo;

d) ~ humidade.

§ 1.°. O afastamento temporario, nunca superior a

dois anos, dar-se-a ou por licenga para tratamento de satide
ou por adi¢do em outro servigo .

§ 2.°% O afastamento definitivo dar-se-a mediante :

a) ~ remogido;

b) ~ transferéncia ;

¢) — readaptagdo em outro servigo ou outra fungdo;
d) ~— aposentadoria. L

Art. 49. O funcionario afastado na forma da letra d
do § 2.° do artigo anterior devera ser periodicamente inspe-
cionado afim de se verificar se ainda perduram ‘as causas
determinantes do seu afastamento.

Paragrafo tnico. Havendo cessado ésses motivos, re-
vertera ao servigo ativo se ndo contar mais de sessenta
anos de idade.

Secgdo II
Das medidas de profilaxia dos riscos profissionais

Art. 50. Através do radio, do cinema, da imprensa e
de outros meios de propaganda, o Instituto Nacional de

b}
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Estudos Pedagégicos fara uma campanha sistematica de
prevencgdo dos riscos profissionais.

Art. 51. O Departamento Federal de Compras pro-
videnciara no sentido de que nenhuma maquina particular-
mente perigosa, para a qual ja existam meios experimenta-
dos de protegdo, possa ser comprada sem que esteja munida
dos respectivos engenhos de protegdo.

Paragrafo tinico. As que, na data da publicagdo déste
decreto-lei, ja estejam na posse do Govérno deverdo, dentro
do prazo de seis meses, ser completadas com tais meios de
protegdo.

Art. 52. O Departamento Nacional de Saade, pelas
mesmas vias de propaganda indicadas no artigo 50, difun-
dird os meios de se fazer a profilaxia das doengas pro-
fissionais.

Capitulo VIII

DAS MEDIDAS DE INCENTIVO E DE ESTIMULO

Art. 53. Para estimular e incentivar o estudo e as
solu¢des dos problemas relativos a acidentes de trabalho e
a doengas profissionais, fica o Govérno autorizado a:

I — conceder, bienalmente, em concurso piiblico entre
brasileiros natos, prémios em dinheiro ao autor ou autores
dos melhores estudos ou trabalhos de pesquisas sébre :

a) ~— prevencHio técnica contra os acidentes do tra-
balho ;

b) ~ seleciio preventiva dos riscos profissionais ;

c) ~ profilaxia das doengas profissionais ;

d) ~— reeducacfio e readaptacio dos invalidos ;

e) — aperfeicoamento da legislagio sobre os riscos
profissionais.

II — enviar, anualmente, ao estrangeiro :

a) — até dez médicos afim de se especializarem em
medicina do trabalho;
b) — até vinte pessoas, funcionarios ou n#o, para se

especializarem nos assuntos concernentes a reeducagdo e
readaptacdo dos invalidos.

§ 1.°. S6 poderdo ser premiados trabalhos originais e
caracterizadamente praticos.

§ 2.°. A designacdo dos médicos recaira entre os clas-
sificados em provas de selecdo, a que podera concorrer
qualquer pessoa formada em medicina e independentemente
da escola cientifica a que estiver filiada.

§ 3.°. As provas de selecfo, a que se deverfio submeter
todos os candidatos ao estagio, terdo por fim excluir:

a) — os que ndo tiverem aptidio vocacional ;
b) ~ os inaptos patolégicos ;

c) — os inaptos psicoldgicos ;

d) — os inaptos fisicos;

e) — os inaptos mentais.

Art. 54. O disposto no decreto-lei n.° 776, de 7 de
outubro 1938 ¢ extensivo aos estagiarios de que trata o ar-
tigo anterior.

Capitulo IX
DAS SANGOES

Art. 55. Considera-se crime contra o Estado e como
tal punido (inciso n.° 17 do artigo 122 da Constitui¢do):

a) —~ provocar ou simular acidente do trabalho, con-
tracio de doenga profissional ou agressdo no servigo piblico,
ainda que disso ndo tire proveito imediato ou direto;

b) — usar de meios ou artificios dolosos ou fraudu-
lentos para obter para si ou para terceiros os beneficios ot
as reparagdes que éste decreto-lei assegura:

¢) — conceder indevidamente os mesmos beneficios ou
reparagdes, ressalvados os casos de boa fé;

d) ~— admitir ou dar alguem como apta para o exer~
cicio do cargo existindo incompatibilidade ou contra-indi-
cagdo .

Art. 56. Incide na pena de suspensdo, variavel de um
més a um ano, segundo a gravidade da falta:

a) — o diretor, chefe ou responsavel de servigo queé
nio providenciar imediatamente no sentido de serem pres
tados & vitima os socorros mecessarios no caso de acidente
ou agressdo (art. 7.°);

b) ~— o funcionério piiblico ou de entidade paraestatal
que atestar ou certificar falsamente sébre os riscos profis-
sionais ocorridos no servico piblico, ou que revelar ou di-
vulgar fatos que conhega em virtude de suas fungdes;

c) — o médico oficial que ndo atender ou ndo prestar
no devido tempo, a assisténcia médica necessdria ;

d) — o diretor, administrador ou responsavel pela di-
recdo de hospital de qualquer natureza, mantido ou admi-
nistrado pelo Govérno, que, sem justa causa, recuse pres:

tar a vitima do risco profissional a assisténcia hospitalaf
solicitada pela autoridade competente.

Art..57. Incorrer/é na multa de Rs. 500$0 e, no caso
de reincidéncia, na proibicio de clinicar pelo prazo de
um més a um ano, o médico particular que, sem justo mo-
tivo, ndo atender ao pedido de assisténcia que lhe for feito:

§ 1.°. A aplicacio dessas penas sera feita pelo Di-
retor Geral do Departamento Nacional de Satide, que, 1°

" caso da de proibicio de clinicar, dara ciéncia imediata de

seu ato a reparticdo de sadde local competente ;

§ 2.°. Durante a proibi¢do, nenhuma farmacia poclel‘é
aviar as receitas formuladas pelo médico punido ;

§ 3.% A violagdo dos preceitos déste artigo e de seus
paragrafos sujeita o transgressor a multa de 1:000$0 ou
no caso de reincidéncia, de 2:000$0.

Art. 58. As penas cominadas neste capitulo s6 pode”
rdo ser impostas depois de apurada a falta, com audiéncia €
defesa do acusado.

Art. 59. A aplicagdo das penas estabelecidas nos arti-
gos anteriores ndo isenta o punido de ressarcir a Fazendd
Publica pelos prejuizos sofridos.
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Capitulo X
DO PROCEDIMENTO JUDICIAL

Art, 60. As agdes com fundamento no presente de-
Creto-lei obedecerdo ao ritmo sumaério.

Art. 61. Contra os que, por negligéncia, indiferenca.
afeicio ou inimizade ou por qualquer outro motivo ndo
Justificavel, tiverem concorrido para a realizagdo de risco
Profissional, usara o Govérno da agdo regressiva para re-
haver o despendido com ¢ tratamento da vitima ou com
indenizagaes.

Paragrafo tinico. A circunstancia de ter sido o culpado
absolvido no juizo criminal nio exclue a obrigagdo de res-
sarcir o prejuizo causado.

Capitulo Xl
DA PRESCRIGCAO
Art, 62. Prescreve :

a) — Em quinze dias o direito de reclamar contra o
Uratamento médico, farmacéutico ou hospitalar, contado o
Prazo da superveniéncia do motivo da reclamagéo;

b) — Em sessenta dias o direito de reclamar contra

4 natureza do auxilio ortopédico, contado o prazo da data
e$l_i que foi dada como pronta a pritese do trabalho;
"~ ¢) — Em um ano o direito de alegar contragdo de
doenga profissional no- servigo piblico, contado o prazo
da data em que tenha deixado o cargo ou fungdo em que
declara haver contraido o mal; :

- d) — Em dois anos o direito de revisdo das vantagens
€ beneficios recebidos, contado' o prazo do momento em
Que se tenha verificado o motivo determinante da revisdo.

* Paragrafo tnico. Os demais direitos prescreverdo no
Prazo de noventa dias, se menor prazo ndo prescrever a le-
gislacdo em vigor.

Capitulo XII
DO MEDICO

<. Art. 63. Na execugfio déste decreto-lei, os médicos
Classificam-se :

._ I — Com felagao ao Govérno:

a) ~ em médicos oficiais e
.- +b) ~ em médicos particulares.

“II — Com relacsio a vitima :

a) et em médicos ou clinicos assistentes e
b) —~ em médicos verificadores.

§ 1.°. Médico oficial é o que pertence aos 6rgdos dc
seleco de pessoal e servigos de assisténcia social aos ser-

‘l’idorea do Estado (decreto n.° 5.652, de 20 de maio de
940) . o

§ 2.°. Médico particular é o que exerce a profissdo
sem nenhuma dependéncia econdmica oficial.

§ 3.°. Médico assistente é aquele a quem se confia o
tratamento do acidentado, doente ou agredido.

§ 4.°. Médico verificador é aquele a quem cumpre :

a) — examinar as vitimas dos riscos profissionais ;

b) — apurar o estado de saide dos candidatos a fun-
¢Ges publicas ;

c) ~ proceder aos exames médicos de selegdo preven-
tiva (art. 45);

d) — acompanhar e fiscalizar o tratamento dos funcio-
varios acidentados, doentes, agredidos ou enfermos.

Art. 64. Ao médico assistente é proibido:

a) ~ funcionar como médico verificador do seu pré-
prio cliente ; :

b) ~ divulgar ou revelar a terceiros, sob qualquer
pretexto, o que souber em virtude de sua profissdo.

Art. 65. O médico verificador, no exercicio de suas
funcGes, nio estd sujeito ao segredo profissional somente
em relacdo a autoridade que determinar o exame ou a
inspecdo.

§ 1° Para assegurar o segredo médico, que cumpre
guardar para com as demais pessoas, poderd usar de c6-
digo e fichas conhecidos apenas dele e daquela autoridade.

§ 2.°. As fichas ad usum medicorum serdo conservadas
em arquivos de ago sob a guarda e responsabilidade de mé-
dicos oficiais. .

§ 3.°. Os funcionarios que, em virtude de suas fun-
¢Ses, venham a conhecer o estado das pessoas examinadas

ou inspecionadas ficardo sujeitos ao segredo profissional,
sob as penas da lei.

Capitulo XIII
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 66. Fica o Governo autorizado a introduzir no
Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do
Estado e no Instituto Nacional de Estudos Pedagégicos as
reformas necessarias para os adaptar aos fins e as exigén-
cias déste decreto-lei. :

Art. 67. A partir da publicagio do presente decreto-
lei, nenhuma pessoa podera ser nomeada ou admitida a qual-
quer titulo, para o servico publico, sem que antes se
verifique rigorosamente se existe alguma incompatibilidade
ou contra-indica¢do para o trabalho, cargo ou fungiio a
que se destina.

Art. 68. No més de fevereiro de cada ano, o Insti-
tuto Nacional de Estudos Pedagégicos publicard na “Re-
vista do Servico Publico” a estatistica dos riscos profissio-
nais ocorridos no ano anterior, discriminados segundo a
sua natureza e suas verdadeiras causas.

Art. 69. As licencas obtidas nos termos do art. 31 e
as faltas por qualquer um dos motivos enumerados no arti-
go 7.° ndo prejudicarfo a contagem de tempo de servigo
para efeito de promogfo, aposentadoria, reforma ou dis-
ponibilidade.

Art. 70. Os beneficios abonados por éste decreto-lei,
nos capitulos III e IV, sdo insusceptiveis de penhora e nic
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podem servir de objeto de transa¢do de qualquer natureza.
salvo desconto em folha para a aquisi¢io de bem de fa-
milio (artigos 70 a 73 do Cédigo Civil).

Paragrafo tnico. E' vedado: o recebimento dos bere-
ficios de que trata o presente artigo mediante ‘procuragdc
em causa prépria ou com poderes irrevogaveis.

Art. 71. Nenhum imposto ou taxa gravara os bene-
ficios assegurados por éste decreto-lei.

Paragrafo dnico. A isengdo de que trata o presente
artigo ndo compreende o imposto de renda.

Capitulo XIV
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 72. Fica o Govérno autorizado a abrir os créditos
necessarios para atender, no corrente exercicio, as despesas
com os encargos criados por éste decreto-lei.

Art. 73. As disposi¢des do presente decreto-lei sdo
extensivas aos magistrados e aos militares de terra ¢ mar no
que lhes férem aplicaveis.

Art. 74. Dentro de trinta dias, contados da vigéncia
déste decreto-lei, sob pena de perderem o direito a indicar
os seus beneficiarios, deverdo os atuais funcionarios e extra-
numerérios apresentar a relagdo de que trata o artigo 3.°.

§ 1.°. Os que estiverem em gozo de licenca, fora de
sua sede deverdo remeter a declaragio ao seu chefe ime-
diato, em carta re-gistada. dentro do referido prazo de trinta
dias.

§ 2.°. Os que, em desempenho de qualquer comissdo.
no pais, estiverem fora de sua sede ao entrar em vigor ¢
presente decreto-lei, deveréo fazer a entrega da declaragéc
dentro dos trinta dias imediatamente seguintes a data de
seu regresso.

- § 3.°% Os que, por qualquer motivo, estiverem no es-
trangeiro, entregardo as suas declaragdes ao consul deo
Brasil mais préximo do lugar em que se encontrem, dentro
do prazo de seis meses da vigéncia déste decreto-lei.

Art. 75. O presente decreto-lei entrara em vigor nc
ATAs s A AT e Y ot S sy oo , mas as suas dispo~
si¢des se aplicardo aos casos que, nessa data, estiverem
pendentes de despacho.

TITULO 111
DA DEFESA DO PROJETO

Como dissemos atras, no inicio déste tra-
balho, ndo vamos justificar todos os artigos que
constituem o projeto, mas apenas alguns deles.
Se, entretanto, se julgar necessario maior desen-
volvimento de defesa, estamos pronto para o fazer
quer por escrito quer, como permitem as instru-
¢Oes, oralmente perante os senhores membros da
comissao julgadora.

Do titulo do projeto

Preferimos usar da expressdo riscos profis-
sionais e nao acidentes do trabalho, porque enten-
demos estar mais conforme com a assunto a que
concerne, pois ndo disciplina somente as relagdes
de direito resultantes do risco por acidente do
trabalho, mas ainda as que decorrem da doenga
profissional e da agressdo ndo provocada. Além
disso, ao que nos parece, ndo ha necessidade de
assimilar a doenga profissional ao acidente do tra-
balho, pois o tinico ponto de semelhanga que po-
dera existir entre uma e outro é a sua origem ot
melhor a sua causa : a pratica de um trabalho, 0
exercicio de uma profissdo. Afora ésse ponto de
contacto, nenhum outro existe. O acidente é, na
maioria das vezes, stibito, violento e perceptivel.
A doenga é, em geral, lenta, insidiosa e sé6 é no-
tada tempo depois do seu aparecimento. Estu-
dando a conexdo entre ésses riscos, Rodolfo To-
mas y Samper assinala que os efeitos das doen-
cas profissionais, por serem mais lentos, se apre-
sentam mais terriveis e prejudiciais do que oS
resultados de um acidente repentino e violento.
pois ésse embora ocasione dér, despesas, etc., nac
impedira, salvo caso de incapacidade absoluta, que
a vitima volte ao servigo logo que se restabelega,
enquanto nas doengas profissionais corre seniu O
risco de ficar completamente inhabilitado ao menos
tera escassa probabilidade de readquirir a sua
antiga capacidade de trabalho (59). Igual obser-
vagdo faz Coviello, quando adverte que entre oS
danos devemos incluir os que as doengas profissis-
nais provocam e que, paulatinamente ou oculta-
mente, vao minando a existéncia dos infelizes em-
pregados nas indistrias malsds (“Responsabilita
senza colpa”, pag. 25) (60). Para Mongin, a
doenga profissional supera em importancia os aci-
dentes do trabalho, pois o risco de a contrair, em
certas profissdes, é mais provavel e fatal do g
a realizagdo do acidente do trabalho; e dissc €
prova o fato de muitos operarios chegarem a uma
idade avangada sem nenhum acidente, embora tia-
balhando em indistrias tidas por perigosas, enquan~
to pouquissimos sdo os que logram escapar aos
efeitos das doengas profissionais (61).

(59) Op. cit, pag. 53.
(60) Cit. por Samper, pag. 23.
(61) Cit. por Samper, pags. 54 e 55.
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Das excepcdes do capitulo I

As medidas propostas no artigo 4 visam res-
guardar a Fazenda Piblica de possiveis despesas
com indenizagdes por desastres ocorridos dentro
de repartigdes publicas, em veiculos ou condugdes
oficiais de qualquer espécie ou natureza, e em que
ndo se justifica a presenga da vitima no lugar do
desastre. E, por exemplo, um quimico, que, nao em
servico do seu cargo ou de suas fungdes, se serve
do laboratério ou do gabinete em que trabaiha,
embora usando material seu. Da-se, nessas con-
di¢des, uma explosdo que o fere ou o mata. Tem
cabimento, nessa hipétese, o pagamento da inde-
nizagdo ? Parece-nos que nado, pois nao se trata
de realizagdo de risco profissional.

E, ainda, o caso de um funcionario que, ten-
do direito a conducio oficial, leva no automovel
um colega ou um amigo. Ha um desastre, de
que resultam danos pessoais. Pergunta-se: E’
justo que o Estado indenize tais danos ? E’ moral
que o Estado cohoneste os abusos que se praticam

em matéria de automoveis e outras condu;des
oficiais ?

Da pensdo mensal

Ao invés da classica indenizacdo correspen -
dente ao que a vitima poderia receber durante de-
terminado niimero de anos, preferimos, por moti-
vos bem 6bvios, adotar o critério da pensido mer-
sal, abonada, em forma de quotas, aos beneficiarios
do de cujus.

A modalidade escolhida podera parecer muito
onerosa para os cofres ptblicos, mas simples cai-
culos demonstrardo que, em regra, o Estado des-
pendera menos com os beneficiarios do que teria
que despender se a vitima ficasse invalida.

Da profilaxia dos riscos profissionais

Para que se possa instituir um bom e efi-
ciente servico de profilaxia dos riscos profissio-
nais, urge, de coméco, que se conheca quais as
suas causas, o que s se consegue mediante estu-
dos sistematicos e profundos do mal. Ora gng
dos meios que nos conduzem & consecucdo désse
fim sdo as estatisticas levantadas com método e
ciéncia, por técnicos capazes e especializados, as
quais “cuidadosamente feitas, permitem as pesqw-
sas das causas, dos efeitos, correlecionados entr»
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-5i e-com os tipos de acidentes, e que sao verdadei-
‘ras bussolas orientadoras de providéncias ™ (62).
; Nesse sentido, pouca cousa temos feito i
terreno dos riscos profissionais, ou, se existe, tem
tido escassa divulgacdo. As que aparecem res-
sentem-se, geralmente, dos mesmos defeitos qu:
ja Lahy e Korngold assinalaram nas estatisticas
publicadas na Franca, isso é, destinadas a fins
administrativos ou a outros duma extrema diversi-
dade, limitam-se a “enumerar, segundo a nomen-
‘clatura internacional, as causas imediatas”, dei-
xando de lado a “preocupacdo psicolégica das cit-
cunstancias do acidente, a qual, por si s6, basta-
ria para nortear a prevengdo psicolégica even-
tual” (63).

Conhecemos, a ésse respeito, poucas sendo
pouquissimas estatisticas. A maioria delas falta
uma certa sistematizacdo, um certo cunho cienti-
fico, a despeito, muitas vezes, da inteligéncia e
do esférgo de seus organizadores. Temos, por
exemplo, aos nossos olhos o levantamento esta-~
tistico que a 15.* Inspetoria Regional do Ministério
do Trabalho, Indiistria e Comércio organizou so-
bre os acidentes de trabalhos ocorridos no Estado
do Parana no ano de 1937 (64). Segundo oS
dados ali constantes, alias incompletos como leal
e oficialmente se reconhece, verifica-se que sobre
13.792 empregados houve 159 vitimas de aciden-
te de trabalho, o que répresenta 0,846% sébre o
nimero de empregados. Distribuindo ésses em-~
pregados e ésses acidentes segundo as profissdes,
teremos :

Natureza da N. de N. de Cocficiente
‘atividade - empregados acidentados -percentual
Indistria ......... AT A 11.593 76 - 00,655
‘Lavoura ¢ pecudria ... o ACELS 61! 54,545
Coméreio ™ . .. 00l i 3.653 .~ 00,000
Transporte ........... P00L ot tiapcas 0,141
Mal- definidas ...;..:.. . . 2.844 76.... © 2612
18.792 159 ... 0846

. Como causas dos acidentes indicam :

Maquinas 29 aciderites ou sejam 18,239 9, sobre o total,
Transportes 2 acidentes ou sejam 1,258 9% soébre o total,
Estiva 29 acidentes ou sejam 18,239 9, sébre o total,

Construgses 8 acidentes ou sejam 5,031 9, sobre o total,
Mal defin'das 89 acidentes ou sejam 55,975 9, sobre o total,
Ignoradas 2 acidentes ou sejam 1,258 9 sébre o total.

(62) Aldo Mario de Azevedo, “A necessidade de um
servico de prevencao”, in Boletim do Ministério do Traba-
lho, Inddstria e Comércio, n.° 48, agosto de 1938., pag. 258.

(63) Op. cit, pag. 3. i

(64) Ver “Boletim do Ministério do Trabalho, Indis-
tria ¢ Comércio”, n.° 46, junho de 1938, pags. 348/357.

Nao se procurou, nesse levantamento, ou me-
lhor na coleta dos dados em.que se baseia, sondar,
pesquisar as verdadeiras causas distinguindo-as
dos efeitos ou processos de acidentes, isso é, se
provinham do homem ou da maquina ou do am-
biente. Dai a impossibilidade material de veri-
ficar a exatidao, entre nés, da lei de Marbe, das
observacoes de Frois, das pesquisas de Greenwood
e de Woods, Newbold, Sollier e Drabs, e de
outros tratadistas. '

E, no entanto, a verificagdo dessa lei e dessas
observacdes, dessas pesquisas e dessas investiga-
¢Oes seria de grande utilidade na solugdo do nosso
problema, pois daria ou indicaria os elementos com
que nos havemos de aperceber para a luta contra
as tecnopatias.

Das causas dos acidentes

Estudando as causas dos acidentes, Frois
atribue 10% deles a qualificagdo defeituosa ; 15%
a insuficiéncia ou tara fisiolégica; 18% a insu-
ficiéncia psiquica, e 43% a ma adaptacdo do tra-
balhador.

Seguindo a mesma divisdo triplice, Sollier e
Drabs, in “Psychotechnique” (pag. 144/5), ob-
servam que :

a) — 25% dos casos provém de causas

fortuitas, que desafiam todas as previsdes :

b) — 32% resulta duma protegdo insu-
cifiente ao trabalhador ;

c) — 43% sdo consequéncia duma mé

. adaptagdo do trabalhador ao. seu trabalho.

Essa terceira categoria de causas-de aciden-
“tes, por sua wez, comporta, quanto ao fator apti-
"ddo uma triplice divisdo: - =~ - 7 "
a) -—74.2_3% sdo formados de trabalhado-
-res nao qualificados tecnicamente e cuja mor-
te foi ocasionada por falsas manobras ;

b) — 35% dizem respeito a trabalhado-
res que, fisiologicamente, ndo deveriam ser
ocupados nos servicos em que foram viti-
mados, pois sofriam ou de vertigens ou eram
portadores de surdez ou tinham wisdo de-
feituosa ou eram cardiacos ;

c) ~ 42% compunham-se de trabalha-
dores inaptos psiquicos.

SRS
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Ora, um exame cuidadoso, feito segundo as

regras da psicotécnica, teria prudentemente evi-
tado a realizagdo désses acidentes pois feria, em
tempo afastado :

a) — os inaptos fisiolégicos ;
b) — os inaptos psicolégicos; e
c) — os inaptos patolégicos.

=

Cremos que, com o que acabamos de escrever,

fica justificada a parte de nosso projeto em que
preconizamos ndo s6 a organizagdo de estatisticas
mas tambem o exame’ periédico para selecionar os
predispostos para acidentes.
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ACUMULACOES REMUNERADAS

Como vimos, durante todo o periodo da pri-
meira Reptblica, o0 modo de entender e aplicar a
parte final do artigo 73 da Constituicdo Federal
de 24 de fevereiro de 1891, mantida, literalmente,
pela Reforma Constitucional de 7 de setembro de
1926, suscitou davidas, deu margem a comenta-
rios, dividiu opinides e nem por isso logrou solu-
¢ao definitiva.

Tinha de ser assim, pois que bem constituidas,
desde o inicio do regime, estavam as duas corren~
tes que se defrontavam, lideradas, mais tarde, por
Pedro Lessa e Rui Barbosa, lidimas expressoes de
onimoda cultura. Permitimo-nos, neste ato, con~
Signar, por oportuno, que os Sseus ensinamentos,
ungidos de sabedoria e previsio, guardandO. ainda,
através do tempo, o mesmo sabor de atualidade, de
igual brilho e profundeza idéntica, projetam luz es-
clarecedora e vivificante de todos os ramos da Ci-
€ncia do Direito e de quantos estudos se lhe entre-
lacem em busca da verdade que objetivamos.

Concomitantemente, ndo serd impertinente O
registo de que a respectiva emenda, que em lei se
transformou, da autoria do deputado Batista da
Mota, na Constituinte (22), correu, sem maior
celeuma, até final, os seus tramites regulares.

A lei n.° 44 B, de 2 de junho de 1892, a que
ja nos referimos, foi, realmente, o ponto de partida

————

(22) “S#o, igualmente, aprovadas as seguintes emen-
das aditivas: Do Sr. Batista da Mota e outros — Acres-
cente-se : sendo vedadas as acumulacdes remuneradas”. (3.
Sessdo, em 16 de janeiro de 1891. Anais do Congresso
Constituinte da Republica 2.* edigdo revista. Vol. II, pa-
ginas 615) .

I

J. A. pE CarvaLHO E MELO

da efervescéncia dos animados debates das alas
em que se bipartiram os estudiosos da importante
€ sempre momentosa questéo das acumulagc')es re~
muneradas. De um lado, ouvira-se a palavra auto-
rizada e sentenciosa de Jodo Barbalho, apostrofan-
do a mencionada lei, que classificou de “uma ver-
dadeira derrogacdo da proibi¢do constitucional”
(23), e, seguindo-lhe as pegadas, Pedro Lessa, o
persistente orientador, no Supremo Tribunal Fe-
deral, da reacdo contra o que, com veeméncia, éle
denominava desvirtuamento do preceito, acentuan-
do-lhe, a cada passo, em votos vencidos, deveras
impressionantes, o carater, indissimulavelmente
proibitivo, formal e absoluto (24) . Do lado oposto,
formava Rui Barbosa, para quem a malsinada lei
importava, apenas, “num ato de interpretacdo do

(23) Const. Federal Bras. Coment., 2.* edicio 1924,
pags. 461. : i

(24) “"O que proibe a Constituicio é a acumulagdo
de’ quaisquer cargos remugerados, ou-de cargos remunera-
dos e remuneracdes sob a forma de aposentadoria, ‘reforma
ou jubilagéo, e tanto de cargos federais como de cargos fe-
derais e locais. O sentido do preceito do art. 73 da
Constituicéio, que veda as acumulacdes remuneradas, fica
bem patente, quando se estudam as idéias dominantes na
época da votacdo da nossa lei fundamental, e que estdo
concretizadas em duas leis caracteristicas, uma promul-
gada um ano antes da proclamagio da Repiblica e outra
um ano e alguns meses depois de promulgada a Constitui-
¢do Federal, lei elaborada pelos mesmos deputados e sena-
dores, que em Congresso Constituinte haviam votado a
Constituigdo. Pouco importa que o funcionédrio exerca os
dois cargos, ou esteja aposentado ou afastado de um dos
empregos. O que a Constituicdo expressamente veda é a
acumulagdo de remunera¢des”. (Vata vencido do Ministro
Pedro Lessa) .

-
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artigo 73 da Constituicio Federal” (25); e adian-
tava: “A lei nao treslé. A Constituicdo ndo dispa-~
rata. Proibindo as acumulacdes remuneradas, ela
ndo proibiu sindo as acumulagdes que devia proi-
bir: as acumulagdes injustas, perniciosas e evita-
veis. As imprescindiveis, as naturais, as tteis ac
bem da nag¢do nao ficaram proibidas. Assim que o
art. 73 ndo compreende entre as fungdes, cuja
acumulagio veda: 1°) as de cargos cientificos, téc-
nicos e profissionais, entre si congéneres ou de-
pendentes, cuja acumulagdo o bem do servijo pii-
blico aconselhar; 2°) as acumulagdes inevitaveis ou
necessarias pela inseparabilidade ou interdepen-
déncia dos cargos sobre que recairem” (26).
Situados, déste modo, radicais e moderados,
enquanto aqueles nenhuma limitacdo admitiam a
referida norma e negavam carater interpretativo a
lei n.° 44 B e a de n.° 28, de 8 de japeiro de 1892
(27), éstes, Rui a frente, reivindicavam para o
mencionado diploma constitucional um espirito me-
nos rigoroso, sentido mais légico, interpretagao
mais consentdnea com 0s principios democraticos
e aplicabilidade que menos destoasse da realidade
e das exigéncias dos proprios servicos piiblicos.

Venceu, afinal, o Egrégio Supremo Tribunal
Federal que, conforme afirma em um dos seus

(25) “Sabido € que a lei n. 44-B, de 2 de junho de
1892, importa num . ato de interpretagio do art. 73 da
- Constituicdo Federal. Os legisladores, de cujas delibera-
coes resultou a lei n. 44-B, de 1892, onde se desconhece
ao art. 73 da Constituicdo da nossa Repiblica o sentido
absoluto -hoje preconizado entre os ultra-desacumuladores,
‘eram OS. MESMOS que pouco antes acabaram de fazer essa
.Constituxqao Né’o se trata, conseguintemente, - no - caso,
de uma lei ordinaria qualquer, que pretenda mterprLtar
a Constituicdo. Trata-se de dois atos da mesma—assem-
bléia, "a Constituicdo  e“a lei ordinaria.: o primeifo. decre-
tado por essa assembléia, quando, fundida num s6. corpay. de-
libetava .como ‘constituinte, o seguiid-por. el mestid. decre.
-tadp; ;pouca mais tarde, quando, ja. dividida -em dois. ramgs.
deliberava :como: legislatura.. Essa- interpretagio;.por con-
-sequéncia,  era inteligéncia de um -vexto legislativs esta-
belecido pelos seus préprios autores, o testemuﬁho solene
:ministrado pelos: autores. do art. 73 <6bre o seu propésito,
.o seu: objeto e -0 _seu alcance. Logo; si,-na significagéo
-geral dos térmos, ‘interpreta¢do auténtica de um texto é a
fornecida pelo seu autor, auténtica é a interpretacdo dada
no arigo 2.° da lei de 1892, ao artigo 73 da Constituicéio,
de 1891”. (Rev. For., vol. XX, pag. 240).

(26) Rev. For., vol. cit. pags. 318.

(27) Ministros Pedro Lessa, Guimardes Natal, Go-
dofredo Cunha, Manuel Murtinho e outros do Supremo Tri-
bunal Federal, ¢ Jodo Barbalho, que considerava as leis
ns. 28, de 8 de janeiro, e 44-B, de 2 de julho de 1892,

“inconstitucionais e contrarias_aos interésses do servigo pu-
blico” (Op. cit., pags. 461).

acoérddos, “depois de alguma vacilagdo na inter-
pretacdo do art. 73, fixou o seu verdadeiro sentido
e tem aplicado nos seus altimos julgados com todo
o rigor a proibi¢do, que éle encerra, declarando con-
trariar ao pensamento, que a ditou, as distingdes
feitas pelas leis ordinarias e pelos atos do Exe-
cutivo” (28) . Isto, acrescentou aquela douta Cor-~
te de Justiga, porque, “redigido de modo tdo claro
e positivo, o art. 73 da Constitui¢do ndo comporta
as distingdes com que o legislador ordinario e o
Poder Executivo tentaram modificar a rigidez da
proibi¢do, dela excluindo as acumulagdes remune-
radas de cargo federal com estadual, ou municipal,
de subsidio com vencimentos, ou pensdes de apo-
sentadorias e outras” (29).

Esse, o ambiente até 1930. Essa, a palavra
de ordem, sem repercussdo, embora, que transpu~
sesse os zimborios do palacio das soberanas e sem-
pre respeitaveis decisdes do intérprete maximo e
“definidor inapelavel” da Constituicdo. Ca fora.
dominava o favoritismo e, sob os olhos complacen~
tes do Executivo, ditando, quasi discricionariamen-
te, solugdes para os casos emergentes, pautavam 0S
corrilhos a distribuicdo das rendas publicas, com
que, a mancheias, premiavam quantos lhes- pode-
riam ser fiteis a pretensdo de se manterem nas po-
sicdes que ocupavam.

Em 1931, quando, ainda, ndo haviam diminui~

do as ressonancias dos hinos da vitéria, sem con-

traste, das forcas libertadoras da nacionalidade
ressurgente sobre os elementos de desagregacao,
senhores dos mais altos postos politicos e admi-
nistrativos, deu-se o primeiro e memoravel assal- !
to da nova ordem de coisas, inaugurada em 24 de
outubro de.1930, contra os. diversos redutos dos

'beneﬁcxados pPlas acumulagoes remuneradas. Foi
a_ésse. tempo, em 8 de janeiro daquele ano, . qut.

surglu ) decreto n.° 19.576, fazendo reviver, em
essenc1a lexs anterlores,_ notadamente, a .de n

A‘fB ‘de 1892, declarada 1nconst1tuc1ona] havia

anos, . por aquele Trxbunal Esposava, assim, O

novo decreto do Govérno Provisério a opiniac
de Rii que reclamava menos rigor.de aplicacdo e

melhor critério de interpretacio do aludido texto
(30) . Pouco depois, em 2 de maio e 10 de julho do

(28) Acérddo de 14 de maio de 1919  (Const. Int.
pelo Sup. Trib. Fed., J. A. Mendonga de Azevedo,
pag. 467).

(29) Ac. do S.T.F. de 14-5-1919, cit. (Op. cit.)-

(30) Revista Forense, vol. XX, pags. 235-247 e 315-

© 328, ~ Transcrxqao de entrevistas de Rui Barbosa conce-

didas a “Gazeta de Noticias”, desta capital. .
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dito ano, eram publicados os decretos ns. 19.949 e
20.199, fixando-se, entdo, em torno désses diplo-

mas legais, os principios reguladores da nova dou~:

trina sdbie o assunto que tdo de perto interessava
3 administracéo e & economia de grande parcela de
servidores do Estado.

Foram, assim, vedadas as acumulagbes remu-~
neradas (31), por titulos diversos, ainda que ~de
entidades administrativas distintas, como a Unido,
o Estado, o Municipio, ou o Distrito Federal (32),
e também o recebimento acumulado de retribuicdo
dos cofres ptblicos e de estipéndio relativo a et
prégo exercido em companhia, emprésa, estabeleci~
mento, instituto ou servigo de qualquer natureza
dependente do Govérno, ou por éste subvenciona~
do (33). E tais eram considerados : a) os que
explorassem concessdo de servico pitblico, ou cons-
tituissem, por si mesmos, servio piblico, ainda que
nido remunerado pelos cofres publicos; b) os que,
embora explorando servico particular, mantivessem
contrato com o poder publico, precisassem de au-
torizacio do Govérno para funcionar, estivessem
sob fiscalizacdo especial, ou, finalmente, gozassem
de favores conferidos por lei, ou pelo Goveérno:
¢) os de que fésse a Fazenda publica associada,
acionista, ou pelos quais tivesse responsabilidadé,
ou vantagem, ainda que subsidiaria (34) . A acei-

L L L ST,

(31) Decreto n. 19.576, de 8 de janeirc de 1931,
art, 1.°: “Sdo vedadas as acumulacdes remuneradas, na
Conformidade do presente decreto”.

(32) Dec. cit., art.-2.°: “Incidem na proibi¢do déste
decreto as acumulagdes de remuneragdo recebida dos co-
freg publicos, por titulos diversos, ainda que de entidades
administrativas distintas, como a Unido, o Estado, ©

unicipio, ou o Distrito Federal”.

(33) .Dec. cit., art. 3.°: “E’ igualmente proibida
acumulagio de qualquer vantagem percebida dos cofres
Piblicos com fungdo ou emprégo remunerado em estabe-
IE(:imento, empresa, companhia, instituto, ou servigo de qual-
Quer natureza, desde que dependentes do Govérno ou por
ele subvencionados”.

(34) Decreto n. 19.949, de 2 de maio de 1931, ?ft-
3. “Os institutos, empresas, companhias, ou servigos de-
Pendentes do Govérno”, a que se refere o art. 3.° do .<.:le-
Creto n. 19.576, sdo os que explorem concessdo de servigo
Publico, ou constituam, por si mesmos, servigo piblico, ain-
da que nio remunerado pelos cofres publicos; ou, mesmo
Que explorem servigo particular, mantenham contrato com
O poder publico, precisem de autorizagdo do Govérno para
Uncionar, se achem sob fiscalizagdo especial, gozem de
avor conferido por lei, ou pelo Govérno; e, finalmente
OS de que a Fazenda Publica seja associada, ‘a;ionista, ?u
Pelos quais tenha responsabilidade, ou vantagem pecuniaria,
dinda que subsidiaria” . g

tagdo de emprégo dessa ordem equiparava-se, en-
téo, a de cargo ou funcao publica (35). Ao inativo
era, por igual, vedado o desempenho désses servi-
gos (36). Excluiu-se, posteriormente, o beneficia-
rio de pensdo de montepio civil e militar, e de meio
soldo, que deveria, quando percebesse vencimento
por exercicio de qualquer fun¢do, ou cargo piibli-
co, ou assemeihado, optar por um dos recebimentos
e fazer a devida comunicacdo (37). Mais tarde,
com a redugdo correspondente a um terco, foi per-
mitida a percepcdo acumulada as vencimento da
funcdo ou cargo publico que ocupasse (38), cum-
prindo, porém, ao beneficiario, dentro do prazo de
quinze dias da vigéncia do novo diploma legal, co-
municar as repartigdes de contabilidade, para os
efeitos da respectiva dedugédo, sob pena de perda
definitiva da pensdo (39).

(35) Dec. n. 19.949, cit., art. 6.°; "A aceitagdo,
na vigéncia do decreto n. 19.576, de fungdo, ou cargo

compreendido no art. 3. do mesmo decreto, equipara-se a

fung@io publica para os fins do artigo 4..

(36) Dec. n. 19.576, art. 4.°: “A aceitagdo de em-
prégo, comissdo, cargo ou fungéo piiblica remunerada por
parte de funciondrio civil ou militar, aposentado, reformado,
jubilado, em disponibilidade ou pensionista, importa na per-
da definitiva de todas as vantagens decorrentes da apo-
sentadoria, reforma, jubilagéo, disponibilidade e pensdo,
tratando-se de cargo efetivo e, apenas durante o exercicio,
si.o cargo for em comissdo”.

(37) Dec. n. 19.949 cit., art. 2.°: “A pensdo de
montepio civil e militar, e de meio soldo, concedida, na
forma da legislagdo ordindria, as vitvas e herdeiros de
funcionarios civis e militares, nfo se compreende no artigo
4.° do decreto n. 19.576, devendo, porém, o beneficiario
respectivo quando tenha remuneragéo por exercicio de gual-
quer fungdo ou emprégo piblico, ou assemelhado, e en-
quanto a perceba, recusar o recebimento de uma, ou de
outra, e comunicar a op¢do, na forma do art. 8.°”.

(38) Decreto n. 20.199, de 10 de julho de 1931,
art. 1. “As pensdes de meio soldo e de montepio, civil
ou militar e as concedidas a funcionarios, civis ou militares,
vitimados no servigo publico, ou em consequéncia déste,
assim como a sua viiva ou a seus herdeiros, ndo se com-
preendem entre as referidas no art. 4.° do decreto n. 19.576
de 8 de janeiro de 1931, e pcdeirdo, com a redugéo corres-
pondente a um tér¢o da importancia respectiva, ser percebi-
das cumulativamente com os proventos de fungdo ou cargo
publico.

(39)" Dec. n. 20.199 cit.,'§ 1.% art. 1:° :* *Os:fun-
cionarios, que tenham direito a receber pensdo cumulati-
vamente com a sua remuneracdo, na conformidade do dis-
positivo supra, deverdo, dentro de 15 dias da publicacdo
déste decreto, declarar as repartigdes de contabilidade res-
pectivas, as importancias de uma e de outra, afim de cal-

cular-se a dedugiio a fazer — sob pena de perda definitiva
da p:nsdo”.

P ———
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Quanto a pensdes, ja o Supremo Tribunal Fe-
deral, em acérdios de 1 de agosto de 1917 e de 20
de setembro de 1920, havia decidido que nao esta~
vam compreendidas no artigo 73 da Constitui¢do
(de 1891). Sentenciara aquela Corte de Justica :
“As disposi¢des legais que regem o montepio, quer
o civil, quer o militar, ndo vedam a acumulagdo de
pensdes, antes, expressamente, a permitem, nos
termos do artigo 17 do Decreto n.° 695, de 1890,
e artigo 37 do Decreto n.° 694 A, do mesmo ano"'.
“Nio existe a minima identidade entre a pensdo
instituida pelo artigo-32, ntimero XIII, paragrafo
1.°, da lei n.° 2.356 de 31 de dezembro de 1912, e
a pensio de montepio, pelo que podem ser acumu-
ladas, sem a menor infracao do preceito constitu-
cional que proibe as acumulacdes remuneradas. A
pensio do artigo 32 da lei mencionada é inteira-
mente diversa do montepio — porquanto é “espe-~
cial”’, podendo ser concedida apenas a familia do
funcionario vitimado no cumprimento do dever ;
ao passo que a do montepio € “geral”, beneficiando
as familias de todos os funcionarios piiblicos” (40).

No intaito de assegurar fiel execucdo as nor-
mas entdo estabelecidas, que consubstanciavam a
doutrina revolucionaria sébre acumulagdes remu-
neradas, fixaram-se as respectivas excecoes e, com
igual clareza, as penas a que estariam sujeitos os
que procurassem burlar os novos dispositivos. E
com a determinacdo de que deveria ser recusado
o recebimento cumulativo de quaisquer vantagens,
instituiu-se a opgdo, dentro de prazo certo, por um
dos cargos, fungdes ou empregos e expressa desis-
téncia daquele ou daqueles de que se afastasse o
funcionario (41), incluidos os funcionarios inati-
vos, em referéncia & sua situacfo anterior a vigén-
cia do decreto n. 19.576, de 1931 (42), e excluidos

(40) Rev. do Sup. Trib., vol. XV, pags. 496 e
vol. XVIII, pag. 287.

(41) Dec. n. 19.576 cit.,, art. 8.°: “Todos os que
estejam percebendo cumulativamente diarias, gratificagoes
ou vencimentos ou quaisquer remuneragbes ou vantagens
contrariamente ao disposto neste decreto em virtude de
titulo diversos, dever@o recusar o recebimento cumulativo e
comunicar dentro de trinta dias ao ministério respectivo a
situa(;z?llo em que Se encontram e o vencimento ou vantagem
por que optam, desistindo expressamente de qualquer outra.
Paragrafo tinico. Findos os trinta dias, aqueles que ndo
optarem serdo eXonerados de um dos cargos, a juizo do
Govérno” .

(42) Dec. n. 19.949 cit., art. 7.°: “Os’ funcionarios,
reformados, aposentados, jubilados, em disponibilidade ou
pensionistas, a que se ndo aplique' o art. 4.° do decreto

os beneficiarios de pensées de montepio civil e mi-
litar e meio soldo e das concedidas aos funciona-
rios vitimados no servi¢o piblico, ou em conse-~
quéncia déste, bem assim a sua vitiva ou a seus
herdeiros (43).

Assim é que ao infrator, civil ou militar, em
atividade, cominava-se a pena de perda de um pela
aceitacdo de outro cargo ou fungdo piblica (44),
salvo si se tratasse de comissdo cientifica, profis-
sional ou técnica, hipétese em que, durante ésse
tempo, se conservaria afastado do cargo e sem
direito ao respectivo vencimento (45). A seme-
lhanca, porém, do que fizera a lei n.° 44 B, de 2 de
junho de 1892 (46), permitia-se a acumulagéo des-~
sas comissdes e de cargo de magistério, desde que
entre si congéneres ou dependentes, enquanto nao
fosse adotado o regime do tempo integral (47), o
que bem se ajustava a opinido, que registamos, do
grande Rui, quando das suas entrevistas a “Gaze-
ta de Noticias”, um dos mais autorizados 6rgaos
de imprensa no pais (48). E, si exercidas em es-

n. 19.576, por terem aceitado emprégo, comissdo, cargo
ou fungdo, antes da vigéncia do citado decreto, ficam su~
jeitos ao art. 8.° do mesmo decreto”.

(43) Dec. n. 20.199 cit., § 2.° do art. 1.°: “Fica
sem efeito a parte final do artigo 2.° do decreto n. 19.949,
de 2 de maio de 1931”. Essa parte final assim dispunha :
“... devendo, porém, o beneficiario respectivo quando
tenha remuneragdo por exercicio de qualquer fungdo ou
emprégo piiblico, ou assemelhado, e enquanto a perceba
recusar o recebimento de uma, ou de outra, e comunical
a opgdo, na forma do art. 8.°".

(44) Dec. n. 19.576 cit., art. 5.°: “Todo aquele .
que, civil ou militar, exerce fungdo puiblica remunerada, per~
de-a pela aceitagdo de qualquer outro emprégo, cargo ou
fungdo remunerada”.

(45) Dec. n. 19.576 cit., § 1.° do art. 5.°: “Tratan-
do-se de comissdes profissionais, técnicas ou cientificas, a
sua aceitagdo importa apenas na perda do exercicio e dos
vencimentos integrais enquanto durarem as mesmas €O~
missdes” .

(46) Lei n. 44-B, de 2 de junho de 1892, art. 2.%
“O exercicio simultaneo de servigos, compreendidos por
sua natureza no desempenho da mesma fungdo de ordem
profissional, cientifica ou técnica, ndo deve ser considerado
como acumulacdo de cargos diferentes para aplicagdo do
final do art. 73 da Constitui¢do”.

(47) Dec. n. 19.576, cit., art. 6.°, in fine: “E' per-
mitida a acumulagfo, com as limita¢des da regra anteriofs
de cargo de magistério com func¢des de natureza cientificas
profissional ou técnica, desde que entre si congéneres ou
dependentes”.

(48) “Assim que o art. 73 ndo compreende entré
as fungdes, cuja acumulagdo veda : 1.°) As de cargos cienti
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tabelecimento de ensino secundario, ou superior,
exigia-se que o féssem em institutos diferentes, li-
mitada a dois cargos, no maximo, e provada a com~
patibilidade dos horarios de trabalho (49). Con-
‘comitantemente, dentro destas restri¢des e da que
entendia com a ado¢do do tempo integral, era tole-
rada a acumulagio remunerada de dois cargos des-
sa natureza (50), ainda que de ensino primario,
normal ou profissional (51), contanto que as fun-
¢oes de um féssem diurnas, e noturnas as do ou-

tro (52).

Consideravam-se “funcdes congéneres” as pe-
culiares ao profissional ou técnico, do mesmo ramo
genérico, de estudos cientificos, embora ndo da
mesma disciplina particularizada, ou de igual es-
pecialidade, como também as de outros cargos de
ensino, posto que alheias ao magistério, quais fos-
sem os inspetores ou fiscais, observando-se em
qualquer hipétese, as condicdes de diversidade dos
estabelecimentos, de compatibilidade dos horarios e
de limitacdo do ntmero de cargos (B3)% Eraxjn
“funcées dependentes’ as de direcdo, ou de admi-

ficos, técnicos e profissionais, entre si congéneres, cuja
acumulagio o bem do servico piblico aconselhar. 2.°) A.S
acumulagGes inevitaveis, ou necessarias, pela insepar.abih;
dade ou interdependéncia dos cargos, sobre que recairem
(Rev. For. cit.,, pags. 318). g

(49) Ver nota 47, combinada com a nota 50, seguinte.

(50) Dec. n. 19.576 cit., art. 6.° in princ: : “Sera
tolerada, enquanto ndo for adotada a exigéncia do tex.np’o
integral, a acumula¢do remunerada de fungdes do magl?te-
rio em estabelecimento de ensino secundario e Superior
quando se trate de institutos diferentes, provada a compa-
tibilidade dos horarios de trabalho e limitada a acumulagdo
a dois cargos no maximo”.

(51) Dec. n. 19.949 cit., art. 11: “Entre 0s pro-
fessores de ensino secundério e superior, a que se re.fel'e
o art. 6.° do decreto n. 19.576, e de ensino secundario e
primario, a que alude o art. 1.° désse decreto, se cOmpre-
endem os de ensino normal, ou profissional, quando éste,
por seus objetivos, se inclua em uma das espécies COmpres
endidas em tais dispositivos”.

(52) Dec. n. 19.949 cit, art. 1,°: “A tolerancia
admitida pelo art. 6,° do decreto n. 19.576, de 8.de
janeiro de 1931, fica extensiva aos funcionarios pﬁb?xc?s
que exergam outro cargo remunerado do magistério pnr.na-
rio ou secundario, contanto que as fungdes de um sejam
diurnas, e noturnas as do outro”.

(53) Dec. n. 19.949 cit., art. 9.°: “As funcdes “con-~
géneres”, de natureza cientifica, profissional, ou técnica,
mencionadas no art. 6.° do decreto n. 19,576, sdo as pro-
Prias de profissional ,ou técnico do mesmo ramo genérico,
de estudos cientificos, ainda que nfio da mesma disciplina
‘Particularizada, ou da mesma especialidade ; e as de outros
cargos de ensino, ainda que ndo do magistério, como ins-

nistragao, do mesmo estabelecimento em que o fun-
cionario exercia o magistério (54).

Tratando-se de comissio exercida em razio
do préprio cargo, ou posto, perderia simplesmente
a gratificacdo, ou fésse um térco do vencimento,
mas perceberia a atribuida & nova furicio (55), ad-
mitindo-se, entretanto, com direito as respectivas
retribui¢es, o exercicio cumulativo, por funciona-
rio publico, de emprégo em estabelecimento, em-
présa, companbhia, instituto, ou servico de qualquer
natureza, dependente do Govérno, ou por éle sub-
vencionado, e de cargo piublico, si, ex-vi legis, ou
mediante ato do poder piiblico, lhe competisse
aquela funcdo e houvesse compatibilidade dos ho-
rarios de trabalho (56). Si reformado do Exército
ou da Marinha, sem prejuizo do séldo a que tinha
direito, perceberia aquela gratificagdo (57). Tam-
bém, sob idéntica condicio de compatibilidade dos
horarios e de que o montante ndo excedesse ao
vencimento normal (58), admitia-se, por igual, o
recebimento de diarias, auxilios, representacio,
ajuda de custo e condugdo por motivo especial de-

petores ou fiscais, observadas, sempre, as condigdes de
diversidade dos estabelecimentos, de compatibilidade com

os horarios de servicos, e de limitacio do niimero de
cargos’” .

(54) Dec. n. 19.949 cit, art. 10.°: “As funcoes
“dependentes”, a que alude o art. 6.° do decreto n. 19.576,
sdo as de direcdo, ou de administragio do mesmo estabele-
cimento em que o funcionirio eXerce o magistério”.

(55) Dec. n. 19.576 cit., § 2.° do art. 5.°: “Nzo se
compreendem nas disposi¢des déste artigo e § 1.° as comis-
¢oes que o funcionario civil ou militar exercer em razio do
préprio cargo, posto ou patente, caso em que perderda so-
mente a gratificagdo do mesmo cargo, posto ou patente,
para perceber, juntamente com o ordenado ou séldo, a gra-
tificacdo que a lei atribue ao exercicio da nova fungdo”.

(56) Dec. n. 19.949 cit. art. 5.°: “E’ admissivel
O exercicio cumulativo de fungdo, ou emprégo, compre-
endido no art. 3.° do decreto n. 19.576, por funcionario
ptblico, sem perda das vantagens respectivas, quando, por .
lei ou ato do Govérno, aquela fun¢do compita, precisa-
mente, ou preferencialmente, a funcionario publico, contanto
que haja compatibilidade dos horarios de servigo”.

(57) Dec. n. 19.949 cit., art. 8,°: “O disposto
no § 2.° do art. 5. do decreto nimero 19.576 aplica-se
também aos oficiais do Exército e da Marinha, reforma-
dos, para o efeito de receberem o s6ldo do seu posto com
a gratificagdo da fungdo, prépria de militar, que exercam’ .

(58): "Dec. n.i 19.949 cit.,: art. 14.°: “As diariasre

demais vantagens, de que.trata o art. 7.°, nio excederdo
a importancia dos vencimentos normais do funcionario”.
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corrente de func¢des especiais, recebimento ésse que,
a principio, era simplesmente tolerado (59), e por
servico a hospital, casa de caridade, e, em geral,
por servi¢go médico prestado a estabelecimentos de-
pendentes do Govérno (60), indicados, em térmos
taxativos, na prépria legislacio (61).

Ativo, ou inativo, civil, ou militar, quando no-
meado interventor, perderia as vantagens do car-
go, posto, ou patente que, entdo, ocupasse, assis-
tindo-lhe, porém, direito as atribui¢des a essa co-
missdo (62), a semelhanga do que acontecia com
o funcionario de ambas as classes, aposentado, em
disponibilidade, jubilado, reformado, ou pensionista
que aceitasse cargo em comissdo. Si, entretanto,
efetivo fésse o aludido cargo ou funcdo, incorreria
na perda definitiva de todas as vantagens da inati-
vidade (63), salvo o caso de disponibilidade, ou
jubilag@o, em cargo de magistério, quando era ad-
mitida a acumulacdo do.respectivo provento e do
vencimento de outro cargo congénere, ou depen-
dente, definido éste nos artigos 9.° e 10.° do de-
creto n.° 19.949 (64), e vice-versa, do vencimento
do cargo efetivo de magistério com provento de
aposentadoria, disponibilidade e jubilacdo em car-
go, por sua vez, daquela natureza (65). Parale-
lamente, admitia o exercicio de funcéo publica por

serventuario de justiga vitalicio, desde que, em for~

(59) Dec. n. 19.576 cit., art. 7.°: “E’ tambem tole-
rado o recebimento de diarias, auxilios, representagdo, aju-
da de custo e condugéo por motivo especial decorrente de
fungGes especiais” .

(60) Dec. n. 19.949 cit.,, art. 4,°: “E' admissivel
o pagamento, a funcionario piblico, por empresas, com-
panhias, institutos, ou servigos mencionados no art. 3.°
do decreto n. 19.576, de diaria, ou outra vantagem re-
ferida no art. 7.° do mesmo decreto, por servigo prestado
a hospital, casa de caridade, e, em geral, por servico mé-
dico, observada, porém, em todos os casos a compatibilidade
dos horarios de trabalho”.

(61) Ver nota 34,

(62) Dec. n. 19.576 cit., § 3.° do art. 5.°: “O mi-
litar, reformado ou em atividade, ou o civil que aceitar
a comissdo de interventor, perdera somente as vantagens
dos cargos, postos ou patentes,
missdo” .

(63) Ver Nota 36.

(64) Ver Notas 53 e 54.

(65) Decs n,.19:949 cit,, sarti 7.9 “Si se tratar de
jubilagdo, ou disponibilidade, em cargo do magistério, sera
admitida a acumula¢do dos proventos da jubilacdo, ou dis-
ponibilidade, com os de outro cargo, congénere ou depen-
dente nos térmos da parte final do art. 6.°. Admite-se,
também, reciprocamente, a acumula¢io dos proventos do
cargo do magistério, com os da jubilagdo, aposentadoria,
ou disponibilidade em cargo congénere, ou dependente” .

enquanto durar a co-

-

ma legal, estivesse licenciado e substituido, ou mes-
mo em disponibilidade, nos estritos termos das res-

pectivas leis de organizacédo judiciaria, sem que por

isso perdesse o cargo de que fosse titular, mas sem
direito ao vencimento da licenca, ou ao provento
da inatividade, enquanto se conservasse no novo
cargo ou funcdo (66) .

Entrementes, ¢m referéncia a proventos, per-
mitia que [6ssem recebidos cumulativamente os de
aposentadoria, disponibilidade, ou reforma, ou de
uma e outra, conforme a legislacéo vigente ao tem~
po de sua concessao, desde que correspondentes a
cargo ou funcdo legalmente acumulaveis (67).

Temos, em sintese, que, conquanto vedasse,
expressamente e sob penas severas, ao funciona-
rio piiblico, ativo ou inativo, civil ou militar e, ain-
da, ao pensionista, o recebimento, a qualquer titulo,
de remuneracdes acumuladas dos cofres da Uniéo,
do Estado, do Municipio, ou do Distrito Federal,
e também de estabelecimento, ou servico de qual-
quer natureza, dependente do Govérno, ou por
éste subvencionado, equiparando, para ésse efeito,
a de funcdo ou cargo publico, a aceitacdo de em-
prégo em tais ramos de atividade, instituiu, aquele
tempo, a nova ordem de coisas uma vasta série
de excecdes, realmente, interessantes.

Apreciando-se os principios entdo estabeleci-
dos, em confronto com o passado, imediatamente
anterior, de quarenta anos de debates, insuficientes
para fixarem uma solucdo satisfatéria désse pro-
blema que, entre nés, em cento e vinte anos, vem
torturando geracgdes de estadistas, de homens de
ciéncia, de politicos de todas as castas e de ad-
ministradores, quasi sem conta, nao havera, de boa
mente, negar mérito as medidas ocorrentes a Revo-
lugéo, no seu primeiro contato com um dos impor-
tantes assuntos de seu govérno, apenas iniciado.

E si atentarmos em que eram iguais o novo

e o preceito até entdo vigorante, o do artigo 73 da
- Constituicdo de 1891, que a Reforma de 1926 con-

(66) Dec. n. 19.949 cit., art. 12.°: “E' admissivel
o cxercitio de func¢do puiblica por serventudrio de justiga
vitalicio, regularmente licenciado e substituido, ou em dis-
ponibilidade, na conformidade das respectivas leis de or-
ganizacdo judicidria, sem perder o cargo anterior, mas fi~
cando privado da remunerac¢do respectiva, e de quaisquer
proventos désse mesmo cargo, enguanto eXercer outro”.

(67) Dec. n. 19.949 cit., art. 13: “A acumulagéo
dos proventos de mais de uma aposentadoria, disponibilida-
de, ou rzforma, ou de uma e outra, conforme a legislagdo
vigente ao tempo de sua concessfio, serd admissivel somente
quando permita a acumulag¢iio dos proventos corresponden-
tes a atividade das fungBes, ou cargos, de que se trate”.
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Servou, e o do artigo 1.° do Decreto n.* 19.576,
de 1931, respectivamente, verbis :

“

sendo vedadas as acumulagdes remune-
radas” e ‘
“Sao vedadas as acumulagdes remuneradas”,

bem mais nos cumprira ressaltar o sentido pratico
de todo ésse enunciado, a vontade, que éle evi-
dencia, de acertar, o intento, que manifesta, de con-
ciliar, o propésito, que demonstra, de resolver, o
Senso, que denota, de equilibrio e, sobretudo,
Perfeito conhecimento de homens e coisas da Re-
Piblica. Ali, como se vé, tudo foi considerado e,
eXpressamente, previsto, medido, pesado e aferido
a luz das circunstancias do momento de transi¢do,
que se operava, e da necessidade de um reajusta-
Mento de situaces, criadas a sombra do oficia-
lismo de antanho, a quem, mais do que aos usu-
frutuarios, cabia a culpa emergente.

Concomitantemente, quer do ponto de vista da
lei no 44 B, de 1892 (68), sindo, também, da de
n° 28 do mesmo ano (69) e das opinides emi-
tidas por autoridades do estaldo de Rui Barbosa
¢ Castro Nunes, — quanto basta para alicercar
Solugdes que interessem a Ciéncia do Direito —,
Verificaremos que, logo de inicio, soube o Govérno
Provisério dizer a que veiu, para que e porque se
fez o movimento de outubro de 1930.

Em verdade, é forcoso confessar que as novas
Normas faziam ressurgir das ruinas aquele diploma
legal, ferido de morte por desarrazoado e infrin~
gente de dispositivos da Carta Politica, fulminado
Por atentatérios da Constituicdo e da Moral re-
Publicana. E a revivescéncia de uma lei, de ha
Quasi quarenta anos, discutida e malsinada por uns
€ aplaudida por outros, é a sua exaltagdo em refe-
Yéncia a quantas lhe contrariaram ou contrariem a
letra e o espirito. De fato, ndo se renova, injusta-
ente, uma situag@o que passou. Sem prévio exa-
Me e cuidadoso confronto dos prejuizos e bene-
ficios que teria proporcionado & coletividade. nao
S¢ restaura uma determinac@o legal que tantas con-
trovérsias provocou entre os estudiosos da maté-
Ma entdo regulada. E foi, — néo resta davida —.
Sob ésse critério que assim procedeu o Governo
prOVis()rio, quando da expedi¢do dos decretos ns.
19.576 ¢ 19.949, de 1931.

Por outro lado, ndo havera dissimular a vité-

(68) Ver Nota 12.
(69) - Ver- Nota 12 citada.

ria daqueles que, depois de muito estudo e pro-
funda meditagd@o, tragaram, a seu juizo, os limi~
tes do dito texto . constitucional.

Com efeito, Rui'Barbosa, analisando, filolo-
gicamente, a construcao do preceito, situou, com
proficiéncia, as suas diferentes oragdes e, determi-
nando-lhes o sentido de partes componentes de um
todo, em frente dos respectivos liames e necessaria
dependéncia que as articulam, deu ao referido ar-
tigo 73 a sequinte redagdo :

“Vedadas as acumulagdes remuneradas e
observadas as condicdes de capacidade espe-
cial, os cargos publlcos sdo acessiveis a todos
os brasileiros’,

para concluir que nao abrangia éle o funcionario
inativo (70).

E Castro Nunes dizia :

“Parece-nos, conforme ao dispositivo
constitucional, que a acumulacdo proibida é a
de cargos remunerados. N&o compreende éle
nem as funcdes eletivas, que nao sSao empregos
nem cargos no sentido constitucional ou ad-
ministrativo, nem muito menos, a inatividade
remunerada, que traduz a negagdo do exerci-
cio do cargo (71).

Araujo Castro, cultura nio menos respeitavel,
opinava, entretanto, de modo contrario :

“O legislador constituinte ndo podia
prever que um funcionario invalido viesse, mais
tarde, a desempenhar outro cargo publico, uma
vez que declarou que a aposentadoria seria
concedida em caso de invalidade absoluta e
ndo relativa, como frequentemente se afirma.
Seria absurdo supor que éle quisesse ser me-
nos favoravel cor1 os que mais trabalham, pois
o que a Constituicdo proibe nio é'a acumula-
céo de fungdes, mas tdo somente a acumulacdo
de remuneragio”. (72). -

Era essa a palavra dos doutos, a0 mesmo tem-
po que a nova legislagio legitimava :

a) a acumulagio de cargos, limitados a um
deéles os respectivos exercicios e venci-
mentos ;

(70) Rev. For., vol. XX, pags. 245-246.

(71) As Constitui¢ses Estaduais do Brasil, tomo I,
ed. 1922, pag. 169.

(72)° Manual da “Constituicao “Brasileira~ 2
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b) a acumulagio, em determinados casos, de
cargos e vencimentos ;

¢) a acumulacdo de provento de inatividade
e vencimento de cargo em comissao ;

d) a acumulagdo de cargos, dois no maximo,
de magistério primario, normal, profissio-
nal, secundério e superior e respectivos
vencimentos e fungdes técnicas, cientificas
ou profissionais, congéneres ou dependen-
LeSE

e) a acumulacdo de cargo, posto, ou patente e
de comissdo que devesse ser exercida em
razdo do préprio cargo, posto, ou patente;

f) a acumulagdo de exercicio de -cargo ou
fungdo ptublica e emprégo em estabeleci~
mento dependente do govérno ;

g) a acumulagdo de vencimento e de diarias
e outras vantagens, condicionada a que a
sua soma ndo._excedesse o vencimento nor-
mal do funcionario, que as percebesse ;

h) a acumulagdo de pensdo de meio sdldo e
de montepio e de vencimento, reduzidos
esses proventos de um térco do seu va-
lor e .

i) a acumulagao de proventos de inatividade,
quando decorrentes de cargos entdo
acumulaveis.

Trés anos depois, a Constituicio de 16 de
julho de 1934 sagrava todos ésses preceitos, dan-
do-lhes, mesmo, em parte, maior extensibilidade.

Assim € que, ex-vi do seu artigo 172 e res-
pectivos paragrafos, autorizava :

a) a acumulagdo de dois ou mais cargos de
magistério, realmente remunerados, simul-

taneamente com os de ordem técnica, cien-
tifica e os de natureza administrativa, pro-
priamente dita (73);

b) a acumulagdo de pensdes, até o maximo
admitido em lei, fixado, a ésse tempo, em
3:600$0 pelo decreto n.° 22.414, de 30
de janeiro de 1933, em seu artigo 19 (74):

c) a acumulagido de pensdes e proventos da
inatividade, ainda subordinada a mesma
restricao (75) ;

d) a acumulagdo de proventos que somente
ndo teriam limite, quando resultantes de
cargos acumulaveis (76), exceto, na forma
do n.° 7 do artigo 170 (77), si excedessem
os vencimentos da atividade.

Apreciaremos, no préximo artigo, o ponto de
vista da Constituicdo de 1937 e leis subsequentes:

(73) “Excetuam-se os cargos do magistério e técnico~
cientificos, que poderdo ser exercidos cumulativamente, ainda
que por funcionario administrativo, desde que haja compa-
dbilidade dos horarios de servigo” (Const. 1934, § 1.°, ar-
tigo 172).

(74) “As pensdes de montepio... s6 poderdo ser
acumuladas, si, reunidas, nfo excederem o maximo fixado

por lei” (Const. 1934, § 2.° art. 172).

(75) “As pensdes de montepio e as vantagens da
inatividade s6 poderdo ser acumuladas, si, reunidas, ndo
excederem o maximo fixado por lei” (Const., § e art. cits.)-

(76) “...as vantagens da inatividade s6 poderdo ser
acumuladas, si resultarem de cargos legalmente acumulaveis”
(Const. § e art. cits.).

(77) "Os proventos da aposentadoria ou jubilacdo

ndo poderdo eXceder os vencimentos da atividade” (Const-
1934, n. 7 do art. 170).

OS CONCEITOS EMITIDOS EM TRABALHOS ASSINA-
DOS SAO DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DE
SEUS AUTORES. A PUBLICACAO DE TAIS TRABA-
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As cotpotacdes governamentais nos Estados Unidos

CONSIDERACOES GERAIS

A crescente expansio das atividades adminis-
trativas do Estado em assuntos que, outrora, per-
tenciam ao dominio absoluto da esfera particular
€ um fato muito observado hoje em dia. Obser-
Vamo-lo tanto nos Estados Unidos como nos di-
Versos paises da Europa, ndo obstante as diferen-
Gas regionais da administragio publica. Nos nt-
meros de setembro e novembro de 1940, desta
Revista, ensaiamos uma analise da estrutura dos
“trustees’” creados na Inglaterra para administrar
emprésas de importancia vital. Na Franga e na
Alemanha preconiza-se, para atingir 0 mesmo fim,
emprésas mixtas, propriedade comum do Estado e
de particulares, nas quais, entretanto, predomina a
influéncia do govérno. Ha, enfim, uma terceira
modalidade, realizada nos Estados Unidos da Amé-
rica : tais emprésas sio propriedade unicamente
do Estado e por éle sdo controladas.

O campo de atividades dessas emprésas €
muito vasto nos Estados Unidos. Compreende a
navegagido, estradas de ferro, estaleiros, a cons-
trucdo de habitagdes populares, bancos, o finan-
ciamento de certas indtstrias e da produgdo agri-
cola. O relatério do Secretario do Tesouro dos
EE. UU. nos informa que as participagdes nas
mencionadas emprésas se elevavam, a 30 de junho
de 1936, a $4.223.000.000, enquanto o total de
seus bens representava a soma imensa de .....-
11.791.000.000.

A maior parte dessas emprésas foi fundada
depois de 1933, sob a presidéncia Roosevelt ; $0-
mente depois que éste ativou seu sistema do “New
Deal”, as fundacdes anteriores, tais como a “Re-
construction Finance Corporation’, cuja creagao

Hans FrRANKE
Dr. rer. pol. e Dr. jur.

remonta a 1932, atingiram o apogeu de suas ati-
vidades. Ja durante a guerra mundial conseguiu-
se, com éxito, enfrentar a crise econémica por meio
de emprésas governamentais, tais como a “War
Finance Corporation’”, a “U. S. Housing Corpo-
ration”, a “Sugar Equalization Board” etc. Por
essa razdo, decidiu-se combater a nova grande de-
pressdo econdmica por meios semelhantes.

Esse desenvolvimento verificado nos Estados
Unidos ndo poude ser impedido pelos numerosos
inimigos de qualquer atividade do Estado na esfera
econdmica, mau grado os grandes esforcos por éles
empregados.

Afora os argumentos provenientes da filosofia
social e das ciéncias politicas, levantam-se questdes
de direito constitucional. Exprimiu-se seriamente
a opinido de que a atividade do Estado em seme-
lhantes emprésas violava a Constituicdo dos E.
U. A. O objeto da critica nio era a constituicio
dessas emprésas estatais, mas a atividade comer-
cial do Estado em geral. Encerrou-se afinal a
questdo com o argumento de que se tratava de uma
questdo de interésse piiblico e da defesa nacional.

Nao ha nenhum critério exato para indicar
quando a creacdo de uma corporagdo governamen-
tal se recomenda. Todavia, tal medida parece
oportuna nos casos seguintes : a) quando se tra-
ta de fornecer mercadorias ou prestar servicos a
estabelecimentos privados por um preco uniforme
e determinado; b) quando a emprésa encarada
deixa supor que se podera manter por si mesma,
a custa de suas proprias atividades; c) quando
se trata de fazer concorréncia a estabelecimentos
privados.
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Essas premissas gerais permitem um campo
de atividades as mais diversas. Entretanto pode-
mos verificar uma egualdade de problemas cuja
solucdo é decisiva para cada uma dessas corpo-
ragdes : a maneira de conseguir o capital do es-
tabelecimento, a isencéio da obrigagdo de recorrer,
cada ano, a autorizacdo do parlamento para obter
fundos de exploracio, a autorizagio de emitir em-
préstimos e de empregar o excesso das receitas se~
gundo as necessidades da emprésa, a isengdo das
restricbes impostas as autoridades da administragao
publica no que concerne as despesas, a contabili-
dade, o relatério e a independéncia mais ou menos
completa do Tribunal de Contas.

As corporagdes governamentais existentes nos
Estados Unidos apresentam um grau de indepen-
déncia financeira muito variavel. Geralmente, es-
tao elas isentas da obrigac@o anual de se dirigirem
ao Congresso afim de que ésse lhes' conceda as

verbas necessarias. Mesino a “'Federal Prison In=
dustry”, que esta, alias, submetida aos severos:

regulamentos da administragdo = governamental,

goza dessa vantagem. Por outro lado, o estatuto’

da “Inland Waterways Corporation” nao. prevé
nenhuma restricio a sua direcio e exclue a com-

peténcia do Tribunal de Contas. Os estatutos das

outras. corporagdes variam entre ésses dois ex-
tremos.

A necessidade de uma independéncia finan~
ceira esta estreitamente relacionada com o campo
de atividades e sera tanto mais urgente quanto
maior for o dinamismo exigido pela gestdo. E' o
caso de toda emprésa bancaria, de crédito, de
transporte, de corrente elétrica, etc. Imagine-se,
por exemplo, quanto atraso e quantos mercados
perdidos resultariam si o “Export & Import Bank”
tivesse que submeter a aprovacido prévia do Tri-
bunal de Contas sua resposta a um industrial que

desejasse informacées sébre as modalidades do fi-:

nanciamento de suas vendas de mercadorias !
Foram precisas experiéncias muito dolorosas
para a economia dos Estados Unidos antes que o
Congresso se decidisse conceder a independéncia
financeira a certas corporacdes governamentais.
Foi em 1922 que se mostrou claramente a insu-~
ficiéncia do “Inland Coastwise Waterways Ser-
vice'’, provocada pelas prescricdes do burocratismo
da administragdo do Estado, quando a dita Corpo-
ragdo, por falta de meios, ndo poude reparar.os
estragos causados por uma grande inundagéo, (o]
que :causou enormes desgastes: na cconomia dos
EE. UU. Sob a impressido désse acontecimento

o Congresso creou em 1924, com o maximo de in-
dependéncia econdmica, a “Inland Waterways
Corporation” que desde entdo funciona com
plena satisfagdo de todos os meios interessados.

A decisao do Congresso de renunciar ao set
direito de votar cada ano as verbas necessarias as
corporagdes governamentais foi muito feliz, como
também o foi a possibilidade, para essas corpora-
¢des, de poderem formar seu capital inicial por meio
de subscri¢des. Assim evitou-se o perigo de que
os programas fossem realizados apenas pela meta-
de, por falta de dinheiro, e assegurou-se uma con-
tinuidade da gestdo, eliminando a incerteza que
causava cada eleicdo para o Congresso. Antiga~
mente seus membros deviam ser influenciados e in-
formados de maneira detalhada ; era gastar o tem-
po precioso dos diretores dessas emprésas, os quais,
atualmente, aproveitam o tempo assim economiza-
do em favor. de transagdes produtivas.

‘Hoije, as corporacdes governamentais recebem
até a autorizacdo de emitir, em caso de necessida-
de; empréstimos que sdo garantidos, as vezes, uni-
camente por seus préprios bens e, outras vezes,
pelo Estado.: A garantia.do Estado sera concedida’
especialmente quando se tratar de fazer face a um
caso de calamidade ptblica, por exemplo, realizar
os fins da “Reconstruction’ Finance Corporation”
ou da “Home Owners Loan Corporation’.

Quanto ao direito conferido a diferentes cor-
poragdes, de empregar seu lucro para desenvolver
seus negocios, isso ndo quer dizer que o Estado a
éle renuncie. Quando as corporagdes sio de du-
racao limitada, o Tesouro Nacional recebe os sal-
dos dos exercicios na ocasido da liquidagide. No
que concerne as emprésas cujas atividades ndo se-
limitam a um periodo limitado, 0 govérno partici-
pa em seus excedentes pelos dividendos distribui-
dos. Assim, a “Panama Railroad Company’ pa-'
gou mais de 12 milhdes de délares em dividendos-

Temos falado reiteradamente da importancia
que representa a elimina¢do da competéncia do Tri~
bunal de Contas no que toca as corporagdes. go~
vernamentais.  Afim de melhor compreender ésse.
postulado, que se tornou realidade depois de dis-
cussdes por vezes violentas no Congresso, é indis-
pensavel considerar a plenitude de seu poder. A
secgdo 305 do “Budget & Accounting Act’” de 1921
regula os deveres do Tribunal de Contas: todo
crédito do Govérno dos EE. UU., assim como
toda liquidacdo das dividas do Estado, e também:
cada’ conta corrente que se refira aos EE. UU..
seja como devedor, seja como credor, exige um’
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controle ‘da parte do Tribunal ‘de Contas e, em
caso de necessidade, ‘sua autorizagdo de pagamen-
to. E' a éle que incumbe a revisdo de todas as ar-
recadacdes ¢ despesas do tesouro nacional. Tem
€le também que apresentar ac Congresso, regular-
mente, um relatério concernente aos resultados de
Suas revisdes, de se ocupar, sendo necessario, de
investigacdes especiais e ainda de desenvolver uma
atividade de vigilancia e de registro ; ademais, a
lei The confere poderes quasi-judiciarios.

'Alguns exemplos tomados da realidade ilus-
trardo o alcance dos poderes conferidos ao Tribu-
nal de Contas ¢ quando ésse acha que os térmos
prescritos para a publicagdo de uma concorréncia
ndo foram estritamente observados, dever-se-a re-
peti-la e pedir novas ofertas. As revisdes verifi-
cam si a aquisicio de imdveis tem a autorizagao
legal e si as despesas com edificios publicos fo-
ram submetidas anteriormente a aprovagdo da re-
particio técnica do tesouro nacional. Os contra-
tos dos fornecedores sdo objeto de um exame mi-
nucioso, principalmente a natureza e o montante
das garantias que deram para assegurar uma exe-
cucdo pontual de suas obrigagdes. Sempre se
exige a prova de que nenhuma compra foi feita
sem prévia concorréncia e que a proposta aceita foi
a que apresentou melhores condi¢des. De outro
modo, uma justificagdo detalhada deveria ser re-
metida ao Tribunal de Contas. Este, por sua vez,
estabelece 0s textos-modelos para as concorrén-
cias, para os contratos de compra e os recibos de
pagamento. Quanto ao poder judiciario do Tri-
bunal de Contas, refere-se ao seu poder exclusivo
de verificar si as despesas feitas com fundos pt-
blicos tém bases legais e si correspondem ao fim
visado pelas decisdes do Congresso. Nao existe
Nenhuma possibilidade de se interpor recurso con-
tra os julgamentos do Tribunal de Contas.

Sem davida, todas essas funcdes do Tribunal
de Contas sdo bem adaptadas as necessidades das
autoridades administrativas cujas atividades pos-
‘Suem-uma--estabilidade acentuada.
présas de grande dinamismo ao mesmo rigor de
Prescricbes seria arruina-las. Para facilitar a com-
Preensio désse grande perigo, julgamos necessa-
Tio tratar um pouco mais a fundo da instituigdo
do Tribunal de Contas nos Estados Unidos, cuja

Competéncia tende a se alargar constantemente.

E' lamentavel que muitos estatutos de corporagoes
governamentais ndo se exprimam nitidamente em
‘relagio a incompeténcia do Tribunal, fato que deu
T.!l_!gar as mais vivas controvérsias, haja vista o caso

vista econdémico, social e fisico.

Submeter em--

da “Tennessee Valley Authority”’, que foi fun-
dada para contribuir eficazmente para o-progresso
da regido- fluvial do Tennéssee, sob o ponta de
Nesse caso, as
déspesas exigiam uma aprovacdo-anterior, era du-
vidosa a utilizacdo de suas rendas. de'acérdo com
suas necessidades, uma vez que o estatuto da
“Commodity Credit Corporation” ndo decidia a
questdo de seu direito. Mais clareza na expres-
sdo da vontade do legislador evitaria todas as di-
ficuldades que pudessem resultar dessa lacuna.

Uma decisio da Cérte Suprema em 1927 me-
rece ser mencionada. Estabelecido que o poder
quasi-judiciario exclusivo do Tribunal de Contas
ndo se estendia nitidamente as “Wartime Corpo-
rations’, o Supremo Tribunal poude julgar ésse
problema juridico. Ele negou a competéncia do
Tribunal de Contas no que concerne as corpora-
coes, sob a alegacdo de que, em primeira linha,
elas foram creadas afim de permitir o emprégo de
métodos comerciais ¢ de lhes garantir uma inde-
pendéncia que jamais se realizaria si se quisesse
submeté-las as regras em vigor para as transagdes
do tesouro nacional dos EE. UU. e a jurisdicao
do Tribunal de Contas.

N&o obstante essas controvérsias, a respon-
sabilidade das corporacses governamentais em bem
administrar os fundos publicos que utilizam, esta
fora de diavida. De nenhum modo se renuncia a
sua revisdao por uma autoridade ptiblica, contanto
que as perturbacoes causadas as atividades corren-
tes se reduzam ao minimo e que tal revisdo se pro-
cesse sem burocratismo. Porque a experiéncia tem
mostrado que as revisdes feitas por estabelecimen-
tos privados ndo se processam sem abusos; rela-
torios favoraveis que nio correspondem a reali-
dade ja tém dissimulado varias vezes ao Congres-
so a verdadeira situacdo econémica de uma empré-
sa governamental.

Mas estar de acordo, em principio, com o sis-
tema de revisdo-por uma autoridade -piiblica néo
significa absolutamente considerar o Tribunal de
Contas a autoridade mais competente no assunto.
S6 o fato de ser a sua sede em Washington, obri-
gando o envio para la de todos os livros comer-
ciais e documentos de contabilidade, ¢ um grande
inconveniente. As dividas a respeito de suas qua-
lidades requeridas para tais revisdes aumentam
ainda si se toma em consideragio o atraso com que
aparecem os relatérios, atraso que chega por ve-

zes a atingir anos, devido a falta de pessoal no
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Tribunal de Contas. O sistema que adotou para
_ as revisoes prova que néo se lhe pode conferir essa
tarefa. O Tribunal de Contas controla as corpo-
ragbes governamentais segundo os mesmos prin-
cipios que aplica as revisdes das outras autorida-
des do Estado. Deésse fato resultam recriminacdes
incompreensiveis a cada comerciante ou fabricante.
E' ridiculo, por exemplo, declarar ilegal o seguro
dos imoveis, sob a alegacio de que o Estado nio
segura os seus. A vista disso, ndo se pode atribuir
grande valor as revisdes do Tribunal de Contas
nos E. U. A., nem esperar delas sugestdes pro-
veitosas.

Uma solucdo do problema se mostra na orien-
tagdo tomada pelo estatuto da “Farm Credit Ad-
ministration”. A revisdo foi ali confiada a pes-
soas competentes na matéria da emprésa e no-

meadas pelo govérno para a responsabilidade de
tal fungdo. O contrdle que exercem ndo se li-
mita apenas a uma revisdao formal; sua tarefa
principal consiste no exame das atividades da em-~
présa sob o ponto de vista da utilidade. Nos seus
relatérios encontram-se comparag¢des instrutivas
com os resultados de outros estabelecimentos do
mesmo ramo e muitas vezes preciosas sugestoes
para a direcdo da corporagdo controlada.

Em todo caso, uma certa unificagdo dos esta~
tutos das corporacdes governamentais seria de de~
sejar, apesar da diferenca das tarefas de cada uma.
Como o recomenda O. P. Field, na “Harvard Law
Review” (XLVIII, p. 775), ésse estatuto-modélo
deveria conter as normas gerais, sem entrar 1noSs
detalhes, que o Congresso fixaria especialment¢
para cada estatuto,

'OS CONCEITOS EMITIDOS EM TRABALHOS ASSINA-

DOS SAO DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DE
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As autarquias administrativas e seus setvidores

Como, alias, ja afirmamos no decorrer déste
trabalho, pensamos que & excessiva predominan-
cia das idéias civilistas em nossos tratadistas do
Direito Administrativo, se deve o ndo reconheci-
mento pacifico das autarquias administrativas
Como pessoas juridicas de direito piblico. Dai o
Vermos em nosso pais autoridade do vulto de
Oliveira Viana, por quem, seja dito de passagem,
Sempre tivemos a maior veneracdo intelectual, sus-
tentar a personalidade juridica de direito privado
de entidades paraestatais tipicas, quais as Caixas
de Aposentadoria ¢ Pensdes de nossa legislagdo
Social (Parecer de julho de 1934, publicado no
“Boletim do Ministério do Trabalho”, n.° 6, de
fevereiro de 1935, pags. 119 a 136). E' verdade
que a justificagdo désse ponto de vista do ilustre
sociélogo e publicista se encontra talvez na afir-
Mmacio contida no citado parecer, de que em dou-
trina corporativa pura poderiam as Caixas cita-
das ser conceituadas como pessoas juridicas de
direito piiblico, ressalvando porém que :

“Néo importa o que a respeito désse assunto hajam
doutrinado os modernos corporativistas italianos.
Nossa legislagdo ainda nio se inspirou nessas fontes
nem o espirifo corporativo ainda penetrou O nosso
direito constitucional e administrativo. Neste parti-
cular, estamos ainda bebendo nas fontes classicas dos
velhos tratadistas italianos e, especialmente, france-
ses’’. (Oliveira Viana, parecer citado).

Ora, o Estado Novo se abebera sofregamen-
te nas fontes do direito corporativo, dado que a
Sua organizagdo econdmica nos moldes corpora~
tivos & preceito constitucional (artigo 140 da

11
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Constituicdo). Note-se, de passagem, que quem
diz corporativismo ndo diz obrigatoriamente fas-
cismo. Mihail Manoilescu ja mostrou suficiente-
mente a verdade desta afirmagao, esclarecendo que
em regime fascista sdo as corporagoes

“des organes auxiliaires et subordonnés a I'Etat po-
litique (ayant son origine ailleurs que dans les cor-
porations) et en contraste avec le corporatisme
mixte qui voudrait concilier les deux premiéres con-

ceptions” (Mihail Manoilescu, Le siécle du corpora-
tisme),

Todavia, as autarquias administrativas ndo
germinam tdo somente em uma organizagdo estatal
corporativa, embora seja ésse o seu “habitat” por
exceléncia. Em nosso direito, as Caixas Econdmi-
cas Pederais foram o primeiro tipo de entidades
paraestatais, tendo sido creada a primeira Caixa
oficial pela lei n. 1.083, de 22 de agosto de
1860. Como assinalou em parecer, perante a Co-
misdo de Constituicio e Justica da Camara dos
Deputados, o Dr. Waldemar Ferreira,

“preexistiram, na pratica administrativa brasileira, as
Caixas Econémicas Federais, como estabelecimentos
publicos auténomos, a técnica que as classificou
como entidades autdrquicas ou autarquias adminis-
trativas. Sdo elas hoje o que ontem foram, pois
mantém a sua mesma estrutura, embora acrescida
sobremaneira a sua raia de atividade”. (Diario do

Poder Legislativo de 30/9/936).

Na vigéncia da carta democratico-liberal de
1891, em plena florescéncia da doutrina do nio
intervencionismo do Estado, surgiu como conse-
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quéncia do Convénio de Taubaté uma autarquia
administrativa : o Instituto do Café (Decreto n.°
4.548, de 19 de junho de 1932), talvez o pri-
meiro ensaio de economia dirigida do regime re-~
publicano.

Perdura, porém, até os nossos dias, o debate
sobre a personalidade de direito piblico ou de di-
reito privado das autarquias administrativas. Os
que se batem em nosso pais pela personalidade ju-
ridica de direito privado das autarquias adminis-
trativas apresentam como principal argumento o
fato de s6 enumerar o Cédigo Civil, em seu art.
14, como pessoas juridicas de direito pablico : a
Unido, os Estados e os Municipios. Ora, em pri-
meiro lugar, o Cédigo Civil é lei ordinaria revo-
gavel por outra lei. Ainda mais, o Cédigo, ao
enumerar as pessoas juridicas de direito piblico,
s6 se referiu aquelas provenientes.de uma des-
‘centralizacdo territorial e politica e n#o de uma
‘descentralizacdo administrativa; isto & por ser-
Vi¢o,-como é o caso das autarquias administrati-
vas. Seja aqui transcrita a douta argumentagéo
do Dr. Gabriel de Resende Passos contra os que
defendem a rigidez inatacavel do art. 14 do Cé-

digo Civil :

“Até ha poucos anos, as necessidades de nossos ser-
vigos bastava a existéncia das trés pessoas de direito
piblico interno a que se refere o Codigo Civil :
Unido, cada Estado e cada Municipio. Os’ iltimos
anos se assinalaram, porém, por um grande impulso
dado a nossa legislagdo social e pela criagdo de
6rgédos e servigos ndo previstos pela legislagdo an-
terior”. (Parecer proferido em 12-8-936, publicado no
Boletim do M. do Trabalho, n 26, de outubro de
1935) X agi o .

Nao é outra d llgao do. professor Txto Pra-
tes da Fonsecaém-sua monografna, ho;e classxca :

Q quadro tragado pelo Codxgo vaxl Bra511e1ro. res-
pexto as pessoas juridicas de du'elto pubhco. a]us-
tado as necessidades do tempo, em que foi editado,
do momento juridico e sociolégico do Brasil de entdo,
‘tem de abrir-se, para-dar lugar as institui¢des criadas
pelo movimento de civilizagdo, pelas necessidades ad-
ministrativas”. (Aufarquias administrativas, pag. 44)

As pessoas ‘juridicas sdo criadas pela lei a
medida que se vdo fazendo sentir as necessidades
de sua criagdo. Nem se aceite a opinido de que
somente leis constitucionais podem dar origem a
pessoas juridicas de direito ptblico. E' a Consti-
tuicdo que estabelece para o Estado a obrigagio
‘de proteger o trabalho (art. 136), a economia po—

-

qualquer. autarquia administrativa, -

141), a familia (art. 124), a educa-
128) etc. Ora, como ensinam

pular (art.
cao e cultura (art.
os hermeneutas :

“Quando a Constiuicdo confere poder geral ou pres”
creve dever, franqueia também, implicitamente, todos
os poderes particulares, necessirios para o exercicio
de um, ou o cumprimento do outro... se teve em
vista os fins, forneceu meios para os atingir”. (Carlos
Maximiliano, Hermenéutica e Aplicagdo do Direito:
1.* edigdo, -pag. 318).

Para o cumprimento de suas obrigacdes e para
atingir os seus fins, a Constitui¢do franqueia €
fornece ac Estado todos os meios necessarios €
entre éles, a faculdade de criar os 6rgéos e servi-
¢os que se tornem precisos.

Os que conceituam as autarquias administra~
tivas como pessoas juridicas de direito privado, in~
cluindo-as na enumeragio do art. 16 do Cédigo
Civil, classificam-nas ora como fundacdes ora
como associacdes de utilidade publica. Examine
mos as caracteristicas de cada uma dessas mo~
dalidades. de pessoas juridicas de direito privado
¢ investiguemos a possibilidade de em qualquer
delas serem incluidas as autarquias administratic
vas. :

Fundacao, ensina Clovis Bevilacqua, "“é uma

universidade de bens personalizada, em atenca®

ao fim que lhe da unidade”. Sao os seguintes, 5¢”
gundo o ilustre civilista, os requisitos das funda
¢Bes: patriménio composto de bens livres no mo-
mento da constituigio, o ato constitutivo ou a do-

tacdo que devera constar de escritura piblica ot

testamento, a declaracdo nesse ato do fim espe”
cial a que se destina a fundacdo, estatutos qué

‘atenderdo as bases deixadas pelo instituidor, uma
administragdo.
_tit‘u’igéb’"de" uma "fuﬁdaééo ¢ a éx'is'téncfé‘dé"ilm

O essencial, portanto, para a cons”

tacara de seut patnmomo uma soma de bens para
um fim determinado. Ora, para a constituicio d¢
1, - destacou 0¥
destaca o Estado, do patriménio nacional, qual’
guer soma- de bens ? A resposta negativa se im”
pde. Ao contrario do que ocorre na constituica®
das fundag¢Bes, vé-se que uma das preocupagtes
dominantes na organizacio de entidades autarqui”
cas, como alias o préprio adjetivo ja o indica, é
a criagdo de organismos auto-suficientes, que S¢

mantenham pela arrecadacdo de receitas previs”

tas e especificadas, Tao intensa é essa preocupd”
cdo que um dos principais objetivos colimadoes 74
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criagiio, como entidade paraestatal, do Instituto de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado
(Decreto-lei n.° 288, de 23/2/1938) foi

“desobrigar o Tesouro Nacional dos seus encargos
contingentes, aliviando gradativamente o or¢amento
da Repiiblica”

ja que

“a ‘despesa do Tesouro Nacional com aposentadorias,
na crescente marcha com que se vinha desenvolven-
do, estava a exigir medidas acauteladoras por parte
do Govérno, pois que, do contrario, dentro em pouco
atingiria soma ainda mais vultosa”. (Da exposi¢cdo
de motivos do presidente do DASP, ao submeter ao
Sr. Presidente da Repiiblica o projeto de criagdo
do IPASE).

Tao forte foi no caso o intuito de se desonerar
o Erario Publico de qualquer encargo com a as-
sisténcia aos servidores do Estado, que a prépria
quota com que o Govérno deveria contribuir para
os cofres do Instituto, seria atendida por uma “taxa
de assisténcia social’’, cobrada dos contribuintes
do imposto do consumo (art. 42 do Decreto-lei n.°
288, de 23/2/1938). Como se cogitar, portanto,
no caso, de uma fundagédo, quando o suposto ins-
tituidor nada doa e os beneficiados custeiam em
grande parte os beneficios a serem recebidos ?
Talvez da semelhanca financeira entre as fun-
dagges e as autarquias administrativas, ja que am-
bas tém universidade de bens ou patriménio indi-
vidualizado, decorre a assemelhacdio destas aque-
las. Todavia, como o adverte Michoud, a perso-
nalidade juridica de uma autarquia administrativa
nio é consequéncia exclusiva do que &le deno-
mina “son individualité financiére”.
“L'individualité financiére, en effet, n'est qu'une me-
sure d'ordre, un simple mécanisme administratif, ayant
par objet de faciliter et de simplifier la gestion de
certaines branches des revenus publics et de faire
apparaitre d'une maniére immediate, au moyen dun
compte séparé, les resultats de cette gestion™. (Mi-

choud, La théorie de la personnalité morale, 3.* ed.,
pags. 264 e 265) .

Serdo entdo as autarquias administrativas as-
sociacdes de utilidade ptiblica? A existéncia no
direito francés dos estabelecimentos de utilidade
Plblica, ao lado dos estabelecimentos ptblicos ¢
das pessoas juridicas de direito privado, tem se
refletido em nosso direito provocando certa confu-
S80 na conceituagdo dos entes paraestatais. Assim
€ que o regulamento aprovado pelo Decreto n.°

24.427, de 19 de junho de 1934, estabeleceu “se-
rem as Caixas Econémicas instituicées de utilida-
de piiblica e gozarem em consequéncia de todos
os privilégios inerentes, a essa condicdo’’. A termi-
nologia legal foi no caso falha, pois no direito
nacional ndo se conhecem instituicdes e sim asso-
ciacdes de utilidade piublica, disciplinadas pelo C6-~
digo Civil. Melhor andou; portanto, o legislador
paulista que, temeroso de localizar as autarquias
no campo do direito publico, classificou o Insti-
tuto do Café do Estado de Sdo Paulo como “pes-
soa juridica de direito privado, com sede e foro
na capital do Estado (art. 1.° do Decreto 5.138,

de 24 de junho de 1931)”. A indecisdo do legis~

lador federal ou estadual ao definir tdo curiosas
espécies do direito administrativo, cujos contornos
apenas comecavam a ser delineados, ndo deve ter,
porém, maiores consequéncias.

Associacdes de utilidade ptblica ndo o sdo as
autarquias administrativas. N&o definiu tais as-
sociagdes o Cédigo Civil Brasileiro, mas quer se
as confunda com as sociedades civis, quer se as
distinga por suas finalidades nio econdmicas, a
associagdo é sempre uma unidade teleolégica e um
grupo de individuos congregados pela comunidade
de um designio e fundidos pelo pensamento como
em um ente tGnico. A existéncia de uma associa-
¢ao implica a de sécios que a constituam, sécios que
sdo inexistentes nas autarquias administrativas, in~
tegradas quando muito por contribuintes. Averi-
guemos, porém, o que sdo em nosso direito posi-
tivo as associagdes de utilidade piblica e quais os
efeitos do reconhecimento da utilidade ptiblica de
qualquer pessoa juridica de direito privado. Es-
tabelece a Lei n.° 91, de 28 de agosto de 1935 :

“as sociedades civis, as associacdes e as fundagdes
constituidas no pais, com o fim exclusivo de servir
desinteressadamente a coletividade, podem ser de-
claradas de utilidade piblica, provados os seguintes
requisitos :

a) que adquiriram personalidade juridica ;
b) que estio em efetivo funcionamento e servem
desinteressadamente a coletividade ;

c) que os cargos de sua diretoria ndo sdo remu-
nerados”.

Nao sao necessarias maiores indagagdes para
se negar a existéncia de tais requisitos no Departa-
mento Nacional do Café, no Instituto de Resse-
guros do Brasil, na Caixa Econémica Federal, no
Loide Brasileiro e em outras autarquias administra-
tivas. Quais sdo, porém, as vantagens decorren-
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tes da declaragao de utilidade publica de uma as-
sociacao, fundacdo ou sociedade civil ?

“Nenhum favor do Estado decorrera do titulo de
utilidade publica, salvo a garantia do uso exclusivo
pela sociedade, associagdo ou fundagdo, de emblemas,
flamulas, bandeiras ou distintivos proprios, devida-
mente registados no Ministério da Justica e da men-
¢do do titulo concedido”. (Lei n. 91, de 28 de agosto
de 1935).

Quaéo longe estdo essas meras honrarias do di-
reito reconhecido as autarquias administrativas de
levantar e exigir contribuicdes, lavrar autos de in-
fragdo, realizar apreensdes, fazer-se representar em
juizo pelo Ministério Pablico Federal quando nao
possuam 6rgaos préprios etc. !

Embora nosso direito ndo contemple a catego-
ria dos “estabelecimentos de utilidade ptblica” do
direito francés, escritores patricios tém procurado
classificar como tais os éntes paraestatais, na im-
possibilidade de os conceituar como associagbes de
utilidade publica. Todavia, como ensina Bielsa :

“los establecimientos de utilidad publica, aunque ten-
gan por fin el que su nombre indica, son siempre es-
tablecimientos privados, gundados por personas e so-
ciedades particulares”. . (Rafael Bielsa, Derecho ad-
ministrativo, 3.* edi¢do ,tomo II, pag. 288).

Jéze distingue perfeitamente os estabelecimen-
tos ptiblicos dos estabelecimentos de utilidade pii-
blica :

“Le point capital qui marque da difference entre 1'é-
tablissement public ‘et 1'établissement d'utilité publique,
c'est que Il'établissement public est une modalité du
procédé du service public, tandis que I'établissernent
d'utilité publique est une modalité du procédé du
service privé”. (Gaston Jéze, Les principes généraux
du droit administratif, deuxiéme edition, pag. 263).

Nao podem ser as autarquias administrativas
assemelhadas aos estabelecimentos de utilidade pii-
blica. Executam as autarquias, por delegagio do
Estado, servicos publicos e os estabelecimentos de
utilidade pablica servicos de natureza privada, em-
bora desinteressados ; nascem as autarquias de um
ato do poder piiblico (lei ou decreto) e os estabe-
lecimentos de utilidade publica sdo de iniciativa
particular ; agem as autarquias como entes auxilia-
res do Estado executando atos de império e de co-
mando e os estabelecimentos de utilidade ptblica
como meras entidades civis apenas protegidas e
reconhecidas pelo poder piiblico, com o qual cola-
boram, porém em cujo nome nunca agem.

De todo o exposto ressalta clara e insofisma-
velmente a feicdo de pessoas juridicas de direito
pablico das autarquias administrativas que

“esercitano, in proprio nome, diritti e poteri, che non
sono veramente parti o frazione della potesta pubblica,
ma che tuttavia sono stati delegati dello Stato”.
(Guido Bortolloto, Lo Stato e La Dottrina Corpora-
tive, vol. I, pag. 331).

AS AUTARQUIAS PERANTE OS TRIBUNAIS E A
ADMINISTRAGAO

Agora, que acreditamos haver demonstrado
perante a doutrina e a legislagdo em vigor o cara-
ter de pessoas juridicas de direito pablico das au-
tarquias administrativas, examinaremos a questdo
perante a jurisprudéncia dos tribunais e da admi~
nistragdo publica tendo em vista que :

“Es ya axiomatico que un Derecho non puede ser
perfectamente conocido si solo se le contempla en
la immovilidad de los textos legales y de los comen-
tarlos cientificos. Es preciso observar la vida ju~
ridica, en su verdadera dinamicidad, a través de la
jurisprudencia, que opera sobre las realidades vivas
dz2l comercio social y que de una manera lenta, pero
incessante y segura, va creando un cuerpo de doctri~
na que completa, corrige y rejuvenece la obra legis:
lativa”. (José Castan y Francisco Bonnet, Rev. de
Legisl. y Jurispr., Madrid, agosto de 1935, pag. 248)-

A jurisprudéncia administrativa é atualmente
uniforme na conceituacdo das autarquias adminis-
trativas como pessoas juridicas de direito publico,
mau grado algumas decisdes anteriores de 6rgaos
do Ministério do Trabalho que, para o efeito de
sujeitar as leis trabalhistas os respectivos servido
res, classificou-as como pessoas juridicas de di-
reito privado.

O ponto de vista contrario foi porém definiti-
vamente abracado pela Administragio Publica:
principalmente apés a promulgagdo da Constituia®
de 10 de novembro de 1937 que, vedando termi~
nantemente as acumulagdes de fungdes e cargoS
piiblicos, estendeu a proibi¢do aos empregados dos
entes paraestatais. Essa proibi¢do foi ainda re-
produzida no Estatuto dos Funcionarios P1blicoS
Civis da Unido que assim dispds em seu artig®
211 :

“A proibi¢do do artigo anterior (acumulagio) estef”
de-se: 1.° — a acumulagiio de funcdes ou carg®s
da Unido com os dos Estados ou Municipios, be®
assim das entidades que exercem fungdo delegada de

X poder piblico, ou por éste mantidas ou administrd”
das, ou cuja manutengdo esteja a s:u cargo”.
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Interpretando o referido dispositivo assim de-
cidiu o Ministério da Fazenda :

“A delegagdo do poder puiblico, para seu exercicio
direto, auténomo e imperativo, é, em nosso regime,
privativo das autarquias e ndo se estende a empresas,
estabelecimentos ou instituicdes, que a terminologia
do Estatuto distinguiu de entidades (art. 226, alinea
IV), disciplinando, alias, diferentemente, as incompa-
tibilidades de seus empregados ou funcionarios. As-
sim o inciso I, do artigo 211 do Estatuto, refere-se
as autarquias”. (Circular n. 18, de 9-12-1939, do
Servi¢o do Pessoal do Ministério da Fazenda. —
“D. O.” de 13-12-1939).

O exercicio de funcdo delegada do poder pi-
blico é privativo das pessoas juridicas de direito
publico, como ja o decidiu o Ministro Francisco
Campos, de acérdo com parecer do qual destaca-
mos o seguinte trecho :

“Em face do texto constitucional, as pessoas juridicas
de direito privado, singulares ou coletivas, que man-
tém establecimentos de ensino, na conformidade das
leis em vigor, ndo exercem uma funcdo delegada do
poder piiblico”. (Revista do Servigo Publico, vol.
II, n° 1, abril de 1938, pag. 53).

Referindo-se a uma autarquia administrativa
de nossa legislagio social, assim se manifestou o
Sr. Ministro da Fazenda :

“Sendo a Caixa de Aposentadoria e Pensdes dos
Ferrovidrios de Ilheus a Conquista, uma institui~
¢do de Previdéncia social, regida pelo decreto nu-
mero 20.465, de 1931, é entidade de direito ptblico,
considerada autdrquica, com patriménio e -personali-
dade préprios”. (Decisdo. publicada no “Correio da
Manha” de 11-2-940, pag. 3).

No sentido da conceituagio das autarquias ad-
ministrativas como pessoas juridicas de direito pu-~
blico, é de se examinar ainda a exposicdo de mo-
tivos n.° 2.470, de 29 de dezembro de 1939, do
Departamento Administrativo do Servico Publico,
publicada no “Diario Oficial” de 13/1/1940 e que
aqui deixamos de transcrever em virtude de sua
extensao.

Quanto a jurisprudéncia dos tribunais, ¢ em
especial do Supremo Tribunal Federal, é a mesma
atualmente favoravel a conceituagdo das autarquias
administrativas como pessoas juridicas de direito
publico. Verdade é que, anteriomente, recusava~
se a nossa mais alta Corte de Justica a reconhe-
cer a personalidade juridica dessas entidades e, em
Principal, das Caixas Econémicas Federais, con-~
ferindo-lhes :

“em vez da personalidade juridica, a caracteristica
de reparticdo administrativa da Unido”. (Acdérdéo
do Supremo Tribunal de 11-9-923, publicado na Rev.
do Sup. Trib., vol. 60, e acorddo de 12-5-1914, no
vol. I, pag. 459) .

Posteriormente, porém, em interessantissima
controvérsia em térno da responsabilidade criminal
de um empregado da Caixa Econémica Federal.
decidiu a entdo Cérte Suprema :

“As Caixas Economicas Federais sdo estabzlecimen-
tos publicos federais, embora tenham patriménio pro-
prio e autonomia administrativa”. (Ementa do Acor-
ddo de 8-5-935 no habeas-corpus n. 26.121 — pu-
blicado no “O Jornal” de 6-9-19306). -

Como relator do referido acérdio, o ilustre
ministro Costa Manso classificou as Caixas Eco-
ndémicas como :

“servicos especiais, separados do conjunto dos ser-
Vigos piiblicos e erigidos em institui¢Ges distintas, com
patriménio privativo, que ndo ¢ alimentado, como
O erario, pelos impostos. N&o perdem, porém, o
carater de instituigdes oficiais, ramos que sdo do ser-
vigo ptiblico”.

Examinando uma outra autarquia administra-
tiva, assim decidiu mais recentemente o mesmo

Tribunal ;

“O Departamento Nacional do Café é um instituto
personalizado, por intermédio do qual a agdo admi-
nistrativa central se exerce na solucdo de problemas
da economia dirigida. Inclue-se entre as autar-
quias administrativas de que se socorre o Govérno
para levar a melhor termo a sua intervencdo em
assuntos alheios & peculiaridade das fungdes essen-
ciais do Estado”. (Ementa do acérdio do Supremo
Tribunal Federal no recurso de mandado de segu-
ranca, n. 506, Decizdo de 14-7-1938).

ELEMENTO IDENTIFICADOR DAS AUTARQUIAS
ADMINISTRATIVAS

Qual sera o elemento identificador das autar-
quias administrativas e que nos permitird distin-
gui-las em qualquer momento das pessoas juridicas
de direito privado? Alguns fazem residir no po-
der de “imperium” o carater distintivo do ente para-
estatal :

“Le seul critérium possible de 1'établissement publi¢
parait étre qu'il est doté de quelque privilege de
puissance publique; par exemple, le droit de lever
des impdts, qui appartient notamment aux Chambres
de Commerce, aux associations syndicales de pro-
priétaires autorisées ; un monopolz légal, comme celui
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des monts-de-piété de la Caisse des dépots et consig-
nations etc.; la possibilité de contraindre les oppo-~
sants a entrer dans l'établissement (associations syn-
dicales autorisées), etc. Le fait que le législateur
a conféré a un établissement un seul de ces privile-
ges suffit pour faire présumer le caractére public et
leur absence pour faire présumer le caractére privé”.
(Waline, Manuel élémentaire de Droit administratif,
pag. 288, 2.* édition).

E’ porém criticavel a distingdo entre as pes-
soas juridicas de direito privado e as autarquias
administrativas com base no poder de “imperium”
dessas tltimas. No caso, a nosso ver, se toma um
efeito como causa. O poder de “imperium” é uma
consequéncia da personalidade juridica de direito
ptblico das autarquias administrativas e ndo a ori-
gem dessa personalidade. Pelo fato de exercerem
atribuicdes que lhes sio delegadas pelo Estado,
executam as autarquias atos de soberania que sdo
peculiares ao poder piiblico.

Ha ainda os que fazem residir na finalidade
de interésse piiblico, por éles visada, a caracteris-
tica, por exceléncia, dos entes paraestatais. E’, por
exemplo, a opinido de Guido Bortolotto :

“La distinzione tra persone private e pubbliche va
principalmente basata sull'interesse. L'unita sociale,
che si propone soddisfazione d'interessi, riguardano gli
individui o i particolari, acquista la personalita di
diritto privato e si qualifica ente. L'unita sociale,
che si propone la soddisfazione d'interessi collettivi
pubblici, acquista la personalita di diritto pubblico e
- va classificata istituzione. Si pué dire che, in genere,
la persona giuridica pubblica é I'aggregato sociale che,
per i riconoscimento dello Stato, acquista la propria
personalita di diritto, per raggiungere scopi, che si col-
legano all'interesse generale e che entrano nei dello

Stato”. (Lo Stafo e la Dottrina Corporativa, pagi-
na 226).

E’ falho o critério de diferenciacdo ora expos-
to. Ha grande nimero de entidades de direito
privado que colaboram com o Estado na realizacdo
dos fins déste, sem com isso se tornarem pessoas
juridicas de direito priblico. A participacdo do Es-
tado como acionista em emprésas privadas, as sub-~
vencdes, as garantias de juros, a declaracdo de uti-
lidade piiblica e a prépria concessio de servico pii~
blico, acarretam a co-participagio de pessoas juri-
dicas de direito privado nos servicos piiblicos e as
fazem objetivar fins idénticos ao do mesmo Es-
tado.

Ha ainda os que enumeram, em vez de um
tinico, diversos elementos identificadores das au-
tarquias administrativas entre as demais pessoas
juridicas.

Lumia, em seu “Direito Industrial”, exige oS
sequintes elementos para o reconhecimento de uma
autarquia administrativa :

“a) atribuicdo a pessoa juridica de um poder de su-
premacia ou “jus imperii”;

b) a sujeicdio da prépria pessoa a tutela integra-
dora do Estado ou de entidades territoriais me~
nores ;

¢) o exercicio, por parte desta pessoa, de uma fun~
cdo prblica ou servigo piiblico;

d) a persequigdo, por parte da pessoa, de um es-
copo ou fim piblico”.

No Brasil, Adolfo Bergamini considera “en~
tidades autdnomas ou autarquias, as que, em fun-
cio de um servico considerado piiblico ou de pfi~
blico interésse sdo: 1.°) criadas por lei, ou me-~
diante a intervencio de um ato de autoridade ; 2.°)
tém seus estatutos e requlamento de servico inter~
no aprovados, pelo menos, por um agente de poder
piiblico; 3.° possuem direcdio ou administracdo,
total ou parcialmente, provida pelo govérno, que,
dess’arte, comanda e controla os negécios ou ser~
vicos'. (Adolfo Bergamini — O processo do man-
dado de seguranca) . :

Em acérddo publicado na “Revista dos Tri~
bunais”, volume 88, pags. 405 e sequintes. o entd0
Tribunal de Tustica do Estado de Sdo Paulo, a0
conceituar o Instituto do Café do Estado de Sao
Paulo como uma autarquia administrativa, enume-~
rou pela voz do ministro Manuel Carlos, para a
existéncia de uma pessoa juridica de direito pt-~
blico, os seguintes requisitos, exigidos por Hauriou:

“a) uma organizagfo piiblica de poderes, de compe-
téncia e de costumes ;

b) um servico regular e continuo a ser prestado a0
piblico ;

c) o servico prestado ao piiblico, quer dizer, a0
conjunto dos habitantes de uma' circunscri¢d0
territorial, considerados de um modo igual, em
seus interésses comuns” (Hauriou — Précis de

_ droit administratif et de droit public —~ 12.°
edicdo, 1933, pag. 64).

Somos de opinido que o sinal que permite di~
ferenciar as autarquias administrativas como pes~
soas juridicas de direito ptblico das pessoas juri-
dicas de direito privado é a sua origem, a maneira
pela qual foram criadas. Criado por um particular
ou por particulares, o estabelecimento sera pessod
juridica de direito privado; criado pelo Poder Pt~
blico sera éle pessoa juridica de direito publico ot
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artarquia administrativa. E’ essa, alids, a licdo
do insigne professor da Universidade de Paris.

Ja mostramos, no inicio déste trabalho, a rela-
tividade do conceito de servigo pitblico e que, em
resumo, um servigo é publico ou torna-se piiblico
quando o Estado assim o deseja. Quando, por-
tanto, cria o Estado um servico pablico (v. g. um
6rgdo de defesa da produgdo) ou transforma um
servigo privado em servigo publico (v. g. um Or-
gdo de assisténcia social) o organismo criado ou
transformado para a execugdo désse servigo pu-
blico, si ndo for organizado como uma reparticao
piblica, mas dotado de autonomia e personalidade
juridica, sera uma autarquia administrativa, um
ente paraestatal. Para se dizer, portanto, si uma
pessoa juridica é publica ou privada, temos que in-~
vestigar sua origem, isto é, si nasceu ela de um ato
do Poder Piiblico ou da vontade dos particulares.

Velasco Calvo, citado por Tito Prates da Fon-
seca (Autarquias Administrativas, pag. 149), dis-
tingue os estabelecimentos de utilidade piiblica, que
sdo privados por sua criagdo e publicos por seus
fins, dos estabelecimentos ptblicos que nascem com
a lei ou pela lei, que ¢é o seu estatuto.

Para finalizar esta primeira parte de nosso
trabalho enumeraremos algumas das principais au-
tarquias administrativas em nosso direito atual, di-
vidindo-as em 4 grupos :

a) — disciplinadoras e reguladoras da pro-
ducdo e do comércio : Departamento Nacional do
Café, Instituto do Acticar e do Alcool, Instituto do
Mate, Instituto de Cacau do Estado da Baia, Ins-

tituto Rio-Grandense de Vinhos, Instituto de Café
do Estado de Sao Paulo, etc.

b) — estabelecimentos comerciais e indus-
triais do Estado, dotados de personalidade juri-
dica : Loide Brasileiro, Instituto de Resseguros do
Brasil, Administracdo do Porto do Rio de Janeiro,
etc.

c) — reguladoras das relagGes entre o capital
e o trabalho : sindicatos profissionais e as corpo-~
racdes, que exercem funcdes delegadas do poder
ptblico por forca dos artigos 138 e 140 da Cons-
tituicdo de 10 de novembro de 1937.

d) — drgaos de previdéncia e de assisténcia
social : Instituto de Previdéncia e Assisténcia dos
Servidores do Estado, Institutos de Aposentadoria
e Pensdes, Caixas de Aposentadoria e Pensges,
etcs

Propositadamente deixamos de incluir nessa
enumeracao :

1.> —~ A Universidade do Brasil, conceituada
por muitos como uma autarquia admi-
nistrativa, por nio a julgarmos:pessoa
juridica e sim reparticdo publica fe-
deral, subordinada ao Ministério da
Educacéo ;

2° — O Banco do Brasil, por o julgarmos
pessoa juridica de direito privado, que
colabora com o Estado e do qual éste
participa como acionista.

(Continua)

OS CONCEITOS EMITIDOS EM TRABALHOS ASSINA-
DOS SAO DE RESPONSABILIDADE EXCLUSIVA DE
SEUS AUTORES. A PUBLICACAO DE TAIS TRABA.-
o LHOS NESTA REVISTA £ FEITA UNICAMENTE COM e
i3 'O OBJETIVO DE FACILITAR O CONHECIMENTO DE
ASSUNTOS RELACIONAD&SI (L(‘:AOM A ADMINISTRACAO
PUBLICA.
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Localizagio de setvios piblicos na Capital Federal

Em consequéncia do progresso e do surto
renovador e impulsionador verificado nestes l-
timos anos, foram creadas reparti¢cdes e amplia-
das as atividades e encargos de outras, desenvol-
vendo-se consideravelmente o organismo admi-
nistrativo dos servicos publicos federais. A falta
de locais apropriados e areas disponiveis para
acomodagdo das reparti¢des determinou uma dis-
persdo em suas localizagdes, o que tornou com-
plexa e tortuosa a marcha dos trabalhos. Essa
dis-persdo tem contribuido poderosamente para
entravar a acdo dos dirigentes, ainda que pro-
curem simplificar e tornar eficientes os servicos
publicos. A instalacio de repartigées, mesmo a
titulo provisério, em locais distantes da direcdo
geral, traz & administracdo graves inconvenientes.

A centralizacio da direcdio, base de todo sis-
tema racional de organizacdo, torna-se imprati-
cavel. A falta de assisténcia direta dos chefes s6-
bre os subordinados da enséjo a que se forme um
ambiente onde se desenvolve a desordem, a ne-
gligéncia e a indisciplina.

A inexisténcia de um plano de conjunto para
construgéo dos edificios publicos, obediente a um
programa previamente organizado, tendo em vis-
ta a racionalizacdo do trabalho e a simplifica-
cao das comunicagSes entre os orgdos da admi-
nistracdo, impede que esforcos isolados de cen-
tralizacdo na localizacdo de reparticdes produ-

zam um sistema administrativo simples, pratico
e cconomico.

'E' inadmissivel o aproveitamento de edifi-
cios antigos, construcdes absolutamente impro-
prias, em virtude mesmo de terem sido construi-
dos para outros fins e ndo existirem até entdo
estudos e preceitos sobre.conférto, higiene ¢ efi-

Lucitio Bricgs BriTo
Assistente técnico da Divisao do Material

ciéncia. O crescimento constante do ntmero de
servidores e o desdobramento dos servicos difi-
cultam a instalagdo adequada das reparti¢des nas
areas disponiveis dos préprios nacionais.

Como consequéncia da falta de locais, dia a
dia aumenta o namero de reparti¢cées funcionan-
do em prédios particulares alugados, com gran-
de prejuizo para o Tesouro. O dinheiro despen-
dido nesses arrendamentos é.absolutamente im-
produtivo e sobrecarrega enormemente o orga-
mento da Nacdo.

Empregada a mesma parcela para amorti-
zar um empréstimo que fosse destinado a cons-
trucdo de edificios publicos, ficaria a administra-
¢ao, ao fim de algum tempo, de posse dos imo-
veis, com as reparticoes bem instaladas, elimi~
nando-se do or¢amento, ao cabo de alguns anos
a parcela relativa aos alugueres dos prédios.

A construcdo de edificios para os servigos
publicos exige uma solugdo urgente e radical.

Né&o comportando as financas do pais, de
uma s6 vez, o dispéndio da soma necessaria
a construgdo de edificios para os ministérios
o langamento de um empréstimo se impde, tendo
em vista que o sistema de dotagdo anual deter-
mina, quasi sempre, a paralizacao das obras, por
esgotamento da verba antes de terminado o exer”
cicio, como aconteceu com o edificio em cons-

trucdo para sede do Ministério da Educagao €
Saude.

Nao deve ser objeto de cogitagoes unica~
rmente a construcdo de edificios para sede dos
ministérios ; também para servicos outros, cuja
localizagdo é imposta por suas atribuicdes es-
peciais.
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A construcdo de novos edificios e o apro-
veitamento de préprios nacionais devem ser obje-
to permanente de estudo, tanto em relagdo a
Capital Federal, como em todo o territrio na-
Cional.

Em estudo que fizemos, sobre a localiza-
¢d0 dos servicos ptblicos na Capital Federal,
observamos que a dispersdo dos locais adminis-
trativos estava causando sérios inconvenientes e
que a administracdo, como organismo Vivo, sem-
Pre em crescimento ¢ transformacao, tinha neces-~
sidade de um aparélho que acompanhasse o seu
desenvolvimento, com atribui¢des de coordenar os
planos para a construgdo de edificios publicos.
Déste modo, obtendo os locais necessarios a ins-
talagdo de repartices, o DASP poderia reali-
zar o que estabelece o decreto-lei n. 579, no Ca-
pitulo I, art. 2°:

“Compete ao D.A.S.P.:

a) o estudo pormenorizado das reparticoes,
departamentos e estabelecimentos .
sua distribuicdo e agrupamento

Recentemente, tivemos satisfacdo de ver rea-
lizado nosso pensamento, com a-creagao, na Di-
visio do Material do DASP, de um Servico de
Obras, tendo por atribuigdes a revisao dos pro-
jetos de obras de edificios destinados aos Ser~
Vicos pablicos civis e a cordenagao dos planos
de construgao.

A necessidade da existéncia de um 06rgao
com as atribuicdes acima discriminadas pode se.r
facilmente compreendida pela diversidade de ori-
entacio na costrugdo de edificios publicos e com-~
pleta desordem na localizacdo de reparti¢oes.

Para que melhor pudesse ser apreciatflél‘ a
diSperséo existente, relacionamos, por minister1~os,
0S varios locais em que funcionam as repartigoes
pPiblicas, e, de acérdo com listas organizadas -
que no foram transcritas neste trabalho para nao
alonga-lo demasiadamente — marcamos em plan-
tas do Distrito Federal, com nimeros que COI~
respondem aos de ordem das listas, oS locais em
Que as mesmas estdo situadas (Anexos Pl 2
4 e 5),

Examinando-se as plantas, poder-se-a ter
visdo da dificuldade de comunicagdo entre repar'—
tiéﬁes do mesmo ministério, ou de ministérios di-

uma

ferentes, pelas distancias que separam umas das
outras.

Os varios o6rgaos de administracdo prépria-
mente dita, de um mesmo ministério, deviam estar,
por sua natureza, reunidos em um tnico prédio,
fornecendo aos chefes elementos de agdo direta,
dando aos servicos uma orientacdo dnica, visando
o conjunto de atividades, afim de conseguir-se,
rapida e seguramente, o objetivo dos trabalhos.

Foi o que aconteceu com o edificio do Minis-
tério do Trabalho, que, constuido de acérdo com
um plano racional, permitiu reunir suas reparti-
coes, tornando o seu funcionamento eficiente e
econémico. Pode-se ter uma idéa de sua organi-
zagao pelo Anexo 6. .

No estudo acima referido observamos, ainda,
que certas reparti¢des de atribui¢des semelhantes,
embora de ministérios diferentes, mas de acao
obrigatéria em determinados locais, podem ser
reunidas com melkor aproveitamento de rendi-
mento ; neste caso estdo os servicos de fiscaliza-
¢80 e assisténcia publica, espalhados por todo o
Distrito Federal. Esta centralizagaa facilitara a
adogdo de uma designagio tinica como indicativo
de um mesmo local.

Atualmente, o 1° Distrito Policial nao cor-
responde ao 1° de Febre Amarela, nem ao 1°
de Aguas e Esgotos. Também, para a Prefeitura
do Distrito Federal, sera conveniente essa cor-
respodéncia, para evitar multiplicidade de locais
com a mesma designagdo, pois, como agora acon-
tece, o 1° Distrito Policial esta localizado na Ga-
vea (Rua Marquez de Sio Vicente) e o 1° da
Prefeitura, na Candelaria (Rua Visconde de
Inhatma) .

O decreto-lei n.* 311, que dispde sdébre a di-
viso territorial do pais, estabelece, no art. 2.°:
“Os municipios compreenderdo um ou mais distri-
tos, formando area continua. Quando se fizer ne-
cessario, os distritos se subdividirao em zonas com
seriagdo ordinal’ .

Embora n3o sendo o Distrito Federal parte
de um municipio deve, por sua nomenclatura, en-
quadrar-se neste dispositivo.

Haveria, portanto, conveniéncia em modificar
a designagao das divisdes do Distrito Federal, que,
de distritos, passariam a zonas.

E' de objetar que certos servigos nao necessi-
tam de uma divisdo tdo grande em zonas, como,
por exemplo, os Centros de Saude; mas, neste
caso, poder-se-a formar sub-zonas que compreen-
dam um certo ntimero inteiro de zonas.
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Sendo feita esta unificagdo, quando designa-
da uma zona qualquer, seja de policia, prefeitura
ou outra, estara perfeitamente localizada.

Uma grande vantagem podera ainda advir da
unificacdo, qual a de localizar as sedes de zonas de
todos os servicos no mesmo prédio ou, pelo menos,
em prédios préximos, de modo a facilitar ao pii-
blico o seu encontro.

A localizagdo destas sedes devera ser feita no
centro da zona abrangida e em local de facil aces-
so, servido por condugdo econdémica e intensa,
aproveitando, quanto possivel, os proprios nacio-
nais, ou, de acérdo com as possibilidades, fazen-
do-se novas construcdes. Ai, o publico encontra-
ra reunidos os servigos de Correios e Telégrafos,
Policia, Saude, etc., numa centralizacdo que fa-
cilitara enormemente a organizagdo e ao piblico,
que deve ser o verdadeiro beneficiario de toda a
administracao. .

Pode ser alegado que, depois de construido
um edificio com a previsdo de um certo nimero
de Servicos, uma Supressao ou acréscimo venha
a se verificar. N&o nos parece que qualquer dos
dois casos venha invalidar a construgdo de um
prédio, porque; no primeiro caso, podera ficar
mais espago para OS Servigos que permanecerem ;
no segundo, todo prédio cuja utilizagdo ndo pode
ser perfeitamente determinada deve ser construido
tendo em vista um desenvolvimento futuro e pos-
sibilidade de serem feitas novas divisdes que néo
afetem a sua estrutura.

Orientados e baseados no que acabamos de
mencionar, isto é, instalagdo defeituosa de repar-
ticdes, caréncia de proprios nacionais e dispersdo
na localizagdo, gastos excessivos em arrendamen-
tos, reformas, concertos, construgdo de pequenos
edificios que ndo permitem a centralizagdo das re-
parti¢oes, passaremos a analisar cada um dos mi-
nistérios, excetuando os da Guerra, Marinha, Re-
lagdes Exteriores e Trabalho, Indastria e Comér-
cio, por ja possuirem sedes que satisfazem perfei-
tamente as suas necessidades.

MINISTERIO DA JUSTICA

A dispersdo das reparti¢des de natureza ad-
ministrativa nos sugeriu a reunido, em edificio a
ser construido para sede do ministério, das atual-
mente assim localizadas :

Avenida Rio Branco (Palacio Monroe):
Gabinete do Ministro : Secretarios, Oficiais
de Gabinete, Servico de Datilografia.

Rua Senador Dantas : Secretaria de Es-
tado : Comissdo de Eficiéncia, Arquivo, Por-
taria, Garage.

Avenida Graga Aranha : Servico de Es-
tatistica Demografica, Moral e Politica.

Praca da Repablica : Arquivo Nacional.

Ha, além dessas, outras repartigdes que de-
vem, obrigatoriamente, ser instaladas fora do edi~
ficio-sede do ministério, convindo ser objeto de

estudos quanto a sua localizagdo e organizagado.
Neste caso encontramos :

POLICIA CIVIL E INSPETORIA DO TRAFEGO

Orgdos que necessitam de um aparelhamento
eficiente e de gabinetes adequados, de acérdo com
a moderna técnica policial, para cumprir a sua fi-
nalidade, funcionam nos seguintes prédios : rua
Paraiba, 29; rua da Relagdo; rua Marquez de
Sapucai; rua Carlos de Vasconcelos, 142; rua do
Lavradio, 84; praca Marechal Ancora; praga Ti-
radentes; rua Bambina, 140; avenida Francisco
Bicalho, 250; avenida Gomes Freire, 64.

Frizamos, no nosso estudo, que a eficiéncia €
a seguranca dos trabalhos exigiam a centralizagao
dos servigos assinalados, principalmente o Gabi~
nete de Identificagdo, cuja localizagdo, fora do
edificio central, apresenta graves inconvenientes.

Ainda outra vez verificamos, alguns meses
ap6s termos observado esta deficiéncia das insta-
lacdes policiais, que o Govérno tomava providén~
cias para sanar os entraves verificados, pois o de-
creto-lei 1.411, de 12 de julho de 1939, conside-
rando as vantagens da centralizacdo dos servigos:
autorizava a desapropriagdo de iméveis necessarios
a ampliagdo do edificio da Chefatura de Policia
do Distrito Federal.

Tendo em vista um plano de financiamento,
que mais adiante sera exposto, estimamos os gas-
tos enr obras para instalagdo dos servigos policiais

e Inspetoria do Trafego em, aproximadamente:
10.000:000%$0.

Despende ésse érgdo do Ministério da Justi-
ca, anualmente, em alugueres de casas, inclusivé
postos policiais, a quantia de 399:504$0. Uma
distribuicdo conveniente désses postos, de acordo
com o plano das sedes de zonas, permitira, de fu-
turo, grande economia.
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CASAS DE CORREGAO E DETENGAO

Também estas reparticdes do Ministério da
Justica, com lotacdo insuficiente e instalagoes ina-
dequadas, necessitam de edificios onde os moder-
nos principios da sociologia possam ser aplicados,
para desenvolvimento, aperfeigoamento e regene-
racdo do individuo transviado.

MINISTERIO DA FAZENDA

A observacio da localizacdo das reparticoes
e a analise das fungdes de cada uma sugerem O
agrupamento, na sede do Ministério, do que hoje
assim se encontra :

Avenida Rio Branco : 9, 22, 47 : Secre-
taria de Estado; Contadoria Geral da Repii-
blica; Comissdo de Estudos. Financeiros e
Econémicos dos Estados e Municipios; Te-
souro Nacional; Comissio da Divida Flutuan-
te e Procuradoria Geral da Fazenda Publica.

Rua da Quitanda, 163 : Conselho de
Contribuintes e Comissido de Eficiéncia.

Rua 1.° de Marco, 42 : Caixa de Amor-
tizagao.
- Rua Pedro Lessa: Diretoria do Domi-
nio da Unido.

Rua Luiz de Camdes : Servigo de Esta-
tistica Econoémica e Financeira.

Rua Almirante Barroso : Diretoria do
Dominio da Unido.

Avenida Presidente Wilson : Diretoria
do Imposto sébre a Renda.

Largo Santa Rita : Recebedoria do Dis~
trito Federal.

Rua da Alfandega, 41 : Diretoria de
Rendas Aduaneiras.

Rua Sacadura Cabral, 29 : Conselho
Superior de Tarifas.

Rua Imperatriz Leopoldina : Garage.

A reunido dessas reparticbes em um Gnico
_edificio certamente se verificara quando conclui~
do o prédio, ora em construgdo na Esplanada do
Castelo.

Ainda outras reparticoes do Ministério da
Fazenda, especializadas e industriais, necessitam

.

de instalagdo e localizacio apropriadas. E' o caso

da Alfandega e da Casa da Moeda.
ALFANDEGA

Haviamos, no nosso estudo anteriormente re-
ferido, observado que, como 6rgédo de localizacdo
obrigatéria no Cais do Pérto, necessitava de um
prédio para seus servicos, distribuidos a rua Vis-
conde de Itaborai, Cais' dos Mineiros, Avenida
Rodrigues Alves. Agora, visando a centraliza-
cdo, esta sendo construido na Avenida Rodrigues
Alves um prédio para os servicos alfandegarios,
onde devera também funcionar o Laboratério Na-
cional de Analises. ;

CASA DA MOEDA

Servico especializado de carater industrial,
localizado impropriamente, necessita de um prédio
que, para efeito do nosso plano de financiamento
or¢amos em 10.000:000%0. poe

,MINISTERI.O DA VIACAO E OBRAS
PUBLICAS

Eis as reparti¢des que, pelo seu carater admi-
nistrativo, deviam estar reunidas em um dnico
edificio : ’

Praca 15 de Novembro : Secretaria de

Estado.

Praga Maua, 7 e 10 : Departamento Na~
cional de Estradas de Rodagem; Departamen-
to Nacional de Portos e Navegagio.

Avenida Venezuela, 238 : . Departamen-
to Nacional de Obras e Saneamento.

Avenida Nilo Pecanha, 155 : Inspetoria
Federal de Obras contra as Sécas.

Avenida Bardo de Teffé, 7: Inspetoria
Federal de Estradas. TR

Avenida Graga Aranha, 43 : Inspeforia
Geral de Iluminagdo da Capital Federal.

O Ministério da Viacdo, apesar de ter. cons-
truido ha pouco um prédio para sua séde e, pos-
teriormente, levantado mais dois andares, nio
poude ainda, por falta de espaco, reunir todas as
suas reparticoes. Assim é que o Departamento
de Aeronautica Civil, a Inspetoria Federal de
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Obras contra as Sécas, o Departamento Nacional
de Estradas de Rodagem, a Inspetoria Geral de
Iluminacdo e a Inspetoria Federal de Estradas
continuam instalados em prédios particulares, des-
pendendo, em alugueres, a quantia mensal de
36:250$0 ou anual de 435:000%0.

Também éste Ministério possue reparticdes
importantes, de relagdes diretas com o piblico,
que tém imperiosa necessidade de instalagdes apro-
priadas porque, da perfeicdo do servico e do con-
forto que oferecem, dependem as rendas que arre-
cadam. Entre essas reparti¢des, destacamos :

DEPARTAMENTO DOS CORREIOS E TELEGRAFOS

Verifica-se a necessidade da construcdo de
um edificio para sede dos Correios e Telégrafos,
pois os existentes ndo permitem uma organizagao
racional. .

Ainda, para efeito do estudo das possibilida-
des financeiras para realizagdo das obras de maior
urgéncia no Distrito Federal, estimamos que os
gastos para construgdo de um prédio destinado a
éste Departamento seriam da ordem de ......

30.000:000$0.

C velho casardo em que esta funcionando a
Diretoria Geral, antigo palacio da época colonial
transformado »m repartigdo publica, foge a todas
as condi¢des de higiene e propriedade, indispen-
saveis ao trabalho.

Além disto, funcionam em prédios alugados
o Arquivo da Tesouraria e a Oitava Sec¢do com
o dispéndio mensal de 2:800$0 ou anual de. .. ..
33:600%0.

As sucursais e agéncias que poderiam estar

localizadas nas sedes de zonas, despendem men-
salmente 38:775$0 ou anualmente 465:300$0.

Outras dependéncias que poderiam estar cen-
tralizadas em um tinico edificio, estdo situadas nos
seguintes locais : praca 15 de novembro; aveni-
da Rodrigues Alves, 785 ; rua Visconde Itaborai ;
avenida Tinoco.

E. F. CENTRAL DO BRASIL

Esta em construcdo a nova estacio D. Pedro
II, onde ficara instalada a parte de administracio;
atualmente, seus servicos estdo instalados em pré-
dios alugados, com o dispéndio mensal de
25:300$0 ou anual de 304:200$0. Concluidas as
obras, certamente sera eliminada esta despesa.

DEPARTAMENTO NACIONAL DE PORTOS E NAVEGAQ.KO

Possue, a rua Silvino Montenegro, 20, uma
secgdo tipografica que, com a construgdo do edi-
ficio da Imprensa Nacional, podera ser a ela in-
corporada, realizando uma centralizagdo que re-
sultara em economia.

No Cais do Pérto, a avenida Rodrigues Al-
ves, 20, encontramos a Fiscalizacdo do D.N.P.N.
que, futuramente, podera ficar em edificio onde
estarao reunidas todas as reparticdes de fiscaliza-
cao federal do Porto do Rio de Janeiro.

MINISTERIO DA AGRICULTURA

Funcionando em edificio construido para pa-
vilhdo de exposicdao, apesar das adaptagdes e mo-
dificagdes por que tem passado e das obras que
tém consumido grandes quantias, pela natureza
mesmo da constru¢ao do prédio, ndo permite uma
acomodagdo conveniente nem comporta a centrali-
zacao das reparticdes, atualmente assim localiza-
das :

Largo da Misericérdia : Secretaria dc
Estado; Departamento Nacional da Produ-
cdo Vegetal.

Avenida Pasteur, 404 : Departamento
Nacional da Produgao Mineral.

Rua Mata Machado : Departamento
Nacional da Produgdo Animal.

Como repartigdes encarregadas de armazena-
mento e de fiscalizagdo, com acio no Pérto do Rio
de Janeiro, poderdo ficar reunidas em um 1nico
prédio as que se encontram a avenida Venezuela.
164 ; rua Equador, 130 e 156 ; avenida Bardo de
Teffé, 27 ; Cais do Porto.

MINISTERIO DA EDUCAGCAO E SAUDE

O desenvolvimento déste Ministério, com &

creagdo de grande niimero de reparti¢des e insti-

tutos, obrigou a dispersio na localizagdo, comoO
segue :

-Rua Alvaro Alvim: Secretaria de Estado-
Rua da Carioca, 45: Secretaria de Estado-

Avenida Nilo Pecanha, 155 : Secreta~
ria de Estado.

Rua Uruguaiana, 86-A : Secretaria de
Estado. ‘

Rua da Assembléia: Escritério do Insti-
tuto Osvaldo Cruz.
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EDIFICIO DO

 MINISTERIO DO TRABALHO
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Avenida Rio Branco, 241 e 219: Secre-
taria de Estado; Departamento Nacional de
Saude.

Rua Alcindo Guanabara, 17: Departa-
mento Nacional de Educacao.

Rua Paulo de Frontin, 13: Departamen-
to Nacional de Saude.

Rua Frei Caneca, 139: Servi¢o de Saude
Pablica do Distrito Federal.

Avenida Presidente Wilson: Museu His-

térico Nacional.

Rua do Rezende, 128: Departamento
Nacional de Saude.

Praca Marechal Ancora: Servico de
Saude Piblica do Distrito Federal.

Praca da Harmonia: Inspetoria dos Ser-
vicos Especiais.

Avenida Graca Aranha: Servico de
Obras.

Praca da Bandeira: Servico de Trans-
portes.

Este Ministério, em que até o Gabinete do
Ministro esta instalado em prédio alugado, teve
Para o exercicio de 1938 a despesa em alugueres
Or¢cada em 1.056:478%0.

Ja se acha em construciio sua futura sede, que
talvez nzo solucione a dispersio observada, em
Virtude da pequena area que apresenta o edificio.

A falta de um plano inicial de financiamento
tem acarretado a paralizacio das obras e a elevagao
do seu custo, o que vem demonstrar a necessidade
do estudo antecipado das possibilidades financei-
ras para garantir a conclusdo das construgoes num
Prazo determinado e em condi¢des economicas.

Verificamos também que o Servico de Pueri-
Cultura, de agdo regional, com 20 consultérios no
Distrito Federal, acusando o dispéndio anual de
143:664$0 de alugueres de prédios, podera ser
instalado nas sedes de zonas; do mesmo modo
Os distritos do Servio de Aguas e Esgotos e 08
Centros de Saude, que despendem anualmente,
espectivamente, 81:322$4 e 108:600$0.

Este Ministério gasta, assim, de alugueres,
Para funcionamento de servigos de agao regional, a
quantia de 33:586$0 anuais que, com a localizacao
nas sedes de zonas, sera eliminada do orgamento.

Outras reparticdes pedem novas instalagoes;
€ntre elas o

COLEGIO PEDRO II

A localizagao em pontos diferentes do Inter-
nato e do Externato e as instalagdes antiquadas,
sao inconvenientes que precisam ser sanados, pois,
éste estabelecimento de ensino secundario é res-
ponsavel pela formagao intelectual da nossa ju-
ventude.

Visando o plano de financiamento, avaliamos
0s gastos para uma instalacdo condigna em . ...
10.000:000%0.

Da analise que fizemos, ressalta a necessida-
de de serem construidos edificios para os Ministé-
rios da Agricultura, Justica, Viacdo e para Cor-
reios e Telégrafos, Policia Civil, Casa da Moeda,
Colégio Pedro II e Sedes de Zonas. Também
sd0 precisos planos e estudos para adaptacao de
proprios nacionais.

Antes de ser feito um projeto definitivo para
as construcdes, impoe-se um estudo das possibili-
dades financeiras da sua realizagéo.

Pelo exposto anteriormente, podera ser avalia-
do o enorme dispéndio do Govérno em alugueres
de prédios para os érgios da administragdo pa-
blica. Todo ésse dinheiro podera servir como
amortizacdo do empréstimo para o plano de cons-
trucées. Sera transformada, assim, esta mesma
quota, agora improdutiva, em um conjunto de cons-
trugdes que passardo a constituir um formidavel
patrim6nio para a Nacdo, organizando-se ao mes-
mo tempo uma perfeita maquina administrativa.
Além das quantias despendidas em arrendamentos,
sao empregadas anualmente vultosas verbas na
construcdo de edificios publicos.

Assim, em 1938, ao Ministério da Viagao e
Obras Publicas, para continuacido da construgio
da nova estagdo Pedro II, foi consignada a dota-
cao de 5.000:000$0; ao Ministério da Educacao
e Saude, para construcio do edificio para
sede do Instituto Nacional de Puericultura,
1.000:000%0 e, para continuacdo das obras do edi-
ficio do Ministério, 3.000:000$0.

Ainda no orcamento de 1938, para o edificio
do Ministério do Trabalho foi feita a dotacdo de
612:232%0 para o servigo de empréstimo, compro-
vando, a conclusdo das obras, que éste sistema vem

- garantir a continuidade da construcao até seu tér-

mino e permitir maior rapidez na sua execucio.

O Ministério da Agricultura tem gasto gran-
des quantias nas obras de adaptacdo do edificio
em que esta instalado, cujo montante é dificil de
ser apurado.
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N&o conseguimos verificar, exatamente, a
quanto importam os gastos anuais do Govérno em
adaptacdes dos prédios para os servigos publicos,
ja por serem feitas por créditos especiais, ja por te-
rem sido empregadas verbas que ndo especificam
exatamente a natureza da despesa.

Avaliamos, entretanto, que o Govérno gasta
cérca de 15.000:000$0 anualmente, em alugueres
de prédios particulares e adaptacdo de edificios
antigos, cujas obras ndao conseguem trazer aos
Servicos as vantagens requeridas.

A sede do Ministério da Fazenda, ora em
constru¢do, foi orcada em 18.000:000$0. Este
Ministério gasta anualmente com a locagéo de pré-
dios, no Distrito Federal, 2.400:000%$0.

O edificio para o Ministério do Trabalho, cuja
construcdo pode ser tomada como padrao, ficou em
18.000:000%0. v

Para demonstrar ser viavel a construgio de
edificios para os trés ministérios, basta verificar
que, tomando por base a quantia de 18.000:000$0
como custo de cada edificio, necessitaremos para
a construgdo das trés sedes 54.000:000%0.

Ora, feito-um empréstimo da quantia acima,
a taxa de 694 e resgate no prazo de 10 anos, o
Govérno despendera anualmente, durante ésses 10
anos, a quantia de 7.333:200%$0 pela qual se pa-
gam os juros das dividas e se amortiza progressi-
vamente a propria divida.

_ Como vemos, esta quantia néo sobrecarregara
muito o org¢amento, pois apresenta aproximada-
mente o montante dos gastos em alugueres de pré-
dios, adaptacdo e concertos, e eliminara os gastos
intteis e improdutivos, como ja observamos, dotan-
do o organismo administrativo de locais de tra-
balho que permitirdo um funcionamento perfeito,
racional e eficiente .

Podemos, tambem, mostrar a praticabilidade
da constru¢do de outros edificios e demonstrar que
existem meios suficientes para garantir a operagao
financeira.

A Diretoria do Dominio da Unido forneceu-
nos listas de imoveis pertencentes a cada ministé-
rio. Esse trabalho do Dominio da Unido é muito
valioso.

Pelas listas fornecidas, separamos os prédios
e terrenos que nado estdo ocupados por servicos pi-
blicos e os atualmente abrigando reparticdes para
as quais, pensamos, deviam ser construidos prédios.

Verificamos, totalizando as avaliacdes forne-
cidas, um montante de aproximadamente

200.000:000$0.

O enorme ntimero de prédios e terrenos cuja
avaliag@o nao foi fornecida, mas evidentemente va-
liosos por sua localizagé@o, juntamente com o mon-
tante dos proprios nacionais ja avaliados, consti-
tuira um notavel fundo de garantia para a opera-
cao de crédito necessaria para financiar a constru-
cao dos edificios.

Podemos, ainda, por meio da lista da D.D.U.,
verificar que existem préprios nacionais absoluta-
mente improdutivos, constituindo um capital sem
movimento.

A venda désses préprios e a utilizagido do pro-
duto na constru¢do de edificios publicos, trans-
formara ésse capital paralizado em fonte de recur-
sos para realizacdo da organizacdo administrativa-

Vejamos o montante da estimativa do custo
das novas construcées, de acordo com o que ja
expusemos :

Ministério da Justica .
Ministério da Viacao
Ministério da Agricultura . .
Policia Civil . . . .

Casa da Moeda .

Colégio Pedro II .

Correios e Telégrafos .

18.000:000$0
18.000:000$0
18.000:000$0
10.000:000$0
10.000:000%$0
10.000:000$0
30.000:000%$0

114..000:000$0

Si cuidarmos tambem das construcdes das
Sedes de Zonas, tomando por base o prego uni-
tario de 250:000%$0, como existem 30 distritos, pre-
cisaremos mais 7.500:000$0 para construgdo dés-
ses edificios.

Somando esta parcela a anterior, necessitare-
mos da importancia de 121.500:000$0 para todas
as construcoes de que falamos.

Como ja foi observado, o montante de alguns
proprios nacionais chega a 200:000$0. Estes da~
dos indicam que existem meios suficientes para
garantir uma operacao de crédito destinada a o~
brir o quantum requerido.

Com as novas atribuicdes da Divisdo do Ma-
terial-do DASP, estamos certos de que foi langado
o primeiro passo para solucionar um dos proble-
mas de maior importdncia na administracdo: 2@
instalacao de servigos piblicos.

Dando as obras uma orientacdo tnica e ela-
borando os planos de financiamento, o DASP po-
dera promover, economicamente, a acomodaga0
racional das reparticdes, para um funcionament®
eficiente da maquina administrativa do Governo

Federal.
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SERVICOS DE UTILIDADE PUBLICA

A importancia que vio tomando de dia a dia
as questbes relativas aos servigos publicos, espe-
cialmente os servicos de utilidade publica, exige
um debate largo em térno dos seus principais pro-
blemas, para que se possa, de acérdo com a expe-
riéncia de outros povos, crear uma doutrina hresi-
leira, em que se considerem os aspectos politicos
e econémicos do problema.

Falamos em doutrina brasileira porque cada
povo tem as suas peculiaridades locais, 0s seus
problemas econémicos e financeiros.

A formacdo da doutrina juridica esta necessa~
riamente condicionada a essas premissas, Porqus,
tendo a norma juridica apenas uma agao discigh—
nadora das relacdes sociais, mas de consequéncias
vitais para a sociedade, ndo seria possivel isolar a
problema juridico dos demais fatores sobre os quais
se articulam todas as atividades dos homens: SO~
ciais, econdmicos, financeiros, politicos, etc.

O desenvolvimento dos servicos de utilidac{e
ptblica se vem processando, nesses tultimos deCf-
nios, com uma grande intensidade, em virtude nao
somente do aperfeicoamento industrial e da d?S‘
coberta de novos processos técnicos, mas também
em virtude de tendéncias sociais que visam au~
mentar o conférto do povo; e, neste ponto, a pa~
lavra socializagdo séa perfeitamente bem. Basta
verificar-se a data em que foi intrcduzido o apro-
Veitamento intensivo do gas, da eletricidade sob
todas as suas modalidades (luz, energia, telefone,
novos meios de conducdo etc.) para dai dec{u-
zir-se a importancia dos aperfeicoamentos tec-
nNicos sdbre a formacdo de outras institui¢oes J'U~
ridicas e a transformagio operada em consequén-
cia da sua aplicagdo intensiva para fins de utili-
dade publica.

Rt

THEMISTOCLES BRANDAO CAVALCANTI
Procurador da Republica no D. F.

Com éste desenvolvimento também se foi ope-~
rando a dilatagdo do’ conceito de utilidade publi-
ca, ou melhor, da aplicacdo dos mesmos processos
e das mesmas utilidades, para fins coletivos. O
professor Bielsa, dentro de uma determinagao tra-~
dicional das finalidades do Estado, chegou a de-
nominar alguns désses servicos de “servicos piibli-
cos impréprios’’, certamente para nao dilatar de-
masiadamente a intervencido normal do Estado.
Mas o fato concreto, a realidade, é que, préprio ou
improprio, todo servico que possa ter um fim cole-
tivo e que exija para a sua exploracao a apropria-
¢ao individual de grandes capitais, esta destinado
a ser considerado um servigo de utilidade publica.

Seria, entretanto, temeridade dar aos servi-
¢os de utilidade piblica uma definicio mais ri-
gorosa.

Em principio, todo servico de utilidade publi-
ca esta a cargo do Estado. Nem seria admissivel
considerar como tal um servico que fosse estranho
a intervengao ou regulamentagio do poder piblico.

Processa-se, no entanto, em térno da sua ex-
ploragdo, uma descentralizacdo em virtude da qual
tais servicos sao outorgados a particulares ou a
entidades anténomas que os exploram por delega-
cao do préprio Estado. As primeiras formas de
que se reveste a execugao désses servigos sao:

a) por administragio direta do Estado;

b) por meio de concessdo a um particular;

c) por meio de entidades descentralizadas,
creadas pelo Estado, mas com personali-
dade juridica e autonomia administrativa;

d) por meio de sociedades mixtas em que o
Estado participa com os particulares na
exploracdo do servico.
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Qualquer que seja, porém, a forma de exe~
cugdo do servigo ou a entidade que o explora, de-~
ve-se considerar sempre a sua finalidade especifica,
que ¢ a utilidade piiblica, servir a coletividade, for-
necendo por preco de custo a‘utilidade a todos,
sem escolher consumidores.

Evidentemente que esta situagdo peculiar do
fornecedor requer uma disciplina imposta pelo Es-
tado, por meio de normas regulamentares que di-
zem com a maneira e as condi¢bes em que O ser-
vigo deve ser explorado (organizagdo e diredo das
emprésas, prazo de exploragdo, relagdo com o Es-
tado, tarifas, etc. ).

Esta regulamentacéo é particularmente impor-
tante quando se trata de concessao, porque o con~
cessionario age sempre por uma delegagdo do
poder piblico que continua entretanto como fiador
perante o piblico. : ;

A atividade particular baseia-se principalmen-
te no lucro, enquanto que, no servigo piblico, ou
de utilidade publica, deve-se ter a preocupagéio pre-
cipua do conférto, do beneficio piublico e portanto
de tarifas acessiveis a bolsa de todos os consumi~
dores. Entre os dois térmos extremos do problema
~— a ganancia, o lucro excessivo, a exploragdo do
consumidor de um lado e, de outro, o prejuizo, a
faléncia, a impossibilidade da prestagio em virtu-
de das baixas tarifas — existem modalidades mui-
to interessantes, que motivaram, principalmente
nos Estados Unidos, estudos também interessantes.

E’ preciso, porém, considerar o problema das
concessoes de servigo piiblico dentro de um quadro
nacional, sem ter em consideragio certas modali-
dades que se vém apresentando como de resulta-
dos apreciaveis, mas que escondem a ganancia e a
especulacdo da finanga internacional, em prejuizo
do piblico. Efetivamente, quando se fala em lucro
razoavel, em tarifas justas, deve-se levar em con-
sideracdo os elementos essenciais na sua fixacao,
fugindo aos processos complicados da contabili-
dade especializada creada pela ganancia, e que
constitue uma rede de sofismas das mais perigosas.

A preocupagdo de amparar o capital estran-
geiro deve ter os seus limites e, por melhores que
sejam os beneficios devidos pelo Brasil a ésses
capitais, nunca sera demais pér em relévo a astro-
némica cifra de lucros, tirados da nossa economia
e drenados para o estrangeiro.

Aqui deve-se salientar a importancia do as-
pecto politico désse problema, isto &, da orienta-~
¢do porventura dada pelo govérno em relacio ao
problema cambial, & exportacdo de capitais e a

taxacao da renda e dos servigos das emprésas es-
trangeiras.

Por meio de todos ésses recursos de que dis~
pde o Estado podem ser minorados os efeitos da
evasdo dos nossos recursos internos para o estran-
geiro. Basta que se considere a avaliagdo do ser-
vigo ' pelo custo, dentro das normas gerais cor-
rentes no comércio para afastar-se o perigo de uma
especulacdo em que a maior vitima é o publico.

Mas, para isso, torna-se necessario uma po-
litica vigorosa, severa, baseada em um sistema ho-
nesto de regulamentagdo do servico e uma fisca-
lizacdo eficiente da boa aplicagdo dos regula-~
mentos.

Hoje em dia é éste o sistema adotado espe-~
cialmente nos Estados Unidos, isto é, a regula-
mentacdo com a fiscalizagdo pelas comissdes —
“regulation by commissions’’.

Nao se diga também que a regulamentagdo
vem ferir de frente o principio da liberdade con-~
tratual e, por conseguinte, atingir, em sua esséncia,
aquilo que para muitos é substancial em todo regi-
me de concessdo.

Ha um érro evidente nesta maneira de enten-
der o assunto, e isto por diversas razdes, a saber:
primeiro, porque o servico concedido é, em subs-
tancia, em seu conteudo, de todo em todo seme-
lhante ao servi¢o executado pelo Estado, por em-~
présas e organizacdes autarquicas, ou por empré-
sas de que participa o poder piblico; segundo,
porque nao se pode incluir as concessdes entre oS
contratos de direito privado, sendo um contrato de
direito ptblico que se rege por normas especiais;
terceiro, porque nada impede que se tenha o con-
trato de concessdo entre aqueles dirigidos, isto &,
subordinado a disposi¢des regulamentares.

Si ha intervencdo do Estado nos contratos de
direito privado, e naqueles que mais tipicamente

-0 sdo, porque dizem com o exercicio do direito de

propriedade, o que ndo se dira daqueles que afetam
diretamente a esfera normal de atuacdo do Es-
tado, cemo sejam os servigos piblicos, ou de utili-
dade publica?

Nao deve haver, por isso mesmo, a menor
repugnancia doutrinaria em se admitir a interven-
¢do do Estado mesmo nas concessdes ja feitas e
em execugdo, tanto mais quanto a regulamentaga@o
visa estabelecer normas gerais e impessoais que
atingem a todas as concessdes, sem privilégios e
beneficios particulares, peculiares a éste ou aque-
le individuo.
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Por conseguinte, a0 mesmo tempo que se pode,
por essa forma, proteger o interésse publico contra
os abusos e vicios de vantagens especiais atribui~
das a certos individuos, de outro lado assegura-
se aos executores désses servigos um regime uni-
forme, equitativo e justo. Os casos particulares,
as peculiaridades inerentes a cada concessdo de-
vem ser regulados pelo o6rgao fiscalizador que
atendera as condigBes especiais que surgem na
execugao.

Visa, portanto, a regulamentagao, apenas fixar
as normas gerais e, por iSso mesmo, nao deve en-
trar em particularidades que possam tornar im-
possivel a solugdo, dentro da lei, de questoes sur~
gidas na execugdo da concessao.

Os servigos de utilidade publica oferecem
larga margem de lucros e por isso mesmo per-
mitem, de um lado, a exploragio do consumidor
pela emprésa e, de outro lado, importam em uma
reniincia, por parte do Estado, de uma situagdo pri-
vilegiada em relagio ao piblico e a prépria renda
do servigo quando bem explorado.

Evrior JoNEs e TRumAN C. BicHAM, em uma
obra (1) assim descrevem os principais caracte-
risticos désses servicos (public utilities), de onde
se pode concluir a importancia excepcional de que
se revestem as entidades que os exploram:

1) Séo servicos indispensaveis e deles ndo
pode prescindir a sociedade. Nao seria licito, ja
agora, admitir a sua auséncia que viria acarretar
uma completa subversio econdmica e social. Como,
efetivamente, imaginar a supressdo dos servigos de
gas, luz, transportes, telefones, etc.?

2) Esses servicos sdo executados na base de
um monopélio legal ou de fato. Sdo manopélios
naturais, o que aumenta a sua eficiéncia e rendi-~
mento.

3) Esses mesmos servicos estdo sujeitos a
uma regulamentacdo constante e completa por
parte do Govérno.

4) Sao servicos de alta capitalizagdo. Pre-
Supde-se a inversdo de grandes capitais, isto é a
concentracio dos mesmos nas maos de poucos.

5) Sado servicos que garantem rendimentos
Particularmente fixos, que sofrem geralmente uma
majoragdo, devida ao crescimento continuo do ser-
Vico,

6) Pela sua natureza ésses servicos nao sdo0
Susceptiveis de grandes dificuldades, em conse~
quéncia da aplicagdo das leis trabalhistas.

\_—
(1) Principles of Public utilities pg. 62.

7) Ainda pela sua natureza ésses servigos
permitem uma participacdo direta no seu capital,
dos consumidores e empregados.

Estas observacdes, transcritas apenas em bre-
ve relatério, mostram muito bem a natureza pe-
culiar dos servicos de utilidade ptiblica, inconfun-
diveis, no fundo como na forma, com a generali-
dade dos contratos de direito privado ou mesmo de
direito piblico.

Ha, no entretanto, numerosos problemas de
ordem econdmica e financeira que precisam ser
considerados para atender aos interésses dos ca-
pitais invertidos bem como dos consumidores.

Afora a maneira de outorgar-se a concessio,
podemos mencionar ainda outros sdbre os quais nos
deteremos com mais vagar, em outra oportuni-

dade:

1) prazo da concessdo;

2) capital;

3) nacionalizacio do capital e dos sécios;
4) encampacio;

5) caducidade;

6) reversio;

7) fixacdo de tarifas;

8) fiscalizacdo.

Cada um désses itens corresponde a numero-
sos problemas cuja complexidade pode ser sentida
pelo seu simples enunciado.

Sera, no entretanto, possivel fixar-se em nor-
mas rigidas um regulamento para todos os servi-
cos de utilidade piblica, qualquer que seja a sua
natureza?

Ja mostramos inicialmente a extensdo que vai
tendo o conceito da utilidade piblica e do servico
piiblico.

Qualquer exploracio de matadouro, de pa-
darias, de restaurante, pode ser elevada a categoria
de servico puiblico, ou melhor, de utilidade pibli-
ca; basta que as circunstancias o exijam.

Deve-se, portanto, circunscrever o limite da
aplicagdo do regulamento, sob pena de conse-
quéncias imprevisiveis.

Ainda mais, a matéria, o contetido da lei, pre-
cisa ter um pouco de flexibilidade, ndo atender a
detalhes, mas dar margem a uma legislagdo suple-
tiva que supra as deficiéncias das normas gerais,
nos casos individuais, nos detalhes da aplicacio

da lei.

ey

|
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Interessante sob todos os pontos de vista, para
servir de base a um estudo, se nos afigura o pro-
jeto aprovado por unanimidade pela IV Con-
feréncia Nacional de Advogados, realizada em
Tucuman, Repiblica Argentina, em julho de
1936 (2).

O projeto esta assinado por Rafael Bielsa,
R. Corominas Segura, Vitério Daniel Goytia,
Jalio O. Ojeda, B. Villegas Basavillaso, e é sobre-~
modo interessante, embora nio o aceitemos sem
restricdes, sindo como uma base para elaboracdo
de um trabalho mais atualizado.

Mas alii se encontram especialmente alguns
caracteristicos que se nos afiguram essenciais:
clareza de definicao dos principais institutos liga~
dos ao problema dos servigos piblicos, generali-
dade das normas, ampla margem para a individua-
lizag@o dos casos particulares.

O trabalho merece ser lido por quantos se
interessam pelo assunto. Ha em todo o sistema de
regulamentagdo problemas econémicos conexos, li-
gados uns aos outros pelas bases sobre as quais se
assenta todo o regime financeiro e contabil da de-
terminacdo de tarifas. Mas nao se deve exagerar
a sua importancia. A questdo do prazo, por exem~
plo, que tem sido largamente explorada como li~
gada intimamente a do capital, exigindo-se geral-
mente um prazo que, segundo dizem, permita uma
justa compensacao do capital invertido na emprésa.

Mas éste problema colocado desta forma, tem
um aspecto unilateral, porque ndo atende ao inte-
résse do piiblico que deve pagar o servigo, a quan-
tidade de utilidades consumidas, mas também deve
ter assegurado o perfeito funcionamento do ser-
vico, com todos os melhoramentos consequentes
ao progresso da técnica e da ciéncia.

A questdo da extensio do prazo perdeu, as-
sim, o seu interésse e advogou-se o sistema do pra-
zo indeterminado, enquanto fésse o servico presta-
do em condicdes, o que permitiria teoricamente a
perpetuidade da concessdo. Probiema de impor-
tancia secundaria uma vez que as tarifas repre~
sentem o custo do servico e a emprésa viva sob o
regime de uma severa e honesta fiscalizacdo.

Como se v&, néo basta fixar um padrdo uni-
forme para os regimes de concessdo ou de explo-
ragdo do servico; o que importa é atender preci-
puamente aos interésses em j6go, em cada caso

(2) Revista de la Facultad de Ciencias Economicas,

Comerciales y Politicas de la Universidad Nacional del Li-
toral — Janeiro, agosto, 1936, pgs. 248 e seguintes.

particular. Outros problemas graves s@o os liga-
dos a reversdo, a determinacdo do justo preco das
utilidades fornecidas e a justa remuneragdo do
capital empregado.

Surgem ai as questdes do custo histérico,
custo atual, justo valor atual, custo de reprodu~
cdo, calculo da depreciacdo, fundo de depreciagao.
etc., etc., e tantos outros sobre os quais nos de-
teremos em outra oportunidade.

Os servicos de utilidade piiblica sdo explora~
dos para servir ao piblico e ndo como processo de
exploragdo do publico em beneficio dos que os exe-~
cutam diretamente ou por concessao.

Ha servicos essenciais e todos os de utilidade
publica o sdo. A sua falta acarreta uma redugao
no conférto do ptiblico, uma supressdo de utilida-
des consideradas hoje indispensaveis a vida e ao
bem estar coletivo.

O custo exagerado, exorbitante, désses ser-
vicos acarreta também a redugio do conférto e do
bem estar. Corresponde, assim, & um desconférto
atenuado, mas que pode atingir diretamente a col-
letividade, na intensidade de sua vida economica
e financeira.

Ora, como ja dissemos, o' Estado é o fiador
do concessionario perante o piblico, porque a con~
cessao foi outorgada sob a sua responsabilidade,
como uma reniincia, em favor de terceiros, de uma
obrigac@o que lhe caberia satisfazer.

Por isso mesmo, a regulamentacdo do servi-
co, a fiscalizagdo continua e eficaz da sua exe-
cucdo constituem corolarios forcados da propria
natureza do instituto.

Os Estados Unidos vém mostrando desde al-
guns anos a possibilidade de tornar efetiva essa
regulamentacdo e a fiscalizagdo da execugao, por
meio de comissdes especiais.

Naquele pais, a luta entre o Estado e os in-

terésses das emprésas que exploram os servigos

tem sido verdadeiramente titanica.

Na imprensa, no radio, na catedra, por todos
os meios a regulamentacdo tem sido combatida.
Sob a aparéncia mais candida, mais inocente, apre~
sentando um problema puramente de interéssé
monetario como um ponto de vista doutrinario res-
peitavel, os inimigos da regulamentacdo procuram
convencer o grande piblico, o maior interessado na
regulamentacéo e fiscalizacdo dos servigos.

Devemos, no entretanto, ter o espirito prepa”
rado para o debate que se esta travando. Ha prin~
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cipios fundamentais que devem estar sempre pre-
sentes no exame do assunto, para que nao sec de-
forme o conceito do servigo piiblico.

As tarifas devem cobrir as despesas de custo
do servico. Esse custo, porém, nao pode ser ex-
cessivo nem dar margem a ym Jucro por demais
elevado para aquele que explora o servigo.

A remuneracio do capital deve ser justa e
razoavel mas as tarifas devem ser equitativas e

estar a altura das possibilidades econémicas da co-
letividade.

Em boa hora, estda o Govérno cogitando de
fixar em um projeto as bases da regulamentagao.

Nestas linhas, em que nos abstivemos propo-
sitadamente de citagdes e consideracdes juridicas,
fixamos em tracos gerais as bases do problema,
que examinaremos sob outros aspectos em outra
oportunidade.

JURISPRUDENCIA DOS TRIBUNAIS E PARECERES

Supremo Tribunal Federal

Mandado de seguranca n. 656

Licenga para ftratamenfo de sadde — Remogao

de funcionario.
RELATORIO

O Sr. Ministro Barros Barreto: ~— Heitor da Costa
Gongalves, escriturario de 2.% classe da Estrada de Ferro
de Braganga, no Estado do Para, impetrou um maxldadf)
de seguranga contra o ato do Dr. Virgilio Santa Rosa.. di-
retor da aludida ferrovia, que o removeu para as oficinas
de Marituba e indeferiu o seu pedido de licenca pard tra-
tamento de satde.

A sentenca de fls. 74 usque 84 denegou © mandado,
pelos sequintes fundamentos, a cuja leitura vou proceder,
para melhor julgamento dc recurso interposto para © Su-
Premo Tribunal Federal (lé):

Arrazoado pelos interessados a fls. 91 e 101, o Dr.
Juiz a quo manteve a sua decisdo (fls. 116) e, nesta Su-
Perior Instancia, o Exmo. Procurador Geral da Reptblica
assim se pronunciou a fls. 133 :

“A sentengdo recorrida merece Ser confirmada
por seus juridicos fundamentos.

Alias, ndo consta gue o Recorrente haja recor~
rido do ato da autoridade, antes de impetrar O man:
dado de seguranga ~— circunstancia que obstava a
concessdo déste como o obsta a de ser pedido para
evitar medida disciplinar.

Ao demais, irremoviveis sao apenas 0S magistra-
dos, e ndo os funcionarios publicos, além de que a0
judiciario ndo cabe apreciar o mérito dos atos ad-
ministrativos, mas a sua legalidade.

: Acresce que o Diretor da Estrada mandou que O

Recorrente fésse submetido ao exame médico de uma

junta, para apurar a existéncia da doenca alegada
como motivo de licenga.

Nada disso é ilegalidade, sindo providénciar con-
forme a lei.

Somos, pois, pelo ndo provimento do recurso.

30-9-40. — Gabriel de R. Passos”.

VOTO

O Sr. Ministro Barros Barreto (Relator) : — O Es-
tatuto dos Funcionarios Publicos Civis da Unido (Dec-lei
n. 1.713, de 28 de outubro de 1939) dispde, no art. 223,
que o funcionario s6 podera recorrer ao poder judicidrio

depois de esgotados todos os recursos da esfera admi-
nistrativa.

O art. 4.° II, da Lei n. 191, de 16 de janeiro de 1936,
e o art. 320, II, do Cédigo do Processo, estabelecem que
ndo se dara mandado de seguranga, quando se tratar de ato
em que caiba recurso administrativo com efeito suspensivo,
independente de caucio.

Cuidando-se, no caso em apréco, de portaria do di-
retor d_a Estrada de Ferro de Braganga — que transferiu
um escriturario para Marituba e lhe negou licenca para
tratar de sua saide — era facultado ao funciondrio pre-
judicado, antes de ingressar em Juizo, recorrer as autorida-
des administrativas superiores.

N&do sendo inamovivel o pleiteante do presente man-
dado, a sua remog¢do ndao era um ato ilegal, que com-
petisse ao poder judicidrio apreciar, por assistir ao pa-
ciente um direito certo e incontestavel.
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Dita remogdo foi uma medida de carater administrativo,
ato meramente disciplinar, por conveniéncia do servigo
ptblico e da al¢ada do diretor da ferrovia, contra o qual
ndo cabia mandado de seguranca ex-vi do art. 4.° IV, da
citada Lei 191. E, do mesmo modo, com a denegagdo
da licenca, aquela autoridade ndo praticou ilegalidade, mas
resolveu na conformidade do laudo de exame médico, que
considerou o funcionario apto para o servico.

Pelos motivos expostos, nego provimento ao recurso.

DECISAO

Como consta da ata, a decisdo foi a seguinte: —
Negaram provimento ao recurso, unanimemente.,

ACORDAO

Vistos, relatados e discutidos estes autos de recurso
de mandado de seguranga n. 656, do Para, em que é Re-
corrente Heitor da Costa (Goncalves e Recorrido o Di-
retor da Estrada de Ferro de Braganca.

Acordam os Ministros do Supremo Tribunal Federal,
em sessdo plena, por unanimidade de votos, negar provi-
mento ao recurso.

O relatério do feito e as razdes de decidir constam
das notas datilograficas que precedem. Custas na forma
da lei.

Rio, 9 de outubro de 1940. — Benfo de Faria, Presit
dente. — Barros Barreto, Relator.
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AJUDE SEUS COMPANHEIROS PARA MERECER SEU
AUXILIO: A DIVISAO DOS SERVICOS EM TURMAS
NAO SIGNIFICA QUE O INTERESSE DO SERVICO
ESTEJA TAMBEM DIVIDIDO
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Vida Administrativa

Comentdrios e Noticias

COLONIAS AGRICOLAS NACIONAIS

No Brasil nao é dificil o acesso do homem
a propriedade da terra que queira ocupar € enri-
quecer com o seu trabalho. A Constitui¢ao e as
leis civis asseguram-lhe o usocapido em condi¢oes
muito favoraveis. Mesmo nos latifundios ha sem-
pre lugar para o colono diligente que deseja trans-
formar-se em proprietario. Grandes [ortunas ru-
rais do pais sdo detidas por antigos trabalhadores
do campo que, a custa de um esfor¢o perseuera.ntc,
se elevaram a categoria de prestigiosos fazendeiros.

Mas, si podemos exibir exemplos [risantes de
sucesso individual, para comprovar que em 1nosso
pais as honestas iniciativas de conquista da terra
contam com excelentes probabilidades de éxito,
ndo podemos esconder a existéncia de certos c.on—
trastes chocantes que dificilmente encontrariam
uma explicacdo satisfatéria. De um lado, ha re-
gides [ertilissimas a espera do desbravador ; de
outro, populagées empobrecidas que se estiolam em
zonas insalubres ou castigadas pelas sécas.

- Naturalmente os [atores étnicos, geograficos
e econémicos que influiram na colonizagdo do Br.a-
sil, apés a sua descoberta, nao [avoreceram muito
0 progresso da terra de Santa Cruz.

Ha heroismo no nosso “moving [rontier ¢
heroismo de epopéia. Mas, si alargamos, no pas-
sado, as nossas [ronteiras flutuantes, de modo a
cobrir a maior parte do territrio sul-americano,
nao pudemos distribuir uniformemente 0S niicleos
de populagéo .

As correntes econémicas se estabeleceram 10
Brasil, interna e externamente, em [ungdo das in-
dustrias extrativas, da pecudria e de monoculturas
de carater extensivo, que determinaram migragoes
intermitentes de povoamento e despovoamento.

Com o desenvolvimento industrial, e em con-
sequéncia da libertagao dos escravos, as cidades
tornaram-se, evidentemente, o centro de atracao
das populagées camponezas. Este fenomeno era
inevitavel desde que se desorganizava, pela extin-
¢do do brago servil e pela produgdo em larga esca-
la de objetos manufaturados, a economia caseira,
de auto-suficiéncia, comum nas grandes fazendas.
Assim, nota-se hoje, nos grandes centros, além do
proletariado incorporado a vida das [abricas, a
acumulacdo nos “mocambos”’ e nas “favelas” de
massas humanas, compostas de individuos na maior
parte inadaptados e descendentes dos antigos es-
cravos libertos das fazendas circunvisinhas.

As dificuldades de transporte e de crédito
agricola impediram por sua vez que [lorescessem
no pais as pequenas propriedades independentes.
Afora as fazendas situadas & margem das estradas
de ferro, com os seus satélites de modestos sitian-
tes, o que ha é o isolamento cada vez maior do
homem do campo e consequentemente a sua resis-
téncia passiva a educacdo e a higiene.

A politica de povoamento do solo e de fixacao
do homem a terra é hoje uma politica ao mesmo
tempo preventiva e de readaptagdo do pais aos
verdadeiros rumos do seu desenvolvimento eco-
nomico.

E preciso preparar desde ja os [uturos niicleos
consumidores dos instrumentos de lavoura que as
[abricas oriundas da grande siderurgia nacional,
prestes a ser instalada, langardo no mercado inter-
no. E’ preciso que o novo surto industrial em pers-
pectiva néo revolucione o pais, ndo acarrete nova-
mente migracGes de despovoamento do sertdo em
busca do trabalho nos centros urbanos. E’ preciso
cuidar da formagdo da mentalidade do camponés
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brasileiro. Ensinar-lhe as vantagens do regime de
cooperagdo e da pequena propriedade, para que se
torne psicologicamente [avoravel a harmonizacdo
dos seus interésses com os dos homens das cidades,
sabido, como €, que, num regime capitalista de
producdo, ha entre ésses dois tipos de interésses
antagonismos muitas vezes irreconciliaveis.

Esses sdo os tracos da politica preventiva.
Quanto aos de readaptacao do pais ao verdadeiro
sentido da sua economia no mundo contempora-
neo, basta atentar para a conflagragdo que ora
inquieta os povos para se fazer uma idéia de que
um povo so se sente forte quando capaz de suprir
as proprias necessidades. E nenhum pais estara
nessas condi¢Ges si ndo mantiver o mais estreito
contacto entre as cidades e os campos e, principal-
mente, si ndo organizar racionalmente a sua agri-
cultura.

Na vastiddao do territdrio nacional, o tnico
meio de congregar esfor¢os nesse sentido é reunir
0s camponeses nacionais em nucleos e colonias
agricolas, com possibilidades concretas de inter-
cambio.

Em fevereiro do ano passado, o Govérno Na-
cional, pelo decreto-lei n.” 2.009, dispés sébre a
organizacao dos nicleos coloniais. Um ano depois,
isto €, em [evereiro altimo, foi baixado o decreto-
lei n.? 3.059, em que, além désses niicleos, foi pre-
vista a fundacéo e instalacdo de grandes Coldnias
Agricolas Nacionais .

Essas Colonias “sdo destinadas a receber e
fixar, como proprietarios rurais, cidaddos brasilei-
ros reconhecidamente pobres, que revelem aptidéo
para os trabalhos agricolas e, excepcionalmente,
agricultores qualificados estrangeiros”’. Elas se-
rdo instaladas em grandes glebas de terra, dotadas
de condi¢Ses agroldgicas previamente estudadas
para as culturas regionais e de cursos dagua ou
possibilidade de acudagem para irrigacdo. Sera
levada em conta, ainda, para a escolha do local
da Coldnia, a existéncia de quedas dagua capazes
de produzir energia elétrica.

Os [ilhos dos colonos receberio instrucdo ru-
ral adequada. Para isto, na sede da Colénia, fun-
cionara um aprendizado agricola dotado do apare-
lhamento necessario a formacédo do perfeito traba-
lhador rural.

Cursos de alfabetizag¢do de adultos e criancas
serdo, ali, igualmente instalados.

Os colonos nédo estardo sujeitos a pagamento
de impostos de qualquer natureza que incidam s6-
bre a sua produgdo, sébre-a circulagdo desta ou

sébre o valor da terra, enquanto a colonia ndo for
emancipada.

A emancipagdo da colonia, em regra, sera de-
clarada por ato do Govérno, quando todos os co-
lonos houverem adquirido os respectivos titulos de-
finitivos de propriedade dos seus lotes.

O colono adquire ésse titulo depois de culti-
var o lote que lhe [or outorgado em concessdo, nas
condi¢bes fixadas pelo referido decreto-lei. Essas
condi¢Ges resumem-se, afinal, na sua capacidade
de trabalho, unicamente. Com efeito, a principio 0
lote ser-lhe-4 entregue, com uma casa de moradia,
sementes e instrumentos agrarios. Desde logo o
colono passa a ter o dominio util do lote e, findo
o prazo que lhe for designado, para que a sua
exploragdo agricola satisfaca as exigéncias esta-
belecidas segundo as possibilidades locais, obtera,
independentemente de qualquer pagamento, o titulo
de propriedade plena.

Os colonos serdo reunidos em cooperativas de
producdo e de consumo, conforme determina ex-
pressamente o referido decreto-lei. :

Este é um dos aspectos mais sedutores da or-
ganizagdo. E’ de esperar-se, evidentemente, o su-
cesso da iniciativa, porque o espirito de associa¢ao
sera sem diwida o [ator decisivo para a prosperi-
dade da colonia.

As cooperativas de consumo sempre obtive-
ram, em nosso pais, o mais favoravel acolhimento.
O mesmo néo tem acontecido, entretanto, com as
cooperativas de producdo. Naturalmente, nas co-
operativas de consumo, a reciprocidade dos benefi-
cios do baixo preco é mais sensivel e atraente.
Desperta por isso mesmo a comunhédo dos inte-
résses. Nas cooperativas de produgdo, o espirito
de lucro, fortemente enraizado e desenvolvido pela
economia individualista, ndo se adapta [acilmente
e permanece como um elemento perturbador cons-
tante. E, [atalmente, concorre para estabelecer,

‘cedo ou tarde, a discérdia ou a especulagao, dissol-

vendo a sociedade. Esse elemento é, em geral,
manobrado habilmente pelos produtores rivais que
porventura disponham, com maior [acilidade, dos
meios de-transporte e do crédito. Dai nao terem
as cooperativas de produgdo alcancado sucesso
idéntico as de consumo.

Nas colénias agricolas, as cooperativas de pro-
dugdo e de consumo poderdo, no entanto, viver har-
monicamente, porque se completam. Os individuos
que compdem o grupo colonial tém iguais probabi-
lidades. O Govérno superintende & sociedade. Ha
um programa de realizacées a ser obedecido em
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comum. Todos gozardo de idénticos [avores e
vantagens. Os maus elementos serdo expulsos. A
produgdo da colénia seré, assim, drenada para os
mercados de consumo, da mesma forma como seria
a de uma grande e tnica propriedade, ressalvada,
naturalmente, a participacdo equitativa e propor-
cional que a cada um couber segundo o seu tra-
balho. Por outro lado, os artigos de consumo in-
terno da colénia, sejam de produgdo propria ou
alheia, obedecerdo a pre¢os uniformes, que a coope-
rativa assegurara, afim de evitar a especulagao en-
tre os colonos.

Como testemunho de que o plano de organi-
2acdo das Colénias Agricolas Nacionais ndo € ape-
nas uma miragem legal, [oi creada pelo decreto n.’
6.882, de 19 de fevereiro p. passado, a Colonia
Agricola Nacional de Goiaz, em terras doadas a
Unido pelo Govérno do mesmo Estado.

Tem inicio, assim, em plena selva, no coragdo
do Brasil, o primeiro passo em busca de integra-
cao das massas rurais num novo ciclo econémico,
compativel com as exigéncias da nossa civilizagao.

Fato notavel e auspicioso é esta significativa
demonstracdo dada pelo Govérno Nacional de que,
[iel aos seus altos designios, protege, indistinta-
mente, os interésses de todos os brasileiros. Ao
mesmo tempo que organiza as bases da industria,
fomentando a exploracdo do ferro, do carvio e do
petroleo, intensifica o amparo a agricultura, ‘seja
indiretamente pela ampliacao do crédito agricola
e [inanciamento das colheitas, seja diretamente
indo ao encontro do homem do campo, levando-
lhe os meios de se congregarem economicamente,
afim de que, em todos os quadrantes do nosso ter-
ritorio, haja trabalho, entusiasmo e esperancas em

beneficio da prosperidade do Brasil. (A. V.)

CAMPOS SALES

O Presidente Getalio Vargas determinou
que se comemorasse oficialmente, no dia 13 de
levereiro préximo findo, em todo o pais, o cen-
tenario do nascimento do Presidente Manuel Fer-
raz de Campos Sales.

O Govérno Nacional prestou, assim, justa
homenagem ao grande estadista que, com 0 seu
exemplo pessoal, demonstrou que as mais fecun-
das realizacses do regime s6 podem ser atingi-
das quando, na Presidéncia da Republica, se en-
contra um administrador que, acima dos parti-
dos politicos, governa com a maxima energia e
intangivel autoridade.

A “Revista do Servico Pablico” nido podia
deixar de fazer umbreve registo de acontecimen-
to tdo expressivo. Alias, particularmente, cum-
prir-lhe-ia assinala-lo, dada a circunstancia de
estar o nome de Campos Sales ligado aos pri-
meiros atos de organizagdo dos servigos admi-
nistrativos do regime republicano.

Ha homens excepcionais que se sobrepoem
ao determinismo dos fatos historicos e imprimem
a éstes um rumo ou significagdo que ndo teriam

si o estranho poder de uma f[orte personalidade
nao se manifestasse em dados momentos.

Tais vultos passam a posteridade como
exemplos dignos de admiracdo. Sao os herois que
inspiram as geragGes sucessivas; que perpetuam
as virtudes de um povo e que fazem sobreviver
as instituigGes.

A imitagdo désses modelos humanos, o es-
timulo que as suas belas atitudes oferecem e a
lembranca permanente dos [atos importantes em
que intervieram, formam o culto da tradi¢do, sem
o qual é impossivel desenvolver-se o espirito da
nacionalidade.

Dentre os grandes vultos que passaram pela
suprema magistratura da Nagao, o do Presiden-
te Campos Sales é o que reune um dos mais
raros e harmoniosos conjuntos de qualidades in-
dividuais exigidas para aquele posto.

Toda a sua carreira politica é uma sequén-
cia luminosa de atitudes nobres e coerentes. E’
quasi inacreditavel que um homem realize o seu
ideal pela maneira como o [ez o nctavel estadista.
Jamais transigiu com os principios em que se ins-
pirou. A sua conduta de homem publico, num dos
momentos mais agitados e decisivos da nossa
vida republicana, revelou uma firmeza de con-
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vicgbes que define um temperamento e uma ener-
gia varonil que enaltece uma raca.

Fundador de um regime, Campos Sales teve
o privilégio de atravessar com a mesma cora-
gem e inalteravel dignidade as mais variadas
[ases da constru¢do da Repiblica.

Durante 20 anos, desde o célebre manifesto
de 1870, lutou ativamente na propaganda repu-
blicana.

Essa propaganda nem sempre se desenvol-
veu pacificamente. No ocaso do Império, [ala-
va-se em “repressio dessas idéias [alsas e im-
prudentes” que exporiam o pais “aos graves in-
convenientes de instituicbes para que nao estava
preparado, que ndo se conformavam as suas con-
di¢bes e ndo podiam fazer a sua [elicidade”. As-
sim se exprimia ao Imperador o seu iltimo Pre-
sidente do Conselho. Da propaganda aberta pas-
sava-se a conspiragdo. E o agitador Campos Sa-
les, com a inabalavel certeza da vitdria, arrefe-
cia o ardor dos debates no Parlamento e na pra-
¢a puablica para argumentar serenamente nas reu-
nides secretas em que doutrinava os militares
para adesdo decisiva ao triunfo da causa.

Implantada a Repiblica, renunciou ao cargo
de Ministro da Justica do Govérno Provisdrio
quando ndo poude fazer a sua vontade prevale-
cer sébre o rumoroso caso do assalto a “Tribu-
na”, que reputava uma violéncia praticada con-
tra as garantias que devia assegurar.

Presidente da Republica, desdenhou das in-
jungdes  partidarias. Nao hesitou em enfrentar
a impopularidade quando verificou que, sob a
bandeira do partido, se abrigavam os interésses
personalistas prejudiciais ao regime que defendia.

Na dire¢do do Govérno foi um chefe auto-
ritario, preocupado com os minimos detalhes da
administragdo. Néao cuidou do seu prestigio pes-
soal. Decepcionou os amigos que aspiravam ob-
ter do Estado vantagens ilicitas. Ele, que nos
primeiros meses do Govérno Provisério, como
Ministro da Justica, [éra o consolidador da or-
dem juridica — pois fizera publicar imediata-
mentemente a lei de organizacdo judiciaria, o c6-
digo penal, as leis civis e comerciais de necessi-
dade imediata, e os decretos de organiza¢do ad-
ministrativa, sendo, ainda, um dos mais ativos
colaboradores do projeto de Constituicdo ~—
como Presidente da Republica foi o restaurador
da ordem financeira. O seu tino de administra-
dor descortinou-lhe claramente a impossibilida-
de de concretizar o ideal republicano, sem que o

regime recém-implantado desse uma demonstra-
¢do de vitalidade financeira.

O Tesouro Nacional fora amparado duran-
te o Império com recursos resultantes de emprés-
timos sucessivamente contraidos no estrangeiro.
Essa situagdo tornava-se insustentavel, pois ©
crédito do pais, interna e externamente, acha-
va-se seriamente abalado. Rui Barbosa — que
como um gigante, quando Ministro da Fazenda,
tentara por todos os meios despertar, com uma po-
litica financeira audaciosa, a riqueza nacional, des-
fazendo a miragem do cambio alto, sustentada
pelas manobras artificiais de tesouraria, — nao
pudera impedir que o pais sofresse a desvaloriza-
¢do vertiginosa da moeda e que, consequentemen-
te, entrasse numa [ase de angustiosa depressao
econémica. As lutas civis, que Floriano Peixoto
dominou com mao de ferro e sébre as quais Pru-
dente de Morais estendeu o manto da concor~
dia, estabeleceram uma trégica desordem e com-
prometeram profundamente as instituicées. Era
preciso economizar todas as [orcas e todo o di-
nheiro afim de se restabelecer a confiang¢a no re-
gime. Antes de assumir o Govérno, Campos Sa-
les empreendera uma viagem a Europa, que [icott
célebre pelos notaveis sucessos obtidos para ©
prestigio do Brasil no campo internacional. O es~
tadista percebeu que no inicio do seu quadriénio
iria enfrentar um grave problema: a dificuldade
iminente de pagar os juros e amortizages dos
empréstimos externos. Negociou entdo com 0S
banqueiros ingleses o primeiro “funding-loan” -
Esta operagdo consistia em fundir os juros cor~
respondentes ao periodo de 1 de julho de 1898
a 30 de junho de 1901 de todos os empréstimos
ingleses, inclusive alguns destinados a empreen~
dimentos [erroviarios, em uma unica e nova es”
pécie de empréstimo (funding-loan) a 5 %. Os
pagamentos dos fundos de amortizagdo dos refe-
ridos empréstimos ficavam suspensos pelo prazo
de 13 anos, isto é, reiniciar-se-iam em 1 de julho
de 1911. O que competia, portanto, ao Presidente
Campos Sales era pagar os juros de 5% sébre
a importancia do “[unding-loan” e reiniciar em
1 de julho de 1901 o pagamento dos juros dos
empréstimos ingleses. A amortizagdo déstes nao
seria objeto de preocupagdo do seu govérno, pois
como ficou dito, s6 iria reiniciar-se em julho
de 1911.

Ficou assim o Presidente Campos Sales li-
vre de um pesado encargo no seu quadriénio.
Esta folga momentanea dar-lhe-ia o ensejo para
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cuidar da salvagdo do organismo financeiro do
pais, combalido pelos excessos da imprevidéncia
de 60 anos de Império e agravado pelas agita-
¢6es dos primeiros anos de Repiblica. Um mé-
dico provinciano, o incomparavel Joaquim Mur-
tinho, foi designado para assisticr o Tesouro ago-
nizante, O quadro era desolador. Murtinho, em
seu Relatério de 1900, revelou que as causas fun-
damentais da crise econémica e financeira, que o
Brasil atravessava, residiam em trés discordan-
Cias fundamentais:

“a) na discordancia entre a produgdo do
café e seu consumo, determinando a redu-
¢do do prego daquele género e, como conse~
quéncia, o empobrecimento da lavoura do
pais;

b) na discordéancia entre a nossa rique-
za anual em ouro, representada pelo valor
da exportagdo e a massa do papel moeda in-
convertivel em circulagdo, produzindo redu-
¢do do prego do papel, baixa do cambio, em-
pobrecimento da circulagdo nacional;

c) na discordancia entre a receita e a
despesa [ederal, produzindo “deficits” orga-
mentarios, novas emissGes, novos emprésti-
mos e, como consequéncia, O descrédito no
exterior.

Colocada neste terreno, a solugdo da
questdo econémico-financeira, entre nos, s0
se podia encontrar no restabelecimento da
concordancia daqueles elementos: reduzindo
a producido do café e aumentando o seu con-
sumo; reduzindo a massa do papel moeda e
aumentando o valor da exportagao, reduzin-
do a despesa publica e aumentando a recei-
ta. — operacées todas estas duras, asperas,
irritantes, antipaticas e, as vezes mesmo, com
aparéncia de crueldade, mas que o Govérno
executou com [irmeza, calma e sinceridade,
que s6 pode dar a conciéncia de estar bem
servindo o pais.”

Esses trechos, extraidos do Relatério do Mi-
nistro da Fazenda, constituem um atestado elo-
qQuente do valor do Presidente Campos Sales. As
medidas drasticas, necessarias ao reerguimento do
Brasil, acarretaram-lhe naturalmente a antipatia,
a impopularidade, a oposigdo e o odio com que
05 inimigos da Patria lhe martirizaram a existen-
Cia, Sofreu heroicamente 0s mais violentos at.a-
ques, Mas, ndo esmoreceu. O cambio, que caira

G

de 27 para 7 no periodo de 1889 a 1898, subiu
em 1899 para 7,7/16, em 1900 para 9 1/2, em
1901 para 11 3/8 e em 1902 para 12. Em lugar
de emitir, incinerou papel moeda. Os saldos apa-
receram na execu¢do dos orcamentos. A produ-
¢ao do café, como disse Murtinho, “deixou-se re-
duzir por selecao natural, determinando-se, assim,
a liquidacao e a eliminagdo dos que nao tinham
condicées de vida, ficando ela na mao dos mais
[ortes e dos mais bem organizados para a luta”

Os precos do produto, porém, subiram e a
exportacdo aumentou. Os juros do “funding-
loan” foram pagos. Os pagamentos dos juros dos
empréstimos foram reiniciados. O Tesouro néo ti-
nha mais obriga¢ses em circulagdo e, pelo con-
trario, dispunha de depésitos no Banco da Repii-
blica e em outros estabelecimentos. Os titulos da
divida publica obtinham uma alta apreciavel no
mercado. O quadro desolador que enfrentara no
inicio do quadriénio apresentava afinal um aspec-
to promissor,

O crédito do pais estava salvo. A idoneida-
de financeira da joven Repiblica estava exube-
rantemente comprovada. O sucessor de Campos
Sales recebia de suas méos uma Republica orga-
nizada. Mas, o presidente que se retirava nio en-
controu a sua passagem os sinais reveladores de
uma Nagdo agradecida. Ao contrério, encontrou
as mais injuriosas manifestacGes de oprdbrio.

Os ataques que sofrera, ao empreender a sua
obra, provocaram-lhe a amarga confidéncia que,
segundo Tobias Monteiro, um dia expressou nes-
tas palavras: “na cadeira onde se assentava, o ho-
mem perdia a honra, a familia e a vergonha, pois
nada podia defender, na altura dos ultrajes, sem
sacrificar principios que devera acatar”.

Campos Sales deixou a Presidéncia da Repii-
blica para recolher-se a sua propriedade rural. O
intelectual, o revolucionario, o abolicionista, o
parlamentar, o chefe de Estado, que conhecera
todos os degraus da gléria, mergulhara no ostra-
cismo onde chegaria ao [im dos seus dias em
completo esquecimento.

O idnico consélo que conhecera [oi a satis-
facdo de ter salvo a sua Patria de um grave co-
lapso, dando, assim, prova de que os mais puros
ideais podem ser atingidos pela [orca do carater,
que ndo conhece sacrificios nem atende as vas
ambigées pessoais, quando os destinos da Nacao
reclamam um chefe autoritario. (A. V.)
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UMA ENTREVISTA DO PRESIDENTE DO DASP

Subordinada ao titulo “Dezoito mil can-
didatos de todo o Brasill” e com o sub-titulo
“Os concursos do DASP ¢ uma sintese das
atividades désse orgdo pela palavra do Se-
nhor Luiz Simées Lopes”, O GLOBO de 12
de fevereiro transacto publicou o seguinte:

"DASP. Estas quatro iniciais formaram um novo
térmo, agora incorporado definitivamente, seja qual for o
seu destino, ao vocabulario brasileiro. Aparecem no noti-
ciario da imprensa, na conversagdo, nos relatérios oficiais
e até no anedotario. Dos que as pronunciam com hostili-
dade aos que as intercalam em periodos inflamados de entu-
siasmo, ha toda yma escala de paixdes, a que as vezes o
sorriso da ironia vem trazer o seu colorido.

Significam, como decerto todos o sabem, “Departa-
mento Administrativo do Servico Piblico”. Tal é o nome
oficial déste DASP, que para alguns concretiza um ideal
dinamico, uma aventura decisiva, uma revolucdo radical
nos dominios da velha burocracia apatica e comodista, e
para outros € o arbitro supremo e ndo raro despotico, dos
destinos do funcionario piiblico, engendrado maliciosamente

para atormentar os servidores da Nagdo e multiplicar os
canais competentes,

Entre ésses extremos é necessario situar devidamente a
agdo do DASP. Em que medida terdo razio os que o lou-

vam e acertardo os que o censuram? Foi o que O Globo
pretendeu fazer nesta reportagem.

COM O PRESIDENTE DO LASP

O Sr. Luiz Simdes Lopes, procurado pelo Globo, ex-
plicou, nas frases gque se seguem, a ac¢do e os intuitos do

DASP. Assim falou S.S.:

~— Um dos mais velhos ideais da Republica foi a
creagdo de um Servico Civil que correspondesse as exigén-
cias sempre crescentes da administragﬁo e ao progresso a
que em outros setores atingira o pais. Pode dizer-se gque
trinta anos de vida republicana transcorreram, neste par-
ticular, dentro de clamoroso paradoxo. Enquanto, por um
lado, se reconhecia a necessidade de uma reforma e se fa-
ziam para consegui-la esforcos retéricos, que logo morriam
no marasmo irremediavel da vida parlamentar, por outro,
se agravava o problema, gracas a solugdes parciais e de
emergeéncia, que fizeram florescer uma legislacdo anarquica
e caética, ainda sentida hoje em seus efeitos maléficos. Nio
havia qualquer uniformidade ou a menor intengdo de racio-

nalizagdo, sob todos os aspectos, nos quadros do funcio-
nalismo piblico e na prépria estrutura organica da admi-
nistragdo. Cada ministério, e até mesmo cada servi¢o €
cada repartigéo, tinha os seus critérios préprios e vivia, até
certo ponto, uma existéncia auténoma, sem nenhuma possic
bilidade de coordenacio com as outras unidades adminis-
trativas. Variavam os cargos ¢ os vencimentos de um para
outro servigo.

A mesma func¢do tinha miltiplas denominagdes e uma
escala inteiramente disparatada de vencimentos. Critérios
de admissdo e de promogdo variavam, como tudo mais, no
tempo e no espago. A regra pratica era ndo haver concur~
sos, sendo o arbitrio pessoal dos chefes ou os interésses po-
liticos, os critérios supremos de sele¢io do pessoal. Por
tudo isso, ndo era uma carreira o Servico Civil. As possi-
bilidades de melhoria eram subordinadas ao prazer dos che-
fes e aos empenhos. Dessas condi¢des aleatérias resultava
que a grande massa dos servidores do Esctado vegetava sem
esperanga e sem estimulo em cargos inferiores anos a fio
até que o acaso de uma amizade lhe desse como favor o qué
de direito lhe pertencia. Também ndo havia a menor ra-
cionalizagdo no trabalho e no material. Cada reparti¢do
tinha as suas normas de trabalho préprias e empregava ©
material que aprouvesse aos chefes. Havia, é verdade, che-
fes dotados de admiravel espirito ptblico. Mas o seu de-
votamento e 0s seus estusiasmos eram bem pouca coisd
diante da confusdo e da massa de erros que cada coisa
entorpecia mais a acdo administrativa e fechava com ©O
acimulo dos seus erros até a esperanga de uma renovagao-

A LEI DO REAJUSTAMENTO

~ Afinal — continua o Sr. Simdes Lopes — a pro-
mulgacdo da lei n. 284, de 28 de outubro de 1936, foi ©
primeiro marco da reorganiza¢do da administragdo publica-
A chamada Lei do Reajustamento remodelou por completo
a estrutura do Servico Civil. Onde havia uma indizivel
multiplicidade de cargos, de quadros e padrdes de venci-
mentos, instaurou-se o principio basico do mérito, com @
formacdo de carreiras e a fixagdo dos vencimentos.

O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS CIViS

~ Estava, assim — prossegue S.S. — aberto o cami-
nho para outra grande aspiragdo dos servidores do Estado:
a decretagdo do seu Estatuto. Do projeto apresentado @
Camara Federal, em 1907, pelo deputado Justiniano Serpa:
aos projetos de 1911, de Graccho Cardoso, de 1913, de
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Moniz Sodré, de 1914, de Camilo de Holanda, de 1929 e
de 1937, de comisdes legislativas especiais, nenhum lograra
convyerter-se em lei. Depois de longos e acurados estudos e
debates, o Estatuto foi assinado em 28 de outubro de 1938,
segundo aniversario da Lei do Reajustamento.

A AGAO DO DASP

~ Creado pela lei n. 284, o Conelho Federal do Ser-
vigo Pablico Civil veio preencher uma lacuna na organi-
zagio administrativa brasileira. Ampliadas pela Constitui-
¢do de 1937, as atribui¢des administrativas do Presidente da
Repiiblica, a nossa lei magna néo esqueceu de prové-lo dos
orgdos necessarios e determinou, em seu art. 67, a creagédo
do DASP, levada a efeito pelo decreto-lei nimero 579, de
30 de julho de 1938, em virtude do qual o DASP absorveu
o C.F.S.P.C. Por um lado, é missio do DASP zelar
pelo cumprimento dos principios renovadores estabelecidos
pela lei n, 284 e pelo Estatuto. Por outro, tem 0 dever de
fazer progredir a agéo iniciada, planejando e executando
reformas que ampliem e consolidem a moderniza¢do em
bases racionais do nosso aparelho administrativo.

AS CINCO DIVISOES DO DASP

— Pode referir-nos algumas das realizaces do DASP?

— Decerto — respondeu-nos o senhor Simdes Lo;fes.
Os servigos do DASP sdo distribuidos por cinco divisoe-s.
que sdo a de Organizagdo e Coordenagéo, a do Funciona-
rio, a do Extranumerario, a de Selecdo € Aperfeigoamento
e a do Material, Esta prevista a creacdo proxima de uma
sexta, a Divisdo do Orgamento, que tera a seu cargc? fi
elaboracio anual da lei de meios. Cada uma dessas divi~
sdes tem realizado consideravel massa  de servico. A sua
agfio constante e zelosa imprimiu novo ritmo a administra-
¢do publica. O funcionério sabe que na mesma medida com
que lhe for exigido o cumprimento do dever lhe serdo reco-
nhecidos e sustentados os direitos. As partes compreen-
dem que o ambiente mudou, e é num clima de evidente‘ ct?n~
fianca que se processam agora as relagdes entre O pubhfo
e a administracio. E devo consignar que para a creE}G'aO
désse estado de coisas contribue poderosamente O espm'to
de cooperagdo e de dedicagio a causa piiblica, das Comis-
sdes de Eficiéncia e da grande maioria dos chefes de
Servigos.

ORGANIZAGAO

~ Passemos agora em revista, rapidamente, O ativo
que pode ser apresentado pelas cinco divisdes do DASP,
representando um acervo que nem as ircompreensdes nem
o tempo destruirdo. A Divisdo de Organizagdo e Coorde~
nacdo, além de estabelecer e propugnar a adoc¢do de novos
métodos de trabalho nas reparticdes, tem planejado a org’:%-
nizacio e a remodelagdo de numerosos servigos e repaftl-
¢Ses. A eficiéncia, a presteza, o abandono da velha rotina
burocratica, que ja se notam por toda a parte, sdo O fruto
da sua tarefa dedicada.

PESSOAL

— A administracdo do pessoal estd a cargo de duas
divisges, correspondentes as duas categorias de servidores

do Estado, a do Funcionario e a do Extranumerario. A co-~
laboracdo dessas duas divisdes no terreno legislativo é do
maior vulto. Citemos, para exemplificar, as leis que regu-
lam a situagdo dos extranumerérios e o Regulamento de
Promogdes. E' exaustivo o trabalho dessas divisdes, que
controlam, protegem e regulam a aplicacio das leis de pes-
soal, zelando assim pelos interésses do Estado e pelos di-
reitos dos milhares de pessoas que abragaram a carreira do
Servigo Civil.

SELEGAO E APERFEICOAMENTO

— A selecio e o aperfeicoamento dos servidores do
Estado é uma das mais importantes atividades do DASP.
Pelo menos, a Divisdo que os executa ¢ a que esta em con-
tacto mais intimo com o ptblico e é por ela que mais facil-
mente se divulgam e explicam os objetivos do Departarx_qexl-
to. Antes da Lei 284, o concurso para ingresso no servigo
publico, salvo raras exce¢des, quando se fazia, era apenas
uma formalidade, que ndo s6 ndo atendia aos interésses do
Estado como nio procurava apurar o mérito dos candida-
tos. O DASP fez; porém, dos concursos uma das colunas
do seu programa. Falemos em nimeros, para melhor teste-
munho do que se tem realizado no particular. Em 1937,
quando se iniciou o sistema, tivemos apenas 140 candidatos
inscritos em concursos. Em 1940, trés anos depois, o ni-
mero de inscri¢des subiu a 17.345.

A rede dos concursos abrange agora as mais diversas
carreiras do servi¢o pitiblico, das mais modestas as mais es-
pecializadas e cobre, praticamente, todo o territorio nacional.
Todos os candidatos ja conhecem a inutilidade do pisto-
ldao nos concursos do DASP. Confiam apenas no proprio
mérito e na capacidade que demonstrarem nas provas a gue
forem submetidos. Rapazes humildes, gue lutavam contra
grandes obstaculos para conquistar uma posicdo, classifica-
ram-se em concursos entre centenas de outros candidatos,
conseguindo assim a colocagdo a que aspiravam e que s6 de-
veram ao seu proprio esfér¢o. Essa oportunidade ofereci-
da pelo Govérno Nacional aos jovens que iniciam a vida,
¢ de uma importancia educativa incalculavel. E foi exata-
mente por perceber essa reforma da mentalidade que os
concursos estio operando, que o Presidente Getiilio
Vargas disse, por ocasiio do inicio das provas do con-
curso de escriturario, que se realizou em sete capitais do
pais, que o sistema dos concursos representava uma ‘revolu-
¢do silenciosa na vida do pais”. Muito teria eu de dizer
sébre os concursos si, ao contrario do que acredito, sobrasse
espago ao jornalista para tudo divulgar. Falaria das his-
torias reais que o arquivo da Divisdo de Selecdo conta,
como a de um candidato que, cinco vezes reprovado em con-
curso, embora com notas que iam sucessivamente melhoran-
do, classificou-se em primeiro lugar num sexto em que se
inscreveu e foi afinal nomeado, provando que ndo féra inu-
til a confianca que depositara no DASP e em si proprio.
Falaria de um outro, provinciano chegado ao Rio dois meses
antes, para tentar uma nova vida, e que foi o unico classi-
ficado numa prova em que se inscreveram cérca de duzen-
tos candidatos. Mostraria que um cabo do Exército con-
quistou o primeiro lugar num concurso em que competiu
com centenas de candidatos, alguns dos quais de destacada
posicdo social. Leria trechos de cartas expressivas e até co-
moventes e mostraria como o pessoal assim selecionado esta
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contribuindo com um espirito diferente para a reforma do
servigo publico.

Por isso, ainda hoje, ndo entro em uma sala de con-
curso sem sentir intensa emogdo. A confianca dos candi-
datos, a rigorosa disciplina que se nota entre éles, me en-
chem de intima satisfagdo, convencido como estou de que o
DASP esta prestando um servio real ao nosso pais. E'
uma obra educativa, saneadora, atenta aos altos interésses
da administracio publica e que vem contribuir para o esta-
belecimento de uma nova ordem de coisas, em que a palavra
democracia assume sentido real, pelo oferecimento de iguais
possibilidades a todos os brasileiros. A tnica distingdo que
se faz € a da capacidade, quando a falsa democracia,

em que viviamos, fazia todas as distingdes menos a da ca-
pacidade.

Mas passemos adiante e falemos do aperfeioamento.
Como deve ter sabido e até noticiado, o DASP envia anual-
mente, para estigios em reparti¢des e cursos, em universi-
dades, alguns funcionarios ao estrangeiro, principalmente aos
Estados Unidos, onde se acham tdo adiantados os estudos e
pesquisas da ciéncia da administragdo. E' evidente que so-
mente bem poucos podem ir ao estrangeiro e'o DASP nido
se descura de melhorar o nivel dos que aqui ficam, com a
organizacdo de cursos de treinamento, muitos dos quais,
como os do Ministério da Agricultura ¢ o de Bibliotecario,
ja estdo em funcionamento. Ainda neste ano devem ser ins-
talados os Cursos de Administracdo, que beneficiardo a maior
parte do funcionalismo.

MATERIAL

~— Quem conheceu as velhas reparticdes instaladas em
locais inadequados e fazendo uso do material mais extrava-
gante que é possivel imaginar — é que estara habilitado a
avaliar o vulto da obra realizada pela Divisdo do Material.

A padronizagdo do mobiliario e do material de expediente,
as especifica¢cdes do material necessario ao servigo publico
representam um esfor¢o consideravel para a racionalizagdo
e, consequentemente, para a aceleragdo progressiva da efi-
ciéncia do servigo publico mais do que poderia explicar nes-
te breve resumo.

TECNICOS DE ADMINISTRAGAO

~ O DASP s6 ha pouco tempo dispde de quadro pro-
prio, exercendo as suas atribui¢des por intermédio de fun-
cionarios requisitados de outros servigos. Agora, porém, com
a recente cria¢do da carreira privativa de técnico de Admi-
nistra¢do, ficara o DASP provido de uma equipe de fun-
cionarios especializados, que levardo avante essa obra de
reforma, tdo necessaria que se pode dizer, sem falsa modés-
tia que, em muitos casos, se faz por si mesma.

— Eis ai — prosseque o Sr. Simdes Lopes — a sin-
tese das atividades do DASP, que me foi solicitada pelo
GLOBO. Insisto em que se trata de uma sintese, necessa-
riamente resumida e que ndo aborda todos os pontos. Ha
muita coisa que ver e sébre que falar no DASP, meu caro
jornalista, que ndo caberia nas colunas de uma reporta-
gem. S6 quero acrescentar uma coisa: Basta o espetaculo
que presencio diariamente, de candidatos de todas as clas-
ses sociais confiarem em nés, virem disputar os cargos pui-
blicos e vencerem em competi¢do honrosa outros de maiores
recursos materiais, para me dar foérgas para continuar a luta
intensa que o DASP mantém desde a sua criagdo. Esse
quadro, que tanto me emociona, conforta o meu espirito e
me permite arrostar, calado, com todas as injustias e as
incompreensdes que cercam a obra do DASP, concebida e
executada em um ambiente sereno de boas inteng¢des, que
encontra raizes no clima sadio de intensa vibragdo patriofica
que o Brasil desfruta gragas ao seu chefe, o Presidente Ge-~
talio Vargas, criador do Servi¢o Civil Brasileiro™ .

Escolha dos servidores piiblicos

Sob o titulo acima, a “Folha de Minas”, de
Belo Horizonte, em sua edicio de 11 de fevereiro
tltimo, publicou o seguinte tépico :

“O governo esta realizando, no momento atual, uma
obra de verdadeira democratizagdo da fungdo piblica, que
pode ser apontada como uma providéncia até aqui inédita
na histéria administrativa do pais.

De um modo geral, ndo constitue exagéro afirmar
que o emprégo publico foi, até bem pouco, um privilégio
de que usavam os grupos politicos, com o intigito de be-
neficiar os seus partidarios e de se beneficiarem a si pré-
prios. O seu prestigio estava na razdo direta do ntimero
de empregos publicos de que pudessem dispor, pois essa

-~

.era uma verdadeira arma de corrup¢do e subdrno do elei-

torado, talvez mais valiosa do que qualquer outra.

E' claro que um funcionalismo assim recrutado nao
podia primar por qualidades excepcionais, porque na sua
escolha ndo se conhecia a intervengdo de outro elemento
de sele¢do. O grande prejudicado em tudo isso era ©
pais. Em primeiro lugar era o espetaculo da caga de
emprégo, pelo uso e abuso do “pistoldo”, obtido por tcdos
os meios possiveis. Em seguida era a ineficiéncia do fun-
cionario, que resultava justamente do modo vicioso pelo
qual éle galgara a posi¢do. Dai um funcionalismo nume-
roso que ndo se apresentava com a eficiéncia necessaria
para a boa marcha dos servigos publicos.

Por outro lado, ésses funcionarios, que raramente eram
admitidos por via de concurso e ésses mesmos realizados
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$ob a influéncia da pressdo politica, manifestando-se para
determinar a posi¢do dos classificados, presos como esta-
Vam aos seus partidos, continuavam na reparticdo para
atender exclusivamente os interésses dos que pesaram na
Sua nomeacéo.

De tudo isso resultava um mal de proporgdes irre-
Mediaveis, que era a chamada advocacia administrativa,
que tio graves prejuizos trouxe para a economia nacional,
fetardando solugdes que deviam ser tomadas com presteza,
afim de que ndo fossem feridos interésses nucleares da
Nossa economia.

E’ certo que em todo ésse quadro que pintdmos nota-
Vam-se excecdes honrosas. Homens dignos e patriotas,
chefes que sabiam dirigir, procuravam levantar o nivel do
funcionalismo, fazendo com que éle marchasse para ©

verdadeiro caminho que devia trilhar para servir ao pais
e ndo aos interésses dos seus politicos.

Felizmente, ésse sistema de exploracdo partidaria ter-
minou com o atual regime. As novas leis instituidas pelo
governo federal, tiveram como um dos seus grandes obje-
tivos a verdadeira democratizagdo da func¢o piblica, com
a predomindncia dos seus valores reais sem nenhuma in-
fluéncia estranha de ordem partidaria.

O DASP, creado para controlar a fun¢io piblica,
vem realizando uma série de concursos que tém como fi-
nalidade recrutar entre a mocidade brasileira os novos
servidores da administragcdo publica, que, com entusiasmo,
patriotismo e competéncia, saberdo servir e cooperar com
os poderes constituidos na grande obra de engrandecimento

e de valorizagido do Brasil”.

A posse dos técnicos de administracio do DASP

Por decretos de 26 de fevereiro dltimo, foram
Nomeados os primeiros Técnicos de Administra-
40 do Quadro Permanente do DASP.

As nomeacdes obedeceram rigorosamente a
ordem de classificacio obtida pelos candidatos no
Tecente concurso realizado para a carreira. Assim,
foram nomeados :

Para a classe M — Astério Dardeau Vieira. .
Kleber Augusto de Morais ; Felinto Epitacio Maia
® Arlindo Vieira de Almeida Ramos.

Para a classe L — Ottolmy Strauch ; Custo-
dio Sobral Martins de Almeida; Wagner Estelita
Campos ; Manoel Nogueira de Paula; Tomaz
de Vilanova Monteiro Lopes e Eduardo Pinto
Pesssa Sobrinho.

Para a classe K — Paulo Lopes Corréa ; Ale.~
Xandre Morgado Matos ; Paulo Poppe de Figuei-
fedo e Oscar Vitorino Moreira.

A posse dos novos funcionarios realizou-se
a 28 de fevereiro, no saldo de conferéncias do Pa-
lacio do Trabalho, em meio a um ambiente de fran-
€a e significativa cordialidade.
Dando as boas vindas aos seus novos auxilia-
Yes, o Sr. Luiz Simdes Lopes, Presidente do
ASP, aproveitou o enséjo para dirigir algumas
Palavras de confortadora homenagem a todos os
Seus colaboradores. Salientou varios aspectos da
Yeforma administrativa que, desde 1936, o Presi-
dente da Repiiblica tem levado avante no sentido

de aparelhar o pais de um perfeito Servigo Civil.
Ressaltou, com expressivas ilustragdes, a impor-
tancia de um Servico Civil bem constituido, fa-
zendo sentir que nenhuma organizagao dessa na-
tureza poderia lograr éxito si ndo contasse de ini-
cio com uma equipe de homens abnegados e con-
cientes. Declarou ainda o Presidente do DASP
que &ste 6rgdo podia orgulhar-se de possuir essa
equipe de servidores, que se tinha improvisado e
se mantinha coesa, gracas a um espirito de coope-
ragdo desenvolvido ao mais alto grau. Alias, era
ésse espirito de cooperagio — acentuou S. Excia.
~— que cumpria exaltar e defender como uma das
mais legitimas tradicdes da casa. Prosseguindo,
o Presidente do DASP frisou que alguns dos no-
vos funcionarios ja vinham prestando ao Departa-
mento a sua valiosa cooperagdo. Esses conheciam
bem o ambiente em que trabalhavam. Quanto aos
que agora ingressavam no Quadro do DASP, al-
guns provindos de outros setores da administra-
cao piiblica, outros de emprésas particulares onde
ja haviam demonstrado sua capacidade profissio-
nal, seriam acolhidos com a mesma simpatia, de vez
que o “espirito daspeano’’ ndo conhece diferencas
nem competicoes alheias ao ideal comum de bem
desempenhar a tarefa cometida ao DASP pelo
Chefe do Govérno Nacional. O Sr. Simdes Lo-
pes referiu-se também, com muita simpatia, aos
candidatos de inegavel valor — muitos deles com
exercicio no DASP, onde vém prestando relevan-
tes servios — que ndo lograram classificagdo no
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.concurso, devido a circunstancias naturais em pro-
vas de tal género. Antes de terminar sua ora-
¢do, que foi ouvida com o maximo interésse por

Em nome dos novos funcionarios, falou o St-
Astério Dardeau Vieira, clasificado em 1.° lugaf
no concurso, que, em rapidas pelavras, agrade-

Um aspecto tomado por ocasido da posse dos Técnicos de Administragéo

parte da numerosa assisténcia que enchia literal-
mente o local onde foi realizada a cereménia da
posse, o Presidente do DASP expressou seu ponto
de vista s6bre a maneira como devem ser encara-
das as atribui¢des de um Técnico de Administracio.

ceu a saudacgdo do Presidente do DASP e manifes”
tou o firme propésito que a todos animava, DO
sentido de desempenhar com entusiasmo e eficien”
cia as fungdes dos cargos em que, naquele momen-
to, se empossavam.

Conferéncias sobre 0 Servigo Publico

Uma nova iniciativa do D. 1. P,

O Departamento de Imprensa e Propaganda,
prosseguindo, no seu programa de divulgagdo de
assuntos de interésse nacional, fara realizar, no
recinto do Palacio Tiradentes, uma série de con-
feréncias sobre o servigo ptblico, as quais consti-
tuirdo, sem divida,-verdadeiro curso em térno da
‘matéria. 3t

Para realizarem essas conferéncias, foram con”
vidados trés dos Diretores de Divisio do DASP:
Os temas das mesmas, bem coma as datas res
pectivas, ja se acham fixados, na seguinte dis”
triBuigéo 3

1.2 — “O servico ptiblico federal no decéﬂi‘o

Getulio Vargas', pelo Sr. Moacir RI*
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beiro Briggs, Diretor da Divisao de Or- Aperfeicoamento do DASP, a 1.° de
ganizagdo e Coordenagao do DASP, a abril préximo ;
25 do corrente ; 3.2 — "Tendéncias do Direito Administrativo
Brasileiro no Estado Novo”, pelo Sr.
2.* — "“Selecdo de pessoal, seus objetivos e LTt ey AR T BTty (b DR EE st
seus problemas’”’, pelo Sr. Murilo Bra- Funcionario Piblico, a 8 de abril pré-
ga, Diretor da Divisio de Selecdo e ximo.

<4

AJUDE SEUS COMPANHEIROS PARA MERECER

SEU AUXILIO: A DIVISAO DOS SERVICOS EM

TURMAS NAO SIGNIFICA QUE O INTERESSE *
DO SERVICO ESTEJA TAMBEM DIVIDIDO




Organizacdo e Coordenacéao

Atividades da D. C. durante 0 més de janeiro

REFORMA DO SERVICO DE ALIMENTA-
CAO DA PREVIDENCIA SOCIAL

O Servico de Alimentacdo da Previdéncia
Social foi creado pelo decreto-lei n. 2.478, de 5
de agosto de 1940. As finalidades que objetiva
e o campo de agdo em que agira, induzem-nos a
crenca de que, ao S. A. P. S., esta reservada uma
tarefa tanto mais relevante quanto grandiosa.

E’ sabido que, infelizmente, a massa dos tra-
balhadores nacionais ndo sabe ou nio pode alimen-
tar-se bem. Nunca houve, porém, por parte dos
poderes competentes, qualquer campanha orienta-~
dora nesse sentido e, dessa forma, a tinica cousa
que o trabalhador nacional nédo ignora é o que a
brutalidade dos instintos lhe revela.

Divulgando, pois, nos meios trabalhistas, as
vantagens da alimentagdo racional e, nos patro-
nais, as vantagens de garantir ao trabalhador ali-
mentacdo adequada; promovendo a instalagdo e
funcionamento de restaurantes destinados aos
trabalhadores, onde se ministre alimentagdo ba-
rata, sadia, em ambiente dotado de todos os re-
quisitos de higiene; difundindo regras de pa-
dronizacdo qualitativa e quantitativa das refei-~
¢oes a serem servidas ao trabalhador; e, por fim,
organizando cursos praticos de alimentagdo, arte
culinaria e economia doméstica, destina-se o
S. A. P. S., como se vé, a levar ao trabalhador
nacional a garantia de uma condicdo de vida
mais condizente com os modernos preceitos de
alimentagdo e higiene.

Para a consecucdo désses objetivos carecia,
entanto, o S. A. P. S. de uma estrutura mais
adequada a ésses fins, e da implantacdo de outras
medidas de carater administrativo e financeiro.

Isso entendendo, o DASP, através da D.C.,
e o Ministério do Trabalho, Indiistria e Comércio,
em mitua colaboragdo, elaboraram projetos de de-~
creto-lei e de decreto que foram submetidos ao Se-
nhor Presidente da Repablica. Aprovados por

S. Ex., tomaram os numeros, respectivamente
2.988 e 6.753, de 27 de janeiro de 1941.

O primeiro trata das medidas necessarias
para atender as despesas com a aquisigao ou
construcio dos edificios destinados ao S. A. P. S..
instalagdo e aparelhamento dos seus servigos; cread
uma “taxa de administra¢do'’ que incidira no pre-
co dos géneros alimenticios fornecidos pelo
S. A. P. S. ou pelas emprésas que mantenham
restaurantes do tipo aconselhavel, a qual ocor~
rera ao pagamento dos juros de 6 % pelas con-
tribuicdes dos Institutos e Caixas de Aposenta~
doria e Pensdes e atendera, tambem, a depre~
ciacdo inevitavel dos imoveis; estabelece medidas
concernentes a receita do S. A. P. S,; da a sua
organiza¢do administrativa que se constituira de:

a) Conselho Diretor;

b) Conselho Fiscal;

c) Divisao de Administragao;

d) Divisdo de Alimentagao;

e) Seccdo de Estatistica, Educagao e Propa-
ganda ;

dispoe, ainda, sébre forma de admissdo do pessoal
do S. A. P. S. e, por fim, enumera as conces”
soes feitas ao S. A. P. S. sébre a aquisigdo €
transporte de géneros, sbbre isencdes de impos-
to do selo e, finalmente, sobre os transportes flu~
viais, maritimos, ferroviarios e aéreos ao pessoal
do S. A. P. 5., quando em servico.

O decreto n. 6.753, aprovando o Regula~
mento do S. A. P. S,, estipula as suas atribuigdes:
trata do “financiamento e das fontes de recei
ta”’, distribue os servicos de cada Divisdo por
secgdes, fixa as obrigagdes e atribuicdes do Con~
selho Diretor e do Conselho Fiscal, dos direto”
res e do pessoal do S. A. P. S., determina nor”
mas quanto a “gestdo financeira” e “recursos’

dosST AT PIRSE
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Esta, dessa maneira, o 6rgéo de que se trata,
escoimado de algumas normas que ndo  condi-
ziam com os interésses do Govérno, por férca da
reforma levada a efeito, calcada nos modernos
preceitos da boa organizagdo administrativa.

REFORMA DOS SERVICOS DO MUSEU
NACIONAL

A Comissio de Eficiéncia do Ministério da
Educacdo e Saude, no cumprimento de uma das
Suas mais importantes atribui¢des, qual seja a de
estudar a racionalizacdo de servigos, apresentou
um ante-projeto de reforma do Museu Nacional,
Cuja organizagio ndo vinha atendendo, de forma
satisfatoria, aos fins a que se destina.

O plano de reforma elaborado pela C. E. E.
continha varias medidas, a saber:

a) nova estrutura da reparticdo;
b) melhoria do nivel de remuneracdo da car-
reira de naturalista;

c) creacio da carreira de Naturalista-Au-
Xiliar;

d) atribuicdo de funcdo gratificada aos pos-
tos de chefia dos diferentes orgaos;

e) elevacio do vencimento do cargo de Di-
retor, do padrao M para o padrao P; e

f) exigéncia de concurso de titulos para

acesso a classe final da carreira de Naturalista.

Essas providéncias estavam consubstancia-
das em projetos de decreto e de decreto-lei.

Examinando o assunto, verificou a D. C., de
Pronto, a necessidade urgente de se dotar o M. N.
de nova organizacdo, capaz de lhe proporcionar,
com maior eficiéncia e economia, a realizagdo de
Suas finalidades.

Dessa maneira, elaborou-se novo projeto de
reforma, o qual foi aprovado pelo Senhor Pre-
sidente da Repiiblica, traduzindo-se no decreto-
lei n, 2.979 e no decreto n. 6.746, de 23 de ja-
Neiro de 1941. Por ésse plano, o M. N. passou
a ser constituido dos seguintes 6rgaos :

Divisio de Geologia e Mineralogia;
Divisdao de Botanica;

Divisdo de Zoologia;

Divisio de Antropologia e Etnografia;
Seccdo de Extensdo Cultural ;

Seccdo de Administragio;

Biblioteca;

Laboratério.

A distribuicdo dos trabalhos do M. N., bem
como as normas reguladoras de suas atividades,
estdo especificadas no regimento aprovado.

Quanto as medidas referentes ao pessoal e
que foram objeto dos projetos elaborados pela
C. E. E., entendeu a D. C. que deveriam cons-
tituir estudo a parte e poderiam dispensar con-
sidera¢do no momento atual, em que pese o acér-
to de algumas delas, mérmente a que concerne
a creagdo de fungdes gratificadas. Nao seria pre-
judicial o adiamento do seu estudo, de vez que
isso ndo importa, evidentemente, em quebra de
harmonia da reforma que entrou em execugao.

DOTACOES ORCAMENTARIAS DO SER-
VICO DE MALARIA DA BAIXADA
FLUMINENSE

A D. C. teve enséjo de examinar uma so-
licitagao do Servigo de Malaria da Baixada Flu-
minense ao Senhor Presidente da Repiiblica, para
que as dotagdes que lhe foram comsignadas, no
orgamento do ano vigente, féssem aplicadas sob
o regime de adiantamento.

Em abono da sua pretensdo, argumentava o
6rgdo aludido que, ja em 1940, lhe fora feita
idéntica concessdo.

Entretanto, a situacio do S. M. B. E. no
ano corrente ndo é a mesma do ano pasado,
em cujo transcorrer foi creado o Servigo de que
se trata. A excecdo aberta em o ano de 1940, en-
contrava sua justificagdo “como medida de emer-
géncia e de carater transitério’’, devido a fase de
organizagdo em que, entdo, se achava o referido
Servico.

No exercicio fluente, porem, as dotagdes do
S. M. B. F. estio discriminadas na lei or-
¢amentaria como, alias, ocorre com as demais
reparticoes.

Por outro lado, as razdes expendidas pelo
Diretor do S. M. B. F. nido incidem em qual-
quer dos itens constantes do artigo 33 do decre-
to-lei n. 426, de 12 de maio de 1938, que dis-
criminam os casos em que se permitira o regime
de adiantamentos.

O tinico caso em que, no entender da D. C,,
ha realmente necessidade de adiantamento é o
que se refere a dotagdo para obras de pequena
engenharia sanitaria. De fato, o seu emprégo re-
quer certa mobilidade na aplicagio dos recur-
sos, para que a eficiéncia da campanha de sa-
neamento nao sofra solucdo de continuidade e,
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consequentemente, ndo fique prejudicada pela
falta de providéncias exigidas em certas ocasides.

Foi, dessa forma, sugerido que a autoriza-
¢do do adiantamento fosse concedida, apenas,
para o emprégo da dotacio da verba “Obras”,
parecer que foi aprovado pelo Senhor Presidente
da Republica.

LOTACAO DO QUADRO I DO MINISTE-
RIO DA VIACAO

O Ministério da Viagdo elaborou um projeto
de decreto, tratando da redistribuicdo nominal do
seu Quadro I, projeto ésse que foi apreciado pela
DG

A lotagdo numérica das reparti¢des que sdo
atendidas pelo quadro em apréco foi estipulada
pelo decreto n. 6.446, de 31 de outubro do ano
p. findo.

A D. C. introduziu ligeiras “alteracdes no
projeto de decreto, enfre as quais uma referen-
te a remogdes e outra, por solicitagdo do préprio
Ministério, relativa a algumas falhas na relagdo
nominal .

Quanto ao mais, a D. C. verificou a per-
feita conformidade entre a proposta de redistri-
buicdo dos funcionarios apresentada pelo Minis-
tério da Viagdo e Obras Publicas e a lotagdo nu-
mérica fixada pelo decreto n. 6.446, acima re-
ferido, pelo que o projeto de decreto subiu a
apreciacdo do Senhor Presidente da Repiblica,
que o aprovou, sendo expedido o decreto n.° 6.823,
de 7 de fevereiro de 1941.

Nestas condi¢des, a Comissdo de Lotacdo
vence uma etapa a mais e, com isso, O servigo
piblico lucra sobremaneira, porquanto, os exces-
sos e deficiéncias mais grosseiras de pessoal fo-
ram afastados dando lugar a uma distribuigdo

racional e consentanea as exigéncias dos ser-
Vigos.

SERVICOS RODO-FERROVIARIOS

Algumas emprésas de transportes rodovia-
rios fizeram um apélo ao Senhor Presidente da
Repiiblica no sentido de que féssem ouvidas na
modificacdo que se pretende realizar no atual re~
gime de -transportes rodo-ferroviarios da Central
do Brasil. Argumentam que, sem a sua colabora-
¢do, ndo ficariam acautelados os interésses em
jogo, sem divergéncias e privilégios, e se diziam
ameacadas de esfacelamento.

Conforme se verificou do processo respecti-
vo, os ajustes ou conveénios com as emprésas So-

licitantes foram celebrados pelo Senhor Minis~
tro da Viacdo, ao tempo em que era Diretor da
Central do Brasil. Surgindo, porém, controvérsias
sobre o justo alcance da medida em aprego, ©
Senhor Ministro designou uma Comissdo pard
investigar e opinar, essencialmente, sobre a con~
veniéncia da manutenciio ou extin¢do, no todo ou
em parte, dos ajustes ou convénios acima men-
cionados.

A Comissao concluiu que a supressdo do ser~
vico de recebimento e entrega a domicilio trarid
prejuizos nio s6 a Estrada de Ferro Central do
Brasil como, também, ao ptiblico e ao coméi~
cio, mas condena, taxativamente, que o mesmoO
venha sendo feito por emprésas particulares, por
intermédio de ajustes ou convénios como os de
que se trata.

Em vista do parecer da Comissio, o Se~
nhor Ministro autorizou a Central do Brasil 2
adotar o sistema que mais lhe conviesse, mas
para obviar, no coméco, certos inconvenientes
oriundos da creagdao de um servico especialmente
para ésse fim, determinou que a Estrada fosse
observando o regime dos ajustes ou convénios
pelo tempo estritamente necessario, com aumen~
to, porém, das taxas vigentes.

A D. C. opinou no sentido de que, pela Di-
retoria da Estrada de Ferro Central do Brasil
fossem ouvidas as emprésas interessadas para O
fim de, em boa harmonia, ser resolvido o as-
sunto, com beneficio para o ptblico, salvaguar~
dado, é claro, o interésse da Estrada.

REGULAMENTACAO DAS EXPEDICOES
ARTISTICAS E CIENT{FICAS
NO BRASIL

Atendendo a um imperativo da época, o de-
creto n. 23.311, de 31 de outubro de 1934, creot
o Conselho de Fiscalizagio das Expedicdes Ar~
tisticas e Cientificas no Brasil, no Ministério da
Agricultura. ‘ ;

Acontece, porém, que a legislagio que reg®
o assunto encontrava-se dispersa e fragmentada
em virtude das constantes alteragdes que tem SO~
frido. Alem disso, ressentia-se a mesma da faltd
de certos dispositivos julgados imprescindiveis €
assim, o C. F. E. A. C. no Brasil funcionava
sem O necessario ajustamento das suas peg¢as de
acdo. Dessa forma, em colaboracio com o Mi-
nistério da Agricultura, elaborou a D. C. proje-
to de regulamento “a que obedecerdo as expedi”
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COes artisticas, nacionais ou estrangeiras, e pro-
jeto de Regimento que norteara as atividades do
Conselho de Fiscalizagdo das Expedicdes Artis-
ticas e Cientificas no Brasil.

Ambos os projetos foram aprovados pelo Se-
nhor Presidente da Repitblica e tomaram, respec-
tivamente, os ns. 6.734 e 6.735, de 23 de ja-
heiro de 1941.

REGIMENTO DO DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRACAO DO MINISTERIO
DO TRABALHO

Quando defrontamos o panorama que 1OS
oferece a atual organizagdo dos servigos ptblicos
federais, ressalta, como valor mais alto, a ins-
tituicdo, nos diversos ministérios, dos departa-
mentos de administracio, centralizadores dos as-
Suntos concernentes a pessoal, material, orga-
mento, etc.

Com efeito, a creacdo désses 6rgaos ¢ algo
tevolucionaria, de vez que veio pér fim a um
estado de cousas que, de modo algum, poderia
Subsistir na atual reforma que o DASP vem em-
Preendendo em obediéncia a preceito costitu-
Cional.

Sem querermos subestimar as outras refor-
mas em que o DASP tem feito sentir a sua agao
Tacionalizadora, a de que se trata é a que sé nos
afigura de resultados mais benéficos ao servigo
publico.

De um modo geral, duas sdo as espécies de
atividades exercidas nos ministérios : atividades
funcionais e atividades institucionais. Aquelas se
relacionam com a finalidade especifica, a propria
razio de existéncia do ministério. As institucio-
nais dizem respeito aos problemas ligados aos ele-
Mentos indiépensaveis ao seu proéprio funciona-
Mento : pessoal, material, orcamento, etc. Séo,
Portanto, comuns a todos os ministérios.

A creagio dos Departamentos de Adminis-
tracdo visa, justamente, centralizar num 6rgdo tni-
0, em cada ministério, aquelas atividades institu-
Cionais ou de “housekeeping”, de maneira a evitar
que as reparti¢des incumbidas da realizagéo da fi-
nalidade especifica do ministério tenham sua aten-

——

Ajude seus companheiros para merecer seu
auxilio: A divisdo dos servigos em turmas nao
Significa que o interésse do.servico esteja tam-

bem dividido.

¢éo e seu tempo desviados no estudo das questdes
referentes a pessoal, material, etc.

Entretanto, como medida complementar e
indispensavel, faz-se mistér sejam baixados os
regimentos de cada Departamento de Adminis-
tracdo, para o fim de serem fixadas a compe-
téncia e normas de cada érgdo integrante, bem
como delimitar as atribui¢des do pessoal nele lo-
tado.

Nesse sentido, a D. C. vem realizando es-
tudos acurados, e, agora, podemos registrar a
aprovagdo do regimento do Departamento de
Administracdo do Ministério. do Trabalho, In-
duastria e Comércio, baixado pelo decreto n.° 6.736,
de 22 de janeiro déste ano. :

Por ésse instrumento, ficou o D. A. do M.
do Trabalho, assim constituido :

Divisdo do Pessoal
i Material
Orgamento
Servico de Comunicacdes
Tesouraria
Biblioteca
Administragdo do Palacio do Trabalho.

" "

Como inovacao interessante, citaremos a cre-
acao da Divisdao do Orcamento em substituicdo a
Divisao de Contabilidade. De fato, a existén-
cia de um orgao destinado a executar a contabili-
dade do M. do Trabalho ndo mais se justifica, em
face de ser a mesma processada pelas Divisdes
do Pessoal e do Material e, ainda, em virtude da
centralizagdo ‘exigida pelo decreto-lei que reor-
ganizou a Contadoria Central da Repiiblica.

Foi, pois, creada concomitantemente, uma
Contadoria seccional junto ao Ministério do Tra-

balho.

I_nteressante, tambem, nos parece a creacao
de uma tesouraria, como érgdo integrante do
D. A. do Ministério do Trabalho. Resulta de
um imperativo da reforma efetuada com o de-
creto-lei n. 204 e, ndo ha duvida, atende perfei-
tamente as exigéncias de servico do M. do Tra-
balho, alem de desobrigar a Tesouraria do M.
da Fazenda de um encargo que; evidentemen-
te, ndo lhe deveria caber.

Outros regimentos dos D. A. de varios mi-
nistérios estdo sendo elaborados e, breve, esta-
rao em pleno funcionamento ésses érgaos, cujas
atribuigdes sdo de indiscutivel relevancia no ser-
vigo publico.



Funcionarios Publicos

Averbacao de descontos nao autorizados

O Decreto-lei 312, de 1938, no seu artigo 2°,
discrimina os descontos autorizados que podem
ser averbados em folha de pagamento de funcio-
narios civis, extranumerarios, inativos e pensio-

nistas da Unido. O art. 8° declara que

“ficam canceladas e consideradas de nenhum
efeito as averbacdes relativas a descontos em
folhas de pagamento, correspondentes a men-
salidades, contribuicdes, assinaturas, e outras

consignacdes’'.

ressalvadas, ja se vé, as que sdo permitidas no
texto do préprio decreto-lei.

Ficou extinta, dessa forma, uma fonte de
consideraveis abusos contra a economia dos ser-
vidores do Estado, aliviados, assim, de onerosos.
gravames que lhes eram impostos, pela férca das
circunstancias, sempre que tinham de recorrer as
sociedades privadas, para obter empréstimo ou
realizar qualquer outra transacao.

De fato, existia grande nimero de associa-
¢Oes que transigiam, exclusivamente, com os ser-
vidores do Estado, exigindo, para realizar qual-
quer operacdo, além de juros elevados, o paga-
mento de joias, mensalidades, contribuicdes de
toda espécie.

As facilidades encontradas na legisla¢do por
demais liberal — vale dizer, aberta a todas as ar-
madilhas da exploracdo e da ganancia — e as
imposi¢des da situagado financeira, em geral difi-

cultosa, levavam o funcionalismo a aceitar docil-

Observe, com exatiddo, os horarios da Re-
particdo : O “ponto” sé se justifica para os re-
fratarios ao cumprimento désse dever essencial.

mente as condigdes apresentadas, onerando por

longo tempo os vencimentos e decaindo a estado
que se aproximava da verdadeira escraviddo eco~

noémica.

Facil é aquilatar os riscos a que se expoe 2
funcdo ptblica, quando a maioria dos servidores
que a exercem, encontra-se em situagao tal. Os
interésses do servico publico estavam a exigir
providéncia radical e enérgica.

O Decreto-lei 312, de 1938, constituiu ver~
dadeira libertagdo para o funcionalismo, pois além
de estabelecer razoavel taxa de juros, desde logo
em vigor, e de restringir o limite e as modalida~
des de consignac¢ées autorizadas, outorgou com-~
peténcia privativa a institui¢des oficiais, de ido~
neidade inquestionavel, para realizar, dai em
diante, novas operacdes, mediante a garantia do
desconto em folha de pagamento.

Os superiores objetivos colimados pelo de~
creto-lei em aprégo, exigem a mais severa vigl”
lancia para que ndo sejam burladas as suas dis~
posicdes, através da porta aberta dos preceden~

tes aceitos e das excegdes reconhecidas.

Por ésse motivo, o DASP manteve em re-
cente parecer, o ponto de vista inalteravelmenteé
sustentado de que ndo ha como permitir a aver
bagio em folha de pagamento de consignagdo nao
incluida entre as enumeradas nos artigos 2° e 3°
do mencionado Decreto-lei 312, de 1938, mesmO
que sejam requeridas em favor de entidades pa~
raestatais, autorizadas a transigir com os servido~
res publicos e que tenham o declarado carater dé

contraprestagao de servicos de assisténcia social.
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Notas para o funcionario

XLIV

INCORPORACAO DE GRATIFICACAO ADI-
CIONAL AO PROVENTO DA APO-
SENTADORIA

Apreciando o pedido de funcionario aposen-
tado da Estrada de Ferro Central do Brasil, re-
lativo a suspensdo do pagamento da gratificagao
adicional, a que tinha direito, quando na ativida-
de, em virtude da aposentadoria, o DASP acen-
tuou que a legislagdo aplicavel a espécie ordena
que a mencionada gratificacao seja

“considerada, para todos os efeitos, conto
parte integrante dos vencimentos ou salarios
(artigo 63 do Decreto 8.610, de 1911).

Nessa conformidade, ndo ha como deixar de
Incorpora-la ao vencimento do cargo, para efeito
do calculo do provento da aposentadoria, Assim
sendo, 0 DASP manifestou-se favoravelmente ao
atendimento do pedido, que tem amparo legal.

(Exposigao de motivos 48, de 15-1-41: —
D. O. de 21-1, pag. 1.108).

XLV

AS EXIGENCIAS DO EXAME DE SANIDA-
DE QUE ANTECEDEM A POSSE DE
CARGO PUBLICO

Muitas vezes acontece que varias pessoas,
Providas em cargos de igual classe e carreira na
mesma data, tomam posse em dias diferentes, por-
que o exame de sanidade de umas é mais demo-
rado que o de outras, em virtude da exigéncia

feita as primeiras de provas complementares de
que sao dispensadas as ultimas.

Dai resultam desigualdades de antiguidade
de classe entre pessoas nomeadas no mesmo dia.

Vislumbrou-se no fato uma flagrante injus-
tica capaz de suscitar delicada situagdo, tanto
para os inspecionados, como para os que teem o
dever de verificar-lhes o estado da saiide; aqueles,
sujeitos a ingressarem nos quadros do funcionalis-
mo em inferioridade de condicoes, em relagdo aos
que com eles foram nomeados e estes dltimos,
sentindo natural constrangimento para exigirem
Os exames, minuciosos e demorados, que se fize-
rem precisos, pela certeza do prejuizo ocasionado,
em tal caso.

Com apoio nessas premissas foi encaminha-
da proposta ao Presidente da Reptblica, no sen-
tido de ser estabelecida uma data tinica em que
tomariam posse todos os nomeados, para cargo
idéntico.

Examinando o assunto, 0 DASP demonstrou
a precariedade dos fundamentos em que se apoia
a proposicao.

De fato, nomeacgao, posse e exercicio sao eta-
pas necessariamente sucessivas e distintas, no
processo de provimento de cargos publicos. Nio
ha como exigir-lhes simultaneidade de execucio.

E' tambem erréneo o entendimento de que a
nomeacao confira direitos idénticos que devam

" produzir resultados imutaveis, dentro de periodo

certo. Para a nomeagio deve o candidato ao car-
go ptublico preencher os requisitos estabelecidos
na lei. Uma vez obtida a nomeagdo, outras con-
dicdes devem ser satisfeitas para habilitar o no-
meado & investidura no cargo em que foi provi-
do. Uma delas é a verificacdo do estado de sa-
nidade e de capacidade fisica para o exercicio das
fungdes inerentes ao cargo.

O nomeado que apresente condicdes 6timas
de saide, patentes ao primeiro exame meédico,
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atende de imediato a exigéncia da lei e pode ser,
prontamente investido no cargo, mediante a pos-
se. Outro, pelo contrario, cuja aptidao fisica ins-
pire davidas, exigindo: exames mais prolongados
e minuciosos, terd a sua posse retardada, até a
perfeita verificacdo de seu estado de saude e nada
podera alegar contra a diferenca de situagdo,
oriunda de condi¢des personalissimas que influem,
justificadamente, em favor de quem, mais rapi-
damente, pdde atender as exigéncias da lei a que
¢ subordinado o provimento de cargos piblicos.

(Exposicad de motivos 84, de 22-1. — D. O.
de 28-1, pag. 1.592).

XLVI

A ANTIGUIDADE DE CLASSE PREVALE-
CE EM CASO DE IGUALDADE DE
GRAU DE MERECIMENTO, PARA
EFEITO DE DESEMPATE

A respeito do assunto a D. F. expediu cir-
cular, comentada no altimo niimero desta Revista
(nota XXXIV),

Reafirmando e ampliando o entendimento fi-

xado naquela circular, o DASP acaba de esccla-
recer que

"no caso de empate, por merecimento, deve
prevalecer entre os funcionarios que contem
0 mesmo numero de pontos, a antiguidade de
classe, de acordo com a classificacdo basica,
atualizada, que tiver sido publicada, respei-
tada a precedéncia de coloca¢do que os inte-
ressados, na mesma, guardem”.

(Oficio D. F. 160 de 29-1-41. — D. O. de
30-1, pag. 1.756).

XLVII

INSPECAO DE SAUDE, PARA EFEITO DE
APOSENTADORIA

O Decreto 5.652, de 1940, estabelece que,
para epeito de aposentadoria,

“a junta médica serd composta de dois mé-
dicos da Secgdo de Fiscalizacdo do Exerci-
cio Profissional, do Ministério da Educacéo

e Saude, designados pelo diretor respectivo,
e de um médico da Seccido de Assisténcia So-
cial do Servico a que corresponder a repar~
ticdo em que estiver lotado o funcionéario, de~
signado pelo chefe da S. S.".

Funcionarios ha, porem, que sio lotados em
reparticoes sediadas em localidades onde é im-
possivel constituir junta médica oficial, na con-
formidade do que dispde aquele decreto. E se
funcionarios em tais condi¢des se tornam porta-
dores de moléstias que os impegam de locomo-
ver-se, faz-se mistér conciliar a situagdo que as-
sim se apresenta, com os ditames da lei e os in-
terésses do servico piiblico.

Ouvido sdbre caso concreto dessa natureza,
o DASP declarou que, no seu entender, a provi-
déncia a ser adotada, em tais circunstancias, é a
designacdo de uma Comissdo de Médicos oficiais,
lotados no Estado em que se acha o funcionario.
feita pelo delegado fiscal respectivo, apés o ne-
cessario entendimento com os chefes de servigo
ou reparticao a que pertencerem os membros da
junta médica escolhida.

(Oficio D. F. 161 de 29-1-41. — D. O. de
30-1, pag. 1.756).

XLVIII

CLASSIFICACAO POR ORDEM DE ANTI-
GUIDADE, DOS OCUPANTES DE CAR-~
GOS REAJUSTADOS

Quando se opera a reorganizagdo de quadros
do funcionalismo, torna-se necesséario, muitas ve~
zes, reajustar alguns cargos cuja situagdo nao s€
coaduna, ainda, com o principio geral de forma-

_ ¢do de carreiras profissionais, consagrado na lei

284, de 1936.

Acontece, por exemplo, verificar-se a exis~
téncia .de cargos isolados cujas atribuigdes cor~
respondem as ‘de outros cargos de carreira, do
mesmo Quadro. Faz-se, entdo, o reajustamentoO
désses cargos, incluindo-0s na carreira correspon”
dente, sendo, desde logo, beneficiados os respec~
tivos ocupantes, com a possibilidade de acesso:
anteriormente vedado.

Entretanto, ao ser feita a nova classifica
¢do, por ordem de antiguidade, para a inclusa®
dos funcionarios ‘assim reajustados na carreird
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apresentam-se problemas a que é necessario dar
cuidadosa atencao.

Entendem alguns que a situagdo se equipara
a da transferéncia ex-officio, motivo por que na
nova classe deve ser integralmente computado o
tempo de servico no cargo anterior. Nao seria
equanime, porém, a solugdo que, adotada, colo-
caria em situacdo de inferioridade os funciona-
rios ja integrantes da carreira, concedendo aos
provindos de cargos onde ndo tinham direito a
acesso, dupla e injustificavel vantagem, em de-
trimento dos demais.

Afim de estabelecer critério, a ser obedecido
nesses casos, o DASP expediu a circular D. F.
190, tracando normas sobre os planos de classi-
ficacdo.

Na forma do que dispde a aludida circular
os funcionarios ocupantes de cargos isolados, que
sejam reajustados em cargos de carreira, terdo
classificacdo a parte, de acordo com o tempo de
servico que tiverem, sendo colocados, na classifi-
cagdo geral, abaixo dos que ja pertenciam a car-
reira.

A procedéncia e a legitimidade do critério
adotado foram nova e amplamente justificadas em
parecer da D. F. que examinou minuciosamente
caso concreto, atinente a reclamagdo de funci?-
nario que se julgou prejudicado pela orientacao
seguida,

(Parecer — Processo 254-41. — D. O. de
30-1, pags. 1.757-58).

XLIX

COMO DEVE SER CONSIDERADA A FUN-
CAO DE INSPETOR DE ESTABELECI-
MENTOS DE ENSINO, PARA EFEITO
DE APOSENTADORIA

Ha ainda pessoas que exercem atividade a
servico do Estado e ndo se equiparam aos fun-
Cionarios ou aos extranumerarios, dada a natu-
reza peculiar das fungbes exercidas.

Paulatinamente, o DASP tem obtido a defi-
Nicio legal désses encargos, afim de assegurar
aqueles que os exercitam os direitos reconhecidos
aos servidores do Estado, enquadrando-os no re-
gime juridico a éstes aplicavel.

Assim, por exemplo, os inspetores de estabe-
lecimentos de ensino secundario, comercial e su-

perior, foram relacionados como extranumerarios-
mensalistas, por iniciativa do DASP, consagrada
pelo Decreto-lei 1.909, de 1939.

Anteriormente, a posicio désses servidores,
em face da Administra¢do, nao permitia que se
lhes reconhecesse o carater de funcionarios, ou de
extranumerarios. ;

Examinando, agora, a natureza juridica das
atribui¢des exercidas, antes de serem integrados
na qualidade de extranumerarios, o DASP acen-
tuou que, apesar de nao terem entdo, como ago-
ra, o carater de mensalistas, ¢ incontestavel que
exerciam funcdo publica, nq mais rigoroso sentido
da expressao. :

De fato, o servico de inspegdo de estabeleci-
mentos de ensino foi creado por lei, subordinado
ao Departamento Nacional de Educagio e apre-
sentava cunho indisfarcavel de relevante interésse
publico.

E' o quanto basta para que o tempo de ser-
vico no desempenho das atribuigdes respectivas
seja considerado exercicio de fungdo publica fe-
deral.

Nestas condigdes, na estrita conformidade
da alinea a do artigo 98 do Estatuto dos Funcio-
narios deve ter computado o tempo de servico
correspondente, para efeito de posterior aposenta-
doria, a que tenha ou venha a ter direito qual-
quer funcionario que haja exercido as funcoes de
inspetor de ensino.

(Parecer — Processo 370-41. — D. O. de
30-1, pags. 1.758-59).

L

FALTAS DADAS AO SERVICO EM CON-
SEQUENCIA DE LUTO

O Estatuto dos Funcionarios, no seu artigo
97, manda considerar como de efetivo exercicio,
para o efeito de apuragio de tempo de servico, os
dias em que o funcionario faltar a reparticdo, em
virtude de luto. O artigo 181, disciplinando a ma-
téria, indica o nimero de dias consecutivos que
podem ser abonados, em tal caso, e quais as pes-
soas da familia do funcionario, cujo 6bito justi-
fica a concessio,

Estudando o assunto, o DASP ja tivera en-

sejo de ressaltar que essa permissido dada ao fun-
cionario para que falte ao servico, até o limite de
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oito dias, visa atender & sua dor moral e conce-
der-lhe o prazo necessario para tomar as provi-
déncias que se impdem nessa emergéncia. Defini-
do, assim, o espirito da disposicdo legal, forgosas
sdo as seguintes conclusdes a que o DASP che-
gou, reportando-se ao seu anterior parecer:

a) a autorizacdo para que o funcionario
se ausente do servigo, por motivo de luto, s6
se legitima a partir da data do [alecimento
de qualquer das pessoas indicadas na alinea
b do artigo 181 do Estatuto, isto €, cdnjuge,
filhos, pai, mie e irmdo, nao se justificando
que, com ésse fundamento, sejam abonadas
faltas anteriores ao 6bito;

b) ocorrendo o falecimento em lugar di-
verso do em que tem domicilio o funcionario,
podera ser contado o prazo, a partir da data
em que éle tiver ciéncia do ocorrido, aten-
dendo-se as circunstancias verificadas em
cada caso; e,

c) tratando-se de nati-mortos ndo ha
dispositivo de lei que autorize o afastamento
do funcionario, visto que, na conformidade
do direito civil, ndo se verifica, entao, a exis-
téncia de pessoa natural.

(Oficio n. D. F. 159 de 29-1-41. — D. O.
de 31-1, pag. 1.864).

LI

A TRANSFERENCIA “EX-OFFICIO” NAO
ORIGINA RESTRICAO DE DIREITOS
ADQUIRIDOS NO CARGO ANTERIOR

O Decreto-lei 145, de 1937, concedeu aos
integrantes das carreiras de Escriturario, Esta-
tistico-Auxiliar e Servente o direito de obterem
nomeagao para o cargo inicial das carreiras de
Oficial Administrativo, Estatistico e Continuo,
respectivamente, apés o atendimento de certas
condi¢des. Tal direito, porém, esta vinculado ao
cargo que ocupam e a situacao que ja lhes era as-
segurada na legislagdo anterior.

Assim, deixando o funcionario o cargo, em
virtude de nomeagdo para outro ou de permuta
e transferéncia, perde consequentemente os direi-
tos inerentes ao mesmo, inclusive os do bene-
ficio outorgado pelo Decreto-lei 145,

Firmando, porém, a interpretagdo liberal da
matéria, o DASP informou, respondendo a con-
sulta que lhe foi dirigida, que o funcionario
nio perde o beneficios do decreto-lei mencio-
nado, quando se tratar de transferéncia “ex-offi-
cio”, de vez que tal medida é processada no in-
terésse da Administracdo, sem interferéncia do
transferido que nao deve, por isso, sofrer lesao
ou restricao de direitos.

(Oficio D. F. 162 de 29-1-41 — “D. O.”
1-2, pag. 1.950).

LII

ABONO DE FALTAS NAO AUTORIZADO
EM LEI

Alegando atrazo no horario das condugoes
de que se serviram, diversos funcionarios plei~
tearam o abono de falta dada a reparticao, em
determinado dia.

Ouvido, o DASP manisfestou-se contraria~
mente ao atendimento do pedido, por lhe faltar
amparo legal.

De fato, o paragrafo 3° do artigo 112 do
Estatuto dos Funcionarios dispde que

“salvo nos casos expressamente previstos
neste Estatuto, -é vedado dispensar o fun-
cionario do registro de ponto e abonar fal-
tas ao servico''.

O paragrafo seguinte do mesmo artigo es”
tatue:

“a infracdo do disposto no paragrafo an-
terior determinara a responsabilidade da au~
toridade que tiver expedido a ordem sem
prejuizo da acdo disciplinar que for cabi”
vel”.

E' evidente, pois, que a solicitagdo nao po~
deria ser atendida sem infringéncia manifesta das
referidas prescri¢des estatutares.

(Parecer — Processo 679-41. — D. O. 5-2
$ag. 21259,
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LIIX

A COMPOSICAO DOS ORGAOS DA JUS-
TICA DO TRABALHO, EM FACE DO
MANDAMENTO CONSTITUCIONAL
QUE VEDA A ACUMULACAO DE
CARGOS PuUBLICOS

A nomeacdo dos Presidentes de Juntas de
Conciliagio e Julgamento e dos Conselhos Re-
gionais do Trabalho, bem como a dos respecti-
vos suplentes, é feita a titulo precario, pelo pe-
riodo de dois anos, findo o qual podera ser re-
conduzido o nomeado que, neste momento, SO~
mente estara sujeito a demissio si o Conselho
Nacional do Trabalho, mediante inquérito ad-
ministrativo, apurar falta que o incompatibilize
com o exercicio do cargo.

Estas disposices do Regulamento, expedi-
do pelo Decreto 6.596, de 1940, vieram crear uma

Situacdo juridica sui generis para 0s funciona-

rios que forem providos naqueles cargos. Real-
mente, o ocupante de cargo pblico ndo pode
exercer qualquer outro, sob pena de incidir nas
sancdes legais, atinentes a proibicdo de acumular.

Ao primeiro exame, afigurar-se-ia, portan-
to, transgressio do preceito constitucional o fato
de ser nomeado qualquer funcionario para um
dos 6rgdos da Justica do Trabalho, sem perda do
Cargo de que é ocupante.

Nao obstante, estudando detidamente O as-
sunto, o DASP focalizou a peculiaridade das
condi¢des em que se verifica o provimento ini-
cial do cargo de presidente das Juntas de Con-
Ciliagdo e dos Conselhos Regionais.

Durante o primeiro biénio de exercicio, a
Precariedade da investidura é manifesta, ndo s¢
justificando, por conseguinte, a perda do cargo
do funcionario, em virtude de ter sido nomea-
do para desempenhar funcdo relevante e obri-
9atéria, por forca de lei. Apés dois anos de
exercicio, verificando-se a recondugdo, obtem O
Membro da Justica do Trabalho, direito de esta-
bilidade, em condi¢des de garantia equivalentes

as que sdo reconhecidas aos demais funcionarios

da Uniso.

- Apoiado  nessas premissas, o DASP con-

cluiu que o provimento inicial désses cargos, du-
fante o transcurso do primeiro biénio, ndo im-
Porta desrespeito & norma constitucional, proi-
bitiva das acumulacdes. Entretanto, no caso de
fecondugdo aceita, apés dois anos de exercicio, o

funcionario devera pedir exoneracio do cargo
de que é ocupante, para ndo incidir nas disposi~
¢des penais, cominadas para a acumulagdo proi-

bida.

(Parecer — Processo 270-41. — D. O. de
5-2-41, pag. 2.259 — Exposicdo de motivos 130,
de 522-41, —~ D. O. de 112, pags. 2.720-721).

LIV

DIREITO A DISPONIBILIDADE, RESUL-
TANTE DA EXTINCAO DE CARGO

Por ocasido da profunda reforma, introduzi-
da no aparélho administrativo do pais, apés a
Revolucdo Nacional de 1930, cogitou o Govérno
Provisério de amparar o funcionalismo de repar-
ticdes extintas, assequrando aos servidores, que
nao féssem aproveitados nos novos 6rgaos crea-
dos, o direito a disponibilidade, desde que con-
tassem mais de dez anos de servico publico.

Regulando a matéria, foi expedido o Decre-
to 19.552, de 30 de dezembro de 1930, relativo
ao pessoal do Ministério da Agricultura, cujas
disposi¢des tornaram-se extensivas aos servidores
dos demais Ministérios ,por foérca do Decreto
19.838, de 17 de abril do ano imediato.

Na mesma época, foram extintos varios ser-
vicos federais, por ter sido verificado que os res-
pectivos encargos competiam aos Estados, os
quais, simultdneamente, cuidaram de reorgani-
zéa-los, sob a sua direcdo.

Os funcionarios de reparticoes federais, des-
sa forma suprimidas, tinham inquestionavel di-
reito & disponibilidade. Acontece que muitos de-
les preferiram aceitar cargos nos servigos esta-
duais que se organizaram, em substituicdo aos
federais. :

Posteriormente, a administracdo estadual re-
solveu dispensar alguns désses servidores. Mui-
tos dos interessados, a vista disso, voltaram-se
para a Unido, pleiteando o direito de serem pos-
tos em disponibilidade, a partir da data em que
foram extintos, pelo Govérno federal, os servi-
¢OS a que pertenciam.

O DASP, cuja audiéncia foi solicitada, opi-
nou contrariamente ao reconhecimento do direi-
to pretendido, invocando a Lei 3.089, de 1916,
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ao tempo vigente, que, no seu artigo 132 estabe-
lecia:

“A aceitagdo de cargo, ou fungdo efeti- .

va, por parte de funcionario que ja exerca
outro, em qualquer servigo ou reparticao fe-
deral, importara ipso fato, na perda de todos
os direitos, regalias e vantagens de que go-
zava anteriormente como funcionario, exce-
to a contagem de tempo para efeito de apo-
sentadoria. . ."

A referida lei teve a finalidade de impedir

acumulagdes ja vedadas pela Constituicdo de
1891.

Assim sendo, ndo era permitido aos interes-
sados alegar a ignorancia de que a aceitagdo de
cargo ou fungdo estadual determindria a perda
dos direitos inerentes ao cargo federal.

A vista do exposto, falta amparo legal ao
pedido de disponibilidade, formulado em condi-
¢Oes tais.

(Exposicao” de motivos 96, de 29-1-41. —
D. O. de 6-2, pag. 2.387).

LV

COMPETENCIA PARA EXPEDICAO DE
BOLETINS DE MERECIMENTO

Cabe ao DASP dirimir todas as duvidas sus-
citadas na execugdo do Regulamento de Promo-

¢oes, conforme dispde, expressamente, o artigo 73
do mesmo.

No uso dessa faculdade, e interpretando o
artigo 40 daquele Regulamento, o DASP expe-
diu circular, na qual ficou esclarecido que sdo
competentes para expedir boletins de merecimen-
to dos funcionarios imediatamente subordinados,
os ocupantes de fungdes de chefia ou direcio, em-
bora ndo remuneradas, desde que tenham sido
instituidas por ato ministerial, tendo em vista as
exigéncias do servigo piiblico, conforme resolveu
o Conselho Deliberativo.

(Oficio D. F. 199, de 3-2-41. — D. O. de
6-2, pag. 2.389. — Ata de 122* sessdo do Con-
selho Deliberativo do DASP, celebrada em
31-1-41. — D, O. de 8-2, pag. 2.584).

LVI
GRATIFICACAO DO MAGISTERIO

A respeito da inteligéncia que deve ser dada
as disposicoes do Decreto-lei 2.895, de 1940, ati-
nentes ao abono da gratificagdo do magistério, 0
DASP emitiu dois pareceres, ambos de expressi
va atualidade.

No primeiro sustentou que a vantagem emn
apréco somente podera ser concedida aos ocupan-
tes de cargos expressamente indicados no referido
decreto-lei, ndo tendo apdio legal qualquer pe-
dido que, por interpretagdo extensiva objetive &
equiparagao de outros cargos e fung¢des aos que
foram enumerados na lei.

No segundo elucidou qual o tempo de ser-
vico de magistério que devera ser considerado.
para o efeito da gratificacdo respectiva, acen~
tuando que somente o periodo de efetivo exer~
cicio do cargo de professor podera ser computado,
nio sendo de apurar o que tiver sido prestado
pelos docentes nos cursos normais, equiparados;
ou livres.

E' que o abdono de vantagens deve ser ex-
pressamente autorizado na lei, ndo sendo legi~
tima a interpretagdo extensiva para concessio de
favores que ela ndo preve. ,

(Parecer — Processo 768-41, — D. O. de
6-2-41, pag. 2.389. — Oficio D. F. 215, de
5-2-41, “D. O.” de 6-2-41, pag. 2.389. — Ata da
122* Sessdo do Conselho Deliberativo. — “D. O.”
de 8-2, pag. 2.584) .

LVII

AFASTAMENTO DO FUNCIONARIO DA

- REPARTICAO EM QUE ESTA LOTADO

A falta de previsdes legais adequadas eram
inimeros os casos de funcionarios abusivamente
afastados da reparti¢do a que pertenciam, por de-
liberagao arbitraria de chefes de servico, com ©
tinico objetivo de ficarem isentos das obrigagoes
decorrentes do exercicio do cargo.

A partir da vigéncia da Lei n, 284, de 1936,
severas restricdes foram opostas a esta praticad
tdo prejudicial aos interésses do servigo piiblicos
exigindo-se para o afastamento do funcionario
de sua séde, autorizacdo prévia do Presidente da
Repiblica.
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Entretanto, s6 a legislacdo posterior veiu es-
tabelecer, com seguranca, normas para a lotagao
dos diversos 6rgaos dos servigos publicos e in-
fluir decisivamente para a extingdo da arraigada
e nociva praxe, possibilitando eficiente contréle
sdbre a permanéncia dos servidores publicos na
respectiva sede.

O Estatuto dos Funcionarios, depois de res-
salvar as exce¢des exigidas pelo interésse do ser-
vico, confirmou as prescri¢des legais ja vigentes,
declarando, ainda, que, além dos casos nele pre-
Vvistos, s6 a autorizagdo expressa do Presidente
da Republica podera legitimar o exercicio de fun-
cionario, em reparti¢do diversa da em que esti-
ver lotado, devendo ser determinado o periodo
do afastamento e a finalidade especial a que visa
atender.

Tendo verificado alguns casos de inobser-
vancia dessa clausula estatutaria, que tem sido
por éle fielmente respeitada, o DASP expediu
circular recomendando o rigoroso cumprimento
do disposto no artigo 35 do Estatuto dos Fun-
cionarios, em todos os casos em que for solici-
tada ao Presidente da Repiiblica a necessaria per-
missdo para que o funcionario passe a servir em
6rgao diferente daquele em que tiver sido lotado.

(Circular 222, de 6-2-41. — D. O. de 8-2,
pag. 2.387).

f

LVIII

NOMEACAO DE AJUDANTE DE TE-
SOUREIRO

Conforme exigéncia da Lei 474, de 1937, fica
subordinada a indicagdo dos tesoureiros ou pa-
gadores a nomeagdo dos respectivos ajudantes.

O Estatuto dos Funcionérios observou idén-
tica orientagdo ao estabelecer que, no caso de
impedimento legal e temporario, os tesoureiros se-
rio substituidos pelos ajudantes que indicarem,
respondendo a sua fianga pela gestdo do substi-

. tuto.

Naio regulou, todavia, aquele Estatuto o pro-
vimento definitivo dos aludidos cargos, em caso
de vacancia, po‘r se tratar de matéria que deve ser
convenientemente disciplinada em regulamento

especial, de acérdo com as necessidades do ser- .

Vico.

Realmente, a alinea d do artigo 20 estatue
que aos regulamentos cabera determinar

“as condigdes que, em cada caso, devam ser

preenchidas para o provimento de cargos

isolados”’.

Nio tendo sido, ainda, expedido regulamen-
to, que defina as condicdes exigiveis para o pro-
vimento do cargo de ajudante de tesoureiro, con-
tinuam em plena vigéncia os dispositivos da Lei
474, de 1937, relativos a necessidade de indicacao
prévia dos tesoureiros ou pagadores.

A indicagdo, porém, devera atender a nor-
ma prescrita no artigo 267 do Estatuto dos Fun-
cionarios, segundo a qual é vedado ao funciona-
rio trabalhar sob as ordens de parente, até se-
gundo grau, salvo quando se tratar de funcdo de
imediata confianca e de livre escolha, ndo poden-
do, neste caso, exceder a dois o nimero de au-
xiliares, em tais condi¢des de parentesco.

(Circular 223, de 8-2-41. — D. O. de 11-2,
pag. 2.721).

LIX

PRESCRICAO DE DIREITOS LIGADOS AO
EXERCiCIO DO CARGO

Ao estudo do DASP foram submetidas duas
Importantes questdes de direito transitério que
guardam intima correlagdao entre si.

Tratava-se de saber si:

I — O direito a gratificagcdo adicional
prescreve em cinco anos, de acérdo com o
Cédigo Civil, ou em 120 dias, na forma do
Estatuto dos Funcionarios.

I — num ou noutro caso prescreve o di-
reito de pleitear o reconhecimento da vanta-
gem ou, apenas, o direito da percepgdo das
prestacdes que nao tenham sido oportuna-
mente pagas.

Em seu parecer, a D. F., a qual foi afeto o
estudo do assunto, evidenciou que o prazo de 120
dias, estabelecido no artigo 222 do Estatuto dos
Funcionarios, refere-se ao “direito de pleitear”’
na instdncia administrativa, isto é, de defender,
demandar, impugnar, reclamar, mediante pedido,
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que tanto pode ser inicial, como de reconsidera-
¢do de despacho ou recurso.

Reconhecido que seja, portanto, o direito a
vantagem ndo ¢ aplicavel, para efeito de pres-
crigao, o prazo fixado no Estatuto, de vez que ao
funcionario nada incumbira pleitear, nesse caso,
por ndo existir ato a ser impugnado ou possivel
de reclamacio.

A matéria passara a reger-se, nao pelo Co-
digo Civil, mas pelo Decreto 20.910, de 1932,
que, atualmente, regula a prescricdo quinquenal.

Os artigos 1°, 3° e 4° do citado decreto de-
terminam:

— “As dividas passivas da Unido, Es-
tados e Municipios, bem assim todo e qual-
quer direito ou agado contra a Fazenda Na-
cional, seja qual for a sua natureza, pres-
crevem em cinco anos, contados da data do
ato ou fato de que se originarem" .

— “Quando o pagamento se dividir por
dias, meses ou anos, a prescricao atingira,
progressivamente, as prestacdes, a medida
que completarem os .prazos estabelecidos
pelo presente decreto’.

~— "“Nao corre a prescri¢io durante a
demora que no estudo, no reconhecimento ou
no pagamento da divida considerada liqui-
da, tiverem as reparti¢des ou funcionarios en-
carregados de estudar e apura-la”.

Trata-se de lei geral ndo revogada, visto
que o Estatuto dos Funcionarios néo disciplinou

de modo diverso a espécie a que se relaciona,
nem a ela se referiu para derrogar, expressamen-
te, suas disposic¢oes.

No tocante as gratificagdes adicionais, o di-
reito resulta sempre de uma condi¢do pelo me-
nos: — tempo de servico —, ou desta aliada a
outras, como por exemplo o cumprimento das
atribuicdes inerentes ao cargo “de modo distin-
to”’, conforme se verifica na que é atribuida aos
membros do magistério oficial.

Isto posto, a data do fato de que se origina
o direito corresponde aquela em que se verificar
o implemento da condi¢do, ou condigdes, fixadas
na lei. Dai em diante, comegara a correr o quin-
quénio, para efeito de prescricdo, observadas as
normas dos artigos 3° e 4° do citado decreto
20.910, de 1932.

Em suma, do parecer da D. F., apoiado na
legislagdo em vigor e nos preceitos da boa dou-
trina juridica, podem ser deduzidas as duas se-
guintes conclusdes:

I — o direito de pedir o pagamento de
qualquer prestacdo, devida pela Fazenda
publica, prescreve em cinco anos, a partir
da data do ato ou fato de que se origine; €

II — prescreve em 120 dias, na esfera
administrativa, o direito de pedir reconside~
ragdo, ou recorrer, de despacho que negue 0
reconhecimento de tais direitos.

(Parecer — Processo 590-41. — D. O. de
I3 AN 215 722),

ZELE PELA CONSERVACAO E ECONOMIA DO MATE-
< RIAL DE SEU USO: MATERIAL DO GOVERNO B>
E DINHEIRO DE TODOS NOS
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DECRETOS E'XF’EDIDOS EM JANEIRO DE 1941

MINISTERIOS ]

!

CARGOS
CARREIRAS
E
FUNCOES

Aproveitamento

ignacdo para

funcio gratificada

Des!

Nomeacao

PROVIMENTOS

-

ANULAGAO
DE

VACANCIAS

Nomeagdao em
comissdo

Nomeacao de
estagio

Nomeacao
interina

Promogdo

Promocgdo
por antiguidade

to

Promogao
por merecimen

Readmissdo

Remocio
a pedido

Remocg¢do por
permuta

Remogdo
“ex-officio’”

Reversao

icdo
éncia

a pedido

Substitu
Transfer

icio””

Trasnferéncia
“ex-off;

Sem efeito
Aposentadoria

Totais pelas

carreiras

Totais pelos
Ministérios

Total

AGRICULTURA

EDUCACAO E SAUDE

FAZENDA
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AErONOMOE. & oty iy 9 el Tk
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Agrénomo ecologista. . s e
Auxiliar de ensino.......c..... .ot
Bibliotecdrio-auxiliar.......... .. ..
Dir. de Aprend. Agricola....

Engenheiro Rural
Engenheiro S. A...
Escriturdrio.....cooovavne
Observador Meteorolégico.
Prético de laboratério. ... S
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Atendente,. ... .. @, eessre dasi
Auxiliar de ensino................
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Biologistarl ot o an i s s
Bombeiro. .
Datil6ografo
Desenhista. . .
Diretor.. ...
Engenheiro.
Escriturdrio. ...

Inspetor de alunos. ...........
Maquinista. . 5

Marinheiro............ ¥
Medico sanitarista...............
Mestre de ensino. ...............
Oficial Administrativo............
RrofemtOratiii.. o i b e s 860 RN
Professor catedrdtico.............
S I S S e S e N
Técnico de Educagfio.............
Técnico de laboratério............
ZelndoRaG ot it v s B PR e s

Agente Fiscal do Imp. Consumo..
Adjunto Proc. Faz. Piblica.......
Ajudante de Tesoureiro Geral.....
Auditor do Tribunal de Contas. ..
ColetOR, sl Nans 20 lele i) @ s aceeir wls
Conferbnte... . ..ooocoen.isoisisns
Contador.........
Delegado Fiscal
Diretor do Dominio da Unido.
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ERoriturario, . ealine sutes e i3
EROrIVEO isbie 3 58 mn s wsosamais veaa
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Inspetor de Alfindega............
Maquinista Marftimo.............
Ministro do Tribunal de Contas. ..
Oficial administrativo.............
Polfois Fiseal, .. ueoenensnseonsns
Procurador. .
Tesoureiro.
Trabalhado:

MOTTNEIT0 . s v s siuie s o wis s o simieiss sio s
Escrevente, .. .......ocieavecnran
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ANULAGAO
PROVIMENTOS DE
VACANCIAS
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DECRETOS EXPEDIDOS EM JANEIRO DE 1941

AGRICULTURA MINISTERIOS

EDUCACAO E SAUDE

FAZENDA

GUERRA

JUSTICA

CARGOS
CARREIRAS
E
FUNCOES

VACANCIAS

ANULACOES DE
PROVIMENTOS

Aposentadoria

issdo

Dem

art. 38. Estatuto

Dem

t. 238

issdo ar

item I Estatuto

t. 239

item IIT Estatuto
issdo ar
Destitui¢iao de
funcido gratificada
Dispensa de
funcio gratificada

Demissdo art. 238

Dem

item II e VI Estatuto

Exoneraciao

Exoneracao
a pedido

Exonerag¢io
de interinos

3o interi

Sem efeito
Nomeacga

Sem efeito

Promocao

Sem efeito
Remocio ex-officio

Sem efeito

Substituicio

Sem efeito

Nomeacgdo estagio

Totais pelas
carreiras

Totais pelos
Ministérios

Total
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Extranumerarios

MOVIMENTO DA D. E. EM 1940

Foi intensa a atividade do DASP em 1940,
0 que bem. se pode aquilatar pelos 7.823 proces-
Sos que transitaram pelo Servigo de Comunicagaes.

Désses 7.823 processos, 2.469 couberam a
Divisdo do Extranumerario, o que importa dizer
que a .essa Divisdo foi atribuido, no ano findo,
cérca de um térco do volume do trabalho total do
Departamehto ;

E’ claro que as trés Divisdes destinadas ex-
clusivamente aos assuntos concernentes a pessoal
~ a do Funcionario, a do Extranumerario e a
de Selecio — devem ter maior volume material de
trabalho, e tanto assim é que a soma dos proces-
sos que lhes couberam em 1940 sobe a 6.657, o
que da para as outras Divisdes e para os Servigos
Auxiliares uma cifra de 1.166, no mesmo periodo
de tempo. ;

A Divisao que maior niimero de processos re-
cebeu no ano passado foi a do Funcionario, por
onde transitaram 2.893 processos. Logo a seguir,
vem a do Extranumerario, com 2.469 e, depois,
a de Selegdo, com 1,295.

Enquanto, no primeiro semestre de 1940, en-
traram na D.F. 1.523 papéis a D.E. recebia
935, o que, para a primeira metade do ano, impor-
tava em mais da quarta parte da totalidade dos
processos do Departamento.

‘ Ja no ségundo semestre, entretanto, ao passo
que a D.F. recebia 1.370 processos, a2 D.E. eram
distribuidos 1.534, o que lhe deu a primazia no
volume de trabalho, significando ésses 1.534 pa-
péis 40% do movimento total do DASP.

E' de notar que entre ésses 1.534 processos
ndo figura nenhum relativo a recondugédo anual
dos mensalistas, pois, a exemplo do que foi feito
para 1940, a recondugdo para 1941 se processou
na Divisdo do Extranumerario com os elementos
de que ja dispoe, mediante entendimentos diretos
com os diferentes 6rgdos da administragdo,

Foi o seguinte o nimero de processos distri-
buidos a D.E., discriminados pelos daze meses
do ano :

Janeiro 92
Fevereiro 106
Marco 148
Abril 172
Maio 225
Junho 192
Julho 260
Agosto 248
Setembro 298
Outubro 488
Novembro 130
Dezembro 110
Total .

2.469

Désses 2.469 processos decorreu a expedicao
de 1.057 exposi¢des de motivos ao Senhor Pre-
-sidente da Repiiblica ¢ de 554 oficios, assim dis-
criminados, pelos meses :

Exposi¢ées de Motivos

Janeiro 21
Fevereiro 29
Marco 37
Abril 55
Maio - 89.
Junho 90
Julho i 107
Agosto ' 65
Setembro ' 198
Outubro 262
‘Novembro 69
Dezembro 35
Total . 1.057
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Oficios
Janeiro 12
Fevereiro 28
Marco 42
Abril 43
Maio 60
Junho 30
Julho 56
Agosto AE 63
Setembro o)
Outubro 55
Novembro 51
Dezembro : 63
TotalFal-ieatss ] 554

Além désses oficios e exposicdes de motivos,
foram ainda, emitidos pela D.E. 38 pareceres
sobre diversos assuntos.

Quanto aos trabalhos da Divisdo, no que diz
respeito aos mensalistas e contratados podem ser
resumidos da maneira seguinte :

Houve, em 1940, 2.124 novas admissdes, das
quais 360 no primeiro semestre e 1.764 no se-
gundo.

As melhorias de salario foram em ntmero de

2.912, sendo 502 no primeiro semestre e 2.410
no segundo. e

~ Em compensagao as dispensas decorrentes de
falecimentos, aposentadorias e outros motivos su-
-biram ‘a 3.942, havendo, portanto, redugdo do
nimero de extranumerarios, o que foi possivel, em
face da orientagio adotada pela D.E.

Para melhor compreensio do assunto, abaixo
discriminamos essas admissées, melhorias e dis-
pensas, nos diferentes érgdos em que ocorreram :

Presidéncia da Republica e 6rgidos diretamen-
te subordinados ao Presidente da Repiblica

Admissdes 21
Melhorias TR
Dispensas 5

Ministério da Agricultura

~Admissdes 140
'Melhorias 88
Dispensas =~ 191

Ministério da Educagcao e Saiide

Admissdes 145
Melhorias 35
Dispensas 338

Ministério da Fazenda

Admissoes 109
Melhorias 40
Dispensas 181

Ministério da Guerra

Admissées 126
Melhorias 80
Dispensas : 138

Ministério da Justica e Negdcios Interiores:

Admissdes L1
Melhorias 24
Dispensas 47

Ministério da Marinha

Admissdes Sk
Melhorias 16
Dispensas 45

Ministério das Relagoes Exteriores

Admissées 30
Melhorias 2
Dispensas 7

Ministério do Trabalho, Indistria ¢ Comércio

Admissdes 47
Melhorias 115
Dispensas : 62

Ministério da Viacdo e Obras Piiblicas

Admissdes - 1.104
Melhorias 2.477
Dispensas

2.928

Em outra oportunidade, ocupar-nos-emos das
atividades da D.E. em 1940 no tocante aos di~

. reitos e deveres dos extranumerarios.

L]

Acate sempre as ordens de seus chefes: A
disciplina é a base da ordem e a ordem, a da
produgéo.




Selecdo e Aperfeicoamento de Pessoal

O DASP E 0OS CONCURSOS

Sob o titulo acima, o professor Mauricio de
Medeiros publicou na edi¢do de 2 de fevereiro
tiltimo, do “Diario Carioca’, o artigo que passa-
mos a transcrever :

“A administracdo publica brasileira nunca se
caracterizou por uma perfeita organizagao. Cres-
cendo aos poucos, sem O menor espirito de sistema,
um pouco ao sabor das necessidades ou das impo-
sicdes politicas, ésse organismo tinha, antes da
creacio do DASP, um aspecto de mostrengo.
Variedade de designagdes. Multiplicidade de re-
muneragdes para fungdes idénticas, etc.

Désse aspecto tinha eu perfeita nogdo, por-
que, em 1927, tendo feito parte de uma comissao
de deputados incumbida de fazer a revisio dos
quadros do funcionalismo piblico civil da Uniao,
acabei sendo o relator geral, pois a Comissao
entendera que o método que eu propuzera para
essa revisio era o melhor. Isso me levou a ler e
estudar regulamentos, visitar repartigoes, conver-
sar com funcionarios, com chefes de servigos, re-
ceber comissdes, por tal forma que a parte util
de meu trabalho era feita, com um grupo de bons
companheiros de trabalho, requisitados de algu-
mas repartigdes publicas, durante a noite, esten-
dendo-se até alta madrugada.

Foi ai que pude ver a diversidade de designa-
¢Oes para os mesmos cargos; a diferenga de
métodos de selegdo e promocdes, a iniquidade nas
remuneracdes, etc. Foi entdo que sugeri a redu-
¢do das designagdes e categorias de vencimentos a
uma tabela de 30 titulos, sub-dividida em cinco
classes. ,

Quando, pois, surgiu um 6rgado centralizadoz
dos servicos administrativos da Unido, a minha
experiéncia me fez logo compreender que s6 have-
ria vantagem nessa creagdo. Quando apareceu a
sua tabela de vencimentos, tive inveja das cir-
cunstancias nas quais seus organizadores tinham
podido conseguir aquilo que eu ndo pudera, pelos

6bices opostos pelo receio de reformas profundas
na administragao.

E' naural que um o6rgao désses, tendo de
opinar sobre todo o mecanismo administrativo,
faca desconteentes e embarace, ndo raro, os res-
ponsaveis por alguns departamentos da adminis-
tracdo.

A transi¢do entre a completa desorden de
outrora e uma obediéncia rigorosa a métodos sis-
tematicos, tem de se fazer por meio de atritos.
Tudo est4 em que se mantenha sempre ésse¢ mesmo
espirito de sistema, atinja quematingir.

Talvez tenha havido inicialmente excessos na
acao uniformizadora désse o6rgdo, ou lhe tenha
faltado uma certa plasticidade indispensavel nessa
fase de adaptacdo. Mas a boa doutrina ¢ a dessa
supervisdao. E o que se torna necessario é com-
preendé-la, para aceita-la.

Porque tivesse aludido a alguns testes infe-
lizes em concursos organizados pelo DASP, fai-
me proporcionada ocasido de visitar seus servigoz
de selecdo, que sdo os que dirigem e organizam
os concursos. Pude sentir, na longa visita que fiz
a esses servicos, um grande desejo de perfeigdo.
Instituir o concurso como método de selecdo para
todos os postos da administracio piblica, em
qualquer que seja o seu grau, nio pode ser obra
improvisada. E' o tempo que vai corrigindo as
imperfei¢des verificadas. E o que mais me agra-
dou foi ver que ésse Departémento nao se pre-
sume de acertar logo na primeira mao. Pela sua
documentagdo, verifica-se que a evolugdo é um
fenémeno ali presente e evolugdo aperfeicoadora,
em face do que a pratica vai ensinando.

Na questdo dos testes, o mais dificil é orga-
niza-los. Para certos casos, ‘ja ha testes interna-
cionais, de eficacia comprovada. Mas para outros
¢ preciso crea-los. Fazer um bom teste, isto &,
uma pergunta que nao comporfe sindo uma so-
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lucdo, é como. fazer um problema de xadrez.
Muitas vezes o autor esta convencido de que s6 ha
uma solugdo e o primeiro que o examina encontra
duas ou tres. S6 com tempo, paciéncia e colabo-

'

ragdo podem ser organizados testes perfeitos 1O
seu objetivo. Foi o que verifiquei que a Divisao
de Selecdo do DASP vai procurando fazer, sem
presuncdes vas nem orgulhos tolos”.

Noticiario sobre concursos

COLETOR

O Presidente do Departamento Administra-
tivo do Servico Publico aprovou, pela Portaria
n. 939, de 11 de fevereiro de 1941, as Instrugoes
Especiais, elaboradas pela Divisdo de Selegdo e
Aperfeicoamento, destinadas a regular o concurso
de provas para provimento em cargos da classe
inicial da carreira de Coletor. do Ministério da
Fazenda.

As Instrugoes sdo as seguintes :

CAPITULO I

Das condigdes de inscricio

Art. 1.° — Para inscri¢do no concurso de provas para
provimento em cargos da classe inicial da carreira de Cole-
tor, do Ministério da Fazenda, o candidato devera apre-
sentar as condi¢des de ordem geral, discriminadas na Por-
taria n. 661, de 2 de julho de 1940, e mais a de que nao
conta idade inferior a 21 anos nem superior a 38, apurados
até a data do encerramento das inscri¢des.

Paréagrafo Unico — S6 poderdo ser inscritos candida-
tos do sexo masculino.

CAPITULO 11

Das provas

Art. 2.° — O concurso constara de provas de selecéo,
eliminatérias, e de provas de habilitagdo, umas e outras
obrigatdrias.

Art. 3.° — As provas de sele¢do serdo as seguintes :

a) — prova de sanidade e de capacidade fisica pela
qual se verifique que o candidato ndo apresenta
doencas transmissiveis, alteragdes organicas ou

funcionais dos diversos aparelhos e sistemas,
bem como contra-indicagdo para o exercicio do
cargo, por anomalia morfolégica ou funcional ;

b) — prova escrita de Legislacio Tributaria e de
Fazenda ;

c) — prova escrita de matematica e contabilidade ;

d) — prova pratica de servigo.

Art. 4.° — A prova escrita de Legislagdo Tributaria
e de Fazenda constara de resolugdo de questdes objetivas
sobre assuntos do programa.

Paragrafo Unico — O ntmero de questdes ndo poderd
ser inferior a dez nem superior a vinte.

Art. 5.° — A prova escrita de matematica e contabi-
lidade constara de resolucdo de questdes objetivas sobre
assuntos dos respectivos programas.

Paragrafo Unico — O namero de questdes ndo poderd
ser inferior a cinco nem superior a dez para cada disciplina-

Art. 6.° — A prova pratica de servigo constara de
resolucdo, por escrito, de questdes sébre assuntos do pro-
grama.

Paragrafo Unico — O ntmero de questdes ndo poderd
ser inferior a dez nem superior a vinte.

Art. 7.° — Depois das provas de selecio os candi~
datos serdo submetidos as seguintes provas de habilitagdo

a) — prova escrita de nogdes de direito ;
b) — prova escrita de corografia do Brasil e esta
tistica.

Art. 8.° — A prova de nog¢des de direito constara de
resolucdo de questdes sébre o assunto do programa.

Art, 9.° — A prova escrita de corografia do Brasil €
estatistica constara de:

1) — resolugdo de questdes sobre assuntos do pro-
grama de corografia do Brasil;

2) — resolu¢do de questdes sébre o programa de
estatistica.
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CAPITULO III

Do julgamento das provas e da habilitagio dos candidatos

Art. 10 — O julgamento das provas sera feito em
escala centesimal.

Paragrafo Unico — O disposto neste artigo ndo se
aplica a prova de sanidade e de capacidade fisica.

Art. 11 — Sera aprovado nas provas de selegdo refe-
ridas nas letras b, ¢ e d, do artigo 3.°, o candidato que
obtiver grau igual ou superior a sessenta pontos em cada
uma delas.

Art. 12 — Para efeito de corregdo e julgamento da
prova referida na letra b do artigo 8. observar-se-a :

questdes de matematica, até ........ 40 pontos
questdes de contabilidade, até ........ 60 pontos

Art. 13 — Para efeito de corregdo e julgamento da
prova referida na letra b do artigo 8.%, observar-se-a

Corografia do Brasil, até .......... 60 pontos
Estatistica, ‘até J.stdit sidfndic e .e 40 pontos

Art. 14 — O grau de classificagdo final do candidato
sera a média ponderada dos graus obtidos, observados os
seguintes pesos :

Legislagdo Tributaria ¢ de Fazenda ........ 4
Pratica 'de'servico JUTh L, I i flnn s e 3
Contabilidade e Matematica .............o- 2
Corografia do Brasil e Estatistica .........- 1

Art. 15 — S6 serdo considerados habilitados, para a
classificagdo final, os candidatos que obtiverem, na forma
do artigo anterior, grau igual ou superior a 60 pontos.

§ 1.° — A classificacdo dos candidatos serd feita de
acordo com o que prescreve o Decreto-lei n. 1.963, de
13 de janeiro de 1940.

§ 2° — Em caso de empate, entre oS ndo beneficiados
pelo decreto-lei citado, sera observada a seguinte ordem de
preferéncia para o desempate :

a) — melhor resultado na prova de Legislagdo Tribu-
taria e de Fazenda;

b) — melhor resultado na prova pratica de servico;

¢) — melhor resultado na prova de Contabilidade e
Matematica ;

d) — melhor resultado na prova de nogdes de direito.

CAPITULO IV
Disposigdes Gerais

Art., 16 — A inscri¢do implicard o conhecimento das
presentes Instrugdes por parte do candidato, e o compro-
missdo tacito de aceitar as condi¢Ges do concurso, tais
como aqui se acham estabelecidas.

Art. 17 — Em todas as provas escritas sera consi-
derada a correcdo de linguagem.

Art. 18 — O concurso sera valido por dois anos,
a partir da data de sua homologagdo pelo D.A.S.P.

Art. 19 — Os casos omissos serdo resolvidos pelo
Diretor da Divisdo de Sele¢do e Aperfeigoamento.

D.S. do D.A.S.P..em 11 de fevereiro de 1941. —
Murilo Braga, Diretor de Divisdo. 2

PROGRAMAS

LEGISLACAO TRIBUTARIA E DE FAZENDA

1 — Imposto proporcional e progressivo. Impostos diretos
e indiretos. Competéncia de Tributacdo, incidéncia e
arrecadagdo.

2 — Imposto de consumo. Sua natureza. Legislacdo atual.
Incidéncia, imposto ad-valorem, imposto por verba, se-
lagem direta e por guia. Patentes de registro. Cadas-
tro e arrecadagdo.

3 — Imposto do sélo. Estampilha. Variedade e aplica¢go.
Prazo de circulagdo das estampilhas. Aplicagéo, inu-
tilizacdo e revalidagdo de estampilhas. i

4 — Impostos sobre operagdes a térmo e sébre pagamentos
feitos pela Unido. Arrecadacdo. Sélo de imigragdo;
caracteristicas ; incidéncia.

5 — Imposto de renda e proventos de qualquer natureza.
Incidéncia, lancamento, notificagdo para pagamento,
arrecadagédo.

6 — Imposto sébre vales para brindes. Registro. Arreca-
dagdo. Taxa de educagdo e satude. Livros, atos, pa-
péis e documentos tributados.

7 — Imposto sdbre vendas mercantis. Contrdle e arrecada-
¢do. Taxa de Caca e Pesca, de produgdo do agucar,
de previdéncia social e taxa judiciaria. Incidéncia, fi-
nalidades e arrecadagéo.

Tributagdo e Fiscalizagdo da garimpagem e do comér-
cio de pedras preciosas. Arrecadagdo. Sélo penitencia-
rio. Incidéncia e arrecadagdo.

9 — Dividas ativas da Unifo. Devedores remissos ¢ meios
de coagi-los ao pagamento.

10 — Colis Postaux — Conceito. Arrecadagéo.

CONTABILIDADE

I — Livros de escrituracio das Coletorias ~— Reguisitos
essenciais. :

2 — Partidas dobradas — Processos de escrituragdo —
Partidas de caixa. Enganos de langamentos.

3 — Receita e despesa — Comprovantes.

4 — Exercicio financeiro — Balancetes mensais e balangos
definitivos — Balango nos cofres da Coletoria.

Sy

Suprimento para exercicio — Movimento de fundos
~ Depositos e caugdes — Modalidades de depésitos
~— Levantamento.

6 — Abertura da escrituragdo de uma Coletoria — Escri-
turagdo de estampilhas e de moedas — Encerramento
da escrita e liquidagdo de exercicio.

7 — Abertura de escritas — Aumento e redugao de capital

de firmas individuais e sociedades.

8 — Livros de escrituracdo comercial, industrial e banca-
ria. Requisitos indispensaveis.
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MATEMATICA

Operagdes fundamentais sébre numeros inteiros e fra-
cionarios.

Sistemas de pesos e medidas.

Regra de trés (simples).

Regra de juros (simples).

Porcentagem

Regra de cambio.

PRATICA DE SERVICO

Organizagdo de protocolo e registro de documentos.

Organizagdo de fichario para cadastro.

Demostracio de um modo de. arrecadagdo de' qualquer
tributo.

-Distribuicdo de papéis no expediente interno da Co-

letoria.

Notificagdes. Autos. Teérmos. Informagdes de pro-

Cessos.
NOCOES DE DIREITO

A organizagio geral da Administragcdo Piblica Fede-
ral. Dos Conselhos Técnicos do Ministério da Fa-
zenda e suas atribuigdes. Do processo administrativo.
Recurso e perempgao.

Direitos e deveres do funcionario piblico. Da Co-
missdo de Orgamento e da Contadoria Geral da
Repiiblica. Dire¢do Geral da Fazenda Nacional. Atri-
bui¢des e deveres do Coletor.

Da responsabilidade penal, administrativa e civil dos
funcionarios publicos. Das Diretorias do Ministério
da Fazenda ¢ suas atribuicdes.

Organizagéo e atribuicdes da Procuradoria Geral da
Fazenda Piblica, da Caixa de Amortizagio e da
Casa da Moeda. Peculato (doloso e culposo).
Tribunal de Contas: organizacdo e atribuicdes.
Cussdo e prevaricagdo.

Da Diretoria do Imposto de Renda.
de Loterias.
Contrabando.

Con-

Da fiscalizagdo
Do Departamento Federal de Compras.

Reparti¢des arrecadadoras. Recebedorias e Coletorias

. Federais. Alfandegas, Mesas de Rendas Alfandegadas

e nao Alfandegadas. Abandono de emprego.
COROGRAFIA DO BRASIL

Hidrografia : Bacias amazonica, platina e sdo fran-
ciscana. Importancia econdémica do Sdo Francisco e
do Tieté.

Regides naturais: Brasil setentrional,

norte-oriental,

oriental, meridional e central. Cidades principais e
aspectos economicos.
Circulagido : Rodoviaria, férrea, fluvial, maritima e

aérea. Principais portos maritimos.

Economia : Induastrias extrativas vegetais e minerais.
Produtos animais e induastria dos derivados.

Descricdo das fronteiras. -

ESTATISTICA

~ Distribui¢do- de frequéncia.

~— Representagdo tabular.

~— Representagdo grafica. Principais tipos de diagrama.
~ Histograma e poligono de frequéncia,

~ Média, moda e mediana.

L O R N

ARQUIVISTA

O Presidente do Departamento Administra-
tivo do Servico Publico aprovou, pela Portaria n.’
947, de 19 de fevereiro de 1941, as Instrugoes Es-
peciais, elaboradas pela Divisdo de Selegdo e Aper-
feicoamento, destinadas a regular o concurso de
provas para provimento em cargos da classe inicial
da carreira de Arquivista, de qualquer ministério.

Sao as seguintes :

CAPITULO I
Das condigées de inscrigdo

Art. 1.° Para inscricdo no concurso. de provas para
provimento em cargos da classe inicial da carreira de
“Arquivista” de qualquer Ministério, o candidato devera
apresentar as condi¢des de ordem geral discriminadas na
Portaria n. 661, de 2 de julho de 1940, e mais a de que
ndo conta idade inferior a 18 anos nem superior a 35,
apurada até a data do encerramento das inscrigGes.

CAPITULO II

Das provas

Art. 2.° O concurso constarda de provas de selegdo,
eliminatérias, e de prova de habilitagdo, umas e outra
obrigatérias.

Art. 3.° As provas de selecio serfio as sequintes:

a) prova de sanidade e de capacidade fisica pela
qual se verifique que o candidato ndo apresentd
doengas transmissiveis, alteragdes organicas ou fun-
cionais dos diversos aparelhos e sistemas, bem como
contra-indicagdo para o exercicio do cargo, por
anomalia morfolégica ou funcional ;

b) prova de nivel mental e aptidéo ;

c) prova de pratica de arquivo;

d) prova escrita de portugués;

e) prova de datilografia.

Art. 4° A prova pratica de arquivo constara de re-
solugdo de problemas propostos de acérdo com o programa-
Art. 5.° A prova escrita de portugués, em nivel de
2.* série do curso secundario fundamental, constara de:

a) corregdo de textos;

b) redagdo de oficio ‘ou relatério, fornecidos os dados i
¢) elaboragdo de cinco resumos referentes a assuntos
" de servi¢o.
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Art. 6.° A prova de datilografia compreendera duas
partes :

a) cépia de trechos manuscritos, para efeito de apu-
ragdo de eficiéncia qualitativa ;
b) feitura de tabelas.

Art. 7.° Depois das provas de selecdo, os candidatos
serdo submetidos & prova de habilitagio — Conhecimentos
Gerais — constante de resolugio de guestdes objetivas so-
bre os assuntos do programa.

CAPITULO III
Do julgamento da provas e da habilitagdo dos candidatos

Art. 8° O julgamento de cada prova sera feito em
escala centesimal.

Paragrafo tnico — O disposto neste artigo ndo se
aplica as provas referidas nas alineas “a” e “b" do artigo 3°.

Art. 9.° Sera considerado inhabilitado na prova de
nivel mental e aptidio o candidato que ndo obtiver grau
igual ou superior ao minimo fixado pelos calculos esta-
tisticos.

Paragrafo tinico — Sera considerado habilitado nas
demais provas de selegdo o candidato que obtiver grau
igual ou superior a sessenta pontos.

Art. 10. Para efeito de correcdo e julgamento da
prova de portugués, observar-se-a :

a) correcdo de textos, até ............ 40 pontos
b) redagdo de oficio ou relatério, até 30 pontos
c) elaboragdo de resumos ,até .......... 30 pontos

Art. 11. Para efeito de corregdo e julgamento da prova
de datilografia, o trabalho do candidato serd aferido pelos
padrdes resultantes dos calculos estatisticos.

Art. 12. O grau para classificagdo final do can-
didato sers a média ponderada dos graus das diversas
Provas, observados os seguintes pesos :

Pratica de arquivo +««««svenenseuaeiranee oo 3
POrtUGUES «isw s 's/disie oot slaks o gisle o mmowars o patie w028 3
Datilografia ««.covoeverenreeiiiiiaiiineaenees 2
Conhecimentos gerais «« s «evvueseeaensanseses 1

Art. 13. S6 poderdo ser considerados habilitados,
Para efeito de classificacdo final, os candidatos que obtiverem,
na forma do artigo anterior, grau igual ou superior a
Sessenta pontos.

Art. 14. A classificacdo dos candidatos habilitados
sera feita de acérdo com o que prescreve O Decreto-lei
n. 1,963, de 13 de janeiro de 1940.

Paragrafo tinico — Seréa observada, em caso de empate
‘entre os candidatos ndo beneficiados pelo citado decreto-lei,
a seguinte ordem de preferéncia :

a) melhor resultado na prova de pratica dg arquivo ;
b) melhor resultado na prova de portugueés;
c) melhor resultado na prova de datilografia.

CAPITULO IV
Disposi¢oes Gerais

“Art. 15. A inscricio implicara o conhecimento das
Presentes Instrugdes por parte do candidato e o compromis-

-

so tacito de aceitar as condi¢des do concurso tais como
aqui se acham estabelecida.

Art. 16. A correcgo de linguagem sera considerada em
todas as provas escritas.

Art. 17. O concurso sera valido por dois anos, a
partir da data de sua homologagéo pelo D.A.S.P.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Di-
retor da Divisdo de Sele¢do e Aperfeicoamento.

D.S. do D.A.S.P., em 19 de fevereiro de 1941. —
Murilo Braga — Diretor de Divizo.

PROGRAMAS
Prova préatica de arquivo

1. Servigo de comunica¢des : Recebimento e expedi¢do do
expediente. Correspondéncia oficial : diversas espé-
cies. .

2. Arquivos horizontais e arquivos verticais: Preferén-
cia entre uns e outros. Métodos de arquivo.

3. Sistemas de classificacdo: Classificagdo decimal (Sis-
tema Dewey). Vantagens da elaboragdo de cédigos.

4. Material de arquivo. Material permanente e material
de consumo. Escolha do material necessario a deter-
minado tipo de arquivo.

5. Fichas: fichas verticais, fichas horizontais, fichas sub-
divisionarias : caracteristicas e emprego. Planejamen-
to de fichas, indicado o fim a que elas se destinam.

6. Técnica dos lancamentos em fichas. Preenchimento de
fichas fornecidos os dados.

7. Ficharios : ficharios horizontais e ficharios verticais ;
ficharios automaticos e ficharios rotativos. Motivos
que justificam a preferéncia por qualquer deles.

8. Principais processos de desinfec¢@o, conservagdo e res-
tauragdo de documentos. Conserva¢do do material de
arquivo.

CONHECIMENTOS GERAIS

a) Matematica e nogées de estatistica

a) Operagdes fundamentais sébre ntmeros inteiros e fra-
ciondrios. Sisistema métrico (estudo minucioso). Re-
gra de trés. Porcentagem. Juros simples. Descontos
simples. Divisdo proporcional e suas aplicagdes. Areas
de figuras geométricas.

b) Distribuicso de frequéncia. Representacio tabular. Dia-
gramas em barras, curvas e setores. Histograma e po-
ligono de frequéncia. Média simples e ponderada.
Moda e mediana. Percentis e quartis. Desvio padrio.
Niimeros indices.

b) Corografia e Histéria do Brasil

‘a) Brasil setentrional, norte-oriental ,oriental, meridional

e central : cidades, produgdo e portos. As grandes
bacias e os grandes rios. Produc¢do. Organizagio po-
litica. Fronteiras: descri¢io sumaria.

b) Brasil colénia : escravidio de indios e negros. A agdo
dos jesuitas na colonizagdo do Brasil. Invasdes estran-
geiras : inglesas, francesas e holandesas. A restau-
racdo de Portugal no Brasil. As bandeiras. A Guerra
da Independéncia. Brasil Império. Brasil ‘Repiiblica.
A revolugdo de 1930. )
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ESCRIVAO (de coletoria)

O Presidente do Departamento Administra-
tivo do Servigo Publico aprovou, pela Portaria n.’
950, de 26 de fevereiro de 1941, as Instrugdes
Especiais, elaboradas pela Divisio de Selegdo e
Aperfeicoamento, destinadas a regular o concurso
de provas para provimento em cargos da classe
inicial da carreira de Escrivdo (de coletoria), do
Ministério da Fazenda.

Sao as seguintes :

CAPITULO I
Das condig¢ées de inscri¢do

Art. 1.° Para inscricdo no concurso de provas para
provimento em cargos da classe inicial da carreira de
“Escrivao” (de coletoria) do Ministério da Fazenda, o
candidato devera apresentar as condigdes de ordem geral
discriminadas na Portaria n.- 661, de 2 de julho de 1940,
e mais a de quz ndo conta idade inferior a 18 anos, nem
superior a 38, apurada até a data do encerramento das
inscrigdes.

Paragrafo tnico — S6 poderdo ser inscritos candidatos
do sexo masculino.

CAPITULO II
Das provas

Art. 2° O concurso constara de provas de selegdo,
eliminatérias, e de prova de habilitadio, umas e outra
cbrigatorias.

Art. 3. As provas de selecdo s2rdo as seguintes :

a) prova de sanidade e de capacidade fisica pela
qual se verifigue gue o candidato ndo apresenta
doengas transmissiveis, alteragdes organicas ou fun-
cionais dos diversos aparelhos e sistemas, bem como
contra-indicacdo para o exercicio do cargo, por
anomalia morfolégica ou funcional ;

b) prova escrita de Legislacdo Tributaria e de Fa-
zenda ; y

c) prova escrita de Matematica e Contabilidade.

Art. 4° A prova escrita de Legislacio Tributaria
e de Fazenda constara de resolucdo de questdes objetivas
sobre os assuntos do programa.

Paragrafo tnico — O ntmero de questdes nio podera
ser inferior a dez nem superior a vinte.

Art. 5. A prova referida na letra “¢” do artigo 3.,
constara de resolugdo de questd2s objetivas sobre assuntos
"dos programas de Matematica e Contabilidade .

Art. 6.° Depois das provas de selecdo, os candida-
tos serdo submetidos a prova escrita de habilitacio ~
Conhecimentos Gerais — constante de resolugdo de questdes
objetivas sébre assuntos do programa anexo.

CAPITULO III

Do julgamento da provas e da habilitagio dos candidatos

Art. 7. O julgamento das provas escritas sera feito
em escala centesimal. '

Art. 8. Sera aprovado nas provas de selegdo referidas
nas letras “b” e “c” do artigo 3.° o candidato que ob-
tiver grau igual ou superior a sessenta pontos em cadad
uma delas. !

Art. 9.° Para efeito de correcio e julgamento da
prova de Contabilidade e Matematica, observar-se-a :

Contabilidade,satédl sl . o ansiug. ok 60 pontos
Matematicajiea t et ann et et 40 pontos

Art. 10. Para efeito de corregio e julgamento da
prova de habilitacdo, observar-se-a :

Corografia do Brasil, até" v .......0. 40 pontos
Nogoes' dett Direlto; #a et SRl 40 pontos °
Estatistica Maté BREGIE DU SRS 20 pontos

Art. 11. Para efeito de classificagdo, o grau final
do candidato sera a média ponderada dos graus obtidos
nas diversas provas, observados os seguintes pesos :

Contabilidade e Matematica -........ ....... 3
Legislagdo tributaria e de Fazenda ........ 2
Conhecimentos Gerais - «.s.eoeoeeusnsmeasans 1

Art. 12. So6 serdo considerados habilitados para clas-
sificacdo final, os candidatos que obtiverem, na forma do

‘artigo anterior, grau igual ou superior a sessenta pontos-

§ 1.° A classificacdo dos candidatos sera feita de
acérdo com o que prescreve o Decreto-lei n. 1.963, de 13
de janeiro de 1940.

§ 2.0 Em caso de empate na classificacio, observar-se-a
para o desempate, a ordem de preferéncia estabelecida na
ponderagdo das provas, no artigo anterior.

CAPITULO IV
Disposi¢cées Gerais

Art. 13. A inscricio implicara o conhecimento das
presentes "Instru¢des por parte do candidato, e o compro-
misso tacito de aceitar as condi¢des do concurso, tais como

- aqui se acham estabelecidas.

Art. 14. Em todas as provas escritas sera considerada
a corre¢do de linguagem. i

Art. 15. O concurso serd valido por dois anos @
partir da data de sua homologagdo pelo Departamento
Administrativo do Servico Publico.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Di-
retor da Divisdo de Selecdo e Aperfeicoamento.

D.S. do D.A.S.P., em 26 de fevereiro de 1941. —
Murilo Braga, Diretor de Divisdo.

PROGRAMAS
Legislacao Tributaria e de Fazenda

Caracteristicas dos diversos tipos de impostos e taxas
arrecadados pela Unido.
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“Colis  Postaux” ; conceito; arrecadagfo.

Divida ativa da Unido. Devedores remissos.

Processos de autos de infragdo e de notificacdes., Re-
curso. Revélia e perempgio.

Contabilidade

Sistemas de escrituracdo. Partidas simples. Partidas
dobradas. Lancamento 'em livros pelos ‘mesmos sistemas.

Diversas modalidades de contas. Abertura pelas firmas
individuais, sociedades e pelas reparticdes piblicas.

Transposi¢des de saldos. Encerramento de contas. Cor-
recdo de enganos em langamentos. Contas de ativo e pas-
sivo,

Abertura de escrituragdo de uma Coletoria. Escritu-
racdo de estampilhas e de moedas. Encerramento da es-
Crita e liquidagdo de exercicio. ;

Receita e despesa. Comprovantes. Classificagdo das
Verbas e rubricas orgamentarias. Vigéncia das provisdes
¢ dos créditos. Periodo adicional. »

Exercicio financeiro. Balancetes mensais e balangos
definitivos. Balanco nos cofres da Coletoria.

Suprimento para exercicio. Movimento de fundos. De-
POsitos e caucdes. Guias. Modalidades de depésitos. Le-
vantamento.

Inventario de bens da Unido. Avaliages. Depreciagao.
Lancamentos correspondentes.

Livros de escrituragdo comercial, industrial e bancaria.-

Requisitos indispensaveis.

Matemaética

Operacdes fundamentais sébre nimeros inteiros e frac- -

Cionarios.
Sistema métrico decimal.
Regra de trés simples.
Juros simples.
Porcentagem.

.Corografia do Brasil

Hidrografia : Bacias amazénica, platina e sdo francis-

cana.
Importancia econémica do Sdo Francisco e do Tieté.
Regides naturais: Brasil setentrional, norte-oriental,
Oriental, meridional e central : cidades principais e aspectos
€condmicos. : :

Cifculacdo : Rodoviaria, férrea, fluvial, maritima e

aérea,

~ Principais portos maritimos.

Economia. Inddstrias extrativas vegetais e minerais.
Produtos animais e indistria dos derivados.

Descricdo sumaria das fronteiras.

Nogées de Direifo

A organizagdo geral da Administracdo Publica Federal.
Dos Conselhos Técnicos do Ministério da Fazenda e suas
atribuicdes. Do processo administrativo. Recurso e pe-
'empcdo. | i

Direitos e deveres do funcionario ptblico. Da comis-
S80 de Orcamento e da Contadoria Geral da Republica.

Direcdo Geral da Fazenda Nacional . Atribui¢des e deve-
res do Coletor.

Da responsabilidade .penal, administrativa e civil- dos
funcionérios_ publicos. Das Diretorias do Ministério da
Fazenda, e suas atribuiqéés.

Organizagao ¢ atribuicdes da Procuradoria Geral da
Fazenda Publica, da Caixa 'de Amortizagio e da Casa
da Moeda. Peculato.

Tribunal de Contas : organizacido e atribuicées. Con-
cussdo e prevaricagao.

Da Diretoria do Imposto de Renda. Da fiscalizacdo
de Loterias. Do Departamento Federal de Compras. Con-
trabando.

Reparti¢ses - arrecadadoras. ‘Recebedorias e Coletorias
Federais. Alfandegas. Mesas de Rendas Alfandegadas ¢
ndo Alfandegadas. Abandono de emprégo.

Estatistica

Distribui¢do de frequéncia.

Representacio tabular.

Representagio grafica. Principais tipos de diagrama.
Histograma e poligono de frequéncia.

Média, moda e mediana.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

O concurso para a carreira de Oticial Admi-
nistrativo prosseguiu nos dias 13 e 14 de fevereiro

ultimo, nesta Capital, em Sao Paulo e Belo Hori-
zonte.

Nesta Capital, as provas foram realizadas no
Colégio Pedro II (Externato) ; em Sao Paulo,
na Faculdadg de Medicina da U. S. P.; e, em

Belo Horizonte, no Ginasio Mineiro .

No dia 13, efetuaram-se duas provas : a de
Direito - Administrativo e Constitucional e a de
Idioma Estrangeiro. Na primeira, foi permitida
consulta & seguinte legislagdo, ndo comentada ou
anotada : Constituicio Federal e Estatuto dos
Funcionarios Piblicos Federais. Esta prova teve
a duracio de 2,40 horas. A prova de Idioma Es-
trangeiro foi feita sem auxilio de dicionario ¢ du-
rou 1,15 horas,

No dia 14, os candidatos foram submetidos as
altimas provas : Nogoes de Direito Civil e Penal
e Geografia e Nogoes de Estatistica.

Para a realizagio da primeira, a Banca Exa-
minadora permitiu fésse consultada a seguinte le-
gislagdo, nio anotada ou comentada : Cédigo
Civil, Consolidacio das Leis Penais, Estatuto dos
Funcionarios Ptblicos Federais, Constituicad Fe-
deral e Legislagdo mimeografada, distribuida a
cada candidato pela Banca Examinadora e pelas
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Comissées Executivas. A duragdo da prova foi
de 2 horas.

Para a prova de Geografia e Nogdes de Esta-
tistica, os candidatos utilizaram o seguinte mate-
rial : régua graduada, transferidor e compasso.
A prova teve a duragdo de duas horas.

Reproduzimos adiante as questdes apresenta-
das aos candidatos e os trechos para traducao.

Nesta Capital, o concurso foi dirigido pelo
Diretor da D. S. e pela Banca Examinadora; nos
Estados, esteve a cargo de Comissdes Executivas,
especialmente designadas para ésse fim. O
DASP enviou um delegado para integra-las, o qual
foi portador de todo o material necessario a rea-
lizagdo das provas.

Os cartdes de identificacdo foram entregues,
pelas C. E., aos candidatos, até a véspera da rea-
lizacdo da primeira prova.

Nos Estados, as C. E. fizerami o levanta-
mento da lotacdo das salas e o estudo da distri-
buicdo dos candidatos.

O preparo do local constou de: colocagio
de cartazes para indicar aos candidatos a sala de
cada um, segundo o nimero de inscri¢io; dis-
tribuicdo dos cartdes de presenca pelas carteiras ;
anotacdo na ficha de contrdle de fiscalizagdo da
distribuicdo feita. y

A fiscalizagdo esteve a cargo de professores,
auxiliares de ensino, funcionarios do 1.A.P.I.,
funcionérios e extranumerarios do DASP.

Os fiscais receberam, por escrito e verbal-
mente, explicacdes acérca das fases do concurso e
das obrigagdes de cada um para com os membros
dafCARES

O nidmero de fiscais foi, no minimo, de dois
para cada grupo de 40 candidatos.

Os candidatos, a entrada no edificio onde se
efetuavam as provas, foram controlados pessoal-
mente, de acérdo com os cartdes de identificacdo.

O inicio e o fim das provas foi dado por cam-
painha ou sineta. Sl

Terminados os trabalhos, o material das pro—
vas foi guardado, nos Estados, no Banco do Brasil.

Em seguida, damos o horério das provas, dis-
criminado :

Dia 13 — quinta-feira :

18,50 as 19,10 — Entrada dos candidatos ;

19,10 as 19,20 — Distribuicdo folhetos Di-
reito Administrativo e Constitucional ;

19,20 — Sinal para inicio da prova;

22,00 — Sinal para terminar ;

22,10 as 22,20 — Distribuicao folhetos Idio-
ma Estrangeiro ;

22,25 — Sinal para inicio da prova ;

23,40 — Sinal para terminar.

Dia 14 — sexta-feira :

18,50 as 19,10 — Entrada dos candidatos;

19,10 as 19,20 — Distribuicdo folhetos de Di-~
reito Civil e Penal.

19,20 — Sinal para inicio da prova ;

21,20 — Sinal para terminar ;

21,30 as 21,40 — Distribuicdo folhetos de
Geografia e Estatistica ; '

21,40 — Sinal para inicio da prova.

23,40 — Sinal para terminar.

Para substituir o Sr. Hehnemann Guimaraes
na Banca Examinadora foi desxgnado o Sr José
Matos de Vasconcelos.

Em substituicdo ao Sr. Herson de Faria Do-
ria, membro da Comissdo Executiva que dirigiu
o concurso em Sdo Paulo, foi designado o Sr.
Anténio Franzen Bhering.

A Banca Examinadora de Idioma Estrangei-
ro ficou constituida dos Srs. : Ansgar Knud Jen-
sen, Floriano Ribeiro de Queiroz e Raul Penido
Filho.

As questoes apresentadas e os trechos para
traducdo foram os sequintes :

DIREITO ADMINISTRATIVO E CONSTITUCIONAL

~ Dissertacdo : “Do Poder Executivo na Constitui~

¢do atual”.

II — Responder as questdes que seguem nas folhas
de almasso, tendo o cuidado de escrever o niimero da ques-
tdo a que corresponder a resposta :

1. Conceitue “autarquia” e mostre o motivo determinan-, -
te da institui¢do dessas entidades.

~ 2. Exemplifique as principais autarquias instituxdas em

nosso direito administrativo. .

3. Consoante o Decreto-lei n. 1.202, de 8 de abril de
1939, quais os. orgdos constitutivos da administragdo
dos Estados e quais os encargos do Departamento”
Administrativo nos Estados.

4. Enumere os principais encargos entregues ao DASP

5. Que entende por concessdo de servigo piblico? Mos-
tre a natureza juridica da concessdo de servico pi-
blico, tendo em vista as trés teorias: a) unilateral;
b) contratual e c) mixta. 3 (

6. Como se extingue a concesséo ?

7. Que é terreno de marinha e a que entidade do dlreito
ptiblico pertecem os terrenos de marinha?

8., Que entende por orcamento? Como, se divide? .
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9. Quais as fun¢des constitucionais entregues ao Tri-
bunal de Contas?

10. O Presidente da Reptblica pode ordenar a execucdo
de contrato a que o Tribunal recusou registro?

11. Qual o meio de apurar irregularidades ocorridas no
servico piuiblico e a quem cabe instaurar o processo
administrativo ?

12.  Quais os requisitos a que deve satisfazer o candidato
a cargo publico ?

13, Mostrar os objetivos da Lei n. 284, de 1936.

14. Qual o critério a que devem obedecer as promogdes
e qual o papel das Comissdes de Eficiéncia, nesse
particular ?

15. Acentue a diferenca entre reintegracio e readmissdo,
no seu conceito especifico, nos seus efeitos juridicos
e patrimoniais. ;

16. Que entende por vencimento? Idem, remuneracio?

17. Estabelecer as diferentes modalidades de aposenta-
doria.

18. Funcionario absolvido criminalmente do crime de pe-
culato, é julgado em sentenga definitiva pelo Tribunal
de Contas. Do processo administrativo ficou provada
a auséncia de cautela na custodia dos dinheiros pu-
blicos. A senten¢a criminal invalida o procedimento
civil. Qual o objetivo da primeira, qual o alcance
da-sentenga proferida por aquele Tribunal 7

FRANCES
Tradugio

‘Des rideaux blancs, suspendus sur la profonde embra-
Sure de la fenétre, tamisaient un jour laiteux, déja palissant.
Ils enfermaient, comme dans une claire chapelle, l'enfant qui
lisait et révait.

Le salon provincial, orné de boiseries et de solives,
meublé d’'acajou ancien, semblait plus vaste et plus froid,
a cette heure crépusculaire. Les cadres symétriques des
portraits, accrochant un reflet de jour, montraient ¢a et la
le profil d'un rinceau brillant et la nervure d'une acanthe.
Mais I'ombre, déja épaisse aux angles des murs, gagnait
insensiblement. La lumiére défaillante reculait, reculait
encore ,et retenue par les mousselines de la fenétre, lan-
Quissait un instant dans leur trames avant de s'évanouir.

De l'enfant penché vers son livre, on ne distinguait
que le vétement noir, éclairé par la ligne pale du col, et,
sur les cheveux d'un blond de cendre, un peu d'or fris-
Sonnant qui s'éteignait.

Prés de la cheminée, une forme de femme assise remua
confusément, dans les demi-ténébres. Une voix murmura :

“J'entends la trompe du courrier. L'omnibus traverse
la place. Ecoutez, Augustin..."

Une vibration sourde, venue de loin, mourait contre
les vitres. :

“Oui, dit l'enfant, M. Forgerus arrive a Hautfort. )

~ Je regrette qu’il n'ait pu venir, ce matin, a la messe
de premiére communion, mais il était fatigué par ce grand
voyage. C'est un homme de faible santé”.

Augustin ne répondit pas. Il feuilletait le vieux volume
in-quarto, lourd a ses mains fréles. Cletait un Martyrologe
de 1638, illustré de gravures au burin. On y voyait des

brasiers flambants, des colonnades; des proconsuls a casque
et & cuirasse, des martyrs boursouflés, des lions a perruque
et de grands anges porteurs de palmes, projetés la téte

en bas, dans leurs draperies volantes,

~

INGLES
Tradugao

In black prison of the Conciergerie, the doomed of
the day awaited their fate. They were in number as the
weeks of the year. Fifty-two were to roll that afternoon
on the lifetide of the city to the boundless everlasting
sea. Before their cells were quit of them, new occupants
were appointed ; before their blood ran into the blood spilled
yesterday, the blood that was to mingle with theirs tomor-
row was already set apart.

Two score and twelve were told off. From the farmer-
general of seventy, whose riches could not buy his _life, to
the seamstress of twenty, whose poverty and obscurity
could not save her. Physical diseases, engendered in the
vices and neglects of men, will seize on. victims of all
degrees; and the frightful moral disorder, born of unspea-
kable suffering, intolerable oppression, and heartless indif-
ference, smote equally without distinction.

Charles Darnay, alone in a cell, had sustained himself
with no flattering delusion since he came to it from the
Tribunal. In every line of the narrative he had . heard,
he had heard his condemnation. He had fully compreended
that no personal influence could possibly save him, that
he was virtually sentenced by the millions, and that units
could avail him nothing.

Nevertheless, it was not easy, with the face of his
beloved wife fresh before him, to compose his mind to
what it must bear, His hold on life was strong, and it
was' very, very hard, to loosen ; by gradual efforts and
degrees unclosed e litle here, it clenched the tighter there ;
and when he brought his strength to bear on that hand
it yielded, this was closed again. There was a hurry, too,
in all his thoughts, a turbulent and heated working of his
heart, that contented against resignation.

ALEMAO

Tradugdo

Er war der jingste Beamte der Hoch-und Untergrund-
bahn : eine illustrierte Zeitung brachte sogar sein Bild.
Seine Kleine befestigte es iiber jhrem Bett. Eine ungeheure
Macht ging aus von den Hebeln, mit denen er gleichsam
sp.ielte. Er fithlte den Tod an seiner Seite und in seiner
Nihe, den Tod in mannigfacher Gestalt, er war fast eine
greifbare Wirklichkeit ; aber welchem jungen Menschen ist
es gegeben, auch ‘aus dem Tode *sich ‘einen anschaulichen
Ernst zu machen? Die Angst, die er in der ersten Zeit
seiner Fiihrerschaft, besonders am Versuchswagen, empfun-
den, war lingst einer ruhigen niichternen Routine gewichen ;
tibrig blied zuguterletzt das Gefiihl der Macht, das aus sei-
nen Hénden seinen Kopf durchdrang und sein junges Herz
tiberwaltigte. Er war Kapitén und Steuermann eines Schif-
fes, das ihm schlechterdings gehorchte ; mit einer Fracht
von Herren und Damen, von Ménnern, Frauen und Kin-
dern, die sich, sobald die glasernen Schiebetiiren hinter
ihnen zufielen, eines eigenen Willens nur in sehr engen
Grenzen noch erfreuten. Sie meinten, er fahre sie, wohin
sie begehrten; man durfte aber das Ding sehr wohl auch
einmal von innen betrachten, von Fiihrersitz her, und
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dann mussten sie fahren, wohin er sie fiihrte. Jede Art
von Schutz ihrer kostbaren Leben war zwar gegeben, aber
doch nur in jenen Grenzen und mit all den Vorbehalten,
innerhalb derer ein Mensch die unverschimte Kiihnheit hat,
in einen Wagen zu steigen, der von den briillenden Kriften
eines Wasserfalles, zusammengefasst in einen Blitz, fort-
gerissen wird, und an dessen empfindlichster Stelle eine
Hand arbeitet. Macht, ja, die hatte er.

Leider zitterte und schwankte damals die Luft im
ganzen Lande von der Anbetung der Macht. Ménner
auf den Strassen griissten einander mit holzernen Bewe:

gungen und gleichsam geliahmten Gliedmassen sie steckten
in Uniform.

NOCOES DE DIREITO CIVIL E PENAL

Procure responder as questdes abaixo de modo bas-
tante claro. N&o serdo consideradas as respostas dadas
apenas com sim ou ndo. Escreva sempre uma breve jus-
tificagdo. Escreva as respostas nas folhas de almasso,

indicando o nimero da questdo a que corresponder cada
resposta.

1. Que é um bem de familia.?

2. A prescrigdo pode ser interrompida mais de uma vez?

3. A presungdo de morte, em caso de auséncia, extingue
o vinculo matrimonial de modo a autorizar o cénjuge do
declarado ausente a contrair novo casamento ?

4. De que modos se pode fazer o reconhecimento de um

filho ilegitimo? -

. Pode o proprietario se opér a passagem de um cabo
aéreo, como o do Pio de Agiicar, em cima de seu
prédio?

6. A caucdo de titulos nominativos da divida publica
da Unido depende de tradicio?

7. O funcionario transferido para outra cidade pode
rescindir antecipadamente o contrato de loca¢do do
prédio de sua residéncia?

8. Em que consiste a compra e venda de moveis com
reserva de dominio ?

9. O dono de um automovel particular responde civil-
mente pelos prejuizos causados por culpa de seu
chauffeur ?

10. Quais os parentes beneficiados atualmente pela suces-
sao legitima?

11. Todos os crimes admitem a diferenciagdo entre dolosos
e culposos para o efeito da lei penal?

12. Ha tentativa na contravengdo ?

13. Falhando alguns dos requisitos para a caracterizagdo
de legitima defesa, pode esta ainda influir na fixagdo
da pena?

14. Pode ter aplicagdo o § 7.° do art. 207 da Consolida-
¢do das leis penais, em face da atual organizagdo do
servico piblico?

15. O art. 208, § 4. da Consolidagdo das Leis Penais
tem aplicagdo a pessoas estranhas ao servico publico ?

16. A restitui¢do da coisa subtraida influe para a punicio
do peculato?

GEOGRAFIA
—~ O litoral do Brasil tem uma extensdo de quasi... e
apresenta... lances distintos que sdo...

~— Das ilhas do Brasil, em... estdo situadas as... dos
Estados de... Nomes dessas ilhas: ...

— As principais bacias hidrograficas do Brasil sdo :
Cite de cada uma das bacias, o rio principal...

— Das riquesas naturais de que o Brasil pode dispér as
principais sdo. ..

~ Os grandes centros agucareiros sdo...

— A borracha é uma inddstria... caracteristica da... e O$
principais portos de sua exportagdo sdo...
— Os principais portos comerciais do Brasil sdo... e 0s

produtos de maior exportagdo sdo...

— A principal riqueza do Brasil Meridional é. ..

— Os principais produtores de milho sdo os Estados...:
do café...; do arroz...

~— Cite o mais importante meio de comunicagdo e trans-
porte do Brasil Meridional e, também, quais as princi-
pais companhias de transportes aéreos.

— Escreva os nomes de cinco cidades importantes dos
sequintes Estados (com exclusio da capital) :

R. G. do Sul — Pernambuco — S. Paulo — M. Gerais

~ Cite a mais notavel quéda dagua... formada pelo
rio.ve

— As principais industrias derivadas da industria pastoril
sdo... e dos nossos Estados os que maiores rebanhos

podem dispdr sdo :
~— O primeiro centro produtor da industria das carnes é. ..
~— Cite os principais Iistados produtores de mate. ..
— O carvdo de pedra tem sido extraido notadamente na
regido...; as minas mais importantes sao :

NOCOES DE ESTATISTICA

Responder as seguintes questdes. Escreva a resposta
de cada uma na folha de almasso, indicando o niimero
correspondente .

Use as duas paginas de papel quadriculado para as.

representagdes.

1) Numa distribuicdo de frequéncia a moda é maior que¢
" a média aritmética. Tal distribuicio é desviada a di-
reita ou a esquerda? Porque?

2) a) — Calcular a média, moda e mediana da seguinte

distribuigéo :
Classe Frequéncia
QiR 1 QEERa TRk e S e A e e 100
oAt 395 wiens avpep il ML inetas 240
B0 A M0 v bt ey M ah 400
60 X847 Qe ik, St kL i st 220
80299 - ense, Pl ol iresd, i 80

b) Na distribuigdo acima qual o intervalo de classe
em que estdo grupadas as frequéncias?
¢) Qual o ponto médio da classe 20 a 397

A) — Usando uma das paginas de papel quadriculado €
escolhendo a escala que permitir maior apresentagdo
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representar graficamente, da maneira a mais completa,
0s seguintes elementos :

RESULTADOS DA PROVA DE TESTES MENTAIS

Notas Frequéncia

(11701 IR e e 22

hia 19 seusn o L 209 Média aritmética 46,1
2072729 PR RSNt 299

052 639 siriia. ORI w2 558 Mediana . . . 462
S(-2349 1 Lo 591 Moda: s o snd7z;7
S0ua 592 seiwaain shin 581 Desvio Padrao . 17,4
0052569 v svie o tinl 381

0k 79uilus o Bl it 210

80 an 8O s npabid iy 53

B) — Usando uma das paginas de papel quadriculado repre-
sentar em grafico de setores a seguinte distribuigdo
da receita de um certo Estado:

Imposto de Exportagdo .......... 38.172:000%0
Imposto Territorial «..oovovovi.. 25.448:000$0
Diversas Rendas «.cocvveeevnn .t 12.724:000%0

POLICIA ESPECIAL

O concurso para a carreira de Policia Especial
prosseguiu a 26 de janeiro préximo passado, com
a realizacdo da prova escrita de Nogoes de Direito

e a de Conhecimentos Gerais, no Instituto de
Educacao. '

Compareceram os candidatos que se subme-
teram a prova de nivel mental e aptidio.

A 27, no mesmo local, foram efetuadas as
partes II e III da prova de Pratica de Servico
(resolucdo de questdes referentes a organizagdo
policial e suas atribui¢des; e feitura de um rela-
torio sébre objeto de servico) .

A parte I — Uso de arma de fogo — foi
realizada no Quartel da Policia Especial, duran-
te os dias 27, 28 e 29, pela manha, com a pre-
senca da Banca Examinadora e do diretor da
DS,

Os candidatos tiveram de reconhecer varias
espécies de armas de fogo, seu manejo, pecas, ar-
macdo e desarmacio, etc., além de atirarem ao
alvo, numa distancia de 25 ms., com revélver
“Colt”, de calibre 38.

A classificacdo final do concurso foi a se-
guinte :

Carlos Alberto Braga Rinaldi ««...coocoveveeeenn. 83.0
Alfredo de Matos MONteiro - «-vcvcvcverenennns 81,5
Paulo Fundagem INOGUEITA wveoverssnannsimensny 80,9
Edgard dos Santos Paiva ......c.cececenciaannn 80,9
Renato Sauer N ADOITE ol o oo e doers: oo s 80,0

Aspeeto tomado vor ocasido da realizacao da prova de prdtica de servigo (uso de arma d £
? curso para Policia Especial. e fogo) do con
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Walters Francais de Fariaqel i asinamnissdgnt) - 79,5
Valdemars Krivocheinm - v b o id e vans s it sl 78,7
Domingos de Oliveira Santana .................. 78,5
VA er S anta S e MI VBIANCNT v ot o es o o ey s 78,5
Eliseu NeérifGadrabira’ A2 a%a (AU 0 BYoa L. 755
Ogvaldo sRodrigugssiad. . dasal. amavi. ag. A5 .4 75,1
AmantLofos&: dat i Costy o L i D L 3 74,4

Feo¥devBarros s erisen M. ol SUMNE B0 L e et 74,1

RAIEVIede T oS T RIDEITOY - 20 o h eI oo P0a ate e e oy » v ek 717
(BICETO NP CCaln A T o o o s L Rt 71,5
‘Adriano Chiarini . . ... o {0aivmss. S0 91300 2800 7112
Hélio do Nascimento Herbert «..ei..coectocavicsns 70,5
Geraldo de Jesus de Sousa e Silva «:vervvenencnn. 70,4
Ridualdo Brasileiro Martins Portilno .« ceeveeenn 68,7
Daniel da Silva Mendes .« «.eevvvveerreeesoeceeens 68,5
Wilson ' Filardi @, . 2, . L0l i Al BNERGS DM 68,0
Adir da Silva IMendes e« - «o os seisisins s osonsosssnss 67,9
Atalibal Becki 4 nivsavendy cynnanweit - dotishih s - o0 67,8
J036 GOmMes. da « S1IVAL «1sn b simesdteisste s s sann bs s +uis 66,7
foSeRBZamadna . et e e Rl s vooies walp by s 66,0
Jlattd 1S vk e ol i IR el et A s Oy 65,5
Wilson Pizza PRI 8 e b o P 65,5
Thales Gongalves Brazuna : ..« ..« e 950G .90, ., 64,5
Mariog Clnha e s sirske o Jaehl s G nast T IxE Bba 3 63,2
Vitorino de Souza Amaro - ««-evveerreinrenneann. 62,7
AL NOTWAl IR TS TR Tl il o0 e it bt oot e ks 62,3
Y A Rz T R R e A RS 61,8
| OLreR L e mOg: Poreiras s i st e i bl e s i o s 59,2
LNOTRIRT CEVOAR A R 0 s e B b 500
Bl TUE s A R S S o o e M el 58,0
St Ao AR AP G oy s i ey 58,0
Telmo Augusto Bt st e e e s 0 e o) S e 5 57,9
L O Y e e L L R R 57,1
Valter de” Souza Goulartiia it i . wetes o . « & o oo P 56,2
José Fernandes Vasconcelos Carreira «............. 56,1
Léo Bartolomeu Paciol 4 et ot eiouiossnnnesasauinis M55 6
Everaldino s ATarante it cus s o siels s etz <o o ol 55,5
Audusto AGEONCAIVETIT AT it ts s e sts loitis e« 16 o v alans 55,3
Adalberto Domingos Barbosa -« .. ««cxsoreeennnn 54,2
Ernesto Cordeiro de Carvalho -« «s---eeeepeseniune 53,9
Leopoldo de . Oliveira ......... T 53,6
Orlando Baltaza e e % et ATETE . 529 "
Milton ‘JoSeRLen [IRSRER SN - . ... 4 Toe T8 . e 52,6

Em seguida, transcrevemos um exemplar de
cada uma das provas escritas mencionadas :

CONHECIMENTOS GERAIS

~— Escrever nas linhas em branco os locais onde estdo
situados os seguintes edificios : Ministério da Viacdo,
Ministério das Rela¢des Exteriores, Ministério da Fa-
zenda, Ministério. da .Marinha, Correio Geral, Casa da
Moeda, Banco do Brasil, Alfandega, Faculdade Na-
cional de Medicina, Faculdade Nacional de Direito.

~ Sublinhe os bairros situados na zona norte : — Penha
~ Tijuca — Flamengo — Méier — Gambéa — Utrca.

— Escrever ‘nas linhas em branco os bairros em que
estdo situados: 1.° Distrito’ Policial, 15.° Distrito Po-
licial, 8.°: Dlstnto POHC’&I 24° Diﬁf;l'lto ‘POIICV
Distrito PoHcial--saassiniiatot b S8 S o S

- Indique duas estradas de rodagem que ddo acésso ao
Distrito Federal.

—

1

1

1

1

1

1

1

1

1

Escreva nas linhas em branco, os bairros em que estdo
situados os seguintes logradouros: Pra¢a Saenz Pefia,
Praga José de Alencar, Rua Camerino, Rua Visconde
de Piraja, Avenida Pasteur, Rua General Severiano,
Rua Frei Caneca, Rua Carmo Neto, Avenida 28 de
Setembro, Avenida Rodrigues Alves.

Dos servigos piublicos da cidade : gas, luz, assisténcia,
telefone, bombeiros, correios, escreva o nome dos que
ndo sdo executados pelo Govérno.

Cite duas capitais de Estados que estdo situadas em
ilhas. :

De o nome de guatro companhias de navegagdo aérea
que fazem escala no Distrito Federal.

Escreva nas linhas em branco que estdo adiante das
palavras indicadoras de cidades brasileiras, o nome do
Estado a que cada uma pertence : Barbacena, Ribeirdo
Preto, S. Carlos do Pinhal, Pelotas, Nova Friburgos
Cachoeiro do Itapemirim, Jaguardo, Fortaleza, Maceid,
Teresina.

Dé trés estradas de ferro que partam da capltal do pais.

Escreva adiante de cada Istado o nome de um porto
importante : Para, Rio Grande do Sul, Sdo Paulo, Baia,
Parana.

Que representam as estrelas e a bandeira nacional?
Quem foi Vidal de Negreiros ?

Que fez de notavel?

Que nome tinha o brasileiro agraciado com o titulo
de Duque de Caxias?

Indique trés wvultos celebres da Independéncia.

Que ato comete quem se furta ao servigo militar?
Que ‘nome tinha o Barfio do RioBranco? Que . fez
de notavel ?

Escreva, por extenso, o nome do Presidente da Repiiblica.
Some dois mil e dois com trés mil duzentos e noventa
e q{xatro. )

Em duas pilhas de jornais ha, ao todo, 1.622 exempla-

_res, -possuindo uma delas, mais 194 exemplares que @

outra. Quantos .jornais ha em cada pilha?
Efetue : S )

SR T L ey
(493 —439) 4 (276831 — 267431) =
19 bS5 X3 T

Num armario ha 634 livros. Cada livro tem 201 folhas,
excetuando-se 32 que possuem, apenas, 133 pagmas
Quantas - pégm‘as{ possuenm, juntos, os 634 hvros,‘7

NOCOES DE DIREITO |

Que diSpOSltIVDs legais regulam a liberdade de reumao7
Cite um caso em que se possa efetuar a priiséo em
flagrante . de um individuo.

Que vem a ser contravengdo?

A agressdao a socos constitue crime ? ;

Pode haver prisdo em flagrante por desacato?
Quais os elementos que caracterizam esse crime ?
Qual o crime do funcxonarlo que - ofende. ultra]a ou
maltrata qualquer pessoa. com, ‘3}“ tar, em razao
Oﬂ.?‘f...... ,.,suﬂ “.ﬁi‘..u & :
al a lei que pune a dxstnbuxgao entre soldados e
marinheiros, de quaisquer papéis impressos, em que se
contenha incitamento direto a indisciplina?
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~ Pode ser preso o individuo que divulga em piblico no-
ticias falsas e gue possam gerar na populagdo desasso-
. cego e temér?

~‘Pode ser cumprida uma ordem ou requisi¢io emanada
de autoridade incompetente ?

~ Indique quais os crimes que a legislagdo qualifica de
funcionais.

PRATICA DE SERVICO (II e III)

~ Qual a Delegacia Auxiliar que tem competéncia ex-
clusiva para processar a cartomancia, mistificacdes e
magia ?

~ Indique a Delegacia Auxiliar a que compete, privativa-
mente, conhecer os crimes praticados em embarcacdes
que se encontrem em aguas territoriais do Distrito Fe-
deral ?

~ Além dos deveres comuns aos Delegados Auxiliares, tem
a 2.* Delegacia Auxiliar, competéncia exclusiva para
reprimir qualquer crime ou contravengéo ?

~ Qual a Delegacia Auxiliar que superintende a fiscalizagdo
dos divertimentos piublicos?

~ Qual o distrito policial competente para tomar providén-
cias num caso dé conflito ocorrido em frente a Estacdo
D. Pedro II, da E.F.C.B.? ‘

~ A que autoridade policial deve ser apresentado, um
“individuo preso em flagrante de homicidio na rua Sdo
José esquina da de Quitanda? ;

~ De quantos departamentos se compde a D.G.I.?

~ Indique o nimero de secgdes especializadas da D.G.I.,
citando suas designagdes.

~ A que departamento compete a fiscalizagdo policial,
maritima, terrestre e aérea de todo o Distrito Federal?

~ Indique as repartigdes subordinadas a Inspetoria Geral
de Policia.

~ Relatério : Faga uma parte ao chefe de dia, comunican-
do a seguinte ocurréncia: —~ um policial ao deixar o
servico, dirige-se para o alojamento onde vai mudar
a roupa. A arma que éle traz & cintura, cai e, deto-
nando, fere um companheiro que esta préximo.
Diga, na parfe, as providéncias que tomdu.

'NIVEL MENTAL: A FIXACAO DO CRITERIO

Afim de que pudessem ser reveladas as capacidades
de atencfio, compreensdo, sagacidade, critica e observagao,
bem como o nivel mental dos candidatos ao concurso pard
a carreira de “Policia Especial, a Sec¢do de Orientacdo
e Selecio do Instituto Nacional de Estudos Pedagdgicos
Organizou uma prova a que os mesmos foram submetidos.
~ prova baseada em estudos sobre a carreira mencionada,
Nos quais foram levados em considera¢do deveres e res-
Ponsabilidades. tipos de servigo, condigdes de sanidade
¢ de capacidade fisica.

A essa prova foram submetidos 65 candidatos.

A S.0.S. procedeu a corre¢do e analise estatistica
dos resultados para a determinagdo do indice minimo de
suficiéncia, de conformidade com as Instrugdes Especiais
que regulam o concurso. : i

Preliminarmente, fez a marcagdo dos erros em cada
questio  da prova. Uma tabulagdo déstes revelou diferentes
graus de dificuldade em cada uma das 5 partes da prova.

.

Por éste motivo foram determinados Os seguintes pesos,
para o ndmero de pontos obtidos em cada uma das partes
da prova.

L* parte (execucdo de ordens) ............ peso 2
2.* parte (analogias) «ceceevenininininiliil] peso 1
3.* parte (comparacdio de nameros) Fuidnsiet peso 0,5
4." parte (comparagio de palavras) ......... peso 0,5
5." parte (interpretagio de trecho) .......... peso 1

O estudo estatistico da distribuicdo de frequéncia : ten-
déncia central, tendéncia a dispersdo, precisdo dos valores,
~ ofereceu os seguintes resultados:

Média aritmética ........... (M) — 54,8
DeSHoRPAdrHo! = e e e sio= (D.P.) — 1 76
Coef. de variagdo (Pearson) (D.V.) — 13,9
L2 Quartil s e o h (Ql) = 436
SFALONENEE P e S (Q3) — 61,2
Erro padrdo de M .......... (oM) — 0,9

: A determinagio do indice minimo para habilitacac
foi dada pela. expressdo

M — D. P.

q.ue limitou os candidatos cujo nivel mental devia ser con:
siderado sub-normal.

Temos entio :

! M—D.p, — 548 7,6 — 47,2 ou 47, em inteiro,
numero minimo de pontos que deveria obter o candidato
para que pudesse ser habilitado na prova.

A titulo de controle foi determinado o ponto de escala
d.e valores correspondentes a expressio M — D. P., numa
distribuiczo idealmente normal. Esse valor, dado pelo per-
centil 15,87 (P15,87), foi igual a 464.

A grande aproximagdo verificada entre os resultados
da expressio M — D. P. e P1587 foi indice segurc

quafxto a confianca no valor 47, como nota minima para
habilitacso. :

AGENTE FISCAL DO IMPOSTO DE
CONSUMO

A inscricio ao concurso para a carreira de
Agente Fiscal do Imposto de Consumo sera en
cerrada a 5 de maio préximo.

As provas serdo as seguintes :

Selecdo : '—' sanidade e capacidade fisica ;
escrita de Escrituracio Mercantil e Contabilidade
Puablica ; escrita de Legislacdo Fazendaria ; escri-
ta de Direito Comercial e Direito Administrativo ;
escrita de Portugués e Matematica ;

Habilitagdo : —~ escrita de Nogées de Eco-*
nomia Politica ; escrita de Geografia do Brasil e
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Estatistica ; escrita de Francés ou de Inglés (es-
colha do candidato) . '

O concurso sera realizado nas capitais dos
Estados de Minas Gerais, Pernambuco e Rio
Grande do Sul.

As Instrugdes Especiais reguladoras do con-
curso, bem como os programas, foram publicadas
em nosso nimero de janeiro ultimo.

AGRONOMO

A inscricio ao concurso para a carreira de
Agrénomo, do Ministério da Agricultura, sera en-
cerrada a 21 déste més.

O concurso constara de provas de selecao,
eliminatérias, e de provas de habilitacio, umas e
outras obrigatérias. .

As de selecdo serao as seguintes : sanidade e
capacidade fisica e escrita sébre assunto do pro-
grama. 3

As de habilitagdo serao as seguintes : escrita
e pratico-oral soébre assuntos do programa.

Os programas a que nos referimos foram di-
vulgados em nosso ntmero de dezembro tltimo.

ALMOXARIFE

A inscrigdo ao concurso para a carreira de
Almoxarife, de qualquer Ministério, sera encer-
rada a 10 de abril préximo.

S6 poderdo inscrever-se candidatos do sexo
masculino.

O concurso, que se realizara no Distrito Fe-
deral e nos Estados de Pernambuco, Baia, Séo
Paulo, Minas Gerais, Parana ¢ R. G. do Sul,
constara das seguintes provas :

Selecdo : — sanidade e capacidade fisica;
escrita de Merceologia e Legislagdo do Material ;
escrita de Matematica; nogdes de Contabilidade,
de Escrituragio Mercantil e de Estatistica ; pra-
tica de aceitacdo de.materiais.. .

Habilitagdo : — Conhecimentos Gerais.

COMISSARIO DE POLICIA

A inscricdo ao concurso para a carreira de
Comissario de Policia, do Ministério da Justica
e Negoécios Interiores, encerrou-se a 21 de feve-

reiro tltimo, com elevado ntimero de candidatos.

As provas, que deverdo efetuar-se brevemen-~
te, sdo as seguintes : investigagdo social; sani-
dade e capacidade fisica; escrita deDireito Penal
e Direito Judiciario Penal ; pratica de servigo (se~
legdo); escrita de Direito Constitucional e Direito
Civil ; escrita de idioma estrangeiro (inglés, fran-
cés ou alemdo); escrita de Corografia do Brasil
(habilitagao) .

CONSERVADOR

No ultimo nimero da “Revista” publicamos
as Instrugdes Especiais reguladoras do Concurso
para a carreira de Conservador. Divulgamos ago-
ra os programas respectivos.

PROGRAMAS
Assuntos para a monografia

1, — Periodos da Historia monetaria brasileira. O
numerario portugués aplicado a colénia do Brasil. A moeda
espanhola do Prata no Brasil, a partir de 1583.

2. ~ Moedas do 2.° reinado. Primeiro e segundo Sis*
temas monetarios, a carimbagem do cobre pelas provincias:
pelas revolugdes e pelos particulares. Terceiro sistemd
monetario.

3. — Armada. Sobretudo relativa ao Brasil.

4. ~ Heraldica. Sua origem, histéria, finalidade. Van<
tagens do seu conhecimento, Heréldica portuguesa. He-
raldica brasileira.

5. — Pinturas e gravuras. Suas variedades. Como
reconhecé-las .Como classifica-las.

6. — Manifestagdes artisticas no Brasil, desde o pé-
riodo coleonial até nossos dias.

7. — Missdo artistica francesa (1816) e sua influén
cia nas artes.

. 8. ~ Principais escolas de pintura e seu ambienté
social na histéria.

PROVA ESCRITA
(Artigo 4.°, letra “b”, das Instrugdes)
I — Histéria do Brasil :

1.-—~ A escravidao vermelha e negra. Influéncia dos
jesuitas na colonizagdo.

2. — Expedicdes francesas. Os ingleses. Invasdes ho
landesas.

3. — O ciclo do ouro. As bandeiras.

4. ~ Inconfidéncia Mineira. Tiradentes.

5. — D. Jodo VI. A revolugio de 1817.

6. — O primeiro Império. A Constituinte. A Confe-

deragdo do Equador.
7. ~ O periodo regencial. A questio da Maioridade:

8. — A politica exterior e as guerras do segund®
Império.

.

4
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9. — Aboligio e Repiiblica.

10. — O decénio do govérno do presidente Getulio
Vargas. O Brasil dos nossos dias. Progresso material e
cultural,

I ~ Histéria da Arfe :

1. Os mestres flamengos e sua influéncia na pintura por-
tuguesa.

2. A Arte da Renascenca na Itilia. Suas principais carac-
teristicas.

3. O Barroco. Suas manifestacdes em Portugal e influén-
cias no Brasil.

4. Arquitetura e escultura no Brasil dos Séculos XVI e
XVII.

5. A pintura no Brasil Colénia.

6. A arte religiosa em Minas no Século XVIII. — An-
tonio Francisco Lisboa.

7. As obras de arte nas igrejas do Riod e Janeiro. Mestre
Valentim e suas obras. oo

8. Missdo Artistica Francesa e sua influéncia.

9. Pintura e escultura brasileiras na 2.* metade do século
XIX. i

10. A Gravura no Brasil.

11. O mobiliario no Brasil.

CONTADOR E CONTABILISTA

A Banca Examinadora do concurso para
Contador (classes H e 1) do Ministério da Fa-
zenda, e Contador e Contabilista (classe inicial),
de qualquer Ministério, organizou a seguinte es-
cala para a realizagdo das provas :

Dia 16 de marco : Contabilidade geral, con-
tabilidade aplicada & administragdo publica e es-
Crituragao mercantil ;

Dia 17 de margo : Contabilidade aplicada
(aos bancos, as emprésas e a indistria) ;

Dia 18 de marco : Matematica e Estatistica;

Dia 19 de margo : Portugués; e

Dia 20 de margo : Legislacdo Fiscal.

DATILOGRAFO

A inscri¢do ao concurso para Datilégrafo, de
qualquer Ministério, sera encerrada a 17 déste mes.

O concurso sera efetuado no Distrito Federal
e nas cidades de Belém, Fortaleza, Recife, Salva-
dor, Sao Paulo, Belo Horizonte, Curitiba e Pérto
Alegre.

As provas serdo as seguintes : sanidade e
capacidade fisica; nivel mental e aptiddo; escri-
ta de portugués ; trabalho datilografico (selecdo);

conhecimentos gerais (habilitacdo); estenografia e
escrita de idioma estrangeiro : frances, inglés ou
alemdo (habilitacio complementar) ..

DATILOSCOPISTA

As provas de nivel mental e aptidio e de Da-
tiloscopia do concurso para a carreira de Datilos-
copista, de qualquer Ministério, efetuar-se-io na
primeira quinzena déste més,

As demais provas serdo realizadas até o pro-
ximo meés de abril.

ESCRITURARIO

O “Diario Oficial” de 14 de fevereiro ulti-
mo publicou a relagio final dos candidatos habili-
tados no concurso para a carreira de Escriturério.

As Instrugses Especiais, reguladoras de novo
concurso para a carreira, serdo divulgadas dentro
de pouco tempo.

GUARDA-LIVROS

A inscricdo ao concurso para Guarda-Livros,
de_ qualquer Ministério, sera encerrada a 31 déste
més.

O concurso, que sera realizado nos Estados
de Ceara, Pernambuco, Minas Gerais, S. Paulo
e Rio Grande do Sul e no Distrito Federal, cons-
tara das seguintes provas : sanidade e capacidade
fisica ; escrita de Contabilidade Geral, nogoes de
Contabilidade Pablica e Escrituracio Mercantil ;
escrita de Matematica e Nocoes de Estatistica
.(5816<;50); escrita de Portugués, escrita de um
idioma estrangeiro (francés, inglés ou alemio);
pratica de mecanografia (habilitacao) .

MEDICO PSIQUIATRA

A inscricio ao concurso para a carreira de
Médico-Psiquiatra, do Ministério da Educacio
e Saude, encerrou-se a 27 de fevereiro tltimo.

As provas serdo as seguintes : sanidade e ca-
pacidade fisica ; escrita (dissertagio e resolucao de
questdes formuladas com assuntos do programa);
pratica de psiquiatria clinica (selec@o); pratica
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constante de exames de caso neuriatico e acom-
panhado de relatério; escrita constante de disser-

tacdo e resolugdo de questdes sdbre assunto do
programa (habilitagdo) .

TECNICO DE EDUCAGAO

O resultado da prova escrita de sele¢io do
concurso para Técnico de Educagéo, do Ministério
da Educagdo e Saude, foi divulgado no “Diario
Oficial” de 1 de fevereiro findo.

Houve recursos, que a Banca Examinadora

examinou, havendo concluido pela improcedéncia
dos mesmos.

VETERINARIO

As provas do concurso para a carreira de
Veterinario, de qualquer Ministério, deverdo rea-
lizar-se éste més, no Distrito Federal, em Sio
Paulo, Minas Gerais e Rio Grande do Sul.

Sdo as seguintes as provas : sanidade e capa-
cidade fisica, escrita sobre assuntos do programa,
pratico-oral sébre assuntos do programa (sele-
¢d0); arguicio oral sébre assunto sorteado no mo-
mento (habilitacéo) .

TOPOGRAFO

Esteve aberta, de 29 de janeiro p.p. a 12 de
fevereiro findo, a inscricdo a prova para Topdgra-~
fo do Departamento Nacional de Obras e Sanea-
mento, do Ministério da Via¢do e Obras Prblicas.

A inscricdo foi feita mediante preenchimento
de férmula impressa fornecida no local de inscri-
¢do (andar térreo do Palacio do Trabalho) .

Puderam inscrever-se candidatos de ambos
0s sexos, maiores de 18 anos e menores de 35.

No ato de inscrigdo, foram exigidos dos can-
didatos os seguintes documentos :

a) — prova de nacionalidade brasileira, constante de
certiddo do registro civil de nascimento ou de
casamento, titulo de naturalizagéo ou titulo de-
claratorio de nacionalidade, caderneta ou certi-
ficado de reservista ;

b) — prova de identidade constante de carteira ofi-
cial de identidade, de caderneta ou certificado de
reservista, carteira profissional ou titulo elei-
toral ;

c) — atestado de vacinagdo ou revacinagio anti-varié-
lica, feita, no méaximo até 2 anos antes, passado
por autoridade sanitaria federal.

Os candidatos do sexo masculino apresenta~
ram, ainda, prova de quitagdo com o-servico mili~
tar, constante de carteira ou certificado de reser-
vista.

Além dos documentos enumerados,f oram en-
tregues, juntamente com o requerimento de ins-
cri¢do, seis copias de recente fotografia do candi-
dato, tirada de frente e sem chapéu (3x4 cms.) .

A prova sera constituida de :

I — Parte escrita : Matematica, constante de
resolucdo de questdes objetivas sobre os assuntos
do programa;

II — Parte pratica, que versara sébre levan-
tamento topografico com calculo de poligono pelo
método analitico ;

III — Parte pratica, sébre nivelamento €
seccOes transversais.

Parte I — Programa —~ Operagdes funda-
mentais sobre nimeros inteiros e fracionarios.
Sistema métrico — Regra de trés simples — Divi-
sao proporcional — Medida de angulos — Area
de figuras planas.

Para efeito de corregdo e julgamento da prova
sera considerada a seguinte graduagdo :

Parte I, até 30 pontos.
Parte II, até 30 pontos.
Parte III, até 40 pontos.

S6 sera considerado habilitado o candidato
que obtiver, no minimo (60) pontos.

TECNICO DE ADMINISTRACAO (DASP)
] Organizagdo

.Esteve aberta de 4 a 18 de fevereiro dlti-
mo, a inscrigdo a prova para Técnico de Adminis-
tracdo XVI (Organizacdo) da Divisio de Orga-
niza¢do e Coordenagdo do DASP. .

As condicdes de, inscricdo foram as mesmas
exigidas para a prova de Topégrafo.

Atingiu a 27, sendo 2 do ‘sexo feminino, 0O
nimero .de candidatos que tiveram suas inscri¢des
aceitas.

A prova seré realizada éste mes e compreen-
dera trés partes : :

Parte I — Dissertacdo sobre questdo que se
enquadre nos seguintes assuntos :

. a) —~— Principios de administragdo e organi-
zagao ;
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b) — Organizagdo da administragdo publica
brasileira ;

c) — A influéncia da Lei n.° 284 na admi-
nistragdo piublica.

Parte II — Plano de reorganizagdo de um ser-
vico compreendendo: analise da situacdo real do
servigo ; indicacdo de medidas para sua reorgani-
zagao ; justificacdo minuciosa dessas medidas e in-
dicagio de normas e métodos de trabalho para fun-
cionamento eficiente dos diversos érgaos do mes-
mo servigo.

Parte III — a) Nogoes de Estatistica : dis-
tribuicdo de frequéncia; média aritmética (valo-
res simples e grupados) ; representagido grafica ;
diagramas de colunas e de setores; calculo de
porcentagens; nogoes sobre niimeros indicgs ;  coe~
ficientes.

b) — Feitura de organograma, fornecidos os
dados (ndo sera exigido que o candidato empre-
gue nanquim, bastando o uso de régua e lapis) .

O candidato que desejar podera consultar a
seguinte legislagao : Lei n.° 284, de 28-10-36;
decreto-lei n.° 204, de 25-1-38 ; decreto-lei n.° 240,
de 4-2-38 ; decreto-lei n.° 579, de 30-7-38; de-
creto-lei n.° 1.720, de 30-10-39; decreto-lei n.°
2.206, de 25-5-40; decreto-lei n.° 2.143, de 22~
4-40 ; decreto-lei n.° 2.225, de -24-5-40 ; decreto
n. 6.736, de 22-1-41. Além disso, podera con-
sultar qualquer outra legislagdo, desde que nao co-
mentada ou anotada. '

O julgamento da prova sera feito segundo a
quantidade e perfeicdo do trabalho apresentado
pelo candidato, em escala centesimal, e tera a se-
guinte distribuicdo : Parte I, até 30 pontos —
Parte II, até 50 pontos — Parte III, a) até 10
pontos; b) até 10 pontos.

Sé sera habilitado o candidato que obtiver, no
minimo, 60 pontos.

Selegédo

A inscricdo a pro‘va‘para Técnico de Admi-
nistragio X VI, da Divisdo de Selecdo e Aperfei-
coamento do DASP, esteve aberta de 19 de feve-
reiro tltimo a 10 do corrente.

A prova constard de:

Parte I — Planejamento de prova
Para realizagio desta parte o candidato, no ato de
inscri¢cdo, escolhera uma dentre as seguintes:

a) — Planejamento de prova de portugués, contendo
questSes objetivas sébre assuntos do programa
anexo, e correg¢do de textos.

b) — Planejamento de prova de matematica, contendo
problemas e questdes objetivas sobre assuntos do
programa.

A Banca Examinadora fornecera as instrugdes neces-
sarias para execugdo do disposto nas letras a e b déste item.

Parte II — Escrita constante de:

a) — dissertagdo sobre assunto do programa ;
b) — resolugdo de cinco questdes formuladas com
assuntos do programa.

Parte IIl — Nogdes de Estatistica constante de:

a) — resolugio de questGes sobre assuntos do_ pro-
grama ;
b) — representagdo e interpretagdo graficas.

Julgamento :

O julgamento de cada parte da prova sera feito em
escala centesimal. No julgamento”dos trabalhos da Parte 1
(Planejamento) sera levado em consideragdo o seguinte :

a) — uso apropriado dos diversos tipos de testes:
b) — objetividade' para julgamento ;
¢) ~— adequagdo a carreira e ao tempo disponivel.

Classificaggo ;
Para classificagdo, o grau final do candidato sera a

média ponderada dos graus obtidos. nas diversas. partes
da prova, observados os seguintes pesos :

Parteg[ 3 30 0 LIS Sreriodar dhe v KT8 3
Rarte R o A Rl | 2
T R e T S 1

Minimo para habilitagdo :

S6 sera considerado habilitado o candidato que obtiver

uota final igual ou superior a’sessenta, na forma do item
anterior,

PROGRAMA
Parte I — (Planejamento)

Portugués

1 — Ortografia oficial
o= Flex_;o de género e niimero, nos substa.ntivos simples

e compostos.

3 — Gradagso.

4 — Flexdo do adjetivo.

5 — Pronome. Emprégo dos casos retos e obliquos. Colo-
cagao de_ pronomes: ~— regras gerais.

6 — Verbos em geral. Conjugacio dos verbos irregula-
res e defectivos. Uso do infinito pessoal

7 ~ Concordancia.

8 — Regeéncia.
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9 — Emprégo de “que” e “se”.
10 — Idem do verbo “haver”.

11 — Vicios de linguagem.
12 — Crase.

Matematica

1 — Operagdes fundamentais sébre ntimeros inteiros e
fracionarios.

~— Sistema métrico decimal.

— Operagdes sobre nimeros complexos.

Razdes e proporgdes.

— Regra de trés. Juros. Desconto.

— Estudo da equagio do 1.° grau. Estudo da fungio:

S bk LN
1

Y = a x + b e sua representagio gréfica.

7 — Sistema de Equages do 1.° grau.
~ Estudo do trinémio e das equa¢les do 2.° grau.

Representagdo grafica da fungdo: Y = a x 2 +
bx + c.

9 — Progressdes.

10 — Binémio de Newton. -

11 ~ Logaritmos. Propriedades. Emprégo. Uso das taboas.

12 — Figuras geométricas.

13 — Area das figuras geométricas planas,

14 — Volume e superficie dos sélidos (prisma, cilindro, pi-
ramide, tronco_de piramide,, cone e tronco de cone).

15 — Esfera: zona de esfera, setor esférico; calota es-
férica,

16 — Fungdes trigonométricas. Soma, subtra¢io, multi-

plicagdo e divisdo de arcos. Resolucio de tridngu-
los e retangulos.

Parte Il — (Escrita)

1 — Diferencas individuais, sua importancia na selegdo
de pessoal.

2 — Provas classicas — variedades — vantagens e des-
vantagens.

3 — Provas objetivas — variedades — vantagens e des-
vantagens.

4 — Testes; nogdo geral. Classificacdo.
5 — Provas individuais e coletivas.

~ Organizacdo de provas ~ técnica geral.

Parte IIl — (Nocses de Estatistica)

1 — Distribui¢do de frequéncia e representagdo tabular.

2 — Representagio grafica. Dlagramas em barras, curvas
e setores, Retangulos de percentagens. Histograma e
poligono de frequéncia,

3 — Média aritmética, geométrica e harménica. Moda
e Separatrizes.

Desvio padrdo. Coeficiente de variabilidade. Medi-
das de dispersdo e assimetria.

5 — Associagdo e correlagdo.

s
1

6 — Nimeros indices.

Material

Foram aprovadas as inscri¢des de 6 candida-
tos, sendo 2 do sexo feminino, a prova para Técni-
co de Administragao XIX (Material) da Divisao
do Material do DASP.

A prova sera constituida de trés partes : a)
conhecimentos gerais sobre abastecimento de ma-
terial aos servigos publicos; b) técnologia dos
materiais ; c) nocdes de estatistica aplicada ao
contrdle de qualidade dos materiais.

AUXILIAR DE ESCRITORIO

Estiveram abertas, de 3 a 17 e de 5 a 19
de fevereiro ultimo, as inscri¢des para Auxiliar de
Escritério do Ministério da Guerra e de qualquer
Ministério, respectivamente.

Para o Ministério da Guerra, s6 puderam ins-
crever-se candidatos do sexo masculino.

A prova se compora das seguintes partes :

I — Parte escrita de Porfugués (nivel da 2.*
série secundaria) — correcido de textos e redacdo
de oficio, carta ou relatério — e Aritmética — re-~
solugdo de questdes objetivas sébre as quatro ope-
ra¢des, sistema métrico e regra de trés simples.

Il — Datilografia — cépia corrida.

Para efeito de correc¢do e julgamento da pro-
va, sera observado : Portugués, até 30 pontos ;
Aritmética, até 20 pontos; Datilografia, até 50
pontos.

O, minimo para habilitacio serd de setenta
(70) pontos.

DESENHISTA

Esteve aberta, de 31 de janeiro p.p. a 14 de
fevereiro_tultimo, a inscricdo a prova para Dese-
nhista do Departamento Nacional de Obras e Sa-
neamento, do Ministério da Viacdo e Obras Pi-
blicas.

As condi¢des de inscricdo foram as mesmas
exigidas para a prova de Topédgrafo.

A prova constard de duas partes: I) parte escrita
de Matemdtica constante de resolucio de questBes; II) parte
sdbre desenho.
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A parte escrita de Mateméatica constara de resolugdo
de questdes formuladas com os seguintes assuntos: opera-
¢Ses fundamentais sobre niimeros inteiros e fraciondrios —
Sistema métrico — Regra de trés simples — Divisdo pro-
porcional — Medida de angulos — Areas de figuras geo-
métricas.

A parte segunda constara de feitura de um desenho
de: um levantamento, uma secgdo, escalas e copias de
plantas. A execucdo sera feita a nanquim.

Graduagaos Parte 1 —~ Matematica, até 30 pontos;
Parte Il — Desenho, até 70 pontos.

Minimo para habilitagio: S6 sera considerado habili-
tado o candidato que obtiver, no minimo, sessenta (60)
pontos.

CORRENTISTA

A inscricio a prova para Correntista VI, da
Estrada de Ferro Central do Brasil, esteve aberta
de 6 a 20 de fevereiro tltimo.

As condi¢des de inscri¢do foram as mesmas
exigidas para a prova de Topdgrafo.

A prova constara de:

Parte I — Portugués: — (nivel de 1.° série secun-
daria) e Matematica, constante de:

a) — Redagdo de oficio ou memorandum ;

b) ~— Resolugio de questdes relativas a operacdes
fundamentais sobre niimeros inteiros e fraciona-
rios, regra de trés e juros simples.

Parte II — Pratica de servigo: — constante de conhe-
cimento do uso e contrdle dos elementos de ficha financeira
de pessoal.

GRADUACAO

Parte I —

Redagao, | satéimisn ilie s endbinbait » s e 30 pontos
Questdes;: atémtlim: fon sl 0w 30 pontos
Parte II —

A N s S e R 40 pontos
Minimo para habilitagdo ........... 60 pontos

OPERADOR

A inscricio a prova para Operador VI, da
E. E. C. B., do Ministério da Viagdo e Obras
Publicas, esteve aberta de 8 a 22 do més de
fevereiro findo.

N .

As condi¢des de inscricio foram as mesmas
exigidas para a prova de Topégrafo.

A prova constara de:

Parte I — Portugués (nivel de 5. série primaria) e
Matematica, constante de :

a) — Redagdo de pequeno relatério ou ponto sobre
assunto de servigo ;

b) — Resolugdo de questdes relativas a operagdes
fundamentais sobre nimeros inteiros e fracio-
narios.

Parte II — Pratica de servico: — constante de conhe-
cimentos sobre aplicagdes de maquinas aos trabalhos de
elaboragdo de folhas de pagamento.

GRADUACAO

Parte I —

bt o g e b go e 1 30 pontos
ORI o R el e b Bl s 30 pontos
Parte II —

AR LS s e TRy o neh s 40 pontos
Minimo para habilitagis ........... 60 pontos

REDATOR (D.LP.)

Esteve aberta, de 19 a 26 de fevereiro dltimo,
a inscri¢do a prova para Redator X1V, do Depar-
tamento de Imprensa e Propaganda.

Inscreveram-se candidatos de ambos os Sexos,
maiores de 18 anos e menores de 38.

A prova constara de:

Parte I — (escrita), constante de redagéo de suelto

sobre assunto que se enquadre em um item escolhido dentre
0s seguintes :

~ Assisténcia a menores

— Aspectos e realiza¢cdes do Estado Novo

— A siderurgia e a defesa nacional

— Os museus e a educagdo popular

~ A necessidade do desenvolviménto da aviagdo

~ Os concursos do D.A.S.P. e a reorganizacdo do
funcionalismo priblico

~— O reaparelhamento das féigas armadas

8 — Prote¢dio ao trabalhador nacional

9 ~ Imigragdo e colonizagdo dirigidas

10 — O papel do D.I.P. no Estado Nove

11 — A juventude brasileira.

N b N =

7

Para realizaqao desta parte da prova serd apresentado
ao candidato um caso concreto, extraido do noticirio do
dia, em térno do qual deverdo ser tecidos os comentarios.
Nenhum suelto devera exceder de uma pagina de almasso.
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Parte II — (escrita) constante de uma reportagem sébre
assunto sorteado dentre os seguintes :

1 — Entrevista com um turista, a bordo do navio X, tendo
por objetivo conhecer as impressdes que, sobre o
Brasil, se tem no pais de origem do entrevistando.

2 — Entrevista com uma figura de reléevo no campo
da economia sdbre a exploracdo de petréleo no Brasil.

3 — Entrevista com um homem do povo sébre as rea-
lizages do Estado Novo no campo da assisténcia
social, especialmente no tocante a protecio a fa-
milia.

4 — Entrevista com um oficial general sobre os impera-
tivos da defesa nacional.

5 — Uma inundagdo com desabamento de prédios e perda
de vidas.

6 — Um incéndio nos depésitos de petréleo da Compa-
nhia X,

7 ~ Reportagem de uma parada militar em que formam
todas as forgas disponiveis da Marinho e do Exe:-
cito e as Escolas Militar e Naval.

8 — Reportagem da visita do Presidente Getilio Vargas
ao Hospital Jesus (Hospital de criangas).

9 ~ Reportagem sobre um_almdgo de operarios no Res-
taurante do S.A.P.S.

Parte Il — (escrita), constante de:

a) — elaboragéo de resumo de um discurso do Presi-
dente Getilio Vargas;
b) — transposi¢do do mesmo discurso em cinco tele-
gramas de quinze linhas cada um.
O resumo a que se refere a alinea a no devera exceder
de trés paginas de almasso.

Julgamento :

O julgamento de cada parte sera feito em escala cen-
tesimal, devendo observar-se, quanto as partes I e II:

a) ~ corregéo de linguagem ;

b) ~ clareza de exposigdo ;

c) — espirito de sintese ;

d) — idéia.

No julgamento da Parte III observar-se-a, além da
corregdo de linguagem e clareza de exposigao :

a) — si foram fixados os topicos essenciais do  dis-
curso ; ;
b) — o uso de convencdes e abreviaturas. da lingua-

gem telegrafica.
Habilitagdo ;

A nota final do candidato sera a média ponderada dos
graus obtidos, atribuindo a Parte I o péso 2, a Parte II o
péso 1 e a Parte III, o peso 3.

Sera considerado habilitado na prova o candidato que
obtiver, por essa forma, grau igual ou superior a sessenta.

“TRADUTOR (D.LP.)

A inscri¢do a prova para Tradutor, do De-
partamento de Imprensa e Propaganda, esteve
aberta de 19 a 28 de fevereiro préximo passado.

Inscreveram-se candidatos de ambos os sexos,
maiores de 18 anos e menores de 38.

A prova constara de tres partes escritas :

Parte I — Constara de tradugdo de um artigo ou co-
mentario publicado em jornal ou revista francesa, inglesa,
alem3, italiana ou espanhola.

Parte I — Constara de versdo de um artigo publicado
em revista ou jornal brasileiro.

Parte Il — Constara de elaboragdo de resumo de um
discurso do Presidente da Repiiblica.

No ato de inscri¢do o candidato optara por um dos
idiomas acima mencionados.
Julgamento

Q julgamento de cada parte da prova sera feito em
escala centesimal, observando-se a seguinte graduagdo:

Parte ] ate e S et (e s s 40 pontos
Parte sl Iate kg St el i, SEh s 30 pontos
Partet Il até v, ), 180G . 5030, K Q8 30 pontos

Minimo para habilitagao

S6 sera considerado habilitado o candidato que obtiver
grau igual ou superior a sessenta (60) pontos.

NATURALISTA - AUXILIAR

A inscri¢@o a prova para Naturalista-Auxiliar,
da Divisdo de Geologia e Mineralogia do Ministé-
rio da Agricultura, esteve aberta de 14 a 28 de
fevereiro dltimo.

Inscreveram-se candidatos de ambos os sexos$
maiores de 18 anos e menores de 35.

As condicées de inscricao foram as mesmas
exigidas para a prova de Topégrafo.

A prova constara de:

Parte I — Escrita, constante de dissertagdo e resolugao
de quatro questdes sobre assuntos do programa de Geologia‘
Mineralogia, Petrografia e Paleontologia.

Parte Il — Pratico-oral, organizada de acérdo com O
programa anexo e constante de:

a) — execugdo de trabalhos relacionados com as atri-
bui¢ées do Naturalista Auxiliar ;
b) ~ relatério dos trabalhos executados.

GRADUAGCAO :

O julgamento de cada parte da prova sera feito em es-
cala centesimal, observada a seguinte distribui¢do :

Parte I:
BRI ETE kT S i e e 40 pontos
CadanguestAo, Fatel ity nn ity et i 15 pontos
Parte IL:
Execugdo de trabalhos, até ...... ... 70 pontos
RelatSrio atel mii, . s st T e 30 pontos
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HABILITACAO Graduagao :
Para efeito de habilitagdo, o grau final do candidato Parte I
Se"é.a média ponderada dos pontos obtidos, obse.rvados s Gadanhuestio; watEassu . syl «antivbs ... 10 pontos
Sequintes pesos:
Parte II
Parte™ LT f vy 8 o L 1 L) ‘
Parte L] e ke s 2 Arguighioh até stavry it . Joiowealin 70 pontos
relatdriojratéain. Lerbibas s nmony  aodliol 30 pontos

S6 sera habilitado o candidato gue, na forma acima
prescrita,  obtiver, no minimo, sessenta (60) pontos.

PROGRAMA
Parte I: ‘
GEOLOGIA :

. Defini¢do e finalidades.
2. Ordem cronologica da superposi¢do das Eras e Periodos
* Geolégicos, especialmente para o Brasil.

—

MINERALOGIA E PETROGRAFIA :

3. Minerais essenciais e acessérios constituintes das rochas
graniticas.

4. Nogoes sumarias sobre a constituicdo e textura das 1u
chas eruptivas, metamoérficas e sedimentarias e sua clas-
sificagéo.

PALEONTOLOGIA :

94 Definicdo e finalidade da Paleontologia
6. Consideracdes gerais sobre os fésseis.

Parte 1I:

1. Reconhecimento, & vista dos principais minerais e miné-
rios ocorrentes no Brasil : Escalas e dureza de fusibilidade.
2. Reconhecimento macroscépico dos. principais tipos de
rochas ocorrentes no Brasil: Rochas cristalinas ¢ sedi-
mentarias.
3. Reconhecimento sumario dos principais fésseis tipicos ca-
‘racteristicos. ]

INSPETOR ( VETERINARIO)

Foi aberta-a 20 de fevereiro ultimo e sera
encerrada al2 do corrente a inscricdo a prova
para Inspetor XIV (Veterindrio), da Divisdo de
Inspecéo de Produtos de Origem Animal, do Mi-
nistério da Agricultura. ]

As condig¢des de inscri¢do sao as mesmas que
constam da noticia, publicada no presente niimero,
sobre a prova de Topégrafo.

A prova compreendera duas partes:

Parte I — Escrita, com a duragio maxima de quatro
horas, constante de resolugdo-de 10 questdes sobre os as-
Suntos do programa.

Parte Il — Pratico-oral, constante de arguigdo sobre
ponto sorteado dentre os do programa, e feitura de rela-
tério sébre o tema da argui¢do. O candidato devera ser
arguido durante quarenta minutos pela Banca Examinadora
¢ tera uma hora para fazer o relatério.

R

O grau final do candidato serd a semi-soma dos graus
obtidos nas duas partes da prova.

Minimo para habilitagdo: Sessenta (60) pontos, para
grau final.

PROGRAMA

I — Glandula mamaria : estrutura, funcionamento. For-
macdo do leite. Papel da mama como emunctério.

II — Leite. Processos de conservagdo.

III — Alteracdes e fraudes do leite.

IV — Manteiga. Processos de conservacio.

V' — Alteragdes e fraudes da manteiga.

VI — Ovos. Constituigdo. Processos de conservagao.

VII — Aplicagdo do frio na indistria dos produtos de
origem animal.

VI — Carnes resfriadas e congeladas.

IX — Industria do xarque. Instalagio de xarqueadas.

X ~ Produtos de salsicharia.

XI —~ Inspecdo “post-mortem”. Condi¢des gerais do
exame dos animais abatidos.

XII — Inspegdio de visceras toraxicas e abdominais.

XII — Inspecsio de carcassas. Aproveitamento condi-
cional de carcassas. :
: XIV ~ Critério de rejeicdo nos casos de tuberculose e
Cisticercose,

XV ~ Inspegio “ante-mortem”’. Matanga de emergéncia.

MESTRE

. O diretor da D. S. aprovou, em 6 de feve-
reiro tltimo, os resultados apresentados pela Ban-
ca Examinadora da prova de habilitacdo para ex-
tranumerario mensalista do Instituto Nacional de
Tecnologia : Mestre XV .

Inscreveram-se 10 candidatos, todos do sexo
masculino, dos quais apenas dois — Ismar Gomes
da Costa e Manoel Gongalves — lograram habili-
tar-se, com 68,5 pontos e 63,25, respectivamente.
Estes candidatos foram, também, julgados aptos
nos exames de biometria médica.

Os candidatos tiveram de executar trabalhos
em torno, ajustar balancas e demonstrar conheci-
mentos sdbre trabalhos de precisio. :

TECNOLOGISTA

Foi aberta a 24 de fevereiro findo, devendo
encerrar-se a 10 do corrente, a inscricio prova
para Tecnologista XVIII, do Laboratério da Pro-
ducdo Mineral, Ministério da Agricultura.
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A prova constard de duas partes :

Parte I — Escrita, compreendendo dissertagdo e reso-

lucdo de quatro questdes sobre assuntos sorteados do pro-
grama.

Parte II — Pratico-oral, que constara de arguicdes e
execucdo de trabalhos compreendidos nas trés partes do
programa correspondente, e feitura de um relatério sébre os
trabalhos realizados e respostas & arguigdo.

Julgamento

O julgamento da prova sera feito em escala centesimal
e sera observada a seguinte graduagdo :

Parte I:

Dissertacfo, vt sy, Shrser s 40 pontos
Cada questdo, até ...... R A 15 pontos
Parte II:

Manipulagfio, até ...0. . cowiiiiaaani. g 20 pontos
Reconhecimento, até ................ 20 pontos
Determiniaczio, s atéel e asiar s i .30 pontos
Relatério, até ........ AR A 30 pontos
Habilitagdo :

Para efeito de habilitagdo, a média final do candidato
sera a média ponderada dos pontos obtidos, observados os
seguintes pesos :

P APt TR e s et s ot 2
g s s 3

Sera considerado habilitado o candidato que obtiver, no
minimo, sessenta (60) pontos na média final.

PROGRAMA
Parte I

Teoria eletrébnica da valéncia.

Catalise : seu conceito e sua aplicagdo em analise.
Analise colorimétrica,

W N =

Complexos : seu conceito e sua importancia na guimica
analitica.

5. Calculo dos erros e nimeros aproximados e sua apli-
cagdo na quimica analitica.

6. Hidrolisel anfoteros: sua ocorréncia e aplicagdo na
quimica analitica.

7. Cinética e estatica quimica,

P.H. — sua aplicagdo e determinagao.

9. Solugdes coloidais, seu conceito e seu papel na qui-
mica. oy

10. Solugdes e suas leis gerais. Teoria das solucdes.

11. Teoria da dissociagdo eletrolitica e sua aplicagdo em
analise.

12. Lei de agfio das massas.

13. Oxidagéo e reducdo. Estudos de seus principais agentes.

14. Fundamentos de analise espectral qualitativa e quan-
titativa. et i

15. Fundamentos da analise quantitativa. =i

16. Indicadores : seu conceito e sua aplicacio na analise.

17. Electrolise e analise electrolitica.

18. Analise gasométrica.

19. Absor¢do e adsor¢do em quimica analitica.

20. Analise elementar.

Co

21. Grupamentos funcionais e analise funcional.

22. Carbono assimétrico: seu significado e estudo das subs-
tancias que o possuem na sua molécula.

23. Reativos organicos mais comuns empregados em ana-
lise gquantitativa. '

24. Estudo analitico e tecnolégico de combustiveis.

25. Bases gerais de beneficiamento de minérios.

26. Principios e pratica de distilagdo fracionada.

27. Processos gerais de fisica e fisico-quimica aplicados a
analise e a tecnologia.

Parte 11

1. Manipulagdo de laboratério: calibragem de pesos,
ajustagem de balangas, verificagdo de volumes, deter-
minagdo de constantes fisicas de solidos, liguidos &
gases.

2. Reconhecimento de um sal e de um mineral {ou ro-
cha) e tecnologia de ambos.

3. Determina¢do quantitativa de um aniénio ou um ca-
tibnio comuns.

LABORATORISTA AUXILIAR
Do Servigo Florestal

Inscreveram-se a prova para -Laboratorista
Auxiliar, do Servico Florestal do Ministério da
Agricultura, dois candidatos : Angela Noronha
Gongalves e Irene Occhione.

A 13 de fevereiro ultimo, efetuaram-se as Par-
tes I e II: Datilografia e Pratico-oral. Compare-
ceu somente o candidato Irene Occhione.

A Parte | teve a duraciao de 10 minutos; cons-
tou de Datilografia (c6pia corrida) ; a Parte II
durou 1 hora e versou sébre : Micrétomo, balan-
ca e cuidados que se deve ter com ésse material.

O candidato referido foi habilitado com 75
pontos.

Do Laboratério Central de Enologia

Inscreveram-se 27 candidatos, sendo 14 do
sexo feminino, a prova para Laboratorista Auxiliar
do Laboratério Central de Enologia, do Ministério

~da Agricultura.

A prova realizar-se-a éste més. Consta de
duas partes : a) pratico-oral (conservacao de apa-
relhos de laboratério usados em Enologia) ; b)
escrita (redacdo de relatério sobre assunto da ar-
guigdo) .

MERCEOLOGISTA

Atingiu a 128, sendo 16 do sexo feminino, ©
ntimero de candidatos, que tiveram suas inscrigoes
aprovadas, a prova para Merceologista, de qual-
quer Ministério.
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A prova, que se realizara éste més, constara
de : a) portugués e matematica : redagdo e reso-
lugdo de questdes; b) pratica de servigo : exe-
cucdo de trabalhos relacionados com as atribui-
¢des dos merceologistas ; relatério dos trabalhos
executados ; ¢) merceologia : resolugdo de ques-
toes.

MERCEOLOGISTA-AUXILIAR

A inscricdo a prova para Merceologista-Auxi-
liar da Imprensa Nacional, do Ministério da Jus-
tica e Negécios Interiores, esteve aberta de 1 a 10
de fevereiro ultimo.

Puderam inscrever-se candidatos de ambos os
sexos, maiores de 18 anos e menores de 38.

As condicoes de inscricdo foram as mesmas
exigidas para a prova de Topégrafo.

A prova constara de:

Parte I — Portugués (nivel da 3.* série secundaria) e
Matematica, compreendendo :

a) correcdo de dez (10) textos;

b) redacfio sobre assunto de servigo;

¢) resolugdo de questdes objetivas, formuladas de acér-
do com o programa de matemdtica.

Parte II —* Pratica de Servico e Legislagdo de Almoxa-
rifados, constante de dez (10) gquestdes formuladas com
0s assuntos do programa.

GRADUACAO

O julgamento de cada parte da prova sera feito em
escala centesimal, cbservada a seguinte graduagdo :

Parte I — Portugués e Matematica :

Correciio de textos, até «..eeeeeiveeinninnaiis 10 pontos
Redacao, pats b, .a0niliE . 2n Jmon . Onte0 20 pontos
Questdes de matematica, até ....ocoverereies 20 pontos

Parte I — Pratica de Servico ¢ Legislagdo de Al-
moxarifados :

Cada questdo, até 5 pontos.
HABILITAGCAO

S6 sera considerado habilitado o candidato que obtiver
no minimo, sessenta (60) pontos.

PROGRAMAS

Parte | ~ Matematica: Opera¢des fundamentais sdbre
nimeros inteiros e fracionarios — Sistema métrico decimal.
Regra de trés simples — Porcentagem — Mistura e liga —
Areas e Volumes.

Parte II — Prética de Servi¢o e Legislagio de Almo-
xarifados :

1. Servigos, em geral, efetuados no Almoxarifado : dispo-
si¢bes materiais diversas.

2. Decreto n. 5.873, de 26 de junho de 1940 : aquisi¢do
de material para o Servi¢o Puablico, centralizagdo das
compras.

3. Padrées, especificagdes e normas a que deverdo obe-
decer as requisi¢des — Divisdo do Material do D.A.S.P.

4. Entrega e recebimento de material; normas a serem
observadas ; exame técnico do recebimento.

5. Casos em que deverdo ser recusados os materiais re-
quisitados.

6. Requisi¢do e recebimento de papéis conforme estabelece
a portaria n. 197, de 18 de julho de 1939, do
D.A.S.P.

7. Especificagdes e padronizagdes dos papéis requisifédos.

8. Conhecimento dos artigos e matérias primas consu-
midos pela Imprensa Nacional : precos correntes e
locais de aquisicdo.

9. Decreto-lei n. 2.206, de 20 de maio de 1940. Servicos
de material e reforma da Comissdo Central de Com-
pras. Decreto n. 5.848, de 22 de junho de 1940 : re-
gimento do Departamento Federal de Compras.

10. Decreto-lei n. 1.184, de 1 de abril de 1939. Atribui-
¢6es do Instituto Nacional de Técnologia.

TAREFEIRO DO MINISTERIO DA
EDUCACAO

A inscrigio a prova para extranumerario-
tarefeiro do Departamento de Administragdo do
Ministério da Educacio e Saude esteve aberta
de 14 a 19 de fevereiro dltimo.

Inscreveram-se candidatos de ambos os sexos
maiores de 18 anos e menores de 35.

As condicées de inscricao foram as mesmas
exigidas para a prova de Topégrafo.

A prova tera duas partes :

Parte I — Portugués (nivel de 1. série secunddria) :
correcdo de texto, e Aritmética : resolu¢do de questoes re-
lativas a operagdes fundamentais sébre niimeros inteiros e
fracionarios, sistema métrico decimal, nimz2ros complexcs
¢ regra de trés simples.

Parte II — Dactilografia : cépia corrida.

GRADUACAO
Parte I :
Bortiquésiiafele. ot L S e s e 30 pontos
Atitmética fenté et CRieCiE L a5 20 pontos
Parte' TI5: ate 71 0 h i, AR e oo 50 pontos
OBSERVACOES

O tarefeiro admitido terd o encargo de preencher as
pastas de assentamentos dos funcionarios e extranumerarios

do M.E.S,
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As fichas, em ndmero de doze, contidas nas ‘pastas
abrangem anota¢es sobre :

~— local de trabalho e natureza da’ funcdo;

~— merecimento ;

~— concursos prestados, cursos de aperfeicoamento ;
— elogios e penalidades ;

~— licengas ;

— férias ;

- — comissdes, servigos especiais ;

— antiguidade e intersticio ;

— tempo de servico.

Na anotagdo de cada um désses requisitos, para co-
nhecimento real do trabalho. que tera de executar, o tare-
feiro terd necessidade de :

a) proceder a ligeiros calculos ;

b) fazer com precisio o resumo dos do;umentos elo-
giosos dos funcionarios ; '

a) anotar o desconto do tempo de servi¢o correspon-
dente ao periodo em que O funcionario ou extranu-
merario estiver licenciado ; -

d) calcular o tempo de servi¢o que é feito em dias.

ASSISTENTE DE ENSINO (Fototécnico)

Inscreveu-se um candidato — Vicente Luna
— a prova para Assistente de Ensino (Fototécni-
co) da Divisdo de Ensino Industrial do Departa-~
mento Nacional de Educagao.

A prova se constituira das seguintes partes :
a) nocdes de contabilidade de oficina, escritura-
¢do de material e orcamento; b) tecnologia do
oficio; c) preparo de clichés para reproducio a
cores de uma gravura sorteada (tricromia) .

ARMAZENISTA

A inscricao a prova para admissio de extra-

numerario~-mensalista — Armazenista —, de qual-,

quer Ministério, se encerrou a 10 de fevereiro il-
timo.

A prova, que se realizara éste més, constara
de duas partes : a) Portugués e Matematica ; b)
Pratica de Servico e Legislacdo de material.

INSPETOR XIII

A parte I da prova para extranumerario-men-
salista do Servico de Fiscalizacdo do Comércio de
Farinhas — Inspetor XIII — realizar-se-a éste
més, em Sao Paulo e Pérto Alegre. Constara de :
a) identificacdo visual das farinhas panificaveis

e determinagdo organolética de suas qualidades ;
b) desenvolvimento por escrito de assunto sortea-
do dentre os.do programa. '

INSPETOR DE EDUCACAO FiSICA

Terminaram os trabalhos da prova para Ins-
petor XV (Inspetor de Educagdo Fisica), do De-~
partamento Nacional de Educagéo. i

Conforme noticiamos & época, as inscri¢oes
atingiram ao total de 15 candidatos, sendo 7 do
sexo feminino.

As partes da prova foram efetuadas'a 8 e 10
de dezembro p.p.

Terminado o julgamento, ver1f1c0u~se o se-

guinte resultado final :

Inez Novais Romeu . . . . . 72 pontos
Asdrubal Monteiro . 75 pontos
Maria Liicia Sampaio Pmto 60 pontos
Irineu Joffily Neto . . . . 60 pontos

Os demais candidatos foram inhabilitados.

ARTIFICE

Linotipista vidente

Esteve aberta, de 8 a 22 de fevereiro findo,

a inscrigdo a prova para Artifice VII e IX (Vi-

dentes para a Secgdo Braille) do Instituto Ben-
jamin Constant.

Inscreveram-se candldatos de ambos os sexos,l,

maiores de 18 anos e menores de 35. As condi-
¢oes de inscricdo foram as mesmas exigidas para
a prova de Topégrafo.

De acordo com os resultados apnesentados‘

pela Banca Examinadora, nenhum dos candidatos
inscritos logrou habilitag@o. ;

A prova constou das sequintes partes :

Parte I — Nivel mental e aptiddo para habilitagdo
dos que apresentassem o ‘minimo’ de suficiéncia para bom
desempenho da fungdo. O resultado desta prova néo
influiu na classificagdo final.

Parte II — Pratica, constante de: a) transcri¢do para
o papel, em mdquina manual, de :um texto encerrando
Portugués, Francés, Inglés e uma expressdo matematica ;
b) transcri¢do para o cliché do linotipo Braille de’ um

texto encerrando Portugués, Francés, Inglés e uma expres-
Nesta parte da prova,” cada item teve'

sdo matematica.
a duragdo de meia hora, igual para todos.os candidatos..
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Parte III — Oral, constante de arguicdo, pelo prazo
de 15 minutos, sdbre ponto sorteado dentre os do pro-
grama,

Encadernador cego

Foi o seguinte o resultado final da prova para

Artifice VII e 1X (Encadernador cego) :

Juraci: Pereira da SV e se s sen g s s s an s ot s oeve 60,0
Alfredo Jorge . ceveeesaccescooo BRIBRRE Y. . L5 98,5
JosE InAcio: Lira  PedroSa i + e siss ssiosisisiars sisin's 2 sl 61,0
e P O e O e s e e e 62,0
Hermogenes Marques da Cruz .................... 90,0
Zulmira Saraiva da Cruz. se .o comessousanssns 62,0
Hermes Siqueira Rocha .......... e S o 74,0

PROXIMOS CONCURSOS

MES PROVAVEL

CatnEiL ARLRUCVES DE ABERTURA

1. Almoxarife. ................|D. O. 13/11/940.... .. Abertas as in-
crigdes

2. Arquivista.. ..1D. O. 20/ 2/941 Margo
3. Atufrio.. ... -|Em preparo.... .|Margo
4. Bibliotechrio-Auxiliar. . ..|Em preparo...... .{Margo
BY Cofaervadors) ++e....|D. 0. 23/11/940... . ..|Marco
6. Coletur............... ..|D. O. 14/ 2/941,. .|Abril
7. Desenhista. .|Em preparo Maio
8. Dentista. .. Em preparo..........|Maio
9. Engenheiro (D\I()HeD\TP\) Em preparo . .|Abril
10. Eseciiturdrio... .|Em preparo Margo
11. Eseriviio (coletona) ..|D. O. 28/ 2/941...... Abril
12. Eserivio (Policia).. .|Em preparo.......... Margo
13. Estatfstico.. N Em preparo Margo
14, Inspetor de ulunos Em preparo \.br‘l
15. Inspetor de 1m1gra;‘ﬂo Em preparo
16. 'Médico-clinico. Em preparo
17. Naturalista..... Em preparo M:
18. Quimico. . Em preparo ..|Mai
19 .JEm revisfio.. .. .. «. .. \Iarco

. Técnico de Admmlstrur.‘io
. Tecnologista. . Sara s

.JEm preparo..........

PROCURE SER PERFEITO NO TRABALHO QUE REA-

SEU AUTOR

LIZAR. O TRABALHO APRESENTAVEI, RECOMENDA




Material

Tubos e pecas especiais de ferro fundido
- para abastecimento dagua

Caderno de Encargos

Tendo em vista a sua divulgacao entre
os técnicos de material, reproduzimos aqui
as especificagées ja adotadas pelo Servigo
de Aguas e Esgotos para tilbos e pecas
especiais de ferro fundido empregados no
abastecimento déagua.

Esse trabalho, que foi cometido ao
Sr. Rosauro Mariano da Silva, engenheiro
daquela reparticao, é de grande utilidade
para todo o pais, pois, fixando caracteristi-
cos para o material a ser empregado no
Distrito Federal, pode servir de paradigma
para as outras municipalidades brasileiras
que usam tubos e pecas de ferro fundido.

As exigéncias feitas no Caderno de
Encargos tém como base a capacidade de
produgdo e a qualidade dos artigos na-
cionais. Sob ésse ponto de vista, as espe-
cificagées do S.A.E. apresentam um cunho
altamente realistico,

As especificacdes sdo precedidas de
uma introdugdo, na qual o engenheiro Ro-
sauro Mariano da Silva historia a sua ela-
boracdo e expbe as diretrizes obedecidas.

INTRODUCAO

A diversidade do material de ferro fundido
empregado no Servigo de Aguas e Esgotos é mui-
tas vezes causa de sérias dificuldades que téem de
ser vencidas pelos engenheiros encarregados da
execugdo de obras nas canalizagdes ja em ser-
vigo. Motivam essa diversidade nao sé o progres-
so obtido na técnica de fabricagdo dos tubos, que
permitiu uma sensivel diminui¢do na espessura de
suas paredes, como tambem a falta de uniformi-

dade nos tipos adotados pelas varias usinas que
se ocupam da fabricagdo das pecas de ligacao.

Nao poucas sdo as vezes em que se deparam
ao engenheiro, na execu¢do de obras urgentes,
como arrebentamento ou acidentes outros, cir-
cunstancias varias e de tal natureza que trazem
grandes dificuldades a um servigo por si mesmo
simples.

Ora sao tubos de espessura variavel conforme
sua procedéncia e processo de fabricacdo, ora sao
pecas de diferentes dimensdes para um mesmo
diametro interno, ora sdo flanges com furagoes
as mais diversas, etc., concorrendo tudo para uma
série de imprevistos na execugdo dos servigos
projetados.

A economia que resultarda da padronizagao
do material a ser empregado e a decorrente da
economia de tempo, diante os fatos acima enume-
rados, estao demonstrando a necessidade de serem
feitas exigéncias, que deverdao vir contidas nos

' cadernos de encargos referentes a material de

ferro fundido para tubulagdes, de aplicagdo cor-
rente neste Servico.

Com a finalidade de estudar mais de perto

o assunto, visitamos, por indica¢gdo do Snr. Eng.’

Chefe da 1.* Divisdo, Eng.® Marcello Teixeira
Brandao, quando em exercicio das fungdes de
Diretor do S.A.E., e a convite da Companhia
Ferro Brasileiro, as modernas instalagdes desta
Usina na cidade mineira de Caeté, as instalagoes
de Barbara S.A., na histérica cidade de Sabara,
observando e instruindo-nos sobre a fabricagao
de tubos por centrifugagdo em coquilha e fundigédo
das pegas em moldes de areia. '

Para orientagdo do estudo de que féramoS
incumbidos, procuramos tambem esclarecimentoS
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que nos foram valiosos e de que muito nos apro-
veitamos, com os engenheiros daquelas Usinas e
Nova Fundi¢io Guanabara, fornecedores de quasi
todo o material de ferro fundido usado neste Ser-
Vico.

Somos dos que pensam ndo estarmos em situa~
¢do de crear tipos novos a que se devam submeter
as usinas existentes no pais ; cremos que os cader-
nos de encargos deverdo fixar exigéncias a serem
satisfeitas pelo material de fabricagdo corrente em
nossa Patria, permitindo ndo sé6 o seu baratea-
mento, como o aperfeicoamento do existente.
Devemos fixar as suas dimensdes, exigir provas
que atestem a sua boa qualidade, observando tudo
com o maximo rigor, o qual contudo né@o devera
ser excessivo a ponto de tornar impraticavel o
fornecimento do material necessario aos servicos.

Para os tubos moldados por centrifugacao
em coquilha, adotdmos o tipo “Standard” ja fa-
bricado pelas usinas em funcionamento no Brasil
e, para os tubos moldados em areia, com diametro
superior a 600 m/m, o tipo “Cidade de Paris”, até
que a centrifugacdo de tubos com didmetro supe-
rior aquele seja introduzida no mercado. Para as
pecas, fixamos dois tipos : — o “Standard” indi-
cado na Conferéncia Internacional de Genebra e
o classicamente denominado “Cidade de Paris".
O fornecimento de pecas déste tipo seria: tolerado
pelo prazo méaximo de cinco anos, afim de permi-
tir, nas Usinas, a substituicdo gradativa da apa-
relhagem necessaria a fabricagdo destas pegas,
pelas subordinadas ao tipo “Standard”.

Foi segundo a orientacdo exposta que pro-
curamos organizar o caderno de encargos que se
segue, o qual, apresentado sob a forma de estudo
e com o desenvolvimento que julgamos necessario
para completa elucidagdo do assunto, acha-se
agora condensado em apenas dezenove artigos,
divididos em tres capitulos e referentes a :

I) Especificagoes.
II) Verificacdes e ensaios.
IIT) Agquisigdo.

CADERNO DE ENCARGOS

Capitulo I
ESPECIFICAGOES

Art. 1.° — Empregar-se-3, como matéria prima, ferro
guza pelo menos de segunda fusdo, ao qual podera ser
adicionada socata de boa qualidade. Tal material devera
apresentar estrutura compacta e homogénea, fratura regular,

grdo pequeno e cinzento, dureza superficial entre 160 a 210
unidades Brinell, podendo ser facilmente brogueado, ros-
queado, cortado e limado. :

Art. 2.° — Os tubos e pecas especiais serdo dos tipos
“Standard” e “Cidade de Paris”, obedecendo, quanto a for-
ma, dimensdes e péso, aos desenhos e tabelas constantes do
album anexo. As paredes deveriio ser isentas de chapea-
mento, gotas frias, bolhas, estrias, escamas ou outros de-
feitos. A superficie interna devera ser convenientemente lisa
e a espessura uniforme. As asperesas ou rebarbas que apre-
sentarem serdo removidas a esmeril ou outro processo ade-
guado. Todas as unidades terdo gravadas em relévo as
seguintes indicacdes :

a — marca da fabrica;
b — ano de fabricagdo;
¢ — diametro nominal.

Art. 3.° —~ Os tubos retos serdo moldados vertical-
mente, com a bolsa para baixo, em moldes de areia séca,
ou pelo processo de centrifugacdo em coquilha, e as pecas
especiais, segundo sua forma, moldadas horizontal ou verti-
calmente. Far-se-a a retirada dos moldes com as necessa-
rias precaucées para evitar deformacgdes e efeitos de retra-
¢do prejudiciais.

Art. 4° — Os tubos moldados por centrifugacdo em
coquilha deverdo ser submetidos, ap6s a moldagem, a trata-
mento térmico em forno especial de recozimento, afim de
que a dureza superficial figue compreendida entre os limites
indicados no art. 1.°.

S N T S ins linidades (deversoneer revestidas,
interna e externamente, por camada protetora lisa, elastica
€ ndo pegajosa, obtida por imersdo e solugio composta de
75 a 65% de breu e 25 a 359, de 6leo pesado de alcatrio,
0}1 outra equivalente. . Podera ser empregado tambem o
pixe nacional refinado e deshidratado. Tal revestimento
devera secar rapidamente, ndo escamar e ter espessura
uniforme e suficiente para assegurar uma protecdo eficaz.
O liquido n&o devera conter aguas amoniacais, tracos de
fenol ou outros produtos que possam prejudicar a potabili-
dade da agua.

A imersio s6 devera ser feita apés limpeza e remogdo
de qualquer traco de ferrugem existente no material.

Artiiho ) péso dos tubos e pecas especiais sera
.verificado apds o revestimento. Em cada unidade sera
Inscrito, a tinta branca e em lugar préprio, o péso respéctivo.
e s AATE on7un A furacdo dos flanges das pecas especiais
'obedeceré, quanto ao ndimero e a disposicio dos furos, as
indicagdes contidas no album anexo, e sera feita a frio.

Capitulo 11
VERIFICACOES E ENSAIOS

AR R A e verificaqées quanto & forma,
péso, dimensdes e perfei¢do, serdo feitos ensaios mecanicos
€ provas hidraulicas. Versardo os ensaios mecanicos sébre
verificagdo da dureza, da resiliéncia e da resisténcia do
material a esforcos de tracdo e cizalhamento, Visam as
provas hidraulicas a verificacdio da resisténcia dos tubos e
pecas especiais a pressdo interna.

Art. 9.° — Verificar-se-a si os tubos e pecas especiais
ttm a forma, o péso e as dimenses indicadas no album ;

oA
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si as paredes tém espessura uniforme e sdo isentas de
defeitos ; si o revestimento preenche as condigoes indicadas
no artigo 5.°. Ser@o recusados os tubos que apresentarem :

a — seccdo deformada;

b) — paredes de espessura irregular ;

c)— flexa superior a 1,5 mm. por metro, medida entre
a ponta e o inicio da bolsa;

d — péso 5% inferior ao da tabela;

e — dimensGes fora dos limites de tolerancia indicados
no quadro A ;

QUADRO A

DIAMETRO NOMINAL
(milimetros )

DESIGNACAO Até 300 I De 300 a 600 | Acima de 600
+ — 1 = = ot —
Tspessura da parede|0,5+10%10,5+10%| 1+5% | 14+5% | 1+5% | 1+5%
Didmetro exterior. . 5 1 6 2 7 2
Diametro interior da
bolsd. Jif. M 3 1 5 1,5 6 1,5
Profundidade da bol-
TR R s 5 5 5 5 5 5
Comprimento util 20 20 - 20 20 20 20

f — tapulhos, enchimentos, soldas ou outros reparos
de defeitos de fundigdo;

g — tracos de ferrugem;

h — revestimente em desacérdo com o especificado.

Serdo aceitos, de cada didmetro, tubos cortados, com
bolsa, até 109, do total encomendado. Os comprimentos de
tais tubos, porém, ndo poderdo ser inferiores aos indicados
no quadro B.

QUADRO B

COMPRIMENTOS

(metros)

NORMAL MINIMO
2,00 1,75
3,00 2,50
4,00 3,50
5,00 4,00
6,00 1,00

As pecgas especiais serdo recusadas si nio satisfazerem
aos itens a, b, f, g, h. ‘Serdo recusadas tambem as que
tiverem péso 7,5% inferior ao da tabela.

Art. 10 — A dureza sera verificada pelo processo de
Brinell. Empregar-se-a esfera de prova de 10 mm. de dia-
metro e compressdo de 3.000 quilos. A média das medidas
de dois diametros ortogonais da depressdo produzida devera
ficar compreendida entre 4,17 e 4,75 mm.

Verificar-se-a tambem a resisténcia ao corte, a perfu-
ragdo, ao rosqueamento e a limagem, empregando-se, res-
pectivamente, serra, buril e talhadeira, broca, machos e
lima de agco comum. O material devera suportar facilmente
tais operacdes. ‘

Art. 11 — Para verificagdo da resiliéncia empregar-
se-4 barra de prova de 10 x 10 x 55 mm. com entalhe,
equidistante das extremidades, de 2 mm. de largura, 2 mm.

de profundidade, e fundo arredondado, de 1 mm. de raio.
A distancia entre os apoios sera de 40 mm. A resiliéncia,
ou trabalho absorvido para produzir a rutura, ndo devera
ser inferior a 0,120 kgm/cm?2.

Art. 12 — O corpo de prova para o ensaio de resis-
téncia a tragdo sera constituido por um anel ou uma barra,
conforme seja o diametro até 300 mm. ou superior.

O anel tera 25 mm. de largura, faces planas, paralelas
e normais ao eixo, devendo ser destacado do lado da ponta
do tubo. O esfér¢o sera exercido sobre duas geratrizes
internas opostas, em mdaquina prépria, por intermédio de
cutelos de faces inclinadas de 140° concordadas por super-
ficie cilindrica de 5 mm. de raio.

Para o calculo da resisténcia a tragdo empregar-se-d
a foérmula:

R=3 P (d—e) 5 e2 sendo
R — resisténcia a tragdo, em kg/mm2.

P — esfor¢o exercido pela maquina no momento da
rutura, em kg.

d — diametro externo, em mm.

e — espessura das paredes, em mm.

O valor de R assim obtido ndo devera ser inferior a
40 kg/mm?2.

A barra cilindrica tera 90 mm. de comprimento e sera
destacada do lado da ponta do tubo. Em suas extremidades
serdo abertas roscas com o passo Standard Internacional,
de 16 mm. de didametro e 20 mm. de comprimento.

Concordando com a parte filetada como indicado no
album, havera um trecho cilindrico, com 30 mm. de com-
primento e 6 mm. de didmetro.

Submetida & mdaquina de ensaio, devera revelar uma
resisténcia de, pelo menos, 20 kg/mm2.

Art. 13 — O corpo de prova para o ensaio de ciza-
lhamento sera constituido por uma barra cilindrica de 90 mm.
de comprimento e 25 mm2 de secgdo, destacada do lado da
ponta do tubo.

Submetida a maquina de ensaios, devera revelar uma
resisténcia de, pelo menos, 30 kg/mm?2.

Art. 14 — Todos os tubos e pecas especiais serdo
submetidos a prova de pressdo interna antes de receberem
o revestimento protetor. A pressio de prova sera de 20
kg/cm2 para unidades de diametro até 600 mm., e de 15
kg/cm2 para as de diametro superior.

As unidades permanecerdo sob pressio durante um
~minuto, ne minimo, e serdo durante a prova percutidas mo-
deradamente a martelo. Verificando-se exsudagédo, borbulha-
mento, ou vasamento, serd a unidade recusada, ndo sendo
permitido corrigir o defeito por qualquer processo quimico
ou mecanico.

Capitulo 111

AQUISIGAO

Art. 15 — No processo para aquisigio de tubos de
ferro fundido indicar-se-do, em metros, o comprimento do
tubo e a extensdo a adquirir, e em milimetros, o diametro.
No caso de pegas especiais, indicar-se-do a espécie, o did~
metro e o nimero de unidades. O prego de tubos serd «
dado por metro util, e o de pegas especiais, por unidade.

y



REVISTA DO SERVICO PUBLICO 133

Art. 16 — As propostas deverdo conter a declaragdo
de que o material oferecido satisfaz as especificacGes e de
que o proponente aceita todas as exigéncias do caderno
de encargos.

Art. 17 — O prazo, em dias, entre a data da enco-
menda e a da entrega do material, ndo devera ser inferior
a 30 4+ cn, sendo —~n— o nimero de unidades, ¢ —c—, o
coeficiente de produgdo diaria, para o qual se admitem os
valores indicados no quadro abaixo.

COEFICIENTE DE PRODU=-
¢X0 DIARIA
DIAMETRO
mim. Ll
Tubos Pecas especiais
De:200./0 300, 4.y sies o5 ilen ot s 50 15
De: 300 KIG00ME ., uivts, S5 R SRR SN 30 10

Para material de procedéncia estrangeira fixar-se-a
prazo compativel com a urgéncia da aquisicdo e a possi-
bilidade do fornecimento.

O montante do material entreque fora do prazo esti-
pulado na encomenda sera reduzido de 0,19 por dia exce-
dente, salvo motivo de férca maior devidamente comprovado.

Art. 18 — O material sera recebido na fabrica, por
agente designado pelo Servico de Aguas e Esgotos, e entre-
gue no local indicado no processo de aquisicio. Ao agente
sera facultado acompanhar a fabricacio em todas 'as suas
fases e competira proceder aos ensaios e verificagdes de
que trata o capitulo II, com a presenga de um represen-
tante da fabrica, que pord a sua disposicio o aparelha-
mento e o pessoal necessarios. Todas as despesas, inclu-
sive as decorrentes de acidentes de trabalho, correrdo por
conta da fabrica.

No caso de material de procedéncia estrangeira, podera
o recebimento ser confiado a estabelecimento de reconhe-
cida idoneidade.

Art. 19 — Os tubos avariados durante o transporte
ndo serdo recebidos, salvo no caso de avaria no lado da
ponta, permitindo o aproveitamento de 309, no minimo,
do comprimento normal. Pagar-se-a, neste caso, apenas a
extensdo aproveitavel.

Misturas Alcool-Gasolina e 0 Desenvolvimento Industrial do
Alcool Anidro no Brazil

O consumo do alcool misturado com gasolina
nos motores de automéveis, tornado obrigatorio,
em 1932, pelo Govérno brasileiro, veio incentivar
a indastria do alcool para combustivel e princi-
palmente a indastria do alcool anidro. Quando o
Govérno tomou tal resolugio, estabeleceu, ndo s6
que as companhias importadoras de gasolina de-~
viam adquirir, obrigatoriamente, determinada quan-
tidade de alcool (5% sobre a quantidade importa-
dada), como, também, que o alcool comprado devia
ser empregado em mistura com gasolina, nos mo-
tores dos automéveis. :

Na impossibilidade de ser usado o alcool ani-
dro, que no momento ndo podia, por falta de insta-
lagses, ser fabricado em larga escala no Brasil, foi
usado o alcool de 96° G.L. A mistura combus-
tivel foi feita com 60 partes de alcool de 96° G.L.
e 40 partes de gasolina, pois s6 nessa proporgao,
excesso de alcool, é que se obtem mistura homo-
génea, capaz de manter-se nesse estado dois ou
tres graus abaixo de 0°C. "Essa mistura que foi

RUBEM ROQUETE
Do Instituto Nacional de Tecnologia

a indicada pelo Instituto Nacional de Tecnologia,
depois de terem sido verificadas experimental-
mente suas propriedades e comportamento nos mo-
tores de explosio, tomou no comércio o nome de
alcool-motor.,

E' um combustivel que néo satisfaz : queima
bem em certos tipos de motores, porém ndo pode
ser usado noutros. E’ preciso frisar que o mau
funcionamento do motor decorre do fato de pre-
cisarmos queimar um combustivel que contem 60%
de alcool, em motores que foram feitos para quei-
mar, com maximo rendimento, a gasolina, que é
uma mistura de hidrocarbonetos.

Quando o Govérno brasileiro determinou o
consumo obrigatério na Capital do pais, sabia per-
feitamente, através de suas reparticbes técnicas,
que @ésse combustivel ndo atingia completamente
sua finalidade ; porém, foi essa determinacio, for-
¢ando o consumo do alcool-motor, que abriu lar-
gos horizontes a uma nova indistria de grande im-
portancia para o Brasil, a indastria do alcool para
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queimar nos motores de explosdo, misturado ou
ndo com gasolina.

O alcool-motor, & base de alcool de 96° G.L.
¢ fabricado presentemente em pequena escala no
interior do pais, pois o Instituto do Agticar e do
Alcool emprega, na preparagdo das misturas alco-
ol-gasolina, somente alcool anidro; sendo assim,
o produto vendido atualmente no comércio sob o
nome de alcool-motor é uma mistura de alcool
anidro e gasolina.

O Govérno néo se limitou a facilitar o con-
sumo do &lcool obtido com o excesso do agficar ;
incentivou, por intermédio do Instituto do Agiicar
e do Alcool, a instalagdo de usinas, que, usando
os modernos processos da fabricagdo do alcool ani-
dro, pudessem fornecer ao comércio um produto
em condicdes de ser vendido por prego inferior ao
da gasolina.

Em 1933, a produgdo de alcool “anidro no
Brasil foi de 100.000 litros ; hoje, decorridos ape-
nas sete anos, o pais conta 31 usinas aparelhadas
para a fabricacdp désse produto, tendo a produ-
¢do, em 1939, sido elevada para 38.171.502 litros,
destribuidos pelos Estados, de acérdo com o qua-
dro n. 1. '

QUADRO N. 1

CAPACI- PRODUGAO ANUAL — LITROS
N. DB :
ESTADOS USI-~ | DADE DI-
NAs | ARIA LI-
TROB 1037 1938 1939

Rio de Janeiro.... 9 (148.000 [5.835.641 |13.296.884 | 18.159.539
Pernambueo .. . 6 1120.000 [5.185.895 |11.830.405 | 12.802.672
8. Paulo 12 |148.000 [3.617.943 | 4.443.053 6.448,285
Alagoas 1 8.000 |1.221.302 |2.245.142 2.488.235
Espirito § 1 5.000 — — 127.817
Minas Gerais. .. .. 1 5.000 537.000 104,450 54.954
Distrito Federal... 11 3.000 —_ —_ —

Pequena quantidade de alcool anidro obtido
¢ consumida no interior, sendo o litro vendido a
rs. 900 (nesses lugares, o litro de gasolina é
vendido a 1$800 e 2$000), porém a maior parte
do alcool é usada de mistura com gasolina, na
proporgao de 90 ou 80 partes desta para 10 ou 20
daquele. O combustivel obtido nestas condigoes
substitue perfeitamente a gasolina e até, segundo
muitos técnicos, é combustivel melhor, pois o al-
cool age como anti-detonante e impede a forma-
cao de depésitos. Esta tltima mistura tomou ini-
cialmente no comércio o nome de gasolina rosada
e atualmente, como ndo é mais colorida pela adi-

PRODUCAO DE ALCOOL ANIDRO

(Por ano civil)

QUANTIDADES EM LITROS
ESTADOS ;
1933 1934 1935 1936 1937 1938 1939
ParaBariil odll 2. Sl L —_ — e 191.928 B B i
PErDAMDILOD o s 2ic s dibredis shsachlo ss 000 —_ 22.615 1.803.115 9.035.350 5.185.895 11.830.405 12.802.672
AlAZORS. . oovres conninieeeiiiniiiin, —_ 187.722 952,132 804.189 1.221.302 2.245.142 2.488.235
Rior da I ANAITG w0 s s Mo e sn s bk na's & - 203.158 787.078 3.811.279 5.835.641 13.296.884 16.159.539
Sto PRUIO--_- 100.000 481.400 1.798.837 4.052.248 3.617.943 4.443.053 6.448.285
Minas Meraif., v vooi voics da'se s s —_ — —_ 454.344 537.000 104,540 54.954
Diatritol Federal il s o s — 16.966 70.267 23.094 —_ — L
O PRI s Voo e ST e I, Ta 100.000 9011.861 5.411.429 18.462.432 16.397.781 31.919.934 38.171.602
ALCOOL MOTOR
PRODUGAO NO PERIODO DE 1932 A 1939
Totais por Estado e por ano
QUANTIDADES EM LITROS
ESTADOS -
1932 1933 1934 1935 ‘ 1936 1937 1938 1939
Parafba.... . — 33.952 14.708 15.300 37.921 10.000 12.561 21.430
Pernambuco 5.724.749 8.452.797 7.356.659 7.916.137 6.142.781 3.682.903 9.920.078 35.715.271
Alagoas. .. 2.347.039 1.865.080 2.131.636 2.643.332 2.300.605 1.693.920 2.109.448 2.634.365
Sergipe. 425.343 212.018 64.013 491.786 847.880 292.317 357.102 509.132
Bafa.. o 596.783 279.231 125.698 e Y= 202 o ]
Espirito Santo 56.700 35.505 10.000 —_ 104.158 9.800 3.081 68.847
Rio de Janeiro. . - 538.796 263.531 779.291 617.187 575.432 413.130 557.945 247.0§6
Distrito Federal 6.852.914 992.886 13.878.164 34.040.312 | 101.671.320 73.304.852 | 168.213.439 106.263.674
S#o Pau]o..'.. . 2.402.566 1.806.676 2.443.077 1.375.925 26.237.195 31.,883.767 31.528.133 76.712.035
Minas Gerais. 321,019 689.178 482,023 412.495 694.303 1.051.904 766.953 511,866
VROTAT I o Sy Sie e 19.265.909 14.630.854 27.285.269 47.524.474 138.611.595 112.342,593 213.477.743 312.683.6560
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¢do de anilina, é conhecida pelo nome de &lcool
motor ou simplesmente gasolina.

Os quadros da pag. 134, retirados do Bole-
tim publicado pela Seccdo de Estatistica do Ins-
tituto do Agticar e do Alcool, demonstram bem o
grande desenvolvimento da inddastria do acool
anidro e sua aplicagdo, como combustivel, nos mo-

tores de explosdo. Acreditamos que dentro em
breve o &lcool anidro deixara de .ser um simples
sub-produto da fabricagdo do acticar, constituin-
do uma grande indistria agricola, verdadeira in-
distria nacional, pois a matéria prima — acicar

ou amido — sera obtida no Brasil.

Movimento da padronizacdo no estrangeiro

Uu. S. DEPARTMENT OF COMMERCE

“Technical News Bulletin of the National Bureau of
Standards”

O Bureau of Standards tem, nos iltimos anos, dedi-
cado grande atencdo ao estudo dos materiais de constru-
¢do; mensalmente o “Technical News Bulletin” nos da
noticias de algum novo trabalho publicado no “Journal of
Research”, ou posto & disposi¢do dos interessados como
folheto da série BMS (Building Materials and Structures).
Por outro lado, a padronizagdio de ordem nacional, capi-
taneada pela divisdo competente do Bureau e de que re-
sultam as “Simplified Practice Recommendations” e os “Com-
mercial Standards”, é outra fonte de normas que tratam
muitas vezes dos materiais de construgio.

O boletim de janeiro, que recebemos, é um exemplo
do que acima afirmamos; uma grande parte dos trabalhos
anunciados se refere direta ou indiretamente a inddstria
da construgdo, conforme se depreende dos seguintes titulos :

“Microscopic Structures of Portland Cement clinker”
(Research Paper n. 1.358, por George W. Ward).
“Study of Garnet-Hydrogarnet Series” (Research
Paper n. 1.355, por E. P. Flint, H. F. Mc Murdie
eL .S. Wells).

“Bond Stress in Concrete Reinforcing Bars” (Noti-
cia do andamento dos estudos do B. of S., por David
Watstein) .

“Effect of Wetting and Drying on Permeability of
Masonry Walls” (Publicado como Building Mate-
rials and Structures Report BMS 55. O resultado
parece provar que a permeabilidade das ‘paredes

Quando um visitante entrar na sec¢do, ndo
desvie sua aten¢do do trabalho: demonstre-ihe
que a curiosidade vale menos do que o interésse

do servigo.

de alvenaria nfo é afetada pelas alternativas de chu-
va e sol).

“Paints for Exterior Masonry” (Noticia do anda-
mento dos estudos experimentais feitos sdbre paredes
construidas com os mais variados materiais postos
a venda, e expostas ao tempo, com varias orienta-
¢Oes azimutais, depois de pintadas com todos os tipcs
de tinta oferecidos como protetores contra as-intem-
péries. Ha em exposicio ao tempo 193 painéis de
experiéncia, construidos nos terrenos do Bureau, es-
pecialmente para ésse fim).

“Survey of Roofing in the United States” (Publica-
do como Building Materials and Structures BMS 57.
Trata de um inquérito feito em 148 escritérios de
constru¢do da “Home Owner's Loan Corporation” e
“Federal Housing Administration”, distribuidos por
toda a Unido Americana. O questiondrio refere-se
aos seguintes itens: distribui¢do, durabilidade, pra-
ticabilidade e restrices aos materiais usados para
cobertura ; praxes de construgdo, materiais para fi-
xacdo de telhas; materiais para calhas e condutores;
causas de ruina prematura dos telhados; novos mate-
riais para cobertura).

“Adhesives for floor coverings” (Publicado como

Building Materials and Structures Report BMS 59.
E’ um estudo exaustivo dos adesivos empregados para

a fixagdo ao piso de linoleum e outros materiais
semelhantes ; os ensaios foram feitos sob condigdes

variaveis de umidade, e uma das concluses a tirar
dos estudos é que a maioria dos adesivos mostra-se
ineficiente quando a umidade é permanentemente
alta) .

“Commercial Standard for Hardwood Stair Treads
and Risers” (Publicado como Commercial Standard

CS-89-40) .
“Commercial Standard for Douglas Fir Plywood”

(3.* Revisdo do Commercial Standard CS-45-40).

’

. S
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“Simplified Practice Recommendation for Metal Par- ESPECIFICACOES DO GOVERNO AMERICANO
titions for Toillets and Showers” (Revisdo da Sim- A Procurement Division teve a gentileza de nos enviar
plified Practice Recommendation R-101).

as ultimas especifica¢des federais americanas adotadas, e

publicadas para fazerem parte do “Federal Standard Stock

As outras publicacdes anunciadas so : Catalogue :

“Daytime photoelectric measurement of cloud heights”.

GG-S-446  — Slides; Glass (for Microscopy)
“Magnetic saturation induction of iron”. HH-T-791-a ~ Tubing ; Flexible, Non Metallic
“Preparation of d-mannose”. QQ-G-540 ~ Gold; Casting, inlay, dental.
S Datolisls oF favanase s R —~T— 143 — Tars; (for use in) Road Constric-
‘A : ¥ tion.
Surface characteristics of cotfon fibers”. RR-B- 191 — Bed Pans; Corrosion-Resisting-Steel
“Combination of silk fibroin with acid and with base”.

U~ M — 506 — Modeling — Compound; Dental.
“Air humidity in houses”. ZZ-HA71 ~ Hose ; Gasoline, Wire-Stiffered.

OBSERVE, COM EXATIDAO, OS HORARIOS DA REPAR-
oy TICAO: O “PONTO” SO SE JUSTIFICA PARA OS RE- =
¥ FRATARIOS AO CUMPRIMENTO DESSE o
DEVER ESSENCIAL




Servico de Obras

Organizacao

Em matéria de edificagdes, o problema do
contréle técnico e financeiro tem sido tdo exhaus-
tivamente estudado, e tdo grande é o acervo de
experiéncia, que a dificuldade principal consiste
na adaptagido de certos principios sancionados
pela pratica as peculiaridades de cada caso. O
que importa, sobretudo, é conservar o meio termo
justo entre o excesso de empirismo e a demasia
teérica. Temos observado, frequentemente, um
fato curioso: O espirito desorganizado que se
decide a organizar, é levado quasi sempre a com-
plicar as idéias de contréle, perdendo-se em mi-
niicias as mais das vezes inuteis. Isso talvez se
deva a presungao de que a quantidade de infor-
magdes é elemento decisivo para julgar da qualida-
dade de uma organizacio. Sem davida, o fator
quantidade tem grande significagdo, mas s6 quan-
do a quantidade é necessaria, ou quando puder ser
obtida sem sacrificio de certos dados realmente
essenciais.

A légica é uma boa coisa, mas por si nada
representa. Uma verdade geométrica é excelente
premissa para raciocinios mais complexos, porque
permite o exame total do seu contetido. Ja nas
atividades praticas, em que é dificil estabelecer
precisamente os objetivos, o fato de se superesti-
mar éstes ou aqueles elementos conduz a conclu-
sdes radicalmente distintas. Nao ha nada mais in-
teressante do que examinar, por exemplo, as fi-
chas empregadas em alguns escritérios de cons-
trucdo. As linhas gerais do que se pretendeu fa-
zer estdo indicadas na parte impressa. Ali se in-
daga tudo, se esmiuca tudo. O que se faz, po-
rém, é um atestado do fracasso da légica formal
manejada por espiritos pouco realistas : Apare-
cem apenas as indicagbes que as vicissitudes pra-
ticas permitiram apurar, e que sdo, as mais das
vezes, as tinicas informacdes realmentes uteis a
administracdo. O resto é linha em branco.

Nio pretendemos, de modo nenhum, afirmar
que as minticias sao dispensaveis. O que quere-

mos € mostrar que se deve desprezar o detalhe
quando isso representar uma simplificacdo do
mecanismo de contrdle sem prejuizo das informa-
¢Oes de carater essencial. Devemos levar em
linha de conta que, na constru¢ao de um edificio,
O importante é justamente a obra, e que o excesso
de contréle, feito em geral por pessoas pouco
qualificadas para ésse mister, além de prejudicar
o andamento dos trabalhos, pode conduzir a uma
verdadeira literatura de ficcio. Nem devemos
€Squecer que, qualquer que seja o sistema empre-
gado, a base de um contrdle eficiente é o fator
confianga. Fiscalizar a fiscalizagdo é entrar nos
dominios do ilimitado e crear uma organizagao
estruturalmente deficiente sob o ponto de vista
do rendimento do trabalho, que é a sua prépria
razao de ser.

. Essas consideragdes nos ocorrem como justi-
ficativa da organizacao que o Servico de Obras
adotou na parte relativa ao registro do movi-
fn'ento técnico e financeiro das construcdes su-
Jeitas a sua agdo controladora. Em visita que fi~
Z€MOS a uma emprésa particular desta cidade,
Cuja organizacdo nos pareceu modelar, tivemos
oc‘asiéo de trocar idéias sébre as diferencas de
orientacdo impostas pelas peculiaridades de cada
€aso, a que acima fizemos referéncias. Nessa
emprésa, ¢ adotado o fichario Kardex para re-
gistro do movimento técnico das obras, e os ser-
Vvigos executados figuram por quantidades, com a
particularidade de permitirem, mediante um sim-
ples e engenhoso dispositivo, a indicagdo grafica
dos trabalhos ja realizados e as percentagens que
representam sdbre o total previsto. Esse é o
detalhe que mais nos interessa para efeito de
comparacdo com o processo adotado pelo Ser-
Vico. Neste, o registo do movimento técnico da
obra ¢ feito como elemento auxiliar do contrdle
financeiro. A razio é simples: Nao se pode
pretender, nas condi¢des atuais em que sdo exe-
cutados os edificios ptblicos, uma colaboracio
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escrupulosa dos que superintendem diretamente
sua construgdo. Nao ha ainda organizagio técni-
ca para isso, como ndo ha pessoal suficiente. E,
sobretudo, ndo ha essa homogeneidade que ca-
racteriza as firmas particulares, cuja rigorosa uni-
dade de diregdo é uma das suas condicdes de pros-
peridade. E, finalmente, falta & administracio
piblica essa plasticidade de fiscalizagdo tdo co-
mum nas entidades privadas. Nessas condigoes,
como poderd o Servico basear-se em informacSes
que pressupdem escrupulosa dedicacdo dos en-
carregados de cada obra? A emprésa particular
€ um organismo em que todas as partes sdo soli-
darias e sujeitas a agdo imediata do 6rgado dirigen-
te. A administragdo ptblica é impessoal, no sen-
tido de que cada um age sem ter o sentimento di-
reto de que sua contribuicdo é necessaria para de-
terminado efeito. Um caso tipico, nesse particular,
é o da coleta de pregos que vem fazendo o Servi-
o em diversos pontos do pais, por intermédio das
autoridades locais. Certas informagées vém com-
pletas, denotando agudo senso de responsabilida-
de da parte dos informantes. Qutras trazem a
marca da incoeréncia e do desleixo. Jamais acon-
teceria semelhante coisa si ésses precos fdssem so-
licitados a firmas particulares.

Essa constatagdo, por mais desesperadora que
seja, ndo deve ser levada a conta de cepticismo
quanto a possibilidade de eficiéncia da agdo con-
troladora do Servico. E’ certo que ndo se pode
chegar-as minficias obtidas pelas emprésas parti-
culares, mas tambem ndo é menos certo que, para

estas, tais detalhes tém significacdo muito maior.
Como o Govérno constroi geralmente seus edifi-
cios pelo regime de empreitadas, os elementos de
que necessita para os estudos dos seus projetos ou
para o exame das propostas apresentadas sido for-
necidos em nimero suficiente pelos préprios cons-
trutores. E' mais 16gico, mesmo, que sejam ésses
os elementos orientadores, de vez que nao adian-
taria ao Govérno possuir os que féssem deter-
minados por experiéncia propria si ndo encontrasse
construtores dispostos a aceitarem suas conclu-
sdes. Ha, é verdade, as obras executadas admi-
nistrativamente, mas estas sdo em numero relati-
vamente pequeno. Além disso, os pregos corren-
tes bastam para a determinacdo suficientemente
aproximada do custo das obras em projeto.

O que fica dito explica mais detalhadamente
0 que escrevemos em niéimero anterior, a propésito
dos relatérios mensais que devem ser enviados ao
Servico. Na verdade, um registo mais minucioso
do andamento das obras, & maneira do que em ge-
ral é feito em firmas particulares, representaria uma
contribui¢do interessante para o estudo geral das
condigdes construtivas nos diferentes pontos do
pais. Acontece, porém, que tal iniciativa seria,
presentemente, de efeito precério, representando
uma espécie de mistificagdo organizada. Em oca-
sido oportuna podera o Servico iniciar essa tare-
fa, preparando previamente o terreno por meio de

um desenvolvimento mais amplo dos seus 6rgaos

fiscalizadores.

SEJA SUCINTO E CLARO EM SUA REDACAO: E MAIS
<4 - SABIO O QUE DIZ POUCO, MAS DIZ TUDO P
O QUE E PRECISO
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Publicagoes oficiais recebidas em janeiro de 1941

FEDERAIS
CONSELHO FEDERAL DE COMERCIO EXTERIOR

Boletim do Conselho Federal de Comércio Ex-
terior. Ano III, 1940, novembro (ns. 40, 41); de-
zembro (ns. 42, 43).

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA
Revista Brasileira de Geografia. Ano II, 1940,
outubro (n. 4).
AGRICULTURA, MINISTERIO DA :
Departamento de Administracio
Divisdo do Pessoal
Boletim do Pessoal. Ano I, 1940, maio a agosto
(ns. 5-8).
Departamento Nacional da Produgio Animal
Divisdo de Caga e Pesca

Decreto n. 4.972, de 5-12-1939; aprova o re-
gulamento para concessdo de empréstimos aos in-
dustriais do Pescado. Rio de Janeiro, Servigo de
Informagdo Agricola, 1940. 8ps.

Divisao de Defesa Sanitaria Animal

Boletim da Inspetoria de Defesa Sanitaria Ani-
mal em Salvador. 1940, n. 4.

Departamento Nacional da Produgéo Vegetal
Divisdo de Terras e Colonizagdo

Decreto-lei n. 2.009, de 9-2-1940; da nova or-
ganizagdo aos Nicleos Coloniais. Rio de Janeiro,
Of. Graf. Servico de Informagdo Agricola, 1940.

11 ps.
EDUCAGAO E SAUDE, MINISTERIO DA :
Departamento de Administracao

Divisdo do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano I, 1940, dezembro
(ns. 71, 76).

Universidade do Brasil

Boletim do Instituto de Puericultura. Ano II,
1939, n. 1. 1940.

FAZENDA, MINISTERIO DA :
Alfindega do Rio de Janeiro

Boletim da Alfandega do Rio de Janeiro. Ano
LIV, 1940, outubro (n. 19).

Conselho Técnico de Economia e Financas

Cadastro de 1939; produtos exportados. Bole-
tim n. 2. Baia, 1940. 18 ps.

Cadastro de 1939; produtos, valores. Boletim
n. 3. Baia, 4 ps.

Diretoria das Rendas Aduaneiras

Boletim estatistico. 1940, outubro (n. 31); no-
vembro (n. 32).

. Boletim estatistico. Exercicio de 1939 (conveé-
nios comerciais) .

Diretoria das Rendas Internas

Boletim estatistico, 1940, novembro (n. 32).

Servico do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano I, 1940, dezembro
(ns. 60, 61, 62, 63, 64, 65, 66, 67) .

GUERRA, MINISTERIO DA :

Boletim do exército .1940, outubro (ns. 40,
41, 42); dezembro (ns. 49, 50).

Boletim do Pessoal Civil. 1940, outubro (ns.
19, 20); novembro (ns. 21, 22); dezembro (n. 23).

Diretoria do Material Bélico
Boletim didrio. 1940, novembro (ns. 276, 277,

278, 279, 280, 281, 294); dezemb 300, 301
302, 307, 308, 309). g ol =
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JUSTICA E NEGOCIOS INTERIORES, MINISTERIO DA :

Departamento de Administragio
Divisdao do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano I, 1940, dezembro
{en62 )i

Imprensa Nacional

Boletim do Pessoal Ano I, 1940, dezembro

(n. 18).

Policia Civil do Distrito Federal

Boletim de Servico. Ano III, 1940, dezembro
(ns. 281, 283, 284, 287, 288, 289, 290, 291, 292,
293, 294, 297, 298).

Delegacia Especial de Seguran¢a Politica e
Social

Resumo do relatério estatistico, da Seccdo de
Fiscalizacdo de Explosivos, Armas e Munigdes. Ano
de 1939. Rio de Janeiro, 1940. 64 ps.

MARINHA, MINISTERIO DA :

Diretoria do Pessoal da Armada

Boletim= do Ministério da Marinha. 1940, de-
zembro (ns. 51, 52).

Estado Maior da Armada
Divisdo de Histéria Maritima

Subsidios para Histéria Maritima do Brasil.
Vol. III, Rio de Janeiro, Imprensa Naval, 1940.
512 ps.

RELAGOES EXTERIORES, MINISTERIO DAS :

Boletim do Ministério das Rela¢des Fxteriores.
1940, outubro (n. 20).

TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO, MINISTERIO DO :

Brasil-Argentina, um século de paz, de amizade
e de comércio. Série Comércio Exterior do Brasil,
tomo I. Rio de Janeiro, Tip. Mercantil, 1940.
620 ps.

Taxas de estiva para os portos do pais. Rio de
Janeiro, Serv. de Estatistica da Previdéncia e Tra-
balho, 1940. 148 ps.

Departamento de Administragio

Divisdo do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano § i 1940, dezembro
(ns. 45, 46, 47, 48).

Instituto  Nacional de Tecnologia

Carvdo de Santa Catarina, relatério apresentado
em 1890 ao Govérno da Repiiblica pelos engenheiros

Luiz F. Gonzaga de Campos, Fabio Hostilio de
Morais Rego, Jodo Caldeira d'Alvarenga Messeder-
Rio de Janeiro, 1940. 92 ps.

Cera e 6leo de licuri, pelo quimico Moacir Silva:
Rio de Janeiro. 1940. 22 ps.

A especificagdo brasileira para cimento Portland
e as tendéncias modernas sobre o assunto, contri-
bui¢do a terceira reuniio dos Laboratérios Nacio~
nais de Ensaio de Materiais, pelo engenheiro Paulo
Sa. Rio de Janeiro. 1940. 28 ps.

Estabilizagdo de solos, contribuigio a terceird
reunido dos Laboratérios Nacionais de Ensaio de
Materiais, pelo engenheiro Paulo Si. Rio de Ja-
neiro, 1940. 52 ps.

A industria e-o laboratério; o auxilio dos la
boratérios as inddstrias de construgdes, pelo engeé
nheiro Paulo Sa. Rio de Janeiro, 1940. 32 ps.

Metalografia das ligas de aluminio; aluminio-
ferro, por E. Orosco e Helena Branddo de Orosco:
Rio de Janeiro, 1940. 16 ps.

A termo-balanca, algumas aplicacdes, pelo qui-
mico E. Orosco. Rio de Janeiro. 1940. 33 ps.

VIAGAO E OBRAS PUBLICAS, MINISTERIO DA :

Departamento de Aeronautica Civil

Boletim do Pessoal. Ano II, 1940, dezembro
(385 )8

Departamento dos Correios e Telégrafos
Diretorias Regionais

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Alagéas. Ano II, 1940, novembro (n. 62); de~
zembro (ns. 63, 64).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Amazonas e Acre. 1940, novembro (n. 59); de
zembro (ns. 60, 61, 62).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional dé
Baia. 1940, novembro (n. 63); dezembro (ns:
65, 66) .

Boletim do Pessoal aa Diretoria Regional de
Botucatii. 1940, dezembro (ns. 60, 62).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional dé
Campanha. 1940, novembro (n. 62); dezembro
fn. 63).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional dé
Campo-Grande. Ano II, 1940, dezembro (ns. 62
63, 64).

. Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Ceara. 1940, novembro (n. 62); dezembro (ns:
63, 64, 65).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional d¢
Cuiaba. 1940, novembro (n. 61); dezembro (ns:
62, 63, 64).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Diamantina. 1940, dezembro (ns. 55, 56, 57) .

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional d©
Espirito Santo. Ano II, 1940, dezembro (n. 64)-

L’V'
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Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
MaranhZo. Ano II, 1940, novembro (n. 59); de-
zembro (n. 60).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Minas Gerais. 1940, dezembro (ns. 60, 61).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Para. Ano II, 1940, setembro (n. 51); outubro
(ns. 53, 54, 55); novembro (ns. 56, 57).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Paraiba. 1940, novembro (ns. 62, 63); dezembro
(ns. 64, 65, 66).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Parana. Ano II, dezembro (n. 63).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Pernambuco. 1940, novembro (ns. 67, 68, 69); de-
zembro (ns. 70, 71).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Piaui. 1940, novembro (n. 59); dezembro (ns.
60, 61, 62).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Ribeirdo Preto. 1940, dezembro (n. 63).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Rio Grande do Norte. 1940, dezembro (ns. 61,
62, 63).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Rio Grande do Sul. 1940, dezembro (ns. 58, 59,
60) .

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Rio de Janeiro. 1940, dezembro (ns. 66, 67).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Santa Catarina. Ano II, 1940, dezembro (ms. 65,
66) . \

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Santa Maria. 1940, novembro (n. 60); dezembro
(n. 61).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Sio Paulo. Ano II, 1940, dezembro (ns. 47, 48,
49) .

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Sergipe. 1940, outubro (ns. 54, 55, 56); novembro
(ndW5H7) "

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Uberaba. 1940, dezembro (n. 65).

Servigo Regional do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano II, 1940, agosto (ms.
48, 49, 50); setembro (ns. 51, 52).

Departamento Nacional de Estradas de Rodagem
Boletim do Pessoal. Ano II, 1940, outubro (ns.

56, 57, 58); dezembro (n .63).

Departamento Nacional de Obras de Saneamento

Boletim ‘do Pessoal. 1940, dezembro (ns. 63,
64) . ;

Departamento Nacional de Portos e Navegacio

Boletim do Pessoal. Ano I, 1940, julho (nms.
46, 47, 48); agosto (ns. 49, 50).

Estrada de Ferro Baia ¢ Minas

Boletim do Pessoal. 1940, dezembro (n. 41).

Estrada de Ferro Central do Brasil

Boletim do Pessoal. Ano IV, 1940, dezembro
(ns. 145, 146, 147).

Estrada de Ferro Central do Piaui

Boletim do Pessoal. Ano III, 1940, outubro
(n. 54); novembro (ns. 55, 56); dezembro (ns.
58, 59).

Inspetoria Federal das Estradas

Boletim do Pessoal. Ano II, 1940, dezembro
(ns. 61, 62).

Estrada de Ferro Cenfral do Rio Grande do
Norte

& Boletim do Pessoal. 1940, novembro (ns. 63,

Estrada de Ferro de Goiaz

Boletim do Pessoal. Ano II, 1940, novembro
(n. 62); dezembro (ns. 64, 65).

Estrada de Ferro Petrolina-Teresina

Boletim do Pessoal. 1940, novembro (n. 62);
dezembro (n. 63).

Estrada de Ferro Sao Luiz Teresina

Bole.tim do Pessoal. Ano II, 1940, abril (n.
41); maio (ns. 42, 43); outubro (n. 57).

Inspetoria Federal de Obras contra as Sécas

Boletim. 1940, vol. XIII, abril a junho (n. 2).
Inspetoria Geral de Iluminagao

Boletim do Pessoal. 1940, dezembro (ns, 35, 36).

Réde de Viagdo Cearense

Boletim do Pessoal. Ano III, 1940, dezembro
(ns. 73, 5%

Servico do Pessoal

Boletin do Pessoal. Ano III, 1940, dezembro
(n. 42).

Viagdo Férrea Federal Léste Brasileiro

_Boletim do Pessoal. 1940, outubro (ns. 48,
49, 50); novembro (ns. 51, 52, 53).

-
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PREFEITURA DO DISTRITO FEDERAL
Secretaria Geral de Viagdo e Obras Piblicas

Revista Municipal de Kngenharia. 1940, vol.
VII, novembro (n. 6).

ESTADUAIS

AMAZONAS, ESTADO DO :

Diario Oficial .Ano XLVII, 1940, setembro (ns.
13.548, 13.549) ; outubro (ns. 13.550, 13.551,
138552)8813 7553, 8 135554 88133550 135556, 13 1557,
13.558, 13.559, 13.560, 13.561, 13.562, 13.563,
13.564, 13.565, 12.566, 13.567, 13.568, 13.569,
13.570, 13.571, 13.572, 13.573, 13.574) ; novem-
bro (ns. 13.575, 13.576, 13.577, 13.578, 13.579,
13.580, 13.581, 13.582, 13.583, 13.584, 13.585,
13.586, 13.587, 13.588, 13.589, 13.590, 13.591,
13.592, 13.593, 13.594, 13.596, 13.597) ; dezem-
bro (ns. 13.600, 13.601, 13.602, 13.603, 13.604,
13.605, 13.606, 13.607).

BAIA, ESTADO DA :

Departamento Estadual de Estatistica

Boletim de comércio. Amno II, 1940, julho a se-
tembro (n. 3)

Secretaria da Fazenda e Tesouro

Diretoria da Receita
Boletim de informacdes. 1940, setembro (n. 15).

CEARA, ESTADO DO :

Diario Oficial. Ano VIII, 1940, outubro (ns.
2.074, 2.075, 2.076, 2.077, 2.078, 2.079, 2.080);
novembro (ns. 2.081, 2.082, 2.083, 2.084, 2.085,
2.086, 2.087, 2.088, 2.089, 2.090, 2.091); dezem-
bro (ms. 2.110, 2.111, 2.112, 2.113, 2.114, 2.115).

ESPIRITO SANTO, ESTADO DO :
Departamento Estadual de Estatistica

Boletim estatistico do Espirito Santo. Ano I,
1940, novembro e dezembro (ns. 5-6).

Exportagdo do café. Ano II, 1940, janeiro a
setembro (n. 21).

GOIAZ, ESTADO DE :

Diario Oficial. Ano CIV, 1940, novembro (n.
4.106); dezembro (ns. 4.107, 4.108, 4.109, 4.111,
4.112, 4.113, 4.114, 4.115).

MARANHAO, ESTADO DO :

Diario Oficial. Ano XXXV, 1940, novembro
(ns. 254, 255, 257, 258, 260, 262, 263, 266, 267,
268, 270, 271. 272, 274. 276. 277); dezembro -(ns.
278, 279, 280, 281, 282, 284, 296, 297, 298, 301.
302). '

MINAS GERAIS, ESTADO DE :

Departamento Estadual de Estatistica

Exportacdo do Estado em 1938 (separata); tra-
balho publicado com a cooperacdo do Departamento
de Estudos Econémicos da Secretaria das Finangas
por ordem do Dr. Ovidio Xavier de Abreu. Belo
Horizonte. Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais, 1940.

Secretaria da Educagdo e Saude Piblica

Revista do Ensino. Ano XIII, 1940, maio-junho
(ns. 174-175).

Secretaria das Financas do Estado

Departamento de Impostos

Decistes sobre aplicagdo das leis fiscais do
Estado. 1939, vol. VII, julho a dezembro. Belo
Horizonte, Imprensa Oficial do Estado de Minas
Gerais, 1940. 250 ps.

PARA, ESTADO DO :

Diario Oficial. Ano L, 1940, novembro (ns.
13.602, 13.603, 13.604, 13.605, 13.606, 13.607,
13.608, 13.609, 13.610, 13.611, 13.612, 13.613).

Indicador administrativo, organizado por An-
tenor Cavalcanti, diretor do expediente da Secretaria
Geral do Estado. Belém, Of. Graf. da “Papelaria
Americana”, 1940. 108 ps.

PARAIBA, ESTADO DA :

A Unido. Ano XLVIII, 1940, dezembro (n.
293).

PARANA, ESTADO DO :

Diario Oficial. Ano X, 1940, outubro (ns.
2.462, 2.463, 2.464, 2.465, 2.466, 2.467, 2.468);
novembro (ns. 2.469, 2.470, 2.471, 2.472, 2.474
2.475, 2.476, 2.477, 2.478, 2.479, 2.480, 2.481,
2.482, 2.483, 2.484, 2.485, 2.486); dezembro (ns:
2.487, 2.488, 2.489, 2.490, 2.491, 2.492, 2.493,
2.494, 2.495, 2.496, 2.497, 2.498. 2.499, 2.500,

2.501, 2.502, 2.503, 2.504, 2.505, 2.506, 2.507,

2.508, 2.509).

PERNAMBUCO, ESTADO DE :

Secretaria de Agricultura, Indiistria e Comércio

Departamento de Assisténcia as Cooperativas

Revista do Departamento de Assisténcia as Coo~
perativas. Ano III, 1940, dezembro (n. 8).

piauf, ESTADO DO :

Diario Oficial. Ano X, 1940, novembro (ns-
248, 249, 250, 251, 252, 253, 254, 255, 256, 257
259, 260. 261. 262. 264. 265. 266, 267, 268, 270,
272); dezembro (ns. 284. 285, 286, 287, 288, 289) -
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RIO GRANDE DO SUL, ESTADO DO :

Diretoria de Estatistica de Pelotas

Exportagdo geral do municipio em 1939. Bo-
letim n. 8.
Secretaria da Agricultura, Indéstria e Comércio

Anais da 1.* Exposigdo Estadual de 1as, realiza-
da de 9 a 12 de dezembro de 1939, na cidade de
Uruguaiana e promovida pela Secretaria de Agri-
cultura, Indastria e Comércio, com a colaboragdo
da Sociedade Agricola e Pastoril de Uruguaiana.

Porto Alegre, 1940. 96 ps.
Selegdo ovina. Boletim. 1940, agosto (n. 81).

SAO PAULO, ESTADO DE :

Diario Oficial. Ano L, 1940, dezembro (ns.
278, 279, 283, 284, 285, 287, 288, 289, 291, 293,
298. 299. 300. 301).

Prefeitura do Municipio de.
Divisdo de Compras

Boletim de especificacdes. 1940, dezembro

(ns'232)%
Secretaria de Viacio e Obras Piblicas

Inspetoria de Servigos Piblicos

Boletim da Inspetoria de Servicos Piblicos. 1940,
julho (n. 5).

SERGIPE, ESTADO DE :

Diario Oficial. Ano XXII, 1940, novembro (ns.
8.025, 8.030); dezembro (ns. 8.034, 8.036, 8.038,
8.039, 8.040, 8.041, 8.042, 8.043, 8.044, 8.045,
8.046, 8.047, 8.056, 8.057, 8.058).

EDITADAS EM 1941
FEDERAIS
EDUCAGAO E SAUDE, MINISTERIO DA :

Departamento de Administragéo

Divisdo do Pessoal

Boletim do Pessoal .Ano II, 1941, janeiro
(nsl)s

FAZENDA, MINISTERIO DA :

Servico do Pessoal. Ano II, 1941, janeiro (ns.
68,1695 11 2.0 31)%

GUERRA, MINISTERIO DA :

Diretoria do Material Bélico
Boletim diario. 1941, janeiro (ns. 9, 10, 11).

JUSTICA E NEGOCIOS INTERIORES, MINISTERIO DA :
Departamento de Administragio
Divisdo do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano II, 1941, janeiro (ms.
67,5138 3.50)5

Policia Civil do Distrito Federal

Boletim de Servico. Ano IX, 1941, janeiro (ns.
2,538, 7, 8i 10,8111 3,81 6,81 81 8800 01§ 5

MARINHA, MINISTERIO DA :

Diretoria do Pessoal da Armada

Boletim do Ministério da Marinha. 1941, janeiro
{n9 3)s

TRABALHO, INDUSTRIA E COMERCIO, MINISTERIO DO :

Departamento de Administragdo
Divisdo do Pessoal

Boletim do Pessoal. Ano II, 1941, janeiro (ns.
49,52, 34 406,

VIACAO E OBRAS PUBLICAS, MINISTERIO DA :
Departamento de Aeronautica Civil

: Bo)letim do Pessoal. Ano III, 1941, janeiro
nisl)s

Departamento dos Correios e Telégrafos

Diretorias Regionais

'B.oletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Espirito Santo. Ano III, 1941, janeiro (n. 65).

B?letim do Pessoal da Diretoria Regional do
Parana. Ano III, 1941, janeiro (n. 64).

‘ Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Ribeirdo Preto. 1941, janeiro (n. 64).

. Boletim do Pessoal da Diretoria Regional do
Rio de Janeiro. 1941, janeiro (n. 68).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Santa Catarina. Ano II, 1941, janeiro (n. 67).

' Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Séo Paulo. Ano II, 1941, janeiro (n. 50).

Boletim do Pessoal da Diretoria Regional de
Uberaba. 1941, janeiro (n. 66).

Departamento Nacional de Obras de Saneamento

Boletim do Pessoal. 1941, janeiro (ns. 65, 66).

- Estrada de Ferro Baia e Minas

Boletim do Pessoal. 1941, janeiro (n. 42).
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Estrada de Ferro Central do Brasil

Boletim do Pessoal. Ano V, 1941, janeiro,
(n. 147),

Estrada de Ferro Central do Piaui

Boletim do Pessoal. Ano IV, 1941, janeiro
(n. 62).

Estrada de Ferro Noroeste do Brasil

Boletim do Pessoal. Ano IV, 1941, janeiro (ns.
96, 97).

Inspetoria Geral de Iluminagdo

Boletim do Pessoal. 1941, janeiro (n. 1).

Réde de Viacdao Cearense

Boletim do Pessoal. Ano IV, 1941, janeiro
(nSM76,877)% i

ESTADUAIS
MARANHAO, ESTADO DO :
Diario Oficial. Ano XXXVI, 1941, janeiro (ns.
152 )8
PARANA, ESTADO DO :

Diario Oficial. 1941, janeiro (ns. 2.511, 2512,
2.513, 2.514, 2.515, 2.516, 2.517, 2.518, 2.51%
2362082362 1982 §522 1825523 ) %

SAO PAULO, ESTADO DE :
Diario Oficial. Ano LI, 1941, janeiro (ns.
15 2535 4,55 £65°7,18,19: 1051 1531201 35141551 6,41 7%
SERGIPE, ESTADO DE :

Diario Oficial. Ano XXIII, 1941, janeiro (ns.
8.059, 8.060, 8.061, 8.072, 8.073, 8.074).

NOTA ~— A Biblioteca tem grande interésse
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QUANDO UM VISITANTE ENTRAR NA SECCAO, NAO

DESVIE SUA ATENCAO DO TRABALHO: DEMONS-

TRE-LHE QUE A CURIOSIDADE VALE MENOS DO QUE | 4
O INTERESSE DO SERVICO
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LEGISLACAO

DECRETO-LEI N. 2.966 — DE 21 DE JANEIRO
DE 1941

Incorpora ao patrimonio da Unido a Compagnie du Port
de Rio de Janeiro e da oufras providéncias

O Presidente da Reptiblica, usando da atribui¢do que
lhe confere o art. 180 da Constitui¢éo, e

Considerando que, alem das companhias ligadas a
“Brazil Railway”’ mencionadas no art. 1.° do Decreto-lei
n. 2.436, de 22 de julho de 1940, e ja incorporadas ao
patriménio da Unidio, deve incluir-se a “Compagnie du
Port de Rio de Janeiro” que é dela dependente;

Considerando que apesar de ndo mais funcionar no
pais a “Compagnie du Port de Rio de Janeiro”, eram feitas
em seu nome transacdes e depdsitos em Bancos, de impor-
tancias retiradas de outras empresas pertencentes a “Bra-
zil Railway"” ;

Considerando que a referida Companhia ¢ adminis-
trada pela “Brazil Railway”, exclusivamente para fins de
movimentagio de valores e de crédito, o que demonstra uma
existéncia ficticia e irregular ;

Considerando que o fato de ndo ter sido declarado
0 nome da referida Companhia no Decreto-lei n. 2.436,
de 22 de julho de 1940, vem servindo de pretexto a ma-
nobras fraudulentas, com desvio de dinheiro e bens, contra
os interesses da Nagdo ; decreta :

Art. 1° Fica incluida entre as empresas incorporadas
pelo Decreto-lei n. 2.436, de 22 de julho de 1940, a Com-
pagnie du Port de Rio de Janeiro.

Art. 2.° Os atos praticados pelos ex-administradores,
das empresas incorporadas, depois da encampagdo, consi-
derar-se-d0 de ma fé, sujeito o seu autor as sangdes civis
e criminais previstas em lei.

Art. 3° E' concedido aos detentores de titulos e va-
lores das companhia sencampadas, inclusive estabelecimen-
tos de crédito nacionais ou estrangeiros, o prazo de um
més, a contar da data da presente lei, para que os entre-
guem & Superintendéncia da Brazil Railway, sob pena
de sequestro.

Art. 4° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Republica.
GETULIO VARGAS.

Jodo de Mendonga Lima.
A. de Souza Costa

(D. O. de 23-141).

DECRETO N. 6.734 — DE 21 DE JANEIRO
DE 1941

Aprova o Regulamento a que obedecerdo as expedigoes
artisticas e cientificas no Brasil

O Presidente da Repiblica, usando da atribui¢do que
lhe confere o artigo 74, alinea “a”, da Constituicdo, de-
creta :

Art. 1.° Fica aprovado o Regulamento da fiscali-
zagao das expedi¢des artisticas e cientificas no Brasil,
que com este baixa, assinado pelo Ministro de Estado
da Agricultura.

Art. 2.° O presente decreto entrard em vigor na data
da sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Repiblica.

GETULIO VARGAS.
Fernando Costa.

(D. O. de 23-1-41) .

Regulamento
CAPITULO 1

DO CONSELHO DE FISCALIZAGAO DAS EXPEDIGOES ARTISTICAS E
CIENTIFICAS NO BRASIL

-k .Art. 1.2 A fiscalizagdo das expedigdes ' nacionais de
iniciativa particular e das estrangeiras, oficiais ou ndo,
de'carater artistico ou cientifico, cabe ao Conselho de Fis-
ce'llzat;éo das Expedicdes Artisticas e Cientificas no Brasil,
crla.do pelo Decreto n. 23.311, de 31 de outubro de 1933,
e diretamente subordinado ao Ministro da Agricultura.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 2.° Ao Conselho compete :

a) examinar os interesses cientificos e artisticos dos
institutos culturais do pais ligados as expedigdes ;
: b) julgar da idoneidade das expedicdes, da convenién-
cia e oportunidade da concessdo das licencas requeridas,
bem como do interesse nacional ;

c) estudar os roteiros, planos e objetivos declarados ;

"

s
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d) informar o Governo sobre os pedidos de licenga ;

e) fiscalizar, diretamente, ou por meio dos seus dele-
gados nos Estados, as expedi¢des licenciadas ;

f) propor ao Governo a designagéio dos delegados nos
Estados ;

g) indicar ao Governo os representantes brasileiros adi-
dos as expedi¢Ges e resolver sobre as atribuigdes técnicas
dos mesmos, organizando as respectivas instrucdes ;

h) resolver sobre a exportagio de material cientifico
artistico ou histérico.

CAPITULO III
DOS PEDIDOS DE LICENGA

Art. 3.° Os requerimentos de licenga, coletiva ou in-
dividual, deverio ser enviados, em tempo util, direta-
mente ao Conselho, quando se tratar de expedi¢do nacio-
nal, e por intermédio do Ministério das Relagdes Exte-
riores, quando de expedi¢des estrangeiras.

Art. 4° Do requerimento de licenca para expedi-
di¢des artisticas e cientificas, constara :

1) denominagio e nacionalidade da expedigdo ;

2) nome, nacionalidade e profissdo dos eXpediciondrios;

3) roteiro, planos e objetivos;

4) destino do material colhido ;

5) nome do responsavel pela expedi¢io e do seu
substituto eventual.

6) discriminagdo do aparelhamento e armas que trans-
portarem ;

7) duragio maxima da expedicfo;

8) designaciio do posto aduaneiro por onde o material
coligido serd despachado ; .

9) declaragdo do ponto fronteirico pelo qual pretende
sair do Brasil ;

10) declaragdo de que assume compromisso de cumprir
os cédigos e leis do pais e o presente Regulamento.

CAPITULO IV
DA FISCALIZAGAO

Art. 5.° A fiscalizacdo das expedigdes sera exercida
diretamente pelo Conselho, seus delegados nos Estados e,
na falta destes, por instituicdes federais e estaduais desig
nadas pelo Conselho.

§ 1.° Sera apreendido todo o material encontrado
em poder de expedi¢des ou expedicionarios, coletores ow
pesquizadores, que ndo estiverem legalmente licenciados.

§ 2.° O material apreendido serd incorporado ao
patriménio de instituto cientifico ou artistico brasileiro,
oficial, a juizo do Conselho.

Art. 6.° Quando se tratar de expedi¢des nacionais
de elevado interesse artistico ou cientifico, o Conselho
propora ao Governo o auxilio que parecer mais necessario
para o éxito do referido empreendimento.

Art. 7.° O Governo poderd entrar em entendimento
com as expedi¢des de institui¢des culturais estrangeiras qu-
se destinem ao Drasil, afim de que especialistas brasileiros
as acompanhem.

Paragrafo tnico. Os especialistas brasileirns serfio
designados mediante proposta do Conselho.

Art. 8.° Quando a expedigdo for julgada de interesse
nacional, o Governo poderd conceder passagens, transpor-
tes e qualquer outro auxilio, inclusive pecuniério.

Paréagrafo tnico. Ficando provado o interesse nacio-
nal da expedicdo ou compreendida ela em colaboragdo
com o Governo, este custeard as despesas dos seus re-
presentantes.

Art. 9.° As expedi¢des de expressa finalidade cienti
fica ou artistica ficam desobrigadas de qualquer depositc
monetario.

CAPITULO V
DA EXPORTAGAO DE ESPECIMENS

Art. 10. A exportagdo de espécimens naturais, cien-
tificos, artisticos ou histéricos dependera da apresentagdc
a Alfandega ou estacdo de embarque de certificado visado
pelo Presidente ou Delegado do Conselho.

Art. 11. A concessdo do certificado de licenca para
exportacdo sera precedida pelo exame e arrolamento d?
material colhido em territério brasileiro, discriminados oS
espécimens que deverdo ficar no pais.

§ 1.° O exame sera feito pelo Conselho, seus dele-
gados ou técnicos por ele designados, na sede do Conse-
lho, suas delegacias estaduais ou em local convencionad:
com os expediciondrios.

§ 2.° Aos expediciondrios serd permitido assistir ao
exame do material, pessoalmente, ou por intermédio de
seus representantes.

Art. 12. Ser@o entregues ao .Conselho, para incor-
poragdo a instituto cientifico ou artistico, oficial, por ele
designado :

a) duplicatas dos espécimens ;

b) cotipos, fototipos de espécies novas, cujo tipo for
exportado ;

c) moldagens, cépias, fotografias ou desenhos do ma-
terial paleontolégico, antropolégico, etnografico arqueo”
l6gico, histérico ou artistico ;

d) exemplares de publicacdes referentes a expedigdo-

Art. 13. E' proibida a exportagio de espécimens
tnicos. Quanto aos espécimens raros, o Conselho resol
vera, em cada caso, sequndo as normas da ética cientifica
e o interesse cultural do Brasil.

Paragrafo tnico. A distribui¢do do material, a queé

.se refere este artigo, podera ser atribuida pelo Conselho

a instituto cientifico ou artistico, oficial, em cooperagdo
com o0s responsaveis pela expedigdo.

CAPITULO VI

DISPOSICOES GERAIS

Art. 14. As expedicBes artisticas e cientificas de-
vidamente licenciadas pelo Conselho para procederem a €5
tudos no territério nacional, deverfio enviar ao Conselho:
para sua orientagdo técnica, um relatério dos assuntos
estudados e pesquizados.

Art. 15. Os ¢érgdos administrativos e técnicos 12
cionais s&o considerados devidamente ouvidos, para os fins
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de direito, desde que estejam representados neste Conselho,
ha forma do art. 2.° do respectivo Regulamento.

Art. 16. Das decisdes do Conselho podera ser inter-
Posto recurso para o préprio Conselho que resolvera por
Majoria absoluta, sendo o seu julgamento administrativa-
Mmente irrecorrivel.

Art. 17. O Conselho providenciara a difusdo de um
Quia e extrato do presente regulamento nas linguas es-
trangeiras de maior divulgagdo.

Rio  de Janeiro, 21 de janeiro de 1941. — Fernando.
Costa.

DECRETO N. 6.735 — DE 21 DE JANEIRO DE 1941

Aprova o Regimento do Conselho de Fiscalizagdo das
Expedicdes Artisticas e Cientificas no Brasil

O Presidente da Reptblica, usando da atribui¢do que
lhe confere o artigo 74, alinea “a”, da Constituigdo, de-
Creta :

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Conselho de
Fiscalizage'lo das Expedicdes Artisticas e Cientificas no
Bragil, que com este baixa, assinado pelo Ministro de

Estado da Agricultura.
Art. 2.° O presente decreto entrara em vigor na data
da sya publicagdo, revogadas as disposicSes em contrario.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 1941, 120.° da Inde-
Pendéncia e 53.° da Republica.

GETULIO VARGAS-.
Fernando Costa.

(D. O. de 23-1-41).

Regimento do Conselho de Fiscalizagdc das ExpedigGes
Artisticas e Cientificas no Brasil

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1.° O Conselho de Fiscdizagdo das Expedi-
$Ses Artisticas e Cientificas no Bral, criado pelo Decreto
1.23.311, de 31 de outubro de 197, é diretamente subor-
dinado ao Ministro da Agricultua e tem por finalidade
2 fiscalizacdo das expedigdes nadonais de iniciativa par-
ticular ¢ das estrangeiras, oficia’s ou ndo, de carater ar-
tistico ou cientifico.

CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO

Art, 2.0 O Conselho 'de Fiscalizagdo das Expedi¢Ges
Artisticas e Cientificas no Frasil (C. F. E. A. C. B.) sera
coﬂstituido de nove mem)ros, a saber :

O Diretor do Servi;o Florestal, do Ministério da Agri-
, ¢! tura; 4

Um representanty do Departamento Nacional da Pro-
Qu¢so Animal, do Ministério da Agricultura ;

9

Um representante do Departamento Nacional da Pro-
dugdo Mineral, do Ministério da Agricultura ;

Um representante do Museu Nacional, do Ministério
da Educacdo e Saude;

Um representante da Escola Nacional de Belas Artes,
do Ministério da Educacdo e Saude:

Um representante do Museu Histérico Nacional ,do
Ministério da Educacdo e Saude;

Um representante do Servico Geografico e Histérico
do Exército, do Ministério da Guerra.

Um representante do Ministério das Relacdes Exteriores.

Um representante do Ministério da Fazenda.

Art. 3.° Os membros do Conselho serfo designados
por decreto, mediante proposta do chefe da reparti¢do res-
pectiva, aprovada pelo Ministro da Agricultura.

Art. 4° O Conselho sera presidido pelo Diretor do
Servigo Florestal. y

CAPITULO III
DA COMPETENCIA DO CONSELHO
Art. 5° Ao Conselho compete :

a) examinar os interesses cientificos e artisticos do
pais ligados as expedicdes ;

b) julgar da idoneidade das expedi¢des, da convenién-
cia e oportunidade da concessdo das licengas requeridas,
bem como do interesse nacional ;

c) estudar os roteiros, planos e objetivos declarados ;

d) informar ao Governo sobre os pedidos de licenca ;

e) fiscalizar, diretamente, ou por meio dos seus de-
legados nos Estados, as expedigGes licenciadas ;

f) propor ao Governo a designagédo dos delegados nos
Estados ;

g) indicar ao Governo os representantes brasileiros
adidos as expedicées e resolver sobre as atribui¢des téc-
nicas dos mesmos, organizando as respectivas instrugdes ;

h) resolver sobre a exportacdo de material cientifico,
artistico ou histérico,

CAPITULO 1V

DAS ATRIBUICOES DO PESSOAL

Art. 6.° Ao Presidente incumbe :

a) convocar e presidir as reunides do Conselho ;

b) convocar o Conselho sempre que assim O requei-
ram quatro dos seus membros ;

¢) distribuir os pedidos de licenca e demais servigos
pelos membros do Conselho, observadas as respectivas es-
pecialidades ;

d) assinar e fazer expedir toda a correspondéncia do
Conselho ;

e) designar um funcionario para servir como Secre-
tirio do Conselho ;

f) providenciar o respectivo expediente depois de re-
latado e julgado o pedido de licenga;

g) visar os vertificados de livre saida dos objetos a
que se refere o art. 10 do regulamento, quando os mesmos
forem exportados pela Alfandega do Distrito Federal.

¢ ik
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At 3e72
cumbe :

A cada um dos membros do Conselho in-

a) comparecer as sessdes sempre que convocado ;

b) relatar, na sessdo imediata, os pedidos de licenca
que lhe forem distribuidos, assim como os demais assuntos
que for chamado a opinar ;

c) examinar e opinar sobre o material de sua es-
pecialidade destinado a exportagéo ;

Art. 8.°

a) secretariar as sessoes do Conselho, lavrando as
respectivas atas ;

b) trazer na devida ordem os processos em andamento
e o arquivo do Conselho;

c) encarregar-se dos trabalhos administrativos do Con-
selho.

Ao Secretario incumbe :

Art. 9.° Aos delegados, nos Estados, incumbe exa-
minar o material sujeito a fiscalizagdo e, mediante autori-
zacdo do presidente, conceder certificado de licenga para
a exportagdo, remetendo ao Conselho, no prazo maximo
de oito dias, a segunda via e, a Alfandega ou Mesa de
Rendas por onde tiver saido o material, ‘a terceira via.

CAPITULO V

DAS SESSOES

Art. 10. As sessdes do Conselho serdo secretas, po-
dendo, entretanto, o Conselho, se julgar conveniente, ouvir
em s2ss30 a parte interessada.

Art. 11. O Conselho reunir-se-4, no minimo, quatro
vezes por meés.
Art. 12. Os membros do Conselho que deixarem

de comparecer a quatro sessdes sucessivas, sem motivo

justificado, serdo considerados automaticamente resigna-
tarios.
Art. 13. O Conselho resolverd por maioria absoluta

0s recursos interpostos as suas decisGes.
CAPITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 14. O Conselho organizara os modelos de li-
vros de guias de licenca e certificados e demais formula-
rios que se relacionem com as suas atribui¢cdes regimentais,
os quais serdo submetidos a aprovagdo dos 6rgdos com-
petentes.

Art. 15. O funcionério designado para servir como
secretario exercerd as suas fungdes junto ao Conselho,
sem prejuizo das atribuicdes que lhe forem cometidas
na reparticio em que estiver lotado.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 1941. — Fernando
Costa.

DECRETO N. 6.736 — DE 22 DE JANEIRO DE 1941

Aprova o Regimento do Departamento de Administragdo
do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio

O Presidente da Republica, usando da atribui¢do que
lhe confere o artigo 74, alinea “a” da Constituicdo, de-
creta :

Art. 1.° Fica aprovado o Regimento do Departamen*
to de Administracdo do Ministério do Trabalho, Indstrid
e Comércio (D.A.), que com este baixa, assinado pelo
Ministro de Estado do Trabalho.

Art. 2.° Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario-

Rio de Janeiro, em 22 de janeiro de 1941, 120.° da
Independéncia e 53.° da Repiiblica.

GETULIO VARGAS.
Waldemar Falcéo-

(D. O. de 24-1-41).

Regimento do Departamento de Administragio (D- A)
do Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio

CAPITULO I
DISPOSIGOES PRELIMINARES

~ Art. 1.° O Departamento de Administragdo (D-A')
do Ministério do Trabalho, Indistria e Comeércio, criado
pelo Decreto-lei n. 2.313, de 15 de junho de 1940, é diré’
tamente subordinado ao Ministro de Hstado e tem PO
finalidade a centralizagdo, orientagdo, execugdo e fiscaliza.‘
¢do de todes os servigos administrativos do mesmo Mi-
nistério.

Art. 2° O D. A. é constituido dos seguintes 6rgaos *

Divisdo do Pessoal (D.P.)."
Divisdo do Material (D.M.).
Divisdo dc Orgamento (D.O.
Servico de Comunicagdes (S.
Tesouraria (T.)
Biblioteca (B) .

)&
CHE

Administracde do Palacio do Trabalho (A.P.T.)-

Art. 3.° O diretor do D.A. tera um secretario ©
um auxiliar por ele designados.

Art. 4.° Cada Diretor de Divisdo designara um fusal
cionario para servir como seu secretario.

Art. 5° Os 6rjdos que integram o D.A. funcion?
rdo perfeitamente coardenados, em regime de mutua cola
boragdo, sob a orient:¢io do Diretor do D.A.

CAPITULO II
DA DIVSAO DO PESSOAL

Art. 6.° A Divisdo do Pessoal (D.P.) tem P"_r
finalidade a coordenagio istematica dos assuntos relat”
vos aos funcionarios e exiranumerarios do Ministérios
execucdio e fiscalizagio das nedidas de carater administf®”
tivo, econdmico, financeiro & social que a seu respeil
forem adotadas.

SECGAQ 1
Da Organizegdo

Art. 7.° A Divisdo do Pessé‘i'l compreende :

Seccdo Administrativa (S.A.) \
Secgdo de Controle (S.C.). A
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Secgdo Financeira (S.F.).
Sec¢do de Assisténcia Social (S.S.).

Art. 8% AL SeAuainDsCosse 181:S,H, . ‘poderso
ser divididas em turmas se a necessidade dos servigos
O exigir.

Paragrafo tnico. A S. S. compreende as seguintes
turmas :

de Medicina
de Higiene do Trabalho
de Aperfeicoamento e Prepaganda.

Art. 9.° Cada Secgdo tera um chefe, designado pelo
Diretor da Divisdo.

Paragrafo tnico. A S. S. sera chefiada, de prefe-
réncia por funciondrio formado em medicina. com diploma
registado no Departamento Nacional de Saude.

SECCAO I1I
Da Competéncia das SecgGes
Art. 10. A’ Seccio Administrativa [S.A.) compete :

a) opinar, do ponto de vista legal, sobre a aplicagda
da legislagdo vigente relativa ao pessoal;

b) estudar os papéis e expedir as comuni¢bes neces-
sarias referentes a direitos, deveres, vantagens e demais
assuntos concernentes a funciondrios e extranumerdrios ;

c) estudar e opinar quanto a admissdo, recondugéo,
melhoria de salario e dispensa dos extranumerarios ;

d) coordenar, nas épocas proprias, em face das ne-
cessidades dos servicos, as relaces niméricas de eXtranu-
merarios, tendo em vista a lotagdo ¢ cada reparticdo;

e) organizar as relagbes nominais dos extranumerarios,
com indicagdo dos elementos constaites das relagGes nu-
méricas ;

f) publicar o “Boletim do Peswal”’, que serd ampla-
mente distribuido, incluindo-se nele, bbrigatoriamente. todas
as decisdes e atos relativos aos fuiciondrios e extranume-
rarios ;

g) lavrar todos os atos relativds aos funciondrios e ex-
tranumerarios e divulgar os que se tornem necessarios ;

h) organizar .o expediente rdativo a posse dos fun-
ciondrios e admissdo dos extraumerarios ;

i) iniciar o processamentc para prover as vagas
ocorridas no quadro de funcimarios;

j) organizar e manter ricorosamente em dia os ele-
mentos necessarios ao procesiamento das promogdes dos
funcionarios ;

1) organizar, manter en dia e publicar as listas de
antiguidade dos funcionarigs ;

m) matricular os funcondrios e extranumerarios e ado-
tar o cédigo e os prefixos dos cargos e fungdes estabe-
lecidos pelo DASP ;

n) propor a cria¢d € supressdo de cargos e fungdes,
tendo em vista as ne-essidades do servigo;

o) opinar quantqé lotagdo das repartigdes e Servigos ;

p) manter em ¢a O assentamento individual do funcio-
nério e do extrapimerario, com indicacdo dos elementos
de identificagfo, ¢ncargos de familia, natureza profissio-
nal, indices de aptiddo e quaisquer outros fatos que se

relacionem direta ou indiretamente, com o exercicio de
fungdes publicas ; :

g) organizar e publicar, anualmente, o almanaque do
pessoal ;

r) emitir a caderneta do funcionario;

s) estudar, nas épocas préprias, a relacdo numérica
dos extranumerdrios e seus salarios, tendo em vista os
recursos orc¢amentarios.

Art. 11. A’ Secgdo de Controle (S. C.) compete :

a) organizar e manter em dia a ficha financeira
individual-;

b) controlar os boletins de frequéncia, que lhe de-
vem ser remetidos pelas reparticGes ;

c) proceder a averbagéo e classificacio dos descontos
exercendo a fiscalizagdo necessaria;

d) conferir os valores averbados e classificados ;

e) expedir guias de crédito corespondentes aos des-
contos autorizados ; ¥ ) '

f) encaminhar a S. A., depois de extraidos os ele-
mentos que interessem & secgdo, os boletins de frequén-
cia dos funcionarios e extranumerarios, para efeito do res-
pectivo assentamento individual ;

g) fiscalizar, permanentemente, a distribui¢io e apli-
cacdo das verbas de pessoal ;

h) organizar e manter em dia a conta corrente do
custeio de pessoal, por 6rgio de servigo;

i) organizar e manter em dia a conta corrente das
carteiras profissionais ;

i) expedir os boletins de alteragdes, contendo os no-
vos elementos e as modificagdes de crédito e débito do
pessoal ;

Art. 12. A’ Seccdo Financeira (S. F.) compete :

a) elaborar as folhas de pagamento, as relagdes dos
descontos obrigatérios e autorizados, bem como os cheques
ou bilhetes com o extrato dos langamentos feitos em
folha ;

b) organizar a demonstragdo mensal da despesa com
O pessoal enviando-a a S. C. ;

¢) apurar o custeio de pessoal ;

d) conferir os valores apurados e descontados ;

1 e) encaminhar 3 S, A., devidamente organizados, os
elementos da despesa que devam ser publicados no “Boletim
do Pessoal” ;

f) fornecer os dados para o orgamento de pessoal
do Ministério.

Art 135 A Seccio de Assisténcia Social (S. S.)

compete :

a) estudar as medidas relativas aos acidentes que
possam atingir os funcionarios e extranumerdarios, quando
no eXercicio de suas funcdes;

b) estabelecer medidas para socorros de urgéncia;

¢) providenciar sobre a adogdo de medidas para higie-
nizacdo dos locais de trabalho e para o conforto do
pessoal ;

d) colaborar na incentivagio do cooperativismo ;

e) colaborar nos estudos de tipologia, antropometria
e psicotécnica, relativos aos funcionarios e extranume-
rarios ;

-y
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) estudar e propor a organizacdo de cursos de adap-
tacdo e aperfeigcoamento ;

g) fornecer atestado de sanidade e capacidade fisica
as pessoas propostas para fungdes de extranumerarios ;

h) fornecer atestados e laudos médicos, nos casos de
licenga para tratamento de satde, verificagdo de doenca em
pessoa da familia e de auséncias ao servigo, por motivo
de doenga;

i) participar, por intermédio de um médico, da junta
médica designada para efeito de aposentadoria;

j ) colaborar com a Comissdo de Eficiéncia na identi-
ficagdo das causas determinantes da diminui¢do do rendi-
mento do servico e bem assim no estudo de medidas ten-
dentes a racionalizar os métodos e normas de trabalho.

Paragrafo tinico. Cabem as turmas da S.S. as seguin-

tes atribuigdes :

I — A’ Turma de Medicina:

a) realizar os exames de saude: prévios, periédicos,
e ocasionais ;

b) estabelecer medidas para socorros de urgéncia ;

c) colaborar nos estudos de tipologia e -antropometria,
relativos aos funcionarios e’ extranumerarios ;

d) fornecer atestados e laudos médicos para efeito
de licengas e auséncias ao servigo;

e) constituir ou integrar junta médica para efeito, res-
pectivamente, de licengas superiores a 90 dias e aposen-
tadoria ;

f) fazer as visitas médicas domiciliares ;

II — A’ Turma de Higiene do Trabalho :

a) promover a higiene dos locais de trabalho, estu-
dando os meios para dotd-los de boas condi¢des de ilu-
minacio, de ventilagdo, de limpesa, de suficientes insta-
lagdes sanitdrias, conveniente protegdo contra os ruidos
e contra o fogo;

b) promover a higiene das condicdes e regimes de
trabalho, investigando as causas determinantes de aci-
dentes, doengas ou intoxica¢des profissionais e propondo
as medidas de prevencdo; estudando os horarios de tra-
balho e periodos de repouso; examinando as magquinas e
aparelhos de trabalho, afim de prevenir acidentes, bem como
o material de trabalho e suas relagdes com doengas pro-
fissionais ;

III — A’ Turma de Aperfeicoamento e Propaganda :

a) promover a propaganda, entre o pessoal, de todos
os assuntos de competéncia da Secgdo ;

b) colaborar na incentivagdo do cooperativismo ;

c) estudar e propor a organizacdo de cursos de adap-
tacio e aperfeicoamento ;

d) colaborar nos estudos de psicotécnica ;

e) estudar as medidas tendentes a racionalizar os mé-
todos de trabalho.

SECCAO 111

Das normas de ftrabalho
I — Secgéo Administrativa

Art. 14. Havera, na S.A., assentamentos completos
para cada funciondrio ou extranumerario.

Paragrafo tinico. Para extranumerarios diaristas €
tarefeiros, o registo se fara resumidamente, dispensando-se
o assentamento individual.

Art. 15. Os assentamentos individuais deverdo ser
feitos em modelo padréo, registando-se obrigatoriamente :

a) todos os elementos de identificacdo civil;

b) dados relativos a habilitago ;

c) tempo apurado e assentamento das diversas moda-
lidades ;

d) elementos ponderados relativos a natureza da ati-
vidade ;

e) discrimina¢do do exercicio ;

f) elogios e penalidades ;

g) todos os dados que se relacionem direta ou indi-
retamente com a atividade piblica.

Art. 16. Haverda na S.A., além de outros que s€
fizerem mister, os seguintes cadastros :

a) de cargos publicos ;

b) de funcées de extranumerarios ;
¢) nominal ;

d) local de trabalho.

Il — Sec¢do de Controle

Art. 17. Havera uma ficha financeira, de modelo
padronizado e individual, contendo todos os elementos re~
lativos ao crédito e ao débito do funciondrio ou extra-
numerario.

§ 1.° Para os lancamentos e registo na ficha finan-
ceira, a S.C. terd em vista, como elementos de compro-
vagdo, os livros de ponto ou os boletins de frequéncia
e os processos que he forem encaminhados.

§ 2.° Nenhum registo podera ser feito na ficha sem
que esteja na confornidade dos dispositivos legais e sem
que mencione o nimeio do protocolo.

§ 3.° As fichas financeiras serdo classificadas em
ordem alfabética ou co nimero de matricula, separada-
mente, para 0S funcionirios e extranumerarios ;

§ 4° E' vedada 1 averbagdo de descontos autori-
zados que ndo tenha sio solicitada pelo funcionario o
extranumerario, ndo podeido ser feita a cobranca de débito
pelas relagdes organizads pelos consignatérios.

§ 5° A averbagdo ce descontos e o andamento doS
papéis correspondentes obelecerdo sempre & ordem crono-
l6gica de entrada.

Art. 18. O boletim di frequéncia contera a indica
¢do dos dias de trabalho, o periodo que constar do regi
mento, o nimero de horas extraordinarias de trabalhos
as diarias, as gratificagdes leeais e regulamentares e a3
retificagGes e aditamentos relativos ao més anterior.

§ 1.° A inclusio de horai extraordinarias de tra:
balho, diarias e gratificagdes, ne boletim de frequéncia:
s6 podera ser feita com a indicaio do nimero do pro-
cesso em que tiver havido a prévic autorizagdo por que®
de direito, observados os dispositvos legais e regula-
mentares em vigor. \

§ 2 A frequéncia serd apurada do dia 16 de cad?
més ao dia 15 do més seguinte, exceo o caso previsto
no § 4.° do art. 23.
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§ 3.° A frequéncia dos funcionarios e extranumera-
rios sera apurada separadamente.

Art. 19. As folhas de pagamento de vencimentos ou
remuneragdes dos funcionarios e de salarios dos extranu-
merarios, bem como das diarias, gratificacdes e ajudas de
custo serdo organizadas e processadas pela S.C.

§ 1> A S.C., tendo em vista o lim'te maximo legal
de vencimentos, remuneracéo, salario e vantagens mensais,
de cada servidor, fara o necessirio controle por meio da
ficha financeira.

§ 2° O nome do servidor, qualquer que seja a sua
Situagdo, devera constar da respectiva folha de paga-
mento.

III — Secgdo Financeira

Art. 20. O pagamento do pessoal podera ser feito por
meio de livros-folha ou folhas avulsas, genericamente cha-
madag “folhas de pagamento”.

Paragrafo tnico. Havera modelos padronizados para :

a) livros-folha ;

b) folha avulsa para elaboragdo mecéanica e auto-
matica ;

c) folha avulsa para elaboracdo datilografica ou ma-
nual,

Art, 21. A folha de pagamento serd sempre acom-
panhada de uma relagdo analitica, por credores, dos des-
contos efetuados.

§ 1.° Das relacdes de descontos obrigatérios ou au-
torizados, constara apenas, o ntmero da matricula do fun-
Ciondrio ou extranumerario.

§ 2° No ato do pagamento o funciondrio ou extra-
Numerdrio receberd um extrato de todos os elementos lan-
¢ados em folha.

§ 3.° O credor recebera, no ato de pagamento, a re-
lagio analitica a que se refere este artigo.

Art. 22. Nenhum desconto podera ser feito em folha
de pagamento sem O Seu prévio registo.

Art. 23. A S.F., organizard e fara publicar, no Bo-
letim do Pessoal, a escala de pagamento, indicando as
folhas que serdo pagas em cada dia util.

§ 1.° Para rigorosa observancia da escala de paga-
Mento, sera organiz.'ada uma tabela a ser adotada pelos
diferentes 6rgdos administrativos e da qual constardo, para
cada folha, os seguintes dados:

I —~ a data improrrogavel de encerramento na S.C.
de averbagdes e alteragdes de qualquer natureza ;

I — a data improrrogavel em que deverdo ter en-
trada, na S.C., os elementos necessdrios a apuragdo da
h'eque‘:nc:ia;

III — a data improrrogavel da entrega das folhas de
Pagamento para registo;

IV — a data improrrogavel em que as folhas deverdo

ter entrada na Tesouraria.

§ 2.° A tabela de que trata o paragrafo anterior sera
Organizada de modo que cada um dos 6rgdos nela indi-
Cados possa desempenhar suas atribui¢des dentro do pe-
fiodo que constar do regimento.

§ 3,° Quando n&o for observado qualquer dos pra-
20s indicados na tabela, a S.F. fara as comunicagbes ne-

cessarias para a responsabilidade do- servidor culpado pelo
atrazo, evitando, tanto quanto possivel, o prejuizo do in-
teressado.

§ 4.° Qualquer antecipacdo na escala de pagamento
determinara idéntica antecipacdo do encerramento das aver-
bacGes, alteragdes e frequéncia, bem como dos prazos in-
dicados na tabela.

§ 5.° As retificacbes, omissdes e adiantamentos refe-
rentes ao pagamento de um més serdo atendidos nas fo-
lhas de pagamento dos meses subsequentes, exceto quando
se tratar de omissdo de nome.

Art. 24. Quando se tratar de folhas ndo previstas na
tabela, serdo elas reunidas e elaboradas com observancia
dos prazos normais fixados para cada 6rgdo, sem prejuizo
dos trabalhos concernentes as folhas tabeladas.

Art. 25. Ficam suprimidas as folhas aditivas, exceto
quando se tratar de omissdo de nome, ou de caso pre-
visto no § 3.° do art. 23.

IV — Secgio de Assisténcia Social

Art. 26. Os planos de instalacdes de edificios des-
tinados a reparticdes do Ministério serdo previamente apre-
ciados pela S.S., sob o ponto de vista de higiene.

Art. 27. Deverso ser asseguradas iluminagdo e venti-
lagdo adequadas a todos os locais de trabalhos.

Art. 28. A ventilacdo artificial, realizada por quais-
quer recursos, sera indicada, em casos especiais, todas
as vezes que a ventilagdo natural se mostrar insufi-
ciente.

Art. 29. Recursos apropriados devem ser prescritos
para impedir o desprendimento, a formagédo e a penetra-
€40, nos locais de trabalho, de suspensoides e gases, toxicos,
COrrosivos ou irritantes.

Art. 30. Todos os locais de trabalho deverdio ser
mantidos constantemente em boas condigdes de conserva-
§do e limpeza, sendo esta feita diariamente e fora das horas
de expediente.

Art S 31 e NAC L sera permitido aos servidores fazer
refei¢Ses ou dormir nos locais de trabalho, salvo em com-
partimentos especialmente destinados a esses fins.

At 3 IEEA agua para beber serd, preferentemente, for-
necida aos servidores, por bebedouros higiénicos.

Art. 33, Havera, nas reparticdes, armdrios indivi-
duais e lavatérios em proporgdes estabelecidas pela S.S.

Art. 34. Os locais de trabalho deverdo possuir ga-
binetes sanitarios, privativos de cada sexo, e na propor-
G40 conveniente,

Art. 35. Na prevengio contra os acidentes do tra-
balho e doencas profissionais, a S.S. devera estudar a
aplicacdo, de modo adequado e permanente, de medidas
de protegio ao pessoal.

Art. 36. Quando o exame do local, condicBes e ma-
quinismos de trabalho revelar perigo de acidente, o re-
presentante da S.S. devera:

a) indicar as medidas preventivas ou corretivas ca-
biveis, expedindo o “Boletim de Providéncias” ;
b) fiscalizar a execucdo dessas medidas indicadas.

Art. 37. Em caso de acidente do trabalho, a repar-
ticdo em que se verificar o fato, ou a que pertencer o
acidentado, alem de outras providéncias, comunicara a ocor-.
réncia & S.8., mediante “Notificacio de acidente”.
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Art. 38. A S.S. fara estatisticas da frequéncia de
acidentes e das medidas preventivas adotadas.

Art. 39. A S.S. estudara os horarios de trabalho,
propondo as alteragdes que julgar convenientes, tendo em
vista a sua natureza, as condi¢es climaticas e as esta-
¢des do ano.

Art. 40. Para os servidores que tenham scb sua
responsabilidade a seguranga do piblico ou executem mis-
teres que exijam esforgo intenso e continuado, a S.S. de
vera indicar o regime de trabalho mais conveniente,

Art. 41. A S.S. indicara, quando possivel, medidas
preventivas e corretivas aos edificios, maquinas motrizes
e operatrizes, afim de evitar ou atenuar os danos produ-
zidos no pessoal pelos ruidos e vibracGes exageradas, du-
rante o servigo. 3

Art. 42. Desde que seja possivel, sob o ponto de vista
técnico, e viavel, sob o ponto de vista econémico, a S.S.
podera indicar providéncias para que Sejam substituidos,
modificados ou recolhidos os materiais causadores de aci-
dentes e doengas profissionais.

Art. 43. Como recurso de prevengio individual dos
acidentes do trabalho e doengas profissionais, a S.S. po-
dera prescrever a obrigatoriedade do uso de protetores,
de tipos aprovados, para os olhos, ouvidos, pele, vias
respiratorias, etc., desde que outras providéncias higié-
nicas nio se mostrem eficientes.

Art. 44. Em cada reparticio, ou grupo de repar-
ticdes, funcionando “no mesmo edificio, na zona urbana
ou em grupos de edificios proximos, na zona rural, se-
gundo as conveniéncias a serem examinadas, serad insta-
lado um armario com medicamentos para socorro de ur-
géncia.

§ 1.° Os armarios de urgéncia, de modelo padroni-
zado, terdo quantidade e natureza de medicamentos pro-
porcionais ao nimero de servidores, a espécie do trabalho
e a proximidade da reparticdo dos centros de socorros.

§ 2.° Haverd sempre uma pessoa encarregada desse
armario, que receberd instrugSes da S.S. sobre sua utili-

zagdo e fornecera, mensalmente, dados sobre o movimento
de socorros.

Art. 45. Em casos de acidente ou mal sibito no
mesmo edificio em que funcione a §.S. cabera a esta pres-
tar o socorro de urgéncia.

Art. 46. Todas as ocorréncias médicas verificadas
com os servidores dentro das reparticdes, e mesmo fora
delas, quando no exercicio de suas funcdes, deverfo ser,
obrigatoriamente, comunicadas a S.S.

Art. 47. Todos os funcionarios nomeados, reintegra-
dos, readmitidos, revertidos ou aproveitados e os ex-
tranumerarios admitidos seréo, obrigatoriamente, submeti-
dos as seguintes categorias de exames de saude; exames
prévios, exames periédicos e exames ocasionais.

Art. 48. A convocagdo para esses exames far-se-a
por meio do “Boletim de Convocagéo”, entregue aos che-
fes de servigos, que deverdo providenciar a esse res-
peito.

§ 1.° O ndmero de servidores convocados, para o
mesmo dia, ndo podera ser superior a 109, do total de
cada servico.

§ 2.° Nos exames periédicos s6 serd feita colheita de
material para exames biolégicos que impliquem os atos
cirirgicos, com o consentimento dos servidores. %

Art. 49. Em face dos exames de saude, a S.S., po-
dera sugerir providéncias necessarias ou uteis, aos servido-
res e aos servicos, tais como transferéncias, readaptagéo, re
muneracdo e licenca ex officio.

Art. 50. Sempre que um funcionario for transferido
para outro Ministério, a este serdo remetidos todos ©OS
documentos relativos aos seus antecedentes de saude.

Art. 51. O servidor que, por doenga, ndo puder
comparecer ao servigo, fica obrigado a fazer imediata
comunicagdo de seu estado ao chefe direto.

§ 1. Cabera a esse chefe solicitar a S.S., por via
telefénica, o exame domiciliar imediato do servidor, por
médico dessa secgdo.

§ 2° Em sequida, o chefe deverad preencher e enviar
a2 S.S. uma “Guia de exame de saude”.

Art.52. Para melhor execugdo das visitas médicas
domiciliares, a cidade serd dividida em varias zonas, esta-
belecidas de acérdo com as circunstancias e cometidas aos
médicos visitadores, por escala, sujeita a rodizio mensal.

Art. 53. Para as licengas até 90 dias, para trata-
mento de saude ou por motivo de doenga de pessoa da
familia, as inspe¢des deverdo ser feitas por médico da
S.S., admitindo-se, quando assim ndo for possivel, laudos
de outros médicos oficiais ou, ainda, e excepcionalmente,
atestado passado por médico particular, com firma re-
conhecida.

Art. 54. Relativamente a execu¢iio dos Capitulos
VII — Das licencas e XI — Da aposentadoria, do Titulo
II, do Decreto-lei ntmero 1.713, de 28 de outubro de
1939, deverdo ser observadas, sobre o assunto, as se-
guintes normas :

a) a S.S. emitira, para efeito de instrugdo dos pro-
cessos respectivos, o seu parecer sobre a concessdo ou
ndo de licenga e prazo de sua duragdo;

b) os laudos dos médicos ou juntas médicas, compro-

‘vantes desse parecer, serdo arquivados na S.S., sob reser-

va, e de modo a facilitar qualquer consulta ;

c) os laudos de médicos ou juntas médicas, para res-
salva do segredo que a ética profissional impde, deverdo
ficar registados em livro préprio, apenas de conhecimento
dos médicos da S.S. gue os tenham assinado e do res-
pectivo chefe ; “

d) sera exigida inspe¢do por junta médica toda a vez
que o prazo inicial da licenga ou o da prorrogagéo, SO-

mado aquele, exceda de noventa dias;

e) para essa inspe¢do, as juntas médicas serdo cons-
tituidas de médicos da S.S., designados pelo respective
chefe ; :
f) para efeito de aposentadoria, a junta médica serd
composta, no Distrito Federal, de dois médicos da Secgd0
de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional do Ministério da
Educacdo e Saude, designados pelo diretor respectivo, €
de um médico da S.S.

Art. 55. Alem das exigéncias| regulamentares a qué
estdo sujeitos, pela legislacdo em vigor, todos os empregd”
dos de estabelecimentos particulares, existentes em repal”
ticdes pihblicas, poderdo ser submetidos a exames de saude
a critério da S.S.

Art. 56. A S.S. fard ampla propaganda do coop¢”
rativismo entre o pessoal e, desde que sejé para fins purd”
mente beneficentes, esportivos, recreativos’ ou cooperati-
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Vistas, deve promover ou colaborar na fundagdo ou agre-
' Miacdo das sociedades dessas finalidades.

Art. 57. Deve a S.S. estudar os meios necessarios,
afim de instalar, nas reparti¢des, cafés e restaurantes que
Preencham as condicdes higiénicas, sugerindo as autori-
dades competentes as medidas aconselhaveis.

Art. 58. A S. S. fornecera dados sobre as neces-
Sidades dos servicos e a natureza e grau das aptides
Profissionais do pessoal, de modo a habilitar a Divisdo
de Selecso e Aperfeicoamento do D.A.S.P. a organizar
Cursos de adaptagdo e aperfeicoamento.

Art, 59. A Secgdo de Assisténcia Social, quando so-
licitada, prestara colaboragdo ao Departamento Administra-
tivo do Servico Piblico, nos assuntos de sua compe-
téncia,

Art. 60. Todos os servidores em exercicio na S.S.
estdo sujeitos ao regime de trabalho comum a Divisdo
do Pessoal.

Art. 61. Para o bom desempenho das atribui¢des
Constantes do presente regimento, os representantes da S.S.
ficam autorizados a inspecionar os locais de trabalho das
TeparticGes e a neles estagiar, sendo necessario.

§ 1.° As inspecdes poderdo ser realizadas antes, du-
fante ou depois do expediente, de acérdo com o objetivo.

§ 2.° O representante da S.S., afim de desempenhar
Sua missdo, devera apresentar-se ao chefe da reparticdo
Ou servico, ou seu substituto, e expondo-lhe o motivo da
Visita, solicitar-lhe permissdo para cumprir, suas atribui-
CGes,

§ 3.° Os chefes de servicos deverdo, obrigatoriamente,
facilitay de todo modo a inspecdo ou estigio dos repre-
Sentantes da S.S.

Art. 62. Serdo passiveis de penalidade os servidores
Que nio atenderem as convocag¢des, indicagdes ou determi-
Dacses da S.S. bem como os que criarem dificuldades
O fie] desempenho de suas atribuigdes.

Paragrafo tnico. O chefe da S.S. devera represen-
tar, ao Diretor do Pessoal, sobre matéria de sua alcada
fontra os que infringirem disposices do presente re-
Simento, .

Art. 63. O Diretor do Pessoal podera autorizar
O chefe da S.S. a expedir e receber, diretamente, notifi-
Cagdes, convocagdes, e outros papéis do expediente ex-
Cusivo da sec¢do.

Art. 64. A S.S. agira ex officio ou por solicitagdo
de qualquer servidor

Art. 65. Constituirdo propriedade do Estado, s6 po-
dendo ser publicados com autorizagdo superior, os estudos
realizados por servidores das S.S., quer no desempenho de
Suas funces, quer mediante utilizagdo de material e insta-
A¢Ses das repartigdes, como ainda, as observagdes colhidas
10 servigo.

CAPITULO III
DA DIVISAO DO MATERIAL

Art. 66. A Divisdo do Material (D.M.) tem por
finalidade a coordenacdo sistemdatica, a execugdo e a fis-
caIiZaqéo das medidas de carater administrativo, econd-
Mico e financeiro relativas ao material.

SECCAO 1

Da Organizaczo
Art. 67.A Divisdo do Material compreende :

Sec¢do Administrativa (S.A.).
Secgdo de Regquisicdes e Fiscalizacdo (S.R.F.).
Sec¢do Econdmica e Financeira (S: S8

Paragrafo anico. Havera os almoxarifados que forem
necessarios, subordinados a S.R.F,

Art. 68. Cada Secgdo tera um chefe, designado pelo
diretor da divisdo.

Art. 69. As seccdes poderdo ser divididas em turmas,
se a necessidade dos servi¢os assim o exigir.

SECCAO II
Da Competéncia das Secgbes
Art. 70. A’ Seccdo Administrativa (S.A.) compete:

a) executar os trabalhos de expediente relativos as
concorréncias, coleta de precos, troca, cessio ou venda
de material ;

b) lavrar os contratos e atos de aquisi¢do do ma-
terial ;

¢) examinar, do ponto de vista legal e administrativo,
as questdes relativas ao material ;

d) processar as contas apresentadas ;

e) propor ao Diretor da D.M. a aplicagdo de penas
aos_fomecedores que ndo tiverem cumprido alguma obri-
gacdo contratual ;

f) organizar o registo dos fornecedores.

ATESST ] o AL Sec¢do de Requisi¢des e Fiscalizacdo
(S.R.E.) compete :

a) organizar e encaminhar ao D.F.C. as requisicdes
dc-) material necessario as reparticdes do Ministério que
ndo tenham orgso proprio do material e cujas verbas te-
nham sido distribuidas ao DIF:C., 'ou a2 DIM:;

b) organizar o orcamento provavel de cada item re-
quisitado ;

c) receber e aceitar o material adquirido, de acérdo com
as_ normas estabelecidas, opinando sobre a conveniéncia ou
ndo de sua aceitacso, quanto ao preco ou qualidade, tendo
em vista a sua aplicagdo ou emprego ;

d) distribuir o material as reparti¢des do Ministério ;

e) escriturar, em fichas apropriadas, as quantidades de
material distribuido as reparticGes e oS consumos mensais
que lhe forem comunicados pelos almoxarifados, de acérdo
com as normas baixadas pelos 6rgdos competentes ;

f) organizar o mapa do movimento mensal do material
entrado e saido, com a discriminagdo do custo, procedéncia,
destino e saldo existente, cuja aquisi¢ao tenha sido feita
diretamente pela D.M.;

g) providenciar para gque as sec¢Ses do Material e
as_reparticbes do Ministério nos Estados e Territério
do Acre organizem, dentro das normas indicadas no item
anterior, idéntico mapa mensal do material requisitado
ao D.F.C. ou diretamente adquirido, do qual remeterdo
copia @ D.M. para o necessario controle ;

e
—
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h) registar em modelos apropriados e nas épocas de-
terminadas nas instrucdes baixadas pelo diretor os mapas
de movimento do material a que se refere o item anterior ;

i) examinar, em face dos documentos recebidos, as
aquisi¢Ses realizadas diretamente pelas secSes do material
e pelas reparticdes do Ministério nos Estados e Territério
do Acre, propondo, se necessirio, as medidas acautela-
doras do interesse do Tesouro Nacional, e da boa exe-
cugdo das normas expedidas ;

j) providenciar para que tenham idéntica organizagdo
e para que obedecam as mesmas normas de trabalho os almo-
xarifados e depésitos de material do Ministério ;

1) apresentar, nas épocas determinadas pelo diretor,
a estimativa do material de uso corrente que devera ser ad-
quirido pelas reparticses, no primeiro e segundo semestres
de cada ano;

m) providenciar o abastecimento regular das repar-
ticdes mantendo, sempre, em “stok”, quantidade suficiente
de material de uso mais frequente;

n) organizar a nomenclatura do material de acérdo
com as normas determinadas pelos 6rgdos competentes ;

o) fornecer 2 S.A. os elementos técnicos e os dados
para a realizagdo das concorréncias e coleta de pregos ;

p) fornecer a S.E.F. os dados necessarios & escritu-
racdo do inventario do material e 4 contabilidade da des-
pesa com o mesmo ; -

q) fazer a estatistica do material consumido ;

r) fornecer as reparticdes do Ministério informagGes e
dados técnicos sobre a qualidade e eficiéncia do material ;

s) propor ao Diretor a troca, cessio ou venda do
material considerado em desuso, bem como a baixa de res-
ponsabilidade dos mesmos ;

t) superintender os trabalhos nos almoxarifados ;

u) providenciar o conserto do material em uso nas
reparticbes onde nio haja 6rgdo préprio do material.

Art. 72. A’ Secgio Kcondmica e Financeira (S.
E. F.) compete :

a) executar toda a contabilidade relativa ao material ;
b) escriturar as verbas consignadas no Orgamento e

nos créditos adicionais, destinadas ao material a ser adqui-
rido pela D.M., ;

c) escriturar as importancias das aquisi¢oes de material

nas subconsignaces préprias, de maneira a se conhecer,
de pronto, os saldos existentes ; '

d) fazer a escrituragio dos bens do Ministério, por
espécie, distribuicdo e valor, e manter em perfeita ordem
o respectivo inventario ;

e) orientar e controlar as atividades das reparticGes
do Ministério no que se referir a contabilidade do material,
organizagdo de inventarios, escrituracio e fiscalizagdo de
despesas, de acoérdo com as normas baixadas pelos 6rgédos
competentes ;

f) verificar a existéncia, o uso e estado de conser-
vagdo dos bens do Ministério ;

g) fiscalizar o cumprimento das normas que’ forem
baixadas para apuragdo dos custeios do material dos ser-
vigos industriais, de transporte e de rotina a cargo das
reparticdes do Ministério ;

h) fornecer os dados para o orcamento do material
do Ministério ;

i) proceder a todo o controle estatistico relativo a0
custeio do material em uso no Ministério; _

j) fornecer ao diretor da D.M. dados estatisticos
relativos ao custeio do material e que o esclaregam na
decisdo das compras feitas diretamente pela D.M.

Art. 73. As Secgdes da D.M. obedecerdo as normas
baixadas com o regulamento das aquisi¢des de material
aprovadas pelo Decreto n. 5.873, de 26 de junho de 1940.

CAPITULO IV
DA DIVISAO DO ORGAMENTO

Art. 74. A Divisio do Orgamento (D.O.) tem por
finalidade a preparagdo da proposta or¢amentaria, bem como
a coordenagio e fiscalizagdo das verbas e controle da
execugdo do orgamento do Ministério.

SECCAO 1
Da Organizagédo
Art. 75. A’ Divisdo do Orgamento compreende :

Secgdo de Previsdo Orcamentaria (S.P.O.).
Secgdo de Controle (S.C.).

Art. 76. Cada Seccdo tera um chefe designado pelo
Diretor da Divisao.

Art. 77. As Secgdes poderdo ser divididas em tur”
mas se a necessidade dos servigos assim o eXigir.

SECCAO II
Da Competéncia das Secges

Art. 78. A’ Secgio de Previsio Orgamentaria (S-
P. O.) compete:

a) preparar a proposta or¢amentaria, dentro de pro- .

gramas  aprovados e em perfeita harmonia com as nor
mas e instru¢des expedidas pelo 6rgdo competente :

b) coligir os dados sobre a receita arrecadada, a des
pesa realizada e os saldos verificados, mantendo, pard
isso, contacto direto com os 6rgdos competentes ;

c) manter em dia o registo da legislagdo relativa a
elaboragdo orgamentaria ;

d) promover a coordenagéo de todos os elementos €5
tatisticos das atividades das reparticdes, relacionados 4°
custo dos trabalhos realizados ;

e) promover estudos sistematicos, do ponto de vistd
dos custos dos servigos, estabelecendo comparagdes e
servacdes sobre trabalhos homogéneos realizados em outras
reparti¢des, com a finalidade de determinar coeficientes
médios de custos especificos que possam servir de basé
ao estudo org¢amentario.

Art. 79. A’ Secgdo de Controle (S.C.) compete :

a) controlar e coordenar a execugdo do orgament®
processando despesas, providenciando sobre adiantamentos’
preparando as tabelas da distribuicdo de créditos orgame?n”
tarios e a respectiva escrituragdo, e fazendo tudo o mais
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que for necessario ao controle previsto na parte ndo expli-
citamente atribuida &s outras Divisdes ;

b) acompanhar, quando houver realizagdo de obras,
as fases das mesmas relativamente ao seu dispéndio ;

c) acompanhar, sempre que possivel, as sinteses gra-
ficas das atividades das reparti¢des relacionadas ao custo
dos trabalhos e a sua utilidade;

d) coligir a documentacdo, inclusive os filmes cine-
matograficos, cuja organizagdo demonstre as despesas rea-
lizadas pelas reparticdes ;

e) controlar a produgas das reparti¢des que executem
servicos de natureza industrial, estabelecendo a conveniente
relagio entre a receita e despesa.

f) anotar as altera¢Ses do orcamento no decurso do
exercicio ;

g) fiscalizar a aplicagdo dos auxilios e subvengdes ;

h) fornecer a S. P. O. os elementos necessarios a
preparagdo da proposta orcamentdria.

CAPITULO V

DO SERVICO DE COMUNICAGOES

Art. 80. O Servico de Comunicagdes (S.C.) é o
orgdo destinado a receber, registar, distribuir, guardar e
expedir a correspondéncia, processos e demais documentos
referentes as reparti¢ées do Ministério localizadas no edi-
ficio-sede, orientar e atender a reclamagdes e pedidos de
informagées do piiblico.

SECCAO I

Da Organizagéo
Art. 81.0 Servigo de Comunicagdes compreende :

Seccdo de Recepcdo e Expedigio (S.R.E.);
Seccdo de Informagdes e Reclamagges (S.I.R.) .
Secgdo de Arquivamento (S.A.).

Art. 82. A Seccdo de Recepgdo e Expedicdo (S.
R.E.) é constituida das turmas seguintes : _

de Recepcdo
de Expedigdo e Transporte
de Guarda Temporaria.

Art. 83. A Seccio de Informagdes e Reclamagdes
(S. I.R.) é constituida das turmas seguintes :

de Informagses

de Reclamagdes
. de Publicagdes

de Telefonia.

Art. 84. A Seccdo de Arquivamento (S.A.) é cons-

tituida das turmas seguintes :

de Arquivamento
de Buscas e Certiddes.

- Art. 85. Cada Seccdo tera um chefe, designado pelo
Diretor da S.C.

SECCAO II
Da Competéncia das Secgées

Art. 86. A’ Seccio de Recepcdo e Expedicio (S.
R. E.) compete:

a) receber, registar, distribuir e fiscalizar o movimento
da correspondéncia recebida ;

b) expedir a correspondéncia elaborada pelos departa-
mentos e servigos ; '

¢) guardar os papéis avulsos ou processos que depen-
dam de solugio;

d) atender as requisi¢des de papéis que sejam feitas.

Art. 87. Toda correspondéncia dirigida as reparti-
¢Ses localizadas no edificio-sede sera apresentada direta-
mente & S.R.E., quer proceda das partes, quer das repar-
tices postais-telegraficas ou de quaisquer outros orgéos
da Administracio Prublica.

Paragrafo tdnico. A S.R.E. fornecerd ao interessa-
do o comprovante da entrega do papel ou processo e
passara os recibos que forem exigidos.

Art. 88. A correspondéncia sera aberta na S.R.E.,
ﬁx’c.eto a que estiver nas condi¢des das alineas “a”, “b”, e
¢ do artigo 1.° do Decreto n. 1.081, de 3 de setembro
de 1936, e a de natureza particular, que serd encaminhada
aos orgdos de destino, ou aos respectivos destinatérios,
sem ser aberta, desde que apresente na sobrecarta a indi-
cacdo necessaria.

Art. 89. A S.R.E. verificara se a correspondéncia
esta redigida em térmos e, quando a natureza do papel
o reclame, se estd selada conforme as exigéncias legais
e com a firma reconhecida.

” Paragrafo knico. Na hipétese de falta ou insufi-
ciéncia de selo, a S.R.E. podera receber o papel sujeito
a0 respectivo imposto, desde que informe a respeito a
autoridade a quem ¢ dirigido, para proceder como no caso
couber.

: Art. 90. Nenhum papel sera movimentado sem o pré-
Vio registo na S.R.E.

§ 1.° Os papéis serso registados em rigorosa ordem
de sequéncia numérica e cronolégica de entrada.

§ 2° Os registos dos papéis serdo feitos de modo
Gué o arquivamento obedeca a classificagdo segundo a
procedéncia, o nimero do processo e o assunto.

Art. 91. A’ S.R.E. compete efetuar a autuagdo dos
papéis recebidos, o preenchimento da capa de processo e a
anexacdo da primeira folha para informacdo.

Art. 92. A juntada dos papéis sera feita por indi-
cacdo da S.R.E., que os encaminhard diretamente ao ser-
vidor em cujo poder se encontre o processo do qual os
mesmos devam fazer parte.

Art. 93. A S.R.E. distribuira os processos e papéis
avulsos diretamente as Secgdes que devam informa-los.

Paragrafo wnico. A distribuico interna dos proces-
SOs ou papéis avulsos compete aos respectivos chefes .

Art. 94. A S.R.E. fara a anotacdo individual do
transito dos processos, ou papéis avulsos, nos Departa-
mentos ou Servicos.

Paragrafo tnico. Os chefes de sec¢do providenciardo
para que os respectivos servidores fornecam a S.R.E., os

A



156 REVISTA DO SERVICO PUBLICO

recibos dos processos ou papéis avulsos que lhes forem
distribuidos.

Art. 95. A’ S.R.E. cabe fornecer aos interessados
e as Secgdes dos Departamentos e Servicos do Ministério
as informagGes relativas ao movimento e a localizagdo dos
processos e papéis avulsos.

Art. 96. A’ S.R.E. serdo encaminhados, por inter-
médio dos Departamentos ou Servicos, para guarda ou
arquivamento, os processos e papés avulsos despachados
e os que aguardam providéncias.

Paragrafo tinico. Os processos cujos despachos de-
vam ser publicados no Didrio Oficial serdo, para esse fim,
enviados a S.I.R.

Art. 97. A S.R.E. examinara e encaminhari a cor-
respondéncia elaborada pelos Departamentos ou Servicos.

Paragrafo tnico. O exame consistird na verificago
da assinatura no original, da rubrica nas cépias, de ende-
reco nas sobrecartas, do ntimero de anexos mencionados e
da exatiddo da numeragdo anotada.

Art. 98. Cabe as Seccdes dos Departamentos ou
Servicos a feitura das sobrecartas para expedi¢iio da cor-
respondéncia. &ws

Art. 99. Toda correspondéncia enviada a S.R.E.
para encaminhamento, sera acompanhada do processo a
que se refira.

Art. 100. A expedicdo da correspondéncia secreta,
confidencial e reservada far-se-4 em sobrecartas opacas
e lacradas. ¥

Art. 101. Ficara a cargo da S.R.E. o preparo das
guias de remessa.

Paragrafo tnico. Na hipétese do artigo anterior, o
preparo das guias de remessa sera feito no 6rgdo de ori-
gem, ao qual serdo elas restituidas, uma vez firmadas pelo
destinatario.

Art. 102. Ficam a disposi¢do da S.R.E. os veiculos
destinados ao transporte da correspondéncia.

Paragrafo tnico. Os veiculos nio poderdo ser des-
viados ou utilizados para qualquer outra finalidade, nem
sera permitido que neles viajem pessoas estranhas ao ser-
vico de transporte da correspondéncia.

Art. 103. Na execucdo dos servicos de expedi¢io da
correspondéncia, compete a S. R. E. :

a) organizar horarios para coleta e entrega da cor-
respondéncia interna e externa ;

b) controlar a quilometragem e o consumo de com-
bustivel, bem como providenciar sobre qualquer anorma-
lidade verificada nos meios de transporte motorizados ;

c) providenciar para que os veiculos e o pessoal de
transporte estejam sempre em condicdes de sair;

d) tomar quaisquer outras medidas que se tornem ne-
cessarias para a perfeita execucdo dos trabalhos que lhe
estdo afetos, ouvido previamente o Diretor do S.C.

Art. 104. A’ Seccdo de Informacdes e Reclama-
¢des (S.I.R.) compete:

a) orientar o publico sobre todos os assuntos peculia-
res, ao Ministério, habilitando-o a objetivar suas pre-
tensdes ;

b) atender a reclamagdes formuladas pelo pablico e
6rgdos do Ministério relativas do andamento dos papéis
ou a solugdo que aqueles interessem ;

.

c) adotar impressos apropriados e formularios espe-
ciais para que o publico possa apresentar reclamagdes acer-
ca do movimento de seus papéis ;

d) organizar e manter em dia, para informagdes,
um fichdrio com os nomes e enderecos das autoridades
e dos orgdos do Ministério, seus Diretores e Chefes de
Servicos ;

e) estar munida, para informagdes, de dados coro-
graficos do pais, mapas ferrovidrios e rodoviarios, guias
da cidade do Rio de Janeiro, das outras capitais e das
cidades mais importantes do pais, horarios de trens e de
avides, e escalas de vapores no Rio de Janeiro;

f) coordenar a matéria publicada no Didrio Oficial
e providenciar para a publicagdo mensal de separatas
contendo os assuntos de cada Departamento ou Ser-
vigo, isoladamente ;

g) distribuir aos Departamentos e Servigos as separa-
tas dos assuntos que lhes digam respeito ;

h) ter sob sua jurisdicdo o servico a cargo do centro
telefénico instalado no edificio-sede do Ministério, velan-
do pelo seu perfeito funcionamento ;

i) providenciar junto & Companhia Telefénica sobre
as medidas de urgéncia que se tornarem necessarias para
a completa regularidade das comunicagdes feitas por in-
termédio do Centro a que se refere o inciso anterior ;

j) levantar o mapa semanal das chamadas telefoni-
cas, destinado a orientar a execugdo dos servigos.

Art. 105. A’ Seccdo de Arquivamento (S. A.)
compete :

a) classificar e dispor em boa ordem, velando pela
respectiva conservagdo, os papéis em avulso ou em pro-
cesso, os livros, os impressos em geral, bem como todo
material ndo incluido nesta especificagdo, ja existente ou
que lhe for enviado pelas reparticdes componentes do
Ministério ;

b) atender, mediante requisicdes escritas da S.R.E.,
aos pedidos de remessa de processos, papéis, livros, do-
cumentos ou outro material sob sua guarda, feitos pelos
Diretores ou Chefes de Sec¢des dos Departamentos ou
Servigcos do Ministério ;

c) executar, para atender as necessidades dos servi-
cos, reproducdes fotograficas, fotostaticas ou heliografi-
cas, de quaisquer pegas suscetiveis de tal reprodugdo, quan-
do autorizadas pelo Diretor do S.C.;

d) lavrar as certiddes que forem requeridas, de acor-
do com os despachos dos Diretores ;

e) promover a inutilizagdo de papéis julgados sem
valor, mediante proposta ao Diretor do S.C., que a res-
peito resolvera com os Diretores dos Departamentos e
Servicos interessados.

SECCAO III
Normas de trabalho

Art. 106. O S.C. promovera a elaboragdo de dois
Cédigos, um dos quais de procedéncia e o outro de as-
suntos, para a classificagdo da correspondéncia.

§ 1.2 A codificagdio dos papéis recebidos competira
aSIRIE:
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§ 2.° Aos Departamentos e Servicos do Ministério,
competira a codificacio da respectiva correspondéncia pelo
SRC:

Art. 107. A partir da data da implantagdo do novo
regime do S.C., ficardo extintos todos os servicos de
registo de entrada, distribuicdo e arquivamento de papéis e
processos, dos Departamentos ou Servigos localizados no
edificio-sede do Ministério.

Art. 108. Até seu definitivo desaparecimento, os pro-
tocolos continuardo funcionando, unicamente, para prestar
informacBes sobre os papéis recebidos até a véspera do
inicio dos trabalhos do S.C.

Art. 109. Os Departamentos e Servigos localizados
no edificio-sede providenciardo para que, dentro de 30
dias, contados da publicacdo do presente regimento, sejam
remetidos a S.A. os processos e papéis despachados que
estejam em seu poder, depois de inutilizados os que forem
considerados sem valor.

CAPITULO VI

DA TESOURARIA

Art. 110. A Tesouraria (T) é o 6rgdo incumbido
da arercadacio e guarda dos valores pertencentes a Unido
ou a ela caucionados, bem como do pagamento de des-
pesas.

Art. 111. Na Tesouraria havera um Guarda-livros
ou Contador, que se encarregarad da escrituragdo do “Caixa
Geral”, no qual registard o movimento diario da receita
e despesa.

Paragrafo tinico. O encarregado da escrituragdo do
“Caixa Geral”, sera designado pelo Contador Seccional
no Ministério.

Art. 112. Poderdo ser designados, tambem, tantos
funcionarios quantos se tornarem necessarios a escritura-
¢do dos caixas auxiliares de estampilhas, selos e outros va-
lores, além do Guarda-livros ou Contador, que sera o res-
ponsavel pela escrituragdo que devera manter rigorosa-
mente em dia e em ordem.

Art. 113. Para controlar o movimento interno dos va-
lores havera um ‘“conta-corrente” que tera por objetivo de-
bitar e creditar os Ajudantes pelos valores que, mediante
recibo, lhes forem entregues ou forem deles recebidos, cons-
tituindo, assim, conta individual de cada ajudante.

Paragrafo tnico. O Tesoureiro podera exigir, alem
das comprovagdes, as demonstrages que julgar necessa-
rias a verificagdo do movimento de wvalores.

Art. 114. Os valores sob a responsabilidade dos Aju-
dantes serdo, findo o periodo de trabalho, guardados na
Casa Forte, em armarios fechados, ficando os Ajudantes
com as respectivas chaves.

Paragrafo tnico. Enquanto ndo existir Casa Forte,
serd obrigatério o uso de cofres para os Ajudantes.

Art. 115. Os valores existentes na Casa Forte, que
ndo estiverem a cargo dos Ajudantes, ficardo sob a res-
ponsabilidade do Tesoureiro que tera como co-responsa-
veis os Ajudantes que indicar.

Art. 116. Os trabathos da Tesouraria serdo obriga-
toriamente realizados dentro de recintos isolados, salvo
o pagamento de pessoal que, a juizo'do Tesoureiro, for
efetuado em outro local.

Art. 117. Nenhuma rasura, borrdo, emenda, ou en-
trelinha podera ser feita nos livros de escrita da Tesouraria.

Paragrafo tinico. Todos os erros ou omissdes verifica-
dos serdo corrigidos por lancamentos de estorno ou su-
pletivo.

Art. 118. Nem o Tesoureiro nem os Ajudantes de
Tesoureiro poderdo ter exercicio fora da Tesouraria.

Art. 119. N&o poderdo ficar sob a responsabilidade
do Tesoureiro encargos que nZo sejam os expressamente
regulados neste Regimento.

Art. 120. O Contador Seccional mandara proceder,
no minimo, trimestralmente, ao balango da Tesouraria.

Paragrafo dnico. A falta de cumprimento desta dispo-
sicdo importara na co-responsabilidade do Contador Sec-
cional, em caso de desfalque.

Art. 121. O Tesoureiro, Ajudantes e demais servi-
dores, lotados na Tesouraria ndo poderdo tomar parte ‘em
jogos de azar.

Art. 122. O Diretor do D.A. providenciara junto a
Policia Civil do Distrito Federal o registo de identificacdo
do pessoal que servir ma Tesouraria.

CAPITULO VII
DA BIBLIOTECA

Art. 123. A Biblioteca (B) é o 6rgdo incumbido
da aquisicdo, guarda, conservagdo e classificagdo dos Ii-
vios e publicacdes de interesse para o Ministério.

Paragrafo tnico. Mediante autorizagio do Diretor
dp D.A. as repartices do Ministério poderdo possuir
hv‘ros. técnicos relativos a especializagdo que lhe for
propria. ‘

Art. 124. A’ Biblioteca compete :

a) propor a aquisicdo de livros e outros impressos, bem
c?mo a tomada de assinatura de jornais e revistas rela-
cionados com assuntos de especializagio do Ministério ;

b) guardar e classificar as obras e publica¢es referi-
das, zelando pela sua conservacio ;

c) organizar :

1 — catilogo dicionario ;
4 2 — catdlogo sistematico das resolugdes e atos ofi-
ciais relativos aoc Ministério ;

3 ~ indice analitico das publicagdes que interessem a
sua especializaciio ;

4 — listas bibliograficas para distribuicio no Minis-
tério ;
. d) permutar publicagdes oficiais com bibliotecas na-
cionais e estrangeiras ;
] e) fornecer, por empréstimo, livros e periédicos, me-
diante prova de identidade e termo de responsabilidade ;

f) franquear a sala de leitura e as estantes de livros
e revistas, independentemente de formalidades, aos servi-
dores piblicos desde que ndo perturbem a boa ordem da
Biblioteca.

Art. 125. As reparti¢des interessadas poderdo sugerir
a Biblioteca, que julgard da oportunidade da medida, a
aquisicdo de livros especializados.

Art. 126. Os empréstimos de livros e folhetos serdo
efetuados pelo prazo de 15 dias e o de publica¢des peri6-
dicas por 5 dias, podendo tais prazos ser prorrogados duas
vezes consecutivas.

g1
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CAPITULO VIII
DA ADMINISTRAGAO DO PALACIO DO TRABALHO

Art. 127. A Administracio do Palacio do Trabalho
(A.P.T.) tem a seu cargo o asseio, reparagdo, conser-
vagdo e vigilancia do edificio-sede do M.T.I.C., com
todos os seus pertences, bem como a execugdo e direcdo
dos servicos relativos a portaria, elevadores e garage.

SECCAO 1

DA ORGANIZAGAO

Art. 128. A’ Administracdo do Paldcio do Trabalho
(A.P.T.) compreende as seguintes turmas :

de Administracio (T.A.).

de Conservagdo e Vigilancia (T.C.V.).

de Elevadores (T.E.).

de Portaria (T.P.).

de Garage (T.G.).

SECCAO II
Da Competéncia das Turmas

Art. 129.
pete :

A Turma de Administracdo (T.A.) com-

a) manter um pequeno depdsito de material indispen-
savel aos trabalhos da A.P.T.;

b) fazer requisi¢bes de material, controlando o seu
consumo pelas demais turmas ;

c) atender reclamagdes relativas as atividades da A.
P T

d) comunicar ao Administrador as irreqularidades ob-
servadas ou oriundas de reclamagges ;

e) manter controle do ponto dos servidores da A.P.T.
preparando todo o expediente relativo ao pessoal que deva
ser encaminhado pelo Administrador & Divisdo do Pessoal ;

f) manter fiscalizagdo permanente sobre os servigos
do bar e restaurante instalados no edificio, providenciando
para que os servidores sejam atendidos com presteza e
sejam observadas condi¢des rigorosas de asseio na exe-
cucdo dos trabalhos ;

g) preparar a estatistica de todas as atividades da
A.P.T., de acérdo com as partes diarias de trabalho.

Art. 130. A’ Turma de Conservagio e Vigilancia
(T.C.V.) compete:

a) atender & limpeza interna e externa do edificio,
inclusive do passeio que o circunda ;

b) zelar pelo bom estado de conservacio e boa apa-
réncia das paredes, revestimentos de marmore, assoalhos,
escadarias, elevadores, portdes e portas, inclusive as dos
elevadores ;

c) prover a rigorosa higiene nas instalacses sanitarias ;

d) atender a limpeza dos sagudes, escadas, corredores
e terragos;

e) providenciar para a coleta do lixo em todas as
dependéncias ;

f) acudir a limpeza da vidragaria, bem como das
janelas ; i
g) cuidar dos revestimentos metalicos ;

h) manter em perfeito funcionamento a instalagdo
elétrica, hidraulica e de gas, inclusive os filtros;

i) executar os trabalhos de conserva¢io do madeira-
mento do edificio, bem como poli-lo e lustra-lo;

j) promover o bom aspecto do edificio, procedendo a
sua reparacdo periédica ;

1) manter uma pequena oficina elétrica, mecanica
e de carpintaria, para reparac¢des ligeiras de maquinas, ele-
vadores, ventiladores e mobilidrio pertencentes ao edificio;

m) fazer as reparagdes ligeiras que se tornarem ne-
cessarias nos veiculos do Ministério ;

n) fornecer a T.A. e a D.M. os elementos fun-
damentais para a estatistica e custeio dos trabalhos de
reparagao ;

o) exercer a vigilancia diurna e noturna no edificio;

p) organizar os plantdes dos vigias ;

q) manter vigia permanente em cada porta de en-
trada do edificio ;

r) manter toda a vigilancia sobre a rede de instala-
¢do elétrica, quer durante o dia, quer de mnoite, evitando
desperdicio de energia, gasto desnecessario de lampadas,
de ventiladores, etc. ;

s) tomar prontas providéncias, seguindo instrugdes do
Administrador, nos casos de acidente que ocorra nas redes
internas de luz, forga, gas, ou em caso de incéndio em
qualguer ponto do edificio.

Art. 131.

A' Turma de Elevadores (T.E.) com-
pete : )

a) executar o servico de ascensores na conformidade
das instrucdes emanadas do Administrador ;

b) observar, na distribuicdo dos cabineiros, o sistema
rotativo, organizando os respectivos plantdes e escalas se-
manais de servico;

¢) controlar o movimento dos elevadores, evitando as
paradas desnecessarias e estacionamentos demorados ;

d) fazer a estatistica do trafego dos elevadores, visando
a mais racional distribui¢do do servigo dos mesmos em
relagdo aos andares do edificio.

Art. 132. A’ Turma de Portaria (T.P.) compete :

a) manter, em lugar apropriado do sagufo de entrada
do edificio, durante o tempo do expediente normal das re-
parti¢des, um funcionario ou extranumerdrio, capaz de
prestar quaisquer informacdes pedidas pelo piiblico, quanto
a localizagdo de servigos e ao funcionamento das reparti-

" ¢oes do Ministério ;

b) dispor de um fichario nominal, indicando o local
de exercicio dos funciondrios e extranumerarios que traba-
lhem nas reparti¢des localizadas no edificio sede.

Art. 133. A' Turma de Garage (T.G.) compete :

a) efetuar o registo de todos os veiculos que fagam
pernoite ou estacionamento na Garage do edificio ;

b) manter um controle estatistico das entradas e sai-
das dos veiculos na Garage ;

c) receber e controlar as partes diarias dos motoristas,
as quais deverdo registar :

1.°, a quilometragem percorrida ;

2.° a quantidade de gasolina e de 6leo recebidos dos
almoxarifados ou depésitos de material ;

3.°, o nimero de horas de percurso e os tempos de
estacionamento ;

\ .
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4.°, os acidentes ocorridos com os veiculos ;

5.°, observagdes sobre irregularidades notadas no fun-
cionamento dos veiculos ;

d) proceder a lavagem diaria dos veiculos do Minis-
tério, providenciando para as necessarias lubrificagdes pe-
riédicas, mudanga de agua e de 6leo, de acérdo com as
instrugGes constantes dos catalogos fornecidos pelos res-
pectivos fabricantes ;

e) atender as observagdes dos motoristas, lancadas
nas partes diarias, sobre as irregularidades de funciona-
mento dos veiculos, fazendo a revisdo necessiria e provi-
denciando, junto ao Administrador, para as reparacdes que
devam ser feitas pela oficina da T.C.V. ou por qualquer
Outra ;

f) observar, da melhor forma possivel, os preceitos
técnicos aconselhados para a boa conservagio dos veiculos,
Pneumaticos, cdmaras de ar e demais acessérios ;

g) providenciar sobre o registo dos motoristas na Ins-
petoria do Trafego do Distrito Federal, em relagdo a
cada veiculo, observando sempre a condicdo indispensa-
vel do registo dos motoristas substitutos, tendo em vista os
casos de faltas, férias e licenca dos efetivos;

h) organizar os plantdes e escalas dos motoristas, con-
siderando as necessidades dos servicos, e providenciando
sobre as substituigdes por auséncia ;

i) atender as determina¢Ses do Ministro de Estado,
quando a escala dos veiculos a seu servico ou dos seus
auxiliares imediatos ;

j ) fornecer a T.A. os elementos necessarios ao cal-
culo do custeio dos trabalhos ;

1) atender prontamente as solicitagées da S.R.E., do
Servico de Comunicagdes, relativos aos veiculos destinados
A correspondéncia.

CAPITULO IX
DAS ATRIBUIGOES DOS FUNCIONARIOS E EXTRANUMERARIOS

Art. 134. Ao Diretor do Departamento de Adminis-
tracdo incumbe :

a) orientar, coordenar e fiscalizar a execugdo dos tra-
balhos afetos ao Departamento ;

b) propor ao Ministro de Estado as providéncias que
julgar convenientes aos interesses dos servigos ;

c) apresentar anualmente, ao Ministro de Estado, o
relatério das atividades do D.A.;

d) reunir periodicamente os diretores e chefes dos
Orgdos componentes do D.A. para discutirem e assentarem
providéncias relativas ao Departamento ;

e) expedir instrugdes de servico;

f) opinar em todos os papéis que tenham de ser des-
pachados pelo Ministro de Tistado e que se relacionem com
assuntos afetos ao D.A.;

g) manter estreita colaboragdo entre o Departamento e
as demais reparti¢des do Ministério ;

h) despachar, direta e pessoalmente com os Diretores
e Chefes dos érgdos componentes do D.A.;

i) distribuir os funcionarios pelos érgdos componentes
do D.A. de acordo com a conveniéncia dos trabalhos ;

j) determinar a instaura¢do de processo administrativo;

1) designar os diretores e chefes dos 6rgdos compo-
nentes do D.A., o secretirio e o auxiliar;

m) conceder férias aos diretores e chefes dos 6rgos
componentes do D.A., ao seu secretario, ao seu auxiliar e
ao pessoal da Tesouraria ;

n) impor penas disciplinares, inclusive a de suspensdo,
até 30 dias, e representar, ao Ministro de Estado, quando,
a penalidade ndo couber na sua alcada ;

o) propor ou admitir e dispensar, na forma da le-
gislagdo em vigor, o pessoal extranumerario ;

p) deliberar sobre pedidos de prorrogagao do prazo
para posse e exercicio dos funcionarios do Ministério.

Art. 135. A cada Diretor de Divisio e do Servigo

de Comunica¢des incumbe :

a) dirigir a execucdo e fiscalizacdo dos trabalhos a
cargo da respectiva Divisdo ou Servico ;

b) opinar em gquaisquer papéis que tenham de ser
submetidos a despacho do diretor do D.A.;

¢) propor ao Diretor do D.A. as medidas que consi-
derar necessarias ao aperfeicoamento ou a execucdio mais
facil ou pronta dos servigos ;

d) baixar instru¢Ses para orientagdo dos trabalhos da
Divisao ou Servico ;

e) apresentar ao Diretor do D.A., anualmente, o re-
latério dos trabalhos da Divisdo ou Servico ;

. f) assinar as certidges que forem requeridas e que
digam respeito a assuntos da Divisdo ou Servigo ;

g) representar a autoridade competente contra qual-
quer servidor que se recusar a prestar os esclarecimentos
nf:cessérios a elucidagdo de assuntos referentes aos ser-
vigos ;

h) aprovar a escala de férias relativa ao pessoal da
Divisao ou Servico ;

i) aplicar, aos seus subordinados, penas disciplinares,
inclusive a de Suspensdo até 15 dias, e representar ao
Diretor do D, A, quando a penalidade a aplicar ndo couber
na sua algada ;

i) designar o seu secretario e chefes das Seccdes ;

1) assinar a correspondéncia de rotina;

m) movimentar o pessoal, respeitada a lotacio da
Divisgo ou Servico ;

n) corresponder-se diretamente sobre assuntos de sua
competéncia com as reparticdes e servi¢os do Ministério.

§ 1.° Ao Diretor do S.C. incumbe, ainda: propor

a Comissdo de Eficiéncia, por intermédio do Diretor do
D.A., a adogo de:

I — férmulas impressas de requerimento, petigGes, etc.,
bara serem fornecidas aos interessados pela Seccdo de
Informacdes e Reclamacaes ;

II — modelos padronizados para andamento dos pa-
péis, especialmente com relagdo aos que, com maior fre-
quéncia, sio estudados nos diversos 6rgdos do Ministério.

SAD WA Diretor da Divisdo do Pessoal incumbe,
ainda :

a) assinar as “Cadernetas dos Funcionarios”;
b) dar posse aos funcionarios do Ministério, exceto aos
diretores de reparticdo que sejam diretamente subordina-
dos ao Ministro de Estado.
d§ 3.° Ao Diretor da Divisio do Material incumbe,
ainda :

1"
1
i
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a) decidir sobre todas as compras de material a ser
adquirido por intermédio da Divisio ;

b) autorizar a requisicio de material solicitado pelas
reparticdes do Ministério ;

c) encaminhar ao o6rgéo competente, nas épocas de-
terminadas, a estatistica do consumo do material adquirido
para as repartices do Ministério, como elemento subsi-
didrio a elaboragdo da proposta orgamentdria ;

d) enviar ao D.F.C., nas épocas proprias, a estimati-
va do material de usc corrente nas repartices, afim de
que se processem as concorréncias ou coletas de precos para
fornecimento nos primeiros e segundos semestres ;

e) autorizar a troca, cessio ou venda do material
considerado em desuso, bem .assim aprovar os termos de
baixa de responsabilidade relativos a material ;

f) baixar normas de trabalhos para os almoxarifados
e demais 6rgdos do material do Ministério, respeitada a
competéncia de cada um;

g) encaminhar ao Diretor do D.A. e a D.M. do
D.A.S.P., nas épocas proprias a estatistica pormenoriza-
da do consumo do sautomovels e de outros veiculos auto-
motores do Ministério, indicando os servicos em que os
mesmos sdo utilizados. y

Art. 136. Aos Chefes.das Secg¢bes incumbe :

a) orientar as atividades das Sec¢Ses a seu cargo, in-
formando o respectivo Diretor sobre os trabalhos e as pro-
vidéncias necessarias a boa marcha dos mesmos ;

b) distribuir aos funciondrios e extranumerarios que
lhe forem subordinados os trabalhos que lhes incumbe exe-
cutar ;

¢) organizar, anualmente, o plano de trabalho, subme-
tendo-o a aprovagdo do Diretor ;

d) apresentar ‘ao Diretor da Divisdo, anualmente, o re-
latério das atividades da Secgdo ;

e) requisitar diretamente dos érgdos de servigo in-
teressados todos os elementos necessarios a perfeita instru-
‘¢do dos processos ;

f) impor penas disciplinares de adverténcia e repre-
ensdo e representar ao Diretor da Divisdio, quando a pe-
nalidade n&@o couber & sua algada ;

g) organizar a escala de férias do pessoal da Secgéo,
submetendo-a & aprovagio do Diretor.

Art. 137. Aos Secretarios dos Diretores, incumbe :

a) atender as pessoas que procurarem o Diretor dan-
do-lhe conhecimento do assunto a tratar;

b) representar o Diretor, por sua determina¢io, em
qualquer ato e sempre que se torne necessario ;

¢) redigir a correspondéncia pessoal do Diretor.

Art. 138. Ao Tesoureiro incumbe :

a) exercer completa vigilancia sobre todos os valores
a seu cargo, propondo medidas de seguranga, inclusive po-
liciamento, para os locais onde haja movimento de valores ;

b) providenciar sobre o suprimento de valores que
houver de movimentar e a guarda daqueles que tiverem
de ser recolhidos sob sua responsabilidade ;

c) designar os Ajudantes que deverfio transportar o
numerario ; ..

d) providenciar para a conferéncia dos valores que
receber de outras reparti¢des ou dos que tiver que remeter

a outras Tesourarias, lavrando-se termo circunstanciado

e) determinar a necessaria vigilancia na Tesouraria,
de modo que nela ndo tenham ingresso pessoas estranhas,
exceto funciondrios designados pelo Diretor do D.A. em
objeto de servigo;

f) zelar pela boa ordem e perfeicdo nos trabalhos da
Tesouraria a seu cargo, representando ao Diretor do D.A.
contra as irregularidades que se verificarem ;

g) distribuir pelos Ajudantes os trabalhos da Tesou-
raria, estabelecendo revezamento quando julgar conve-
niente ;

h) aplicar aos Ajudantes e demais subordinados penas
disciplinares, inclusive a de suspensdo até 15 dias e repre-
sentar ao Diretor do D.A., quando a penalidade ndo cou-
ber & sua al¢ada;

i) balancear, pelo menos semanalmente, os valores a
cargo dos Ajudantes;

j) representar, ao Diretor do D.A., quando se ve-
rificarem quaisquer desvios de numerdrio ou outros va-
lores ;

1) fiscalizar a escrita de valores a cargo dos Ajudan-
tes, de maneira que esteja sempre em ordem e em dia;

m) efetuar, ou mandar efetuar, o pagamento das des-
pesas de pesscal e de material, quando devidamente auto-
rizadas, observando as leis, regulamentos e demais nor-
mas em vigor ;

n) organizar ou fazer organizar por seus auxiliares, 0
registo das procuracdes para efeito dos pagamentos a se-
rem realizados, examinando se tais procuragdes estdo re-
vestidas das formalidades legais ;

o) opinar na organizagdo da escala de pagamento ;

p) remeter, diariamente, ao Diretor do D.A., assinada
tambem, pelo funcionario encarregado do “Caixa Geral"
uma demonstragdo sintética do movimento da Tesouraria ;

g) propor, ao Diretor do D.A., de acérdo com a lo-
tacdo que for estabelecida, a designagio do pessoal auxiliar
dos trabalhos de limpeza da Tesouraria e de transporte
de numerério ;

t) organizar a escala de férias do pessoal da Te-
souraria, submetendo-a a aprovagio do Diretor do D.A.;

s) designar, previamente, o ajudante que o substituird
nas suas faltas eventuais, e pela gestdo do qual responderd
sua fianga;

t) encerrar, diariamente, o ponto da Tesouraria, fi-
cando responsavel pela sua abertura e encerramento ;

u) determinar a organizagdo do resumo do ponto
do pessoal, com exercicio na Tesouraria, enviando-o a0
orgdo competente.

Art. 139. Aos Ajudantes, que sdo diretamente su-

bordinados ao Tesoureiro, incumbe :

a) .desempenhar as fungdes de seu cargo, de acordo
com as ordens emanadas do Tesoureiro ;

b) apor, nos documentos da receita, a sua assinatura;

¢) datar e carimbar, apondo-lhes, tambem, a sua as-
sinatura, os documentos de despesa ou relagdes de paga-
mentos didrios que efetuar ;

d) sugerir ao Tesoureiro as medidas que reputarem
benéficas ao andamento dos trabalhos ;

e) dar aviso prévio ao Tesoureiro, quando ndo pude-
rem comparecer ao trabalho, afim de que aquele provi-
dencie sobre a substituigfo;
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f) efetuar, de acérdo com as determina¢ées do Te-
soureiro, os pagamentos das despesas do pessoal e do ma-
terial, observando as leis, regulamentos e normas em vigor ;

g) verificar a identidade de cada interessado a quem
tenham de efetuar pagamento.

Paragrafo tinico. Sédo extensivas aos Ajudantes de Te-
soureiro todas as disposi¢des legais ou regulamentares con-
cernentes as tomadas de contas dos Tesoureiros, ou ao en-
carregado da escrituracdo do “Caixa Geral”.

Art. 140. Ao encarregado do “Caixa Geral” in-
cumbe :

a) escriturar o “Caixa Geral”;

b) dirigic os trabalhos de escrituragdo dos “caixas
auxiliares’’;

¢) organizar, diariamente, as guias de recolhimento ac
Tesouro Nacional ou Banco do Brasil;

d) verificar a exatiddo dos documentos comprovantes
de receita e despesa e se os mesmos foram devidamente
assinados ;

e) providenciar para que os comprovantes de que
trata o item anterior sejam organizados na forma legal;

f) representar ao Contador Seccional sempre que ve-
rificar qualquer omissdo ou irregularidade na execugdo dos
trabalhos ;

g) assinar, com o Tesoureiro, a demonstragao sinté-
tica do movimento da Tesouraria ;

h) enviar diariamente a Contadoria Seccional a de-
monstragio de que trata o item anterior.

Art. 141. Ao Adminisrador do Palacio do Trabalho

incumbe :

a) dirigir a execugdo e fiscalizagao de todos os tra-
balhos a cargo da A.P.T.;

b) manter entendimentos diretos com os chefes das re-
partides situadas no edificio, tendo em vista o exato cum-
primento das obrigagdes regimentais ;

¢) providenciar, de acoérdo com a intensidade de fre-
quéncia do ptblico as reparticdes localizadas no edificio, o
estudo da distribuicdo racional dos elevadores em relagdo
4s varias dependéncias ;

d) providenciar sobre as reparagGes qgue ndo possam
ser diretamente executadas pelo pessoal da A.P.T.;

e) fiscalizar, pessoalmente ou indicar um servidor da
A.P.T., para acompanhar os trabalhos a cargo de em-
presas particulares ;

f) dar conhecimento ao Diretor do D.A. de gualquer
modificagdo que se opere na localizagdo dos 6rgdos de
servico de varias repartigdes, bem como de qualquer alte-
ragdo que observe na ordem arquitetonica, interna ou ex-

ternamente ;

g) atender, com presteza, aos pedidos e reclamagdes
das repartigoes localizadas no Palacio do Trabalho;
denciar o hasteamento do Pavilhdo Nacional

h) provi
feriados e demais dias que forem oficial-

aos domingos,

mente determinados ;
i) exercer a fiscalizagio permanente dos servigos de

bar e restaurante instalados no edificio, adotando as me-
didas necessarias a sua perfeita execugdo;

: j) apresentar ao Diretor do D.A., anualmente, relaté-
rio sobre as atividades do A.P.T.:

1) determinar o fardamento que deva ser usado pelo
pessoal, fiscalizando o seu uso regular;

m) impor penas disciplinares ao pessoal, até de suspen-
sdo por 15 dias, e representar ao Diretor quando a pe-
nalidade ndo estiver na sua alcada ;

n) aprovar a escala de férias dos servidores da A

N

o) encaminhar & Divisdo do Pessoal, os elementos ne-
cessarios aos assentamentos dos funcionarios e extranume-
rarios exigidos pelo mesmo.

Art. 142. Ao Zelador, que serd o encarregado da
[.C.V., com residéncia obrigatéria no edificio-sede do
Ministério do Trabalho, incumbe :

a) permanecer no edificio, auxiliando o administrador
na fiscalizagdo dos trabalhos e observando as suas de-
terminagdes ;

b) atender as solicitagdes e providenciar sobre toda
aecessidade de servico em gualquer ponto do edificio e a
qualquer hora.

c) comunicar ao Administrador todas as reclamagoes
que lhe houverem sido feitas, ja atendidas ou nfo;

d) representar ao Administrador contra as irregulari-
dades encontradas.

Art. 143. Aos encarregados de turmas incumbe exe-
s

cutar os trabalhos que lhes forem determinados pelo chefe
da Secgdo respectiva,
. Art. 144, Aos demais funcionarios e extranumera-
In'os Ccompete executar os trabalhos de que forem incum-
bidos, observar as ordens e instrugdes superiores e cumprir
AS prescri¢des regimentais.
5 Art. 145. Os funcionarios e extranumerérios do D.A.
ado poderdo fazer publicades referentes a orientacdo téc-

m‘ca ou administrativa do Departamento, sem o visto do
Diretor do D.A.

CAPITULO X
DISPOSIGOES GERAIS

SECCAO I

Da Lotagao

Art. 146, O D.A. tera a lotagio que for oportuna-
mente aprovada em decreto.
i Paragrafo tnico. Podera haver, além dos funciona-
rios, extranumerarios admitidos de acérdo com a legisla-
¢do que vigorar,

SECCAO II
Do Horério

Art. 147. O periodo de trabalho, salvo para a A.
P. T., sera no minimo de seis (6) horas diarias, exceto
40s sabados, quando podera ser de trés (3) horas.
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- Art. 148. E' permitida para o lanche a saida dos
servidores observadas as seguintes condigdes :

a) o afastamento ndo podera exceder de 20 minutos ;

b) a saida devera verificar-se entre 13 e 15 horas;

c) os servidores ndo se poderdo ausentar de suas
salas, simultaneamente, em nimero superior a 1/4 dos
que nela trabalhem.

Art. 149. O horario da A. P. T. sera estabelecido
pelo Administrador, tendo em vista o perfeito cumprimento
das suas obrigagdes, obedecidas as seguintes normas :

I — oito horas de trabalho diario para os artifices e,

pessoal operario em geral ;

II — para os vigias e demais trabalhadores sujeitos
a regime de plantdes, as escalas serdo organizadas de ma-
neira a obedecerem ao minimo de 44 horas de trabalho
semanal ;

III — seis horas de trabalho diario para os cabineiros,
devendo, nas horas de movimento intenso dos elevadores,
o trabalho ser realizado em duas partes, de tres horas
cada uma com um minimo de uma hora de descanso entre
elas e obedecendo-se, na organizagdo das escalas, a con-
dicdo minima de 36 horas de trabalho semanal ;

IV —~ seis horas de trabalho diario, para os demais
funcionarios e extranumerarios e artifices que fazem plan-
tdo e trabalhos fora da hora do expediente com o maximo
de 33 horas por semana.

Paragrafo tnico. Os trabalhos de limpeza deverdo
ser realizados fora -das horas do expediente das re-
parti¢Ges.

Art. 150. O expediente da Tesouraria s6 podera ser
encerrado quando concluidos os seus trabalhos diarios.

Art. 151. Os trabalhos de atendimento de interes-
sados para recebimento ou pagamento serfo, no minimo,
de cinco (5) horas diarias.

Art. 152. Nio estdo sujeitos a ponto o Diretor do
D.A., os Diretores de Divisdo e do Servico de Comunica-
goes, devendo, porém, todos eles estar a testa das respecti-
vas reparticdes durante o periodo normal de trabalho e
sempre que Sua presenca Se tornar necessaria.

SECCAO 111

Das Substituiges Eventuais

Art. 153. Serdo substituidos, automaticamente, em
seus impedimentos :

a) o Diretor do D.A. pelo Diretor de Divisdo que
ele designar ;

b) os Diretores de Divisdo ou do S.C. por um chefe
de secgdo por eles designado;

c) os chefes de Seccdo pelos funciondrios designados
pelo Diretor da respectiva Divisdo ;

d) o Tesoureiro, pelo Ajudante que houver designado,
respondendo a sua fianca pela gestdo do substituto ;

e) o Administrador pelo encarregado da T.A.

Paragrafo tnico. Havera, sempre, servidores previa-
mente designados para as fungGes de que trata este artigo.

Rio de Janeiro, em 22 de janeiro de 1941. — Waldemar
Falcéo.

DECRETO-LEI N. 2.974 —~ DE 23 DE JANEIRO
DE 1941

Reorganiza o Museu Nacional e da oufras providéncias

O Presidente da Republica, usando da atribui¢do que
lhe confere o art. 180 da Constitui¢do, decreta :

Art. 1.° OMuseu Nacional (M.N.), érgdo do Mi-
nistério da Educacdo e Saude, diretamente subordinado ao
Ministro de Estado, tem por fim realizar estudos e pes-
quisas de ciéncias naturais e antropolégicas e difundir co-
nhecimentos dessas ciéncias.

Art. 2° O Museu Nacional é constituido dos se-
guintes orgdos :

a) Divisdo de Geologia e Mineralogia ;

b) Divisdo de Botanica ;

c) Divisdo de Zoologia;

d) Divisdo de Antropologia e Etnografia ;

e) Seccdo de Extensdo Cultural ;

f) Sec¢do de Administragdo, a qual sdo subordinadas
uma Oficina e a Portaria ;

g) Biblioteca ;

h) Laboratério de Fotografia, de Desenho, Pintura e
Modelagem.

§ 1.° As Divisdes e a Sec¢do de Extensdo Cultural,
terdo chefes designados pelo Diretor dentre os integrantes
da carreira de Naturalista do Quadro I do Ministério da
Educagdo e Saude. .

§ 2.° A Secgdo de Administragdo terd um chefe, de-
signado pelo Diretor, dentre funcionarios do Miinstério da
Educagdo e Saude.

Art. 3.° O Presidente da Republica expedira, median-
te decreto, o Regimento em que serdo especificadas as
atribuicdes e normas reguladoras das atividades dos 6rgéos
que compdem o Museu Nacional.

Art. 4.° Este decreto-lei entrardA em vigor na data
da sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrério.

Rio de Janeiro, em 23 de janeiro de 1941, 120.° da
Independéncia e 53.° da Repiblica.

GETuLlIO VARGAS.

Gustavo Capanema-
(D. O. de 25-1-41).

DECRETO N. 6.746 — DE 23 DE JANEIRO DE 1941

Aprova o Regimento do Museu Nacional

O Presidente da Repiblica, usando da atribuicdo que

lhe confere o artigo 74, letra “a”, da Constitui¢io, resolve :

Art. 1.° Fica aprovado o Regimento do Museu Na-
cional (M.N.), que com este baixa, assinado pelo Mi-
nistro da Educagdo e Saude.

Art. 2.° Este decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em contrario.

Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Repiiblica.

GETULIO VARGAS-
Gustavo Capanema.

PRI R————

e —
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Regimento do Museu Nacional ,
!CAVPITULO I
“ DA FINALIDADE

Art. 1.°9-O Museu Nacional (M.N.), érgdo do Mi-
nistério da Educagdo e Saude, diretamente subordmado ao
Ministro de Estado, tem a seu cargo: y

a) coligir, classificar ‘e conservar material que interesse
ao estudo das ciéncias naturais e antropoldgicas, especial-
mente do Brasil, organizando colegGes. em série e ex-
posi¢des piblicas. ' ' y

... b) realizar estudos e pesquisas sobre assuntos relacio-
nadgs- com as_suas finalidades ;

c) divﬁ]gar conhecimentos de ciéncias naturais e an-
tropolégicas e os rcsultados dos estudos. e pesquisas, gue
tiver realizado por meio ‘de publicagdes, exposigoes,  con-
feréncias e assisténcia a0s. interessados.

““CAPITULO II
DA ORGANIZAGAO'

“Art. 2,° 'O M.N. é constituido dos seguintes 6rgaos :

a) _D_Zvis‘éo de Geologia, e Mineralogia (D.G.M.).
b) Divisdao de Botanica (D.B.). '
. ¢) Divisdo. de Zoologia (D.Z.).
" d) Divisdo de Antropologia e Etnografia (D.A. L) s
e) Scccdo de Extensdo Cultural (S.E.C.).
f) Biblioteca.. - 1 . !
g) Secg¢io de Administragio (S.A.), a qual sdo su-
bordinadas ‘uma Oficina (O.) e a Portaria (P.). ;
‘h) Laboratério de Fotograha, de Desenho, Pintura e
Modelagem. :

Paragrafo tinico, A D.B. dlspord de um horto des-
tinado a ensaios de genética, a pesquisas e demonstragdes
praticas de botanica e;a D.Z, de um vivario para obser-
vagéio de animais..

Art. 3. Os érgdos que mtegram o M.N. funciona-
rdo, em regime de mutua colabora;ao,. sob a oncnta;ao
do Diretor. iy

'C‘APITULO’ 111
DA COMPETENCIA DOS' ORGAOS

Art. 4° A's Divisdes compete, dentro das respectivas
especialidades :

» aj proceder a coleta, estudo, determinacédo, guarda e
conservagdo de material cientifico ;
sivssb) rcahzar investigagdes: e trdba]hOS em Iaboratono e
10 campo ;
c) organizar:catalogos dos espécimes coletados.
d) selecionar o material cientifico a ser expesto;
- e) fornecer.elementos para a-elaboragdo dos guias das
€Xposigdes ;
f), cooperar com a S:E.C.;
g) colaborar nas publicagdes do M.N.

Art. 5° A'-S.E.C. compete: _
a) providenciar para a divulgagdo das atividades do

b) organizar e distribuir as publicacdes do M.N.;

c) organizar as exposicées e os respectivos guias,
com os elementos fornecidos pelos érgdos competentes ;

d) orientar o publico em visita as exposxgées. em
dias e horas previamente anunciados ; y

e) prestar informagdes as pessoas mteressadas em cién-
cias. naturais e antropolégicas;

f) fornecer material e outros elementos necessarios aos
cursos e conferéncias que se realizarem no M.N. ou de
iniciativa da institui¢do ; g

g) realizar pesquisas sobre métodos de ensino de cién-
cias naturais e antropoldgicas ; :

h) elaborar monografias relativas ao -ensino das ci-
éncias naturais e antropolégicas.

§ 1. O M.N. promovera a publicagdo dos Arquivos
do Museu Nacional, do Boletim- do- Museu Nacional, de
catilogos e guias de colegdes, de instrugdes para coleciona-
mento de material de ciéncias naturais e antropolégicas e
para a organizagio de museus escolares, quadros murais,
monografias e trabalhos de vulgarizagdo.

§ 2° Os Arquivos do Museu Nacional ‘e o Boletim
do Museu Nacional, serdo publicados em fasciculos, que
constituirdo volumes anuais das seguintes séries :

a) Geologia e Mineralogia ;

b) Botanica ;

¢) Zoologia ;

d) Antropologia, Etnografia e Geografia Humana.

§ 3.2 A distribuicfio dos fasciculos sera feita sem data
fixa, logo que terminada a sua impressdo.

§ 4.° Sera feita, anualmente, a distribuicio das capas
e 'dos indices dos volumes de cada série 'das duas pu-
blicacdes.

§ 5.° As publicacdes do M.N. serdo distribuidas, gra-
tuitamente ou por troca, a bibliotecas e estabelecxmentos

. cientificos e a cientistas e especialistas nacionais e estran-

geiros. A quinta parte da edi¢do serd posta a venda. |

Art. 6.° A’ Biblioteca compete ¢

a) registar, classificar, guardar e conservar as publica-
¢Oes e documentos que lhe forem confiados ;

b) organizar os respectivos ficharios e catalogos.

¢) providenciar para manter completas as colecées de
peficdicos ; 1

d) organizar o servico de consultas e de empréstimos
de -publicacses ;.

e) cooperar-com a S.E. C na expedicdo e permuta
de publicagées.

ATEIN7 S ARG AN compete::.

a) receber, - reglstar. guardar e distribuir os papéls de
expediente ; :

b) executar o servigo mecanografico encaminhado pelos
demais o6rgéos ;

c) receber, registar, guardar e distribuir- o matenal
permanénte e de consumo ;' ‘

d) superintender o servico de arqulvo dos demais 6r-
gdos do M.N. ;-

e) superintender os servios administrativos do Horto ;
do Vivario; dos Laboratérios de Fotografia, de Desenho,
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Pintura e Modelagem,” bem como' os da Oficina e da
Portaria; ¢
f)' coordenar os dados para o relatério do Diretor.

Art. '8 Ao Laboratério de Fotografia, de Desenha,
Pinturq' e Modelagem e a Oficina compete a realizagdo
dos servi¢os que lhes forem encaminhados.

Paragrafo tnico. Ao Laboratério fica afeta ainda a
organizagdo, guarda e conservacdo dos arquivos fotogra-
ficos.

Art. 9° A’ Portaria, compete :

a) orientar os interessados que procurem o M.N. ;
» b): o asseio,a conservacdo do edificio’e dos moveis
da reparti¢do ; :
c) a vigilancia, diurna e noturna, do M.N.

20 iasn

CAPITULO 1V

L s

_.DAS ATRIBUIGOES DOS FUNCIONARIOS E EXTRANUMERARIOS

wirspat. 10, Ao Diretor incumbe :

8 q) rdirig_ir e’ coordenar os trabalhos do M.N.;

b) despachar diretamente com o Ministro de Estado;

¢) tomar medidas que interessem a diregdo, desen-
volvimento, relagGes e representagdo do M.N. ;

d) expedir instru¢des reguladoras das atividades dos
varios orgdos do M.N.; )

‘e) tomar a iniciativa ou realizar pessoalmente traba-
lhos ou: pesquisas. cientificas, guando julgar necessario ;

f) autorizar, mediante proposta do chefe da Divisdo
interessada, comunicacdo de material cientifico a especia-
listas idéneos e permuta de ‘espécimes disponiveis com es-
tabelecimentos congéneres e com especialistas de respon-
sabili.dade do, pais e do estrangeiro ;

g) conceder, por conta .das dotagdes do M.N., au-
xilio financeiro ou de outra natureza a especialistas estra-

nhos. a0 estabelecimento de cuja atividade possa o M.N.
beneficiar-se ; -

h) permitir a pessoas idéneas, sem prejuizo dos ser-

vigos da reparti¢do, a consulta de obras da biblioteca e
o ‘exame ou estudo 'de material  cientifico n3o exposto ao
publico ;
) i) autorizar a divulgagfio, fora das publicagdes do
M.N., de' monografias ou outros trabalhos cientificos de
autoria dos servidores do estabelecimento, versando sobre
pesquisas realizadas no instituto ;

j) determinar a inclusdo, nzs publicagdes do M.N.,
de monografias ou outros ‘trabalhos cientificos, de especia-
listas estranhos ao estabelecimento ; ' '

1) designar os Chefes das Divisdes e dos demais
orgéos ;

+ m) distribuir' o pessoat lotado no M.N., na medida
das necessidades dos servi¢os e atendendo a respectiva
especializacdo ;

n) providenciar a admissdo e dispensa de pessoal ex-
tranumerario, na forma da’legislagdo em vigor ;

o) reunir periodicamente os Chefes dos diversos 6r-
gdos para assentar providéncias de interesse do servigo ;

p) prorrogar o expediente remunerado ;

 q) cumprir e fazer cumprir as disposi¢Ges legais em
vigor; (1 uh i s B ] ;

r) fiscalizar a produtividade dos servidores: -

s) inspecionar direta ou indiretamente os trabalhos
executados fora da sede do M,N.;

t) impor penas disciplinares, inclusive suspensdo até
trinta dias, e representar ao Ministro de Estado, quando
a penalidade nd3o for da sua al¢ada;

u) determinar a instauragdo de processo- administra-
tivo ; ;

v) apresentar anualmente ao Ministro de Estado um
relatério das atividades do M.N,

Art. 11. Aos Chefes das Divisdes, além das suas
atribui¢des como Naturalistas, compete :

a) promover, dirigir ¢ fiscalizar os trabalhos clentifi-
cos, técnicos e administrativos das respectivas Divisdes

b) propor ao Diretor as medidas uteis ao andamentc
e desenvolvimento dos trabalhos ;

¢) propor ao Diretor comunicagdio de material cien-
tifico e permuta de espécimes disponiveis ;

d) encaminhar ao Diretor as. respostas as consultas,
que tiverem sido feitas diretamente aos varios técniccs da
Divisdo, uma vez gque se relacionem com a atividade cien-
tifica ou com as atribuicdes da mesma ;

e) organizar a escala de férias do pessoal da Divisdo !

f) aplicar penas disciplinares, inclusive suspensdo até
quinze dias, e representar ao Diretor quando a penalidade
ndo for da sua al¢ada; .

g) apresentar mensal e anualmente relatério das ati-
vidades da Divisdo.

Art. 12. Aos Naturalistas compete :

a) proceder aos estudos e realizar os trabalhos - cien
tificos que lhes forem cometidos pelos respectivos Chefes:

b) realizar excursdes de estudos ou tendo por objetive
colecionamento de material cientifico;

c) classificar o material cleatifico da respectiva €S-
pecialidade ;

d) contribuir para as publicagdes do M.N.;

e) fornecer os elementos para a organizagdo das exX-
pedi¢des e dos respectivos guias;

f) realizar conferéncias ptiblicas sobre assuntos da sud
especialidade ;

g) cooperar nos trabalhos da competéncia das respecti-
vas Divisdes, na forma determinada pelos seus chefes;

h) atender aos consulentes ;

i) apresentar ao Chefe da Divisdo relatério mensal_

_das suas atividades.

Art. 13. Aos Chefes da S.E.C. e da S.A., incumbe :

a) promover, dirigir e fiscalizar a execucdo de todos
os trabalhos da competéncia dos respectivos 6rgéos, distri-
buindo-os pelo pessoal ;

b) organizar a escala de férias do pessoal; "

¢) aplicar penas disciplinares, inclusive suspensdo ate
quinze dias, e representar ao Diretor quando a penalidade
ndo for da sua al¢ada; '

d) apresentar ao Diretor, mensal e anualmente, rela-
tério sobre as atividades dos respectivos Servigos.

Art. 14. Ao Chefe da Portaria incumbe :

a) dirigir, distribuir e fiscalizar os trabalhos da co®
peténcia da Portaria, transmitindo as necessarias instrugoes ?
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b) propor ao Chefe da S.A., penas diséiplinares para
os seus subordinados,

Art. 15, Aos demais funciondrios incumbe a realiza-
¢d0 dos trabalhos distribuidos pelos Chefes sob cujas or-
dens estiverem servindo,

CAPITULO V
DA LOTAGAQ

Art. 16.- O M.N. terd a lotacdo de funciondrios que
for, oportunamente, estabelecida por decreto.

Paragrafo tinico. O M.N. podera ter, além dos fun-
cionarios constantes da lotagdio a que alude este artigo,
extranumerdarios necessarios @ ‘execugdo dos seus encargos,
admitidos e dispensados na forma da legislagdo que vigorar.

CAPITULO VI

DO HORARIO

Art. 17.  Nos dias uteis o expediente administrativo
comecara as 11 horas e terminara as 17, exceto aos sa-
bados em que terminara trés horas mais cedo.

§ 1.° O Chefe de Portaria, Continuos, Serventes e
Artifices ficardo sujeitos ao regime de 8 horas diarias de
trabalho, com um dia na semana para descanso.

§ 2.° Os funciondrios e extranumerarios do M.N.
estardo sujeitos ao regime de plantdes nos domingos e
feriados, obedecendo & condi¢io de um minimo de 33 horas
de trabalho semanal, com um dia obrigatério para des-
canso.

Art. 18. As exposi¢cdes estardo abertas diariamente
das nove e trinta as dezessete haras, exceto as segundas-
feiras. 3

Art. 19. A vigilancia noturna sera feita por serven-
tes previamente designados.

Art. 20, Nao fica sujeito a ponto o Diretor do
M. N.

CAPITULO VII

DAS SUBSTITUIGOES EVENTUAIS

Art, 21, Serfo substituidos, nas suas faltas even-
tuais :

a) o Diretor, por um Naturalista designado pelo Mi-
nistro de Estado; :

b) os Chefes dos demais érgfos, por servidores desig-
nados pelo Diretor.

Paragrafo tinico. Haverd sempre servidores previa-
mente designados para as substituicdes a que se refere
O presente artigo.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 22. Os Naturalistas do M.N. ndo poderdo
dedicar-se :a organizacdo de colegGes pessoais de espécimes
de ciéncias naturais e antropolégicas.

Paragrafo tunico. Os atuais proprietarios de cole-
¢Ges bem como os que, por circunstancias ndo previstas
neste artigo, enfrarem em posse de material dessa natureza,
deverdo fazer declaragdo do mesmo ao Diretor do M.N.

Art. 23. Poderdo frequentar as Divisdes, mediante
autorizagdo do Diretor e a critério dos respectivos Chefes;
as pessoas que desejarem realizar estudos, uma vez demons~
trado o preparo fundamental conveniente.

Rio de Janeiro, 23 de janeiro de 1941, ~ Gustavo
Capanema.

(D. O. de 25-1-41).

DECRETO-LEI N. 2.988 — DE 27 DE JANEIRO
DE 1941

Reorganiza o Servico de Alimentagdo da Previdéncia Social
(S.A.P.S.)

O Presidente da Repiiblica, usando da atribuicdo que
lhe confere o artigo 180 da Constituicdo, decreta :

Art, 1° O Servico de Alimentagdo da Previdéncia
Social, criado pelo Decreto-lei n. 2.478, de 5 de agosto
de 1940, passa a ter a organizagéo constante deste de-
creto-lei,

Art, 2.° Para atender as despesas de aquisi¢do ou
construgdo de edificios destinados ao Servigo de Alimenta-
¢do da Previdéncia Social e a instalagdo e aparelhamento
de seus servicos, os Institutos e Caixas de Aposentadoria
e Pensdes, cujos segurados sejam por ele beneficiados,
concorrerdo com as quotas necessarias, de acoérdo com es~
timativa feita previamente pelo Conselho Atuarial do Mi-
nistério do Trabalho, Indastria e Comércio e aprovada pela
respectivo Ministro,

Paragrafo tnico, Os iméveis construidos ou adquiri-
dos na conformidade deste artigo serdo de propriedade
dos Institutos e Caixas que houverem concorrido para a
sua construgdo ou aquisi¢do, na proporgdo das quotas com
que contribuiram,

Art, 3.° Para q custeio do Servico de Alimentacio
da Previdéncia Social, 0 Governo concorrerd com os ex-
cessos porventura wverificados na arrecadagdo das quotas
de previdéncia instituidas para atender a contribui¢io de-
vida pelo Estado aos Institutos e Caixas de Aposentadoria
e Pensdes, sujeitos ao Ministério do Trabalho, Inddstria
e Comércio, compreendidos nesse excesso os remanescentes
de dotacdo orcamentaria destinada a atender ao art. 6.2
da Lei n. 159, de 31 de dezembro de 1935.

Art. 4° No preco dos géneros alimenticios forneci-
dos pelo S.A.P.S. em seus préprios restaurantes e os
das empresas que os mantenham, sera cobrada uma taxa
de administracdo, na qual se incluird uma quota destinada
ndo s6 ao pagamento dos juros devidos aos Institutos e
Caixas de Aposentadoria ¢ Pensdes, a taXa minima de
6 %, por suas contribui¢des, nos termos do artigo 2.°, mas
tambem & depreciagfio dos iméveis. )

Paragrafo tnico. O produto da quota a que se refere
este artigo sera entregue, no fim de cada exercicio fi-
nanceiro, aos Institutos e Caixas credores, proporcional-
mente as somas por eles adiantadas.

Art. 5.° No preco das refeicdes fornecidas em seus
proprios restaurantes, o S.A.P.S. incluird uma quota es-
pecial destinada a amortizar as despesas feitas com o equi-
pamento desses restaurantes, inclusive cozinha.

Art. 6.° No preco das refeicdes fornecidas pelas em-
presas em seus restaurantes, sera facultada a inclusio de

>
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uma guota especial, fixada pelo S.A.P.S., destinada a
amortizagdo das despesas de aquisi¢do de equipamentos, in-
clusive cozinha, e a respectiva manutencdo.

Paragrafo tinico. O S.A.P.S. proporcionara as em-
presas as necessarias facilidades para aquisi¢do e instala-
¢do de refeitorios e cozinhas, em condigdes econdmicas.

Art. 7.° A receita do S.A.P.S. sera constituida de :

a) renda resultante do funcionamento de seus restau-
rantes ;

b) renda resultante de uma taxa de administracio a
ser prevista em regulamento;

c) aluguel das dependéncias dos prédios de sua pro-
priedade que forem desnecessanos ao seu proprio servigo ;

d) rendas eventuais.

' Art. 8.° O.S.A.P.S.
administrativa :

tera a seguinte organizagdo

a) Conselho Diretor ;

b) Conselho Fiscal;

c) Divisdo de Administragdo ;

d) Divisdo de Alimentagdo ;

e) Seccdo de Estatistica, Educacdo e Propaganda.

Art. 9.° O Conselho Diretor serda constituido do Pre-
sidente e de quatro membros, nomeados pelo Presidente da
Repiiblica, e escolhidos entre profissionais de notéria com-
peténcia em assuntos relativos @ alimentagdo e adminis-
fracédo.

: 'Parégrafo tnico. Das reunides do Conselho Diretor
participardo tambem os Diretores das Divisdes de Alimen~
tacio e Administragdo, sem direito de voto.

Art. 10. O Conseiho Fiscal sera composto de trés
membros, designados pelo Ministro do Trabalho, Indistria
e Comércio, dentre os membros da administracdo de ins-
titutos de Aposentadoria e Pensdes ou de Juntas Admi-
nistrativas de Caixas de Aposentadoria e Pensdes que
con..tribuem com quotas para o S.A,P.S.

. Art, 11. O pessoal do S.A.P.S, sera admitido
mediante contrato, em que se fixem os direitos e obrigagdes
reciprocas ou mediante a aceitagdo das normas, estabele-
cxdas para o pessoal,

¢ 12.-.Os bens do S.A. P S. sdo equiparédos aos
da Umao Federal, no tocante a taxagio ou ‘a incidéncia
de impostos de qualquer natureza, e sdo impenhoraveis.

Paragrafo tinico.  Os restaurantes instalados pelas em-
presas'para seus empregados, quando inscritos no S.A.P.S.,
nio serdo considerados estabelecimentos industriais ou co-
mercxais, para qualquer efeito de tributagio.

Art, 13. Sdo isentos do imposto do selo :
a) os livros, papéis e documentos originarios do: S,
A.P.-S. e os contratos por estz firmados com terceiros ;

b) ‘quaisquer pz{péis»que diretamente se relacionarem

com os assuntos de que trata este decreto-lei,

T ,‘Parégrxjafo‘ inico. Excetuam-se da isencdo de que tra-
ta, este. artigo as. certidGes. e.requerimentos de terceiros
fornecidos pelo S.A.P,S., bem como os processos e do-
cumentos que -lhe forem env1ados

Art .14. A Correspondencw postal e telegraflca do
S.A.P.S. e o registo de seu endereco telegrafico e postal

gozardo das concessdes por lei outorgadas as autarqulas
subordinadas ao Governo Federal.

Art. 15,
da Fazenda Publica, quer quanto ao uso dos processos
especiais de que esta goza para cobranca de seus crédi-
tos, quer no concernente a prazos e regime de custas, cor-
rendo as acdes de seu interesse perante os Juizos dos Feitos
da Fazenda Publica e sob o patrocinio de seus préprios
representantes legais. p

Art. 16. No transporte de géneros o S.A.P.S. go-
zaré das regalias e direitos de que gozam . os .servigos
de aprovisionamento do Exército Nacional e da Marinha
de Guerra.

Art. 17. O Governo concedera ao S.A.P.S. as fa-
cilidades e vantagens possiveis na aquisicdo de géneros,
facultando-lhe o suprimento por seus servigos de aprovisio~
namento.

Art. 18. Os membros do Conselho Diretor e o pes-
soal do S.A.P.S., quando em servi¢o, gozardo das van-
tagens concedidas aos funcionarios publicos federais, nos
transportes fluviais, maritimos, ferroviarios e aéreos.

Art. 19. O presente decreto-lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em, con-
trario.

Rio de Janeiro, 27 de janeiro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Republica. '

GETULIO ' VARGAS.

Waldemar Falcéo. .
A. de Souza Costa. E
Jodo de Mendonga Lima.
: . . J. P. Salgado F'ilho.
(D. O. de 29-1-41). ° " et

DECRETO N. 6753 ~ DE 27 DE JANEIRO DE 1941

Expede o Regulamento do Servigo de Alimcntagéo da
Previdéncia Social

O Presidente da Repﬁblica. usando da atribuicdo que
lhe confere o artigo 74, letra “a”, da Constituicdo, e tendo
em vista o disposto no’ Decreto-lei n. 2.988, de 27 de
janeiro de 1941, decreta : : :

CAPITULO I
DO SERVICO E SUAS FINALIDADES .- Fyaf

Art, 1, O Servico de Alimentagdo da Previdéncia
Soc1a1 ~(S.A. P S.), instituido pelo Decreto-lei n. 2.478,
de 5 de agosto de 1940, modificado pelo Decreto-lei nii-
mero 2.988, de 27 de janeiro de 1941, e fiscalizado pelo
Ministério do Trabalho, Inddstria e Comércio, tera sede e
foro na Capital Federal e agdo em todo o territério na-
cional, por intermédio de seus 6rgdos centrais e regionais.

Art. 2.° Para atender as finalidades' que lhe cabem,
o S.A.P.S. tera, além de outras que lhe possam competir,
as seguintes atribui¢des :

I — Divulgar, nos meios trabalhistas, as vantagens da
alimentagdo racional e, nos meios patronais, a utilidade de
garantir ao trabalbador alimenta¢do adequada e conveniente.

Sado extensivos ao S.P.A.S. os privilégios
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II — Fazer a propaganda dos 6rgdos do S.A.P.S.
encarregados do fornecimento de refeicGes aos trabalha-
dores.

III — Formar, na coletividade, uma conciéncia fami-~
liarizada com os aspectos e problemas da alimentagdo.

IV — Promover a instalagdo e funcionamento de res-
taurantes destinados aos trabalhadores.

V ~ Fornecer géneros alimenticios selecionados e em
condi¢des vantajosas as empresas que mantenham distri-
bui¢do de refeicdes aos seus empregados.

VI — Promover a transformacdo, em restaurantes, dos
refeitérios estabelecidos pelo Decreto-lei n. 2.238, de 2
de maio de 1939.

VII — Atender a execugdo dos dispositivos que, no
Decreto-lei n. 1.238, de 2 de maio de 1939, se referem a
alimentagdo, e fiscalizar o respectivo cumprimento.

VIII — Estabelecer, na medida conveniente, regras de
padronizac¢do qualitativa e quantitativa das refei¢des servi-
das nos restaurantes de que trata este regulamento.

IX ~ Organizar cursos praticos de alimentagdo, arte
culinaria e economia doméstica, com a finalidade exclusiva
de educar e proporcionar, ao trabalhador e sua familia,
meios e elementos de obter alimentagio adequada e emn
condi¢des econdmicas e vantajosas.

CAPITULO II
DO FINANCIAMENTO E DAS FONTES DE RECEITA

Art. 3.° ‘Para atender as despesas de aquisi¢io ou
construgfio de edificios destinados ao S.A.P.S. e a ins-
talagio e aparelhamento de seus servicos, os Institutos
e Caixas de Aposentadoria e Pensdes, cujos segurados se-
jam por ele beneficiados, concorrerdio, com as quotas ne-
cesséiias, na forma e segundo as condigdes estabelecidas
no art. 2.° do Decreto-lei n. 2.988 de 27 de janeiro
de 1941.

Art. 4.° Para o custeio do Servico de Alimentagio
da Previdéncia Social, o governo concorrera com OS ex-
.cessos porventura verificados na arrecadagdo das gquotas
de previdéncia instituidas para atender a contribui¢do devida
pelo Estado aos Institutos e Caixas de Aposentadoria e
Peasdes sujeitas ao Ministério do Trabalho, Indistria e
Comércio, compreendidos nesse exXcesso 0s remanesc-:rntgs
de dotacdo orcamentaria destinada a atender ao art. 52
da Lei n. 159, de 31 de dezembro de 1935.

Art. 5° O S.A.P.S. atenderd a manutengid de
Seus servigos e aos compromissos originarios das impoi-
‘tancias recebidas dos Institutos e Caixas de Aposentadc-
ria e Pensdes :

a) com a renda resultante do funcionamento de seus
restaurantes ; :

b) com a renda resultante da taxa de adm'nistragdo
prevista n. ste regulamento ;

¢)' com ¢ aluguel das dependéncias dos prédios de sua
propried: de que furem desnecessarias ao seu propiio ser-
Vigo ;

d) ccm as rendas eventuais:

Art. 6.° No preco dos géneros allmentxcm, forrecides
pelo S.A.P.S. em seus préprios restaurantes € aoS das

empresas que os mantenham, serd cobrada uma taxa dc
adminisiracdo, na qual se incluirs uma quota destinada
ndo s6 ao pagamento dos juros devidos aos l.astitutss e
Csixas de Aposentadoria e Pensdes, por suas contribuigdes,
nos termos do art. 3.° deste regulamento, mas tambem a
depreciagdo dos imoveis.

Paragrafo tnico. O produto da quota a que se re-
ferz este artigo serd ertregue, no fim. de cala exercicic
financeirc, aos Institutos e Caixas credores, proporcional-
mente as somas por eles adiantadas.

Art. 7.° No preco das refei¢Ses fornecidas ‘em seus
piprios reciaurantes o S.P.A.S. incluira uma quota es-
recial cestirada a amortizar as despesas feitas ccm o equi-
rFamernto desses restaurantes, inclusive cozinha.

Art. 8. No pre:o das refeicdes fornecides pelas
emprasas em seus resiaurcntes, sera facultada a inclusao
de uma guda especial, fixada pelo S.A.P.S., destinada
¢ amortizacdo das despesas de aquisi¢do de eguipaments
» inclusive cozinha, e a respectiva manutengdc .

Paragrafo dnico. O &.A.P.S. proporcioara as em
presas as necessarias fecilidades para aquisigis e instala-
$az de refeitérios e caviahas, em condi¢des econdmicas.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art, SG° O S.A.P.S. tera a segumte orr]am..d""o
administrativa :

a) Conselho Dire:ar:

b) Consclho Fiscal -

c) DMvisdo de Administragdo

d) Divisdo de Alimen ucios

¢) Seccio de Estatistca, Educagdo e P:ypaganda.

Ait. 10. O Conselho Diretor sera coastituido do
Presidente ¢ de quatro n‘eanros. nomeados pe'o Presidente
da Repiblica, escolhides dentre profissionais dz nctdria
cempeiéniia em  assuntos relativos a alimen:- ¢30 e ad-
ninistragio.

§ 1.° Das reunides do Conselho Diretor partici-
pardo, tambem, os Diretores das Divisdes de Alimentacdo

¢ Administracdo, sem direito de voto.

§ 2° Aos Diretores de Divisio nfo. estd atribuida
gr;tificac;ﬁo pelo desempenho das fungdes previstas nesse
artigo.

Art. 11. Ao Presidente do Conselho Diretor, nomea-
do pelo Presidente da Reptiblica dentre profissionais de no-
toria competéncia em assuntos relativos a administragdo

e alimentacso, incumbira, tambem, presidir o S.A.P.S.

Art. 12. O Conselho Fiscal sera composto de trés
membros, designados pelo Ministro do Trabalho, Indastria
¢ Comércio, dentre os membros da administra¢do de Ins-
titutos de Aposentadoria e Pensdes ou de ]untas Admi-
nistrativas de Caixas de Aposentadoria e Pensdes que
contribuam com quotas para o S.A.P.S.

Art. 13. A Divisio de Administracio e a Divisio
de Alimentagdo serdo dirigidas por Diretores nomeados
pelo Presidente do Conselho Diretor, ad referendum do
Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio, dentre pes-
soas notoriamente capazes em assuntos relativos, respectl-
vamente, a admmlstracéo e a alimentacdo,
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Art. 14.
da de:

A Divisdo de Administragdo sera constitui-

I Secgdo de Pessoal;

II Secgdo de Material.

III Secgdo de Administracdo de Restaurantes ;
IV Secgdo de Contabilidade ;

V. Sec¢do de Obras;

VI Tesouraria.

Art. 15.
da de:

A Divisdo de Alimentagdo serda constitui-

I Seccdo de Fixacdo de Ragdes;
IT Secgdo de Pesquisas e de Inspecdo de Géneros ;
III Secgdo de Inspegdo dos Restaurantes.

Art. 16. Os membros do Conselho poderdo consti-
tuir subcomissdes ou atender isoladamente a encargos, me-
diante designagdo do Presidente.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DIRETOR :

Art. 17. O Conselho Diretor reunir-se-a, ordinaria-
mente, uma vez por semana, em dia prefixado, na sede
do S.A.P.S., deliberando com a presenca de quatro
membros, pelo menos, inclusive o Presidente.

Art. 18. As resolugdes do Conselho Diretor serio
tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente, alem
do voto préprio, o de qualidade.

Art. 19. Compete ao Conselho Diretor :

I Dirigir o S.A.P.S., orientar os seus trabalhos e
fiscalizar-lhes a execugdo;

Il Deliberar sobre assuntos referentes a organizagdo
e ao funcionamento do S.A.P.S.:

III Estabelecer um plano de desenvolvimento dos ser-
vicos do S.A.P.S., relativo ao prazo que julgar con-
venienté e dividido em etapas anuais;

IV Votar a proposta orgamentaria anual do S.A.P.S.
e os pedidos de créditos suplementares que se tornem ne-
cessarios ;

V Votar a proposta do quadro do pessoal do S.A.P.S.;

VI Solicitar aos Diretores de Divisdio, por intermé-
dio do Presidente, informa¢des e diligéncias e mandar pro-
ceder as inspec¢bes que julgar convenientes ;

VII Elaborar instrugdes necessarias ao servi¢o ou re-
ferentes ao pessoal ;

VIII Conhecer dos balancetes, prestagdes de contas

e relatérios apresentados pelo Diretor da Divisdo de. Ad-
ministragio ao Presidente, e dos relatérios apresentados
pelo Diretor da Divisdo de Alimentagdo e opinar a res-
peito; determinando as providéncias que se fizerem mister ;

IX Estabelecer as condi¢des dos concursos e das pro-
vas de habilitagdo para a admissdo de pessoal e julgar

esses COncursos e provas.

: Art, 20. Compete ao Presidente do Conselho Diretor:

I — Presidir as reunides do Conselho Diretor, coor-
denando os seus trabalhos e promovendo o cumprimento

~ de suas resolugdes ; i}

II — Representar o S.A.P.S. em suas relagdes com
as autoridades, especialmente as do Ministério do* Traba-
lho, Indistria e Comércio, ou com terceiros, e representa-
lo em juizo;

III' — Submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal a
proposta orcamentédria para o exercicio seguinte, os ele-
mentos de contabilidade destinados ao Conselho Nacional
do Trabalho de acérdo com as instrugdes deste, e o relato-
rio do exercicio encerrado, com o balango geral e mais
anexos elucidativos ;

IV — Enviar ao Conselho Nacional do Trabalho, nas
épocas proprias, os documentos a que se refere o item
anterior, acompanhados de parecer emitido pelo Conselho
Fiscal ;

V. — Solicitar ao Conselho Fiscal autorizagdo para
transferéncias de verbas or¢amentarias, dentro das dota-
coes globais aprovadas pelo Conselho Nacional do Tra-
balho ; .

VI — Realizar os concursos ,ou provas de habilitagdo
para a admissdo de pessoal, de acérdo com as condigdes
fixadas pelo Conselho Diretor.

VII — Admitir, promover, punir e dispensar o pes-
soal do S.A.P.S., na conformidade das normas a serem
fixadas ;

VIII — Aprovar as normas, elaboradas pelo Conselho
Diretor, para a inspec¢do dos refeitorios das empresas e res-
taurantes para trabalhadores ;

IX — Aprovar a instalagdo dos refeitérios que venham
a ser organizados e impor penalidades pela inobservancia
do Decreto-lei n. 1.238, de 2 de maio de 1939;

X ~— Baixar instrugdes para fiel cumprimento deste
regulamento ;

XI — Ao Presidente é facultado fazer, aos Diretores
de Divisdo, delegag¢des de competéncia, expressa e espe-
cificadamente, em ordens de servigo.

Art. 21. Cabe ao Presidente designar, dentre o pes-
soal do S.A.P.S., o seu secretario e um auxiliar.

Art. 22. O Presidente designara, previamente, dentre
os membros do Conselho Diretor, o seu substituto nas
faltas ou impedimentos eventuais, ad referendum do Mi-
nistro do Trabalho, Indistria e Comércio.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 23. Compete ao Conselho Fiscal :

I — Emitir parecer sobre a proposta or¢amentaria
anualmente votada pelo Conselho Diretor e sobre os ele-
mentos de contabilidade que deverdo ser enviados ao Con-
selho Nacional do Trabalho e o relatério do Presidente,
relativo ao exercicio encerrado ;

II — Autorizar as transferéncias de verba solicitadas
pelo. Presidente, dentro das dotagdes globais aprovadas ;

III — Opinar sobre a execu¢do do orgamento apro-
vado pelo Conselho Nacional do Trabalho, e o balango
anual, encaminhando a este o respectivo parecer para O
necessario julgamento ;

IV — Proceder as verificagdes necessarias para o cum-
primento das atribuigdes constantes dos incisos -anteriores.

Art. 24. O Conselho Fiscal reunir-se-a, sempre qué
se fizer necessdrio, para o cumprimento do disposto no
artigo anterior, na sede do S.A.P.S. .

Art. 25. O Ministro do Trabalho, Induastria e Co-
mércio, ao designar os membros do Conselho Fiscal, fard
a indicagdo do respectivo Presidente.
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CAPITULO VI
DO DIRETOR DA DIVISAO DE ADMINISTRAGAO

rt. 26. Compete ao Diretor da Divisdo de Adminis-
tragdo :

I — Exccutar ou fazer executar as decisdes do Con-
selho Diretor e seu Presidente ;

II — Emitir e endossar, juntamente com o Tesoureiro,
cheques e ordens de pagamento ;

III — Propor ao Presidente do S.A.P.S., as medi-
das que julgar necessarias ao bom andamento dos ser-
vigos ;

IV ~— Contratar os fornecimentos e ordenar os pa-
gamentos, dentro das dotagdes or¢amentarias ;

V ~— Apresentar trimestralmente ao Conselho Dire-
tor relatério dos trabalhos ,acompanhado de balango e
contas de lucros e perdas, e mensalmente, até o dia 15,
o balancete do més anterior;

VI — Aplicar ao pessoal as penalidades que forem
de sua alcada e propor ao Presidente as demais.

CAPITULO VII
DO DIRETOR DA DIVISAO DE ALIMENTAGAO

Art. '27. Compete ao Diretor da Divisdo de Ali-
mentagdo :

I — Executar ou fazer executar as decisdes do Pre-
sidente do S.A.P.S. ou as do Conselho Diretor dadas
por intermédio daquele ; _

Il — Praticar os atos necessarios a orientacao, dire-
¢do e fiscalizagdo dos servigos a seu cargo; :

Il — Propor ao Presidente as medidas que julgar
necessarias ao bom andamento dos -servigos ;

IV — Apresentar, trimestralmente, ao Presidente, re-
latério dos trabalhos da Divisdo ;

V ~— Aplicar ao pessoal as penalidades que forem de
sua algada e propor ao Presidente as demais.

CAPITULO VIII

DA SECCAO DE ESTATISTICA, PROPAGANDA E EDUCAGAO

Art. 28. Compete a Secgio de Estatistica, Propa-
ganda e Educagédo:

I — Divulgar, nos meios trabalhistas, as vantagens da
alimentacio racional e, nos meios patronais, a utilidade
de garantir ao trabalhador alimentagdo adequada e con-
veniente ;

II — Fazer a propaganda dos érgdos do S.A.P.S.
encarregados do fornecimento de refei¢des aos trabalha-
dores ;

III — Formar, na coletividade, uma conciéncia fami-
‘liarizada com os aspectos e problemas da alimentag@o.

CAPITULO IX

DA GESTAO FINANCEIRA

29. O ‘exercicio financeiro do S.A.P.S. coin-

cidira com o ano civil,
_Art. 30. A estimativa da receita e a fixagdo da des-
pesa, para cada exercicio, constardo de 'proposta. orga-

|

mentér'ia‘, da qual deverdo constar as tabelas elucidativas
necessarias.

Art. 31. Todos os  fatos administrativos de ordem
financeira do S.A.P. S. serdo contabilizados dentro do
exercicio a que corresponderem, salvo aqueles que nao
forem conhecidos antes do encerramento da., contas.

Art. 32. Os servicos de contabilizagio do exercicio
encerrado deverdo ficar concluidos até. o altimo dia do
més de fevereiro, procedendo-se, a seguir, a apuracdo do
resultado desse exercicio, com o levantamento do. balan-
¢o geral.

Paragrafo wnico. . O balango geral sera: presente,. pelo
Diretor da Divisdo de Administragéo, ao Presidente, por
este ao Conselho Diretor, até 15 de mar¢o, para os fins
deste regulamento.

CAPITULO X
DO PESSOAL

Art. 33. O pessoal do S.A.P.S. sera admitido
mediante contrato, em que se fixem os direitos ou obri-
gagGes reciprocas ou mediante ‘a aceitagdo da., normas esta-
belecidas para o pessoal."

Art. 34. Os deveres do pessoal, suas atribuicdes e
as penalidades que lhes sio aplicaVéis"serﬁb esfab'ele’cid'a's
em regimento, sendo-lhes extensiva, no que couber, quanto
aos seus direitos a legislagdo protetora do trabalho dos
comerciarios, para cujo Instituto de Aposentadoria e Pen-
sGes contribuirdo como- obrigatérios:

Art. 35. Para a admissdo ao servico do S.A.P.S.
é obrigatéria a apresentagdo dos ‘documentos seguintes,
alem de outros que .possam constar de instrugoes

a) certiddo de idade;

b) carteira de identidade ;
¢) folba corrida; g
d) prova de guitacdo com o servigo mllltat" i

e) prova de saude e capacidade fisica, atestada por
médico do S.A.P.S.

. Siie |

fParagrafo tnico. Para o exercicio do cargo, qua
profissdo esteja regulamentada, faz-se mister .a apresenta-
¢do da prova de habilitacio, na forma legal

5 Art. 36. O Quadro do Pessoal, a ser proposto pelo
; :n:i::nelr)axretor. observara as denominagdes, os. indices

¢ao e as tabelas de gratificagdo, gue: serdo
expedidas por decreto. i

§ 1.°  As gratificagdes aos membros do. Co,pselho Di-
retor e do Conselho Fiscal e os vencimentos, dos  dire-
tores de Divisdo serdo os.constantes da tabela anexa.

§ 2° Serdo fixadas em regimento! as ;condi¢des de
acesso do pessoal, ficando desde ja estabelecido que ne-
nhum empregado .do S.A.P.S. podera ser  promovido
sendo com o intersticio de dois, anos, pelo. menos.

§ 3.° O Presidente do Conselho Diretor, mediaﬁte
proposta dos Diretores de Divisdo, designara, em _comissdo,
dentre o pessoal do quadro, quem deve _eXercer encargos

-de chefia,

§-4.° O quadro’ do pessoal sé sera aumentadg por
;ropolsta do  Conselho Diretor. ¢ . aprovado  pelo Conselho
iscal £

t e AR IS SRRV ER | FRA S CHER SRR R U8



170 REVISTA: DO SERVICO PUBLICO

CAPITULO XI
DOS RECURSOS

Art. 37. Das decisdes dos Diretores de Divisdo ca-
bera recurso, por parte dos interessados, para o Conselho
Diretor e das deste e do Presidente para o Conselho
Nacional do Trabalho.

‘Paragrafo tnico. Os recursos deverdo ser interpos-
tos ‘dentro de dez'dias contados do conhecimento da de-
cisdo recorrida, ou de sua publicacdo no Didrio Oficial,
perante a autoridade recorrida, e por esta encaminhados,
devidamente informados, a autoridade superior, no prazo
de dez dias.

Art, 38 O Ministro do Trabalho podera conhecer,
ex officio, ou avocar ao seu exame assuntos que hajam

sido objeto de deliberagdo do S.A.P.S.
CA:PITULO XII
msboswéés GERAIS

Art. 39. O Presidente do S A.P. S demgnard den-
tre o pessoal do mesmo, quem deva substituir os Diretores
de vaxsao em suas faltas ou impedimentos. y

rt. 40. Cabe ao Diretor de Divisdo designar dentre
0. pesscal a ele subordinado, o seu secretario. T

d CAP_ITULO XIII
bxséoswéss TRANSITORIAS

. Art 41. Na fase de organizagio do S.A.P.S., as-
sim entendido o periodo até 31 de julho, podera 'ser ad-
mitido, por prazo nunca superior a um ano e por del:bera-

950 do Conselho Dxretor, o pessoal estritamente’ nécessa-
rio ao Servigo.

Paragrafo tinico. O pessoal assim admitido, salvo
aproveitamento pelo preenchimento das condi¢des de ingres-
vso fixadas neste regulamento, ndo podera permanecer a
servico do S.A.P.S. alem do periodo estabelecido neste
artigo.
: Art. 42. Serdo levadas a conta do Instituto de
Aposentadona e Pensdes dos Industrianos, para os efeitos
das quotas que lhe cabem nos termos do artigo terceiro
deste regulamento, as importancias pelo -mesmo adiantadas
.para a constru¢do do prédio do restaurante sito a Praga
. da Bandeira, Rio de Janeiro, e seu aparelhamento.

Art. 43. O Conselho Diretor elaborara o projeto
de regimento do S.A.P.S., submetendo-o ‘a aprovagio
do Ministro do Trabalho, Indastria e Comércio, dentro de
noventa dias, contados da publica¢io- deste- Regulamento.
. :Art. 44. - Para as'despesas de organizagio e. insta-
lagdo, fica.o Conselho Diretor autorizado a dispender até
. '@ importancia de réis'500:000%0 (quinhentos icontos de réis)
por conta :da contribuicdo de que trata o art..3.%, pres-
tadas as contas ao Conselho Fiscal e devendo aquele Con-
selho apresentar ao Conselho Nacional 'do Trabalho pro-
‘posta orcamentaria -para. o exercicio de 1941. -

Art. 45. Sempre que se trate de instalacdo!de ndvo
restaurante, podera -0 [Ministro do Trabalhe, Indistria e
“Comércio aplicar,. em.relagdo -ao pessoal. a ser. admitido,
o sistema adotado no art. 41 deste regulamento.

Art. 46. Cabe ao Ministro' do/ Trabalho, Indistria e
Comércio resolver os casos omissos e as davidas suscita-
das na execu¢do deste regulamento, podendo '¢xpedir as
instruges que se fxzerem necessarias. §

Art. 47. Revogam-se as disposicdes em contrar'

Rio de Janeiro, 27 de janciro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Repiiblica. : A s

GETULIO  VARGAS.
3 Waldemar Falcdo.
(D. O. de 29-1-41).

Tabela a que se refere o § .1.° do art,-36 do regulamento
bairado com o Dzcreto n.,6.753, de 27 de janeiro de 1941
A~ Cohselhé Diretor

Gratificagdo: acs Membros ‘do Conselho
Diretor até o médximo de 8 sessdes, por /i .« . .
SeSSA0 s iwien . 60884 TP e B 150%0

II — Conselho Fiscal'

Gratificagdo aos Membros do Conselho
até o maximg de 2 sessGes, por,sessdo 100$0

III ~ Remuneragio de Diretor de -Divisdo . 3;500$0

It

'DECRETO-LEI N. 3.04¢ — DE 12 DE FEVEREIRO

DE 1941

Dispée sobre o Instituto Agronémico do Norte, criado pelo
decreto-lei n. 1.245, de 4 de maio de 1939, ¢ da
outras - providéncias

O Presidente da Republica, usando da atribui¢do. que
lhe confere o art. 180 da Constituicdo, decreta :

Art. 1. O Instituto. Agronémico do Norte (I.A.N.),
criado pelo decreto-lei n. 1.245, de 4 de maio de 1939, com °
sedé em’ Belem, Estado do Para, tem por finalidade' reali-
zar investiga¢des e trabalhos experimentais sobre os fa-

‘tores da produgdo agricola e promover a difusdoi o me-

lhoramento, defesa e aproveitamento  econdmico das - plah-

.tas cultivadas e silvestres da.regido por ele abrangida,

e fica subordinado ao Centro Nacional de Ensino e Pes-

quisas Agronémicas, por intermédio do- Instjtuto .de Expe-

rimentagdo Agricola. « B39l
Art. 2.° Os. servigos do I.A.N. serdo .executados

-por func:onarlos do Quadro tinico do Ministério - da . Agri-

cultura, gue no mesmo forem lotados, e por pes;oa} extra-

 numerario; admitido na. forma da legislagdo em. vigor.

- Art. 3% As despesas correspondentes a- ¢oncluséoqdas
obras, aparelhamento, instala¢gdo e manuten¢do do I.A.N.,
no corrente ano, serdq’ atendidas: pela dotagdo que for
distribuida ao Ministério da Agricultura no orgamento do
Plano Especial de Obvas® Puablicas e Aparelhamento da
Defesa Nacional, relativo ao exercicio de 1941.

“i: . Paragrafo tnico. Para esse fim, o Ministério da Agri-

cultura submetera & aprovagio do!Presidente da Repiblica
o' orgamento detalhado”das: despesas, ‘ grupando-as sob o0s

stitulos ¢ 'Obras”, “Matesial” e “Pessoal;; # i a2l
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Art. 4.° Este .decreto-lei entrard em vigor na data
da sua publica¢do, revogadas as disposi¢Ges em contrario.

Rio de Janeiro, 12 de fevereiro de 1941, 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Repiiblica.

GETULIO VARGAS.
Fernando Costa.
(D. O. de 14-2-41).

DECRETO-LEI N. 3.053 — DE 13 DE FEVEREIRO
DE 1941

Dispée sobre a matricula no curso superior de administra-
¢do e finangas

O Presidente da Republica, usando da atribui¢do que
180 da Constituigdo, decreta :

Artigo unico. Além dos candidatos mencionados no
art. 12 do decreto n. 20.158, de 30 de junho de 1931,
poderao ‘matricular-se no primeiro ano do curso superior,
de administracdo e finangas os que satisfizerem os requi-
sitos do art. 31 do decreto-lei n. 1.190, de 4 de abril

lhe confere o art.

de 1939, revigorado pelo decreto-lei n. 2.971, de 22 de
janeiro de 1941.
Rio de Janeiro, 13 de fevereiro de 1941, 120.° da In-

'dependéncia e 53.° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Gustavo Capanema.
(D. O:. de 15-2-41).

DECRETO-LEI N. 3.059 — DE 14 DE FEVEREIRO
DE 1941

Dispée sobre a criagdo de Colénias™ Agricolas Nacionais

O Presidente da Republica, usando da atribuigdo que
lhe confere o art. 180 da Constitui¢do, decreta :

Art. 1.° Alem dos nicleos coloniais a que se

tlrefere o decreto-lei n. 2.009, de 9 de feyerciro de 1940,

o Governo Federal, em colaboragio com os Governos es-
taduais e municipais e todos os 6rgdos da administragdo
piiblica federal e por intermédio do Ministério da Agricul-

‘tura, promovera a fundagdo e instalagdo de grandes Colé-

nias Agricolas Nacionais, as quais serdo destinadas a re-
ceber e fixar, como proprietarios rurais, cidaddos brasileiros
reconhecidamente pobres que revelem aptidao para oS tra-
balhos agricolas e, excepcionalmente, agricultores qualifi-
cados estrangeiros.

Paragrafo tnico. - Todas as despesas decorrentes da
fundago; instala¢dio e manutencdo das colénias, inclusive
construgio e conservagdo das wias principais de acesso,
serdo custeadas pela Unido, dentro dos créditos que forem

- destinados a esse fim..

Art. 2.° As colénias serdo criadas por decreto exe-
cutivo e fundadas em grandes glebas de terras gue de-
Vverdo reunir as seguintes condicdes :

a) situagho climatérica e condigdes agrolégicas exigi-
das pelas culturas da regido;
b) cursos permanentes ddgua ou possibilidade de agu-

“dagem para irrigagdo.

Art. 3. Na escolha da regiio para a fundacio da
colonia, ter-se-a em vista a existéncia de quedas dagua
para a produgdo de energia hidro-elétrica:

Art. 4.° Escolhida a regifo para a colonia, proce-
der-se-a a elaboragdo do plano geral de colonizag¢do e or-
¢amento dos respectivos trabalhos, os quais deverdo ser

submetidos a aprovacdo do Presidente da Repiiblica.

§ 1.° A area do lote variara de 20 a 50 hectares.

§ 2.° Tratando-se de regides de florestas naturais,
em cada lote sera mantida uma reserva florestal nio in-
ferior a 259, da sua area total.

§ 3.° Sempre que possivel sera mantida uma grande
reserva florestal tipica da regido, em torno da colénia.

§ 4° Na elabora¢do do plano geral de colonizacio,
serdo respeitadas as belezas naturais da regiéo,' bem como

cuidar-se-a da prote¢do a sua flora e fauna.

Art. 5.° Fixada a regido onde a colénia devers -ser
fundada, sera projetada a sua futura sede, escolhendo-se
para isso a zona que melhores condi¢des oferecer.

Paragrafo tnico. No projeto da sede serdo observa-
das todas as regras urbanisticas, visando a criacdo de um
futuro nicleo de civilizagdo no interior do pais.

Art. 6.° Na sede da colonia sera fundado um apren-
dizado agricola destinado a ministrar aos filhos dos colo-
nos instru¢éo rural adequada, dotado de oficinas para tra-
balhos de ferro, madeira, couro, etc., onde os colonos e

seus filhos fardo aprendizagem desses misteres necessarios
ao homem rural.

Paragrafo tnico. Poderdo ser instituidos cursos ra-
pidos, para menores e para adultos com carater eminenteé-
mente pratico.

Art. 7.° Serdo mantidos postos de monta com repro-
dutores selecionados ; instalagdo para beneficiamento dos
produtos agricolas florestais, agricolas de origem animal.,

Art. 8.° Serio mantidas ainda escolas primarias para
alfabetizagdo de todas as criangas em idade escolar,

Art. 9.° Os colonos serdo reunidos em cooperatxvas
de produgdo, venda e consumo.

Art. 10. Em cada lote sera construida pequena casa
para residéncia do colono e sua familia, do tipo mais con-
veniente a regido.

Art. 11. Aprovado o plano geral de colonizagio e
executados os respectivos trabalhos, sera organizada a re-
lagdo dos candidatos aos lotes, dando-se preferéncia, na
distribuicdo, aos elementos locais e dentre estes os de
prole numerosa assim considerados os chefes de  familia
que tenham, no minimo, cinco filhos menores quc vivam
sob a sua dependéncia.

Art. 12, Os lotes, casas e quaisquer benfeitorias neles
existentes, serdo concedidos gratuitamente, observadas as
scgumtcs condlqées

a) o colono tera o dominio util do lote, nele residindo
e recebendo, para a sua exploragdo agricola, sementes” e
material agrario mais urgente ; z

b) de acérdo com a regido e poss:bxhdades de escoa-
mento da produgio agricola para os centros de.consumo,
serd marcado o prazo em que o lote devera ser- utilizado
agricolamente, em condigdes’ satlsfaténas de tecmca e ex-
tensédo ; 23

c) findo o prazo a que se refere' o item -anterior e
preenchidas as demais condig¢des constantes deste decreto-lei,
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0,colono recebera em plena propriedade o lote, a casa e o ma-

terial agricola em seu poder, independentemente de gualquer
pagamento. ! :

“Art. 13. Aos colonos serdo facultados os segulntes
au‘clhos, a partlr da data’ de'sua localizagdo no nucleo

l) trabalho ia salano ou empreitada em obras ou ser-
vigos da colénia, pelo menos durante o primeiro ano ;

2) assisténcia médica e farmacéutica e servigcos de en-
fermagem até a emancipagdo da, colonia ;

3) empréstimo, durante o primeiro ano de locahzaqao
na coloma, de maquinas e instrumentos agricolas e de ani-
mais, de trabalho.,

4) transporte da estagao ferroviaria, porto maritimo ou
fluv;al até a sede da colonia.

Art. 14. Na regido em gque for fundada a colonia,
os lotes:em que- existirem riguezas naturais exploraveis ou
quedas' dagua. utilizaveis em beneficio coletivo, ndo serdo
concedidos. %

Art. 15. Na area em gue for fundada a colénia, trans-
ferida por qualquer titulo ao dominio da Unido, os Esta-
dos e Municipios ndo poderdo praticar atos que importem
na cobranca de impostos e taxas sobre o lote, culturas, vei-
culos destinados ao tramsporte do colono e o de sua pro-
dugio, instalagdo para beneficiamento dos produtos agro-
pecuarios, bem como sobre o valor da terra, enquanto
‘a colénia ndo houver sido emancipada.

Art. 16. Os lotes serdo rurais e urbanos, segundo a
dehmgao do artigo 14 do decreto-lei n, 2.009, de 9 de
fevereu'o de 1940.

‘Art. 17. Os lotes urbanos serfio concedidos gratuxta-
mente ou vendldos mediante condigdes estabelecidas para
cada colonia e submetldas a aprovaqao do Presidente Re-
pubhca.

Art. 18, Até a'expediqéo do titulo definitivo de
“propriedade, o ocupante’do lote nio podera vender, hipote-
car, transferir, alugér,' dar em anticrese, permutar ou alie~
nar, de qualguer modo, direta ou indiretamente o lote, a
casa e as benfeitorias, ficando vedado aos escrivaes passar
"escrituras e procura(;oes de qualquer natureza, desde que
os concessionarios néo exibam o respectivo’ txtulo de-
finitivo de propriedade.

Art. 19. Ao colono, a partir de um ano da sua
localizagdo na colénia, cabera a limpeza das valas e valetas,
até dois metros, inclusive, de largura e a conservagdo das
estradas de rodagem e caminhos, com menos de sete me-
tros de plataforma, que atravessarem as referidas terras.

Art. 20. Os lotes rurais serdo concedidos a cidaddos
brasileiros maiores de 18 anos, que ndo forem proprieta-
rios rurais e reconhecidamente pobres, desde que revelem
aptiddo para os trabalbos da agricultura e se comprometam
a residir no lote que lhes for concedido.

§ 1. Excepcionalmente, poderdo ser concedidos lotes
", a agricultores estrangeiros qualificados que, por seus conhe-
_cimentos especiais dos trabalhos agricolas, possam servir
.como exemplo e estimulo aos nacionais.

§ 2.° E' vedada a concessdo de lotes a quem quer
- quel exer¢a fungdo publica federal, estadual ou municipal.

Art. 21. Os titulos definitivos de propriedade. serdo
passados pela Divisdo de Terras e Colonizagdo, deles cons-
- tando os elementos indispensaveis a sua individuagdo, e
serdo assinados peld Presidente da Repiiblica.

Art. 22.. No caso de falecimento do chefe de familia
ocupante de.lote, este passara aos herdeiros ou legatarios,
nas mesmas condi¢des em que fora possuido.

Art. 23. Qualquer débito que, porventura, haja con-
traido o chefe de familia que falecer, deixando viuva ¢
orfdos, sera considerado extinto.

Art. 24.

que :

Sera excluido do lote que ocupar, o colono

a) deixar de cultiva-lo dentro dos prazos estabelecidos
para cada colonia, salvo motivo de for¢a maior, devida-
mente comprovado, a juizo da administragdo da colénia ;

b) desvalorizar o lote, explorando matas sem o ime-
diato .aproveitamento agricola do sélo e o respectivo re-
florestamento, em desacérdo ‘com o plano previamente
aprovado ;

c)' por sua ma conduta tornar-se elemento de pertur-
bagdo para a colonia.

§ 1.+ A exclusdo por motivo das alineas “a” e “b",
deste artigo, sera feita depois de intimado o colono e de
proceder-se a vistoria no lote, de que se lavrara o termo.
! § 2.° No caso da alinea “c” sera feito inquérito ad-
ministrativo. : f

§ 3.° Cabe ao Diretor da Divisdo de Terras e Colo-
nizacdo, dé Departamento Nacional da Produgdo Vegetal,
do Ministério da Agricultura,'de acérdo com os documen-
tos comprobatérios, autorizar a exclusdo, de cujo ato cabe-
ra recurso, ao Ministro de Estado.

§ 4.° Autorizada a exclusdo, sera o colono notificado
administrativamente para, no prazo de dez (10) dias, a
partir da notificagdo, desocupar o lote respectivo. Nao
sendo encontrado depois de procurado dois dias consecu-
“tivos, sera feita a notificacdio por edital publicado no Diario
Oficial e em jornal editado na regido, mais proxima com o
mesmo prazo de dez dias.

'§ 5.° Si decorrido o prazo estabelecido no paragrafo
anterior, nio for o lote desocupado pelo colono, a Unido
reocupa-lo-a administrativamente.

~ "Art. 25. Ao colono excluido nenhuma indenizagdo.
caberé'pelas benfeitorias acaso existentes no lote.

Art. 26. A emancipacio 'da colénia sera declarada
pelo Governo, mediante decreto executivo, quando houver
sido expedldo a todos os concessionarios de lotes os titulos
defmmvos de proprxedade, ou antes, se conveniente.

Art 27. Emancipada a colonia, o Governo cedera a
_cooperativa organizada pelos colonos, as .mstalagoes, ma-
quinas agricolas, animais de trabalho e reprodutores nela
existentes. A ’

Art. 28. A concessdo dos remanescentes  das colo-
nias .emancipadas sera regulada por instru¢des baixadas pelo
Ministro da  Agricultura. i

Art. 29. Os edificios. existentes na sede das. colonias
emancipadas poderdo ser transferidos para os Estados ou
Municipios, mediante prévio acérdo- com o Governo aa
Unido, ou vendidos em concorréncia piublica.

Art. 30. Emancipada‘a Colénia, a cooperativa neia
existente ftomara a seu cargo o estipéndio do agrénomo
encarregado da assisténcia técnica aos colonos.

Art. 31., As Colomas Agricolas Nacxonaxs, fundadas
em observéncxa as disposi¢des deste decreto-lei, serdo ad-
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ministradas por agrénomos de reconhecida. capacidade pro-
fissional e reputagdo ilibada, nomeados em comissdo, com
o vencimento que for fixado.

Art. 32. Revogam-se as disposi¢bes em contrdrio.

Rio de Janeiro, 14 de fevereiro de 1941; 120.° da In-
dependéncia e 53.° da Repiiblica.

GETULIO VARGAS.

F. Negréo de Lima.:
A. de Souza Costa.
Eurico G. Dutra.
Henrique A. Guilhem.
Jodo de Mendonga Lima.
Oswaldo ~Aranha.
Fernando Costa.
Gustavo Capanema.
Waldemar Falcéo.

J. P. Salgado Filho.

(D. O. de 17-2-41).

DECRETO-LEI N. 3.070 — DE 20 DE EEVEREIRO
DE 1941

Dispée sobre o pessoal a servico dos Estados, Municipios,
Distrito Federal e Territérios Federais, e da
outras providéncias

O Presidente da Reptblica, usando da atribui¢do que
lhe confere o art. 180 da Constitui¢do, decreta :

CAPITULO I

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1.° Os Estados e os Municipios adotardo«as
‘normas constantes desta lei, em relagio ao pessoal a seu
servigo. EO ; GG
Paragrafo tnico. Estas disposi¢Ges aplicar-se-do ao
ministério publico, ao magistério, aos tribunais de contas
e ao pessoal de secretaria das assembléias Jegislativas dos
Estados ¢ das camaras municipais e, no que néo colidirem
com a Constituicdo, a magistratura e ao pessoal ‘da se-
cretaria dos Tribunais.

Art, 2° Os servicos piblicos serdo executados por
funcionarios e por pessoal extranumerario.

CAPITULO II

DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS

Art. 3.° Funcionarios putblicos sdo as pessoas legal-
mente investidas em cargos criados por lei, em numero
certo, com denominagdo propria e pagos pelos cofres
ptiblicos. .

Paréagrafo tnico. Os vencimentos dos cargos obedece-
rdo a padrdes previamente fixados em lei.

Art. 4.° Vencimento é a retribuigdo paga ao funcm-
nario pelo efetivo exercicio do cargo, correspondente ao
padrdo fixado em lei.

Art. 5.° Remuneracio é a retribuicdo paga a0 fun-
cionario pelo efetivo exercicio do cargos correspondente
a dois tercos do padrio de vencimento mais as _quotas
ou percentagens que, por lei, lhe sejam atnbuldas

Art. 6.° Sera adotado: 6 principio geral da' forma-
gdo de carreiras para os funcionarios publicos .
Paragrafo tnico. * Os cargos que, por sua natureza,

ndo se puderem submeter a esse principio serdo conside-
rados isolados. 1 Gasiis

Art. 7.° Os cargos de carreira 'serdo de provimento
efetivo. ‘Os isolados serdo de provimento efetivo ou em
comissdo, segundo estatuir a lei que ©OS criar.

Art. 8.° Os cargos publicos serdo acessiveis a todos
os brasileiros, observadas as condi¢es de capacidade pres-
critas nas leis, regulamentos e instru¢Ses baixadas pelos
orgaos competentes

Art. 9. Os cargos serdo providos por s ' .i:

I — Nomeagdo;

II — Promogéo;

III — Transferéncia ;
IV ~— Reintegragio ;
V ~— 'Readmissdo ;

VI — Reversio;

VII — " Aproveitamento.

Art. 10. As nomeaqées serdo fextas et e

I — Em comlsséo, quando se tratar de cargo que,
em virtude de lei, assim deva ser provido;

I — Para estagio probatério, quando se tratar de
cargo de provimento efetivo, de carreira ou isolado, ainda
que preenchido por concurso, salvo o disposto no item
seguinte ; |

III — Em carater efetlvo, quando se tratar, de cargo

.de provimento efetivo e o candidato for ocupante de cargo

piblico, com estagio probatério. completo ; ;
IV — Interinamente, para cargo vago, de, carrexra ou
isolado, quando nzo .houver candidato que satisfaca as

.condi¢des para nomeagdo efetiva ou estagio probatérxo.

V — Em substituicso,. para cargo isolado, a funciona-
rio afastado legal e temporariamente ;

Are 11,

Vs

S&0 requisitos”para as nomeagdes em geral :

I — Ser brasileiro; :
IT '~ Ter' completado 18 anos de idade ;
III — Haver cumprido as obrigagdes e os encargos

para com a seguranga nacional ;

IV — Estar no gozo dos direitos politicos ;-
V'~ Ter' bom 'procedimento ; ¢
VI — Gozar de boa saude;
VII — Possuir aptiddo para o exercicio da fungdo;
VIII — Ter atendido as condi¢des especiais prescritas
para determinados cargos ou - carreiras.

Art. 12, Para as nomeacdes em carater efetivo e para
estagio probatério, alem dos requisitos enumerados no ar-
tigo anterior, é condicio que o candidato se tenha habi-
litado em concurso, cujo prazo de vahdade ndo- tenha ainda
expirado. J 'k

Paragrafo tinico. Ixcetuam-se os cargos isolados cujo
provimento a lei declarar ndo depender de concurso.

Art. 13. Os concursos serdo de provas ou de titulos
ou de provas e titulos, na conformidade das leis e regula-
mentos, ou, na falta destes, de acérdo com as mstrucées
expedidas pelo 6rgdo competente, "

s
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§ 1.> O concurso,. exclusivamente de titulos, sera li-
mitado aos. cargos cujo provimento dependa de conclusdo
de cursos especializados. Neste caso, considerar-se-a ti-
tulo preponderante. a prova de conclusdo do curso, le-
vando-se em conta a respectiva classificagdo.

§ 22 A classificagdo dos concorrentes sera feita me-
dlante a atnbuu;ao de pontos. devendo ser revista sem-
pre que novos concorrentes, por, conclusdo do curso, vie-
rem aumentar o numero dos existentes.

“7§ 3° Considerar-se-4 curso, para efeito deste artigo,
somente o que for legalmente instituido.

~Art. 14, A realizacdo dos concursos sera centrali-
zada em 6rgdo especialmente criado para esse fim,

Parégrafo. unico. , Os Estados, Municipios ,0 Distrito
Federal e o Territério do Acre poderdo aproveitar candi-
datos habilitados nos concursos realizados pelo Governo
Federal ou por outros Estados ou Municipios.

Art. 15. O exercicio interino de cargos cujo pro-
vimento dependa de concurso ndo isenta dessa exigéncia
o respectivo ocupante, para nomeagao efetiva, ou para es-
tagio probatério, qualquer que seja o tempo.de servigo.

§ 1.° Todo aquele gue ocupar interinamente cargo
cujo provimento efetivo dependa de concurso serd inscrito,
ex officio, no pnmelro que se realizar para cargos da mesma
‘natureza.

§ 2.° A aprovagdo da -inscri¢io dependera da satis-
facdo, por parte do interino, das exigéncias estabelecidas
;-bdra o concurse. ‘

= § 3% Aprovadas as inscri¢des, serdo exonerados os
interinos que tiverem dcxxado de cumprir o disposto no
paragrafo arterior. : y

#§ 4, Homologado o Tresultado do concurso, serdo
exonerados os interinos inhabilitados,

Art. 16. Apds o encerramento das inscri¢es do con-
curso, nio serdo feitas nomeag¢des de carater interino.

A'rt. 17. Durante o estidgic probatério sera apurada
“a' conveniéncia de manter ‘ou demitir o funcionario nomea-
do para cargo de provimento efetivo.

§ 1.° A lei fixara a duragdo do estdgio e o processo
da’ apura¢do, que devera ser concluido antes da termina-
¢do do periodo.

§ 2.° A conclusdo do estigio importara a efetivagio
.automatica. do funcionario.

§ 3.° Para efeito do estagio sera contada a interini-
dade no mesmo cargo, ou o tempo de servigo prestado em
outros cargos de provimento efetivo,. desde que nfo tenha
havido solu¢do de continuidade.

§ 4.° Nao-fica sujeito a novo estigio o candidato
. nomeado .para,.cargo de provimento efetivo, quando ja for
ocupante de cargo, publico e tiver concluido o estagio pro-
batério. Nesse caso a nomeagdo sera feita em carater
“efetivol o it St :

; A : 18 “A vacanc1a do cargo decorrera de :

[ SRS Exoneraqao~ e iy

II — Demissdo ; :

1L — Promocﬁo,..

D AVAPES Transferencxa:

V.~ stpombllidade:

i Vi — Aposentador:a, {

"VII — Nomeagéo para outro cargo,
SV Falecxmento. ‘ i

Paragrafo tinico. A demissdo serd aplicada como pe-
nalidade.

Art. 19. A lei regulard as condi¢des de promogéo,
transferéncia, reintegragéo, readmissdo, reversdo, aproveita-
mento, exoneragdo, demissdo, disponibilidade e aposenta-
doria, observado o disposto nesta lei.

Art. 20. A apuragdo do merecimento sera feita de
modo objetivo.

Art. 21. As transferéncias, de qualguer natureza, se-
rdo feitas a pedido do funcionario, atendida a convenién-
cia do servigo, ou ex officio, no interesse da administragéo,
respeitada sempre a habilitagdo profissional.

Art. 22. A reintegracdo decorrera de decisdo admi-
nistrativa ou judiciaria passada em julgado e determinara
o ressarcimento de prejuizos decorrentes do afastamento.

§ 1. A reintegragdo sera feita no cargo anteriormente
ocupado ; se este houver sido transformado, no cargo resul-
tantz da transformagdo; e, sz extinto, em cargo de venci-
menio equivalente, respeitada a habilitagdo profissional.

§ 2.° Niao sendo possivel fazer a reintegracdo pela
forma prescrita no paragrafo anterior, sera o ex-funcionario
posto em disponibilidade, com o vencimento que percebia
na data do afastamento. ? ‘

§ 3.° O funcionario reintegrado sera submetido a ins-
pe¢do médica. Verificada a incapacidade para o exer-
cicio da fung@o, sera aposentado no cargo em que houver
sido reintegrado. i

Art. 23. A readmissdo sera feita, de preferéncia, no
cargo anteriormente exercido pelo ex-funciondrio. Podera
entretanto, ser feita em outro, respeitada a habxlltaqao pro-
fissional.

§ 1.° A readmissdo dependera sempre de inspegdo
médica, que prove capacidade para'o eXercicio da fungéo.

§ 2.° A readmissdo ndo dara direito ao ressarcimento
de quaisquer prejuizos porventura decorrentes do afasta-
mento. 1 A

Art. 24. O funcionario aposentado podera reverter
ao servigo publico e o funciondrio em disponibilidade podera
ser aproveitado, sempre mediante inspe¢do médica, que
prove capacidade para o exercicio da fungéo.

§ 1.° A reversdo e o aproveitamento poderdo fazer-se
a pedido ou ex officio, respeitada sempre a habilitacdo pro-
fissional. '

§ 2.° A reversdo e o aproveitamento ex officio ndo
poderdo ter lugar em cargo de vencimento inferior ao pro-
vento da inatividade.

§ 3.° Sera cassada a aposentadoria ou a disponibi-
lidade do funcionério que reverter ou for aproveitado e nédo
assumir o exercicio dentro do prazo legal.

§ 4.° Nao podera reverter o aposentado que contar
mais de.58 anos de idade.

§ 5.° Sera aposentado, no cargo anteriormente ocupa-

“do, o funcionario em disponibilidade que for julgado incapaz,

em inspecdo de saude. Para o calculo do provento da apo-
sentadoria serd levado em conta o periodo da -disponi-
bilidade.

Art. 25. O funcionario, ocupante de cargo.de. provn-
mento efetlvo. adquirira estabilidade :

I — Depois de dois anos de exercicio, quando nomea-
do em virtude de concurso;

II — Depois de dez anos de exercicio, nos dcm;iis
casos. 3
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- Paragrafo dnico. N&o adquirirdo estabilidade, qual-
quer que seja o tempo de servi¢o, o funciondrio interino
e o nomeado em comissdo.

Art. 26. O. funcionario que houver adquirido estabili-
dade s6 podera ser demitido em virtude de senten¢a judicia-
ria ou - mediante processo administrativo, em que possa
defender-se. s

§ 1.° A estabilidade ndo impedira a demissdo de fun-
cionario faltoso; inepto ou . incapaz. :

§ 2.° A estabilidade diz respeito ao ‘servico piublico
e ndo ao cargo, ressalvando-se a ‘administracdo o direito
de aproveitar o funciondrio em outro cargo, de acérdo com
as suas aptiddes.

Art, 27. O funcionario podera ser posto em disponi-
bxlxdade quando

I — Tendo adquirido estabilidade, o seu afastamento
for consxdcrado de interesse publico e ndo couber de-
missdo ;

II — O cargo for suprimido por lei e ndo se tornar
bossivel o seu aproveitamento imediato em outro equi-
valente.

Art. 28. O provento da disponibilidade sera propor-
cional ao tempo de servi¢o, na razdo de um trinta avos
por ano, ndo devendo, porém, ser superior ao vencimento
ou remuneragdo da atividade, nem inferior a um tergo.

. 29. O funciondrio, ocupante de cargo de provi-
mento efetivo, sera aposentado, compulsoriamente :

i — Quando atingir a idade de 68 anos ou outra,
inferior, que a lei estabelecer para determinados cargos
ou carreiras, tendo em vista' a natureza especial de suas
atribui¢oes ; :

II — Quando verificada a sua 1nva11dez para o cxer-
cicio da funcéo;

*HI — Quando invalidado em consequéncia de acidente
ou agressdo ndo provocada, no exercicio de suas atribui-
¢bes, ou de-doenca profissional ; )

+" IV —-Quando atacado de tuberculose ativa, alienagéo,
mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra ou paralisia qué
b impeca de locomover ; s

" ¥V = Quando o seu afastamento se impuser no inte-
tesse” do servi¢o ptiblico ou por conveniéncia do regime.

Art. 30, Poderd ser aposentado, a pedido ou e officio
o funcionario, ocupante de cargos de provimento efetivo,
qué contar mais. de 35 anos de efetivo exercicio € for
julgado merecedor desse prémio, pelos bons e leais servigos

prestados a administragdo publica.
Art. 31. O provento da aposentadoria serd :.

I — Igual ao vencimento ou remuneragdo da atividade,
nos casos do artigo anterior e dos itens III e IV do ar-
tigo 29 ;

II — Proporcional ao tempo de servigo, na razdo de
um trinta avos por ano, sobre o vencimento ou remuneragao
da atividade, nos demais casos.

§ 1.° A lei podera permitir a aposentadoria com pro-
vento igual ao vencimento ou remuneragdo da atividade,
antes de 30 anos de efetivo exercicio, para 0s funcionarios
de determinados cargos e carreiras, tendo em vista a na-
tureza especial de suas atribuicdes.

§ 2.°. O provento da aposentadoria‘ nao “poderd ser
superior ao vencimento ou remuneracao da atividade,.nem
inferior a um terco.

Art. 32. As disposicaes relativas & aposentadoria: apli-
cam-se ao. funcionario - em: comissio, que contar, . mais:, de
15 anos de exercicio efetivo e ininterrupto em cargo de pro«
vimento dessa natureza, seja ou. nio ocupante de cargo
de provimento efetivo. i 3 .

Art. 33. O funcionario interino nao podcra ser. apo-
sentado.

CAPITULO III
DO PESSOAL EXTRANUMERARIO

. Art. 34. O pessoal extranumerario serd admitidoe ou
reconduzido sempre a titulo precério, sem estabilidade qual-
quer que seja o tempo de servigo.

Art. 35. O pessoal extranumerario sera admmdo para
func¢do determmada e percebera salério fixado em “base
certa, respextados 0s hmxtes da’ dotacéo orqamentarla pro-
pria. :

Pardgrafo tnico. Sempre que possivel, o pagamento
sera feito por tarefa, na base da producdo por unidade;

Art. 36. Podera haver, ainda, pessoal para obras
por conta de ‘verba de obras; com um. salario fixado no
ato de admissdo, observados os seguintes, principios 5 «

a) pagamento na base de dia ou. hora de trabalho
efetivamente realizado ou na base .da.produgdo, por. uni-
dade, sem qualquer vantagem ou regalia, alem do Tes-
pectivo salario ;. o) , : B e

b) dispensa com, a. conclusso dos trabalhos .para os
quais tenha sido admitido, ndo lhe sendo contado,. ‘para
nenhum efeito, o tempo em que neles tenha seryido, embora

seja posteriormente. admitido para servigo de nnatureza pers
manente. : : £0ed

oo
£ > - o

C) nao aprovextamento, mesmo em carater transxtono,
em funcGes 'de natureza permanente.

; CAPITLIILO IV_ saich o R L T
msposxcg'nzs GERAIS .

Art.c37%: Os orcamentos - e,  quanda’ for''e caso, os
créditos adicionais, consignardo, separadamente; dotagdo para
pagamento de funcionarios ‘e extranumerarios: © - =0

Art. 38. E' vedado :nomear ou-admitir pessoal, ou
efetuar-lhe o pagamento, no todo ou em parte, . por conta
de outros recursos que ndo as dotagbes proprias.

Paragrafo tinico. Esta proxblcao estende-se :

I — Ao pagamento de functonar:os por conta de: do—
tacdo, ou saldo de dotagdo, destinada ao pagamento de
eXtranumerarios, e vice-versa ; é e

I — Ao pagamento de pessoal de qualquer género,
por conta de depésitos, caixas de economia, economias
administrativas, rendas, ou por qualquer forma que con-
trarie o disposto neste artigo;

III — Ao pagamento, por conta de verba de obras. a
pcssoa] que execute trabalho de outra natureza :
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Art. 39.° E’ vedada a acumulacfio remunerada.

“Paragrafo tnico. Essa proibicdo compreende :

I — A acumulagdo de cargos ou funqées,' bem como
a de'cargos’ e funcdes, dos Estados, Municipios, Terri-
térios Federais e Distrito Federal, entre si e com os da
Uni%o e das entidades que exercem func¢io delegada de

poder piiblico, ou sdo por este mantldas ou admmis-
tradas ;

II — A acumulagéio de disponibilidade e aposentadoria,
bem como a de uma ou outra com cargo ou fungdo.

Art. 40. Nio se compreendem na proibigdo de acumu-
lar, desde que :tenham correspondéncia:com a funcdo
principal :

Tir=. Ajudas de custo, a tltulo de indemzaz;ao das des-
pesas de viagem e nova instalacdo, quando o funcionario
passar a ter exercicio em nova sede ;

Il — Diarias,. a titulo de indenizacdo das. despesas de
alimentacdio e pousada, .quando o funciondrio se deslocar
temporariamente da respectiva- sede, em objeto de servico;

III — Quebras de caixa, ao’funcionario 'que, no de-~
sempenho -de suas atribuicdes comuns, pagar ou ‘receber
em ‘moeda corrente ;

IV~ PFuncio gratificada, prevista em 1e1°
V ~ Gratificaqdes'

' a) pelo exercicio em determinadas zonés ou locais ;
b)' pela execucdo de trabalho de natureza especial ,com
risco da vida ou da saude;
c) pela prestacdo de servigo extraordindrio ;
'd) pela eIaboraqﬁo ‘ou execuqao de trabalho técnico
ou cientifico ;
“e) a titulo de representacdo, quando 'em se‘rviqo ou
estudo no estrangeiro, ou quando designado, pelo Gover-~
nador ou Prefexto. para fun¢do de sua confianga.

Art 41 Ao funcionario é permmdo, amda, o .recebi~
mento de gratifica¢cSes fixadas em lei:

I — Por designacfo para érgéo legal ou de deliberacio
coletiva ; e

II — Adicionais por tempo"de servigo.

Art. 42, O/ funciondrio ocupante .do cargo ‘efetivo,
aposentado’ ou em . disponibilidade, podera ser nomeado
para cargo em comissdo, perdendo, durante o exercicio
nessé cargo, o vencimento ou remuneragio do cargo efe-
tivo, ou o provento da inatividade, salvo se optar pelo
mesmo. . ¢ P

Art. Poderdo, tambem, optar pelo vencimento ou
remuneraq.’io do respectivo cargo, ou pelo provento da
inatw*dade

a) o funcionario ocupanté de cargo efetivo, aposen-
tado ou em disponibilidade, que, por nomeagio do Presi-
dente .da Republica, exercer outras fungdes de governo.ou
administragcdo em .qualquer parte.do territério nacional ;

b) o funciondrio estadual ou municipal, ocupante de
cargo efetivo, aposentado ou em disponibilidade, que, por
nomeagéo do Governador, exercer -outras fungées‘ de gover-
1o ou administra¢do em qualquer ponto do mesmo Estado,

Art. 44. Ressalvado o disposto no artigo anterior,
nenhum funciondrio ocupante de cargo efetivo, aposentado
ou em disponibilidade, poderd exercer, em comissdo, outro
cargo ou fungdo sem prévia e expressa autorizagfio do
governador ou prefeito, conforme o caso. Enquanto durar
o exercicio, perderd as vantagens do cargo efetivo ou
da inatividade.

Art. 45. O funcionario aposentado ou em disponi-
bilidade, quando designado’ para '6rgdo legal de deliberagdo
coletiva, podera perceber a gratificacdo respectiva, alem
do provento da inatividade. '

Art. 46. *A nomeagdo de extranumerdrio para exer~
cer cargo publico, mesmo em carater interino ou em co-
missdo, implica na dispensa automatica da funcgdo para
que for admitido.

Art. 47. Somente nos casos previstos em lei, podera
perceber vencimento, remuneracio ou salario, o funcionario
ou extranumerdrio que ndo estiver no exercicio do cargc
ou fungfo.

rt. 48. Os funciondrios ndo sofrerdo qualquer des-
conto no vencimento ou remuneragdo :

I — Durante o periodo de férias anuais, que serdo
compulsérias ;

II — Quando faltarem, até 8 dias consecutivos, por
motivo de seu casamento ou falecimento de cénjuge, filho,
pai, mdi e irméo ;

III — Quando licenciados para tratamento da prépria
saude, pelo prazo que a lei determinar ;

IV —~ Quando acidentados ou vitimas de agressdo
ndo provocada, no exercicio de suas atribuiqées, e quando
atacados de doenga profissional ;

.V ~ Quando atacados de tuberculose ativa, alienagda
mental, neoplasia maligna, cegueira, lepra ou paralisia;

VI —~ Quando convocados para servigo militar e outros
obrigatérios por lei, salvo se perceberem alguma retribui-
gdo por esse servi¢o, caso em que se fard a redugdo cor-
respondente.

. Paragrafo tnico, Nenhum desconto sofrera, tambem,
a funcionaria ou extranumeraria gestante, até o limite de
trés meses de . afastamento.

Art. 49. O vencimento, a remuneragdo, o salario @
os proventos da inatividade ndo poderdo ser objeto de
arresto, sequestro ou penhora, salvo quando se tratar de:

I — Prestagdo de alimentos, na forma da lei civil;

II —~ Dividas por impostos e taxas para com a Fazenda
Publica, em fase de cobran¢a judicial.

Art. 50. A lei regulard as operagdes mediante o des-
conto de consignacdes, no vencimento, remuneracio, salario
ou proventos da inatividade.

Art. 51. Os funcionarios e extranumerarios néo po~
derdio sindicalizar-se. Poderdo, entretanto, fundar associa~
¢Ges para fins beneficentes, recreativos e de economia ot
cooperativismo.

Art. 52. Nenhum imposto ou taxa gravara venci-
mento, remuneracdo ou gratificacdo do funcionério .e ©
salario do extranumerario, bem como os atos ou titulos re-
ferentes & sua vida funcional.

§ 1.° O provento da disponibilidade e da aposenta
doria e as pensbes de montepio ndo poderéo, igualmente,
sofrer qualquer desconto por cobranga de imposto OU
taXa.

§ 2.° Néo se inclue, para os efeitos do presente ar~
tigo, o imposto de renda.
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§ 3.° A isengdo ndo compreende os requerimentos ou

recursos, nem as certiddes fornecidas para qualquer fim.

Art. 53. Aplicam-se a Prefeitura do Distrito Federal
e aos Territérios Federais as disposicdes desta lei.

Art. 54. Dentro do prazo de 90 dias, a partir da pu-
blicaco desta lei, e de acérdo com as suas normas, os Esta-
dos e a Prefeitura do Distrito Federal submeterdo a aprova-
c3o do Presidente da Repiiblica, por intermédio do Ministro
da Justica e Negdcios Interiores, os projetos de Estatuto
dos seus funcionarios.

Art. 55.
publicacio deste decreto-lei, e de acérdo com as suas
normas, os Estados submeterdo & aprovacdo do Presidente
da Republica, por intermédio do Ministro da Tustica e Neqo-
cios Interiores, o projeto de estatuto dos funcxonarios dos
respectivos municipios. ? {

Art. 56. Esta lei entra em vigor na data da sua
publicacgo, revogadas as disposicSes em contrario.

Rio de Janeiro, 20 de fevereiro de 194, 120.° da In-

dependéncia e 53.° da Repiiblica.

'

GETULIO VARGAS.
F. Negrdo de Lima.
(D. O. de 22-2-41). :

[aihaiined  moen s o ]

Seeretaria da Presidéncia da Repiblica

Circulares expedidas em janeiro de 1941
’ N. 241

Senhor Ministro :

Tendo em vista a aprovacio exarada pelo Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Republica, na exposi¢do nti-
mero 2.240, de 13 de dezembro findo, do Departamento
Administrativo do Servigo Publico, ‘solicito de Vossa: Ex-
celéncia as necessarias ordens no sentido de, ser proibido
aos chefes de servicos e demais funcionarios desse Mi-
nistério o uso de papel oficial na respectiva correspon—
déncia e trabalhos particulares.

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia
meus protestos de elevada consideragio. e. mui distinto
apreco. { :

Rio, 23 de jameiro de 1941. '— Luiz Vergara, Secreta-
rio da Presidéncia. !

(Expedida a todos os'Ministérios) .

N. 3-41
‘Senhor Ministro :

Havendo o, Excelentissimo Senhor Presidente da Re-
piblica ‘aprovado a sugestdo contida na: exposi¢do . 28,
de 11 do corrente, do Departamento Administrativo - do
Servico Publico, solicito de Vossa Exceléncia as necessa-
rias ordens no sentido de ser rlgorosamente observado
nesse Ministério o disposto no art. 115 do Estatuto dos
Funciondrios Ptblicos Civis da Uni&o.

Dentro do prazo de 120° dias, a partlr da'_.-

Aproveito o ensejo para renovar a Vossa Exceléncia
meus protestos de elevada consideragio ¢ mui distinto
aprego.

Rio, 23 de janeiro de 1941. — Luiz Vergara, Secreta-
rio da Presidéncia.

(Expedida a todos os Ministérios) .

N. 441

Senhor Ministro :

Havendo o Excelentissimo Senhor Presidente da Re-

* piiblica ‘aprovado -a sugestdo contida na Exposicio n. 83,
de 21 do corrente, do Departamento Administrativo do

Servico Piiblico, solicito de Vossa Exceléncia as necessi-
rias ordens no sentido de serem observadas nesse Minis-
tério as 'inclusas instrucdes para a aphcacéo da dotacio
orcamentaria destinada a admissfo de’ pessoa] extranume-
rario. que se tornar -necessario ao desenvolvimento dos
servicos.

Aproveito o ensejo para rénovar a Vossa Exceléncia
meus protestos de elevada consxderagéo e mui distinto
aprego.

Rio.»31. de janeiro de 1941. — Luiz Vergara, Secreti-
rio da Presidéncia. R U

(Nos mesmos termos aos demais Ministros de Estado) .

InstrucSes para a aplicagéo da dotacdo orgcamentéria desti-
nada & admissdo de pessoal extranumerario que sé *
. fornar necessario ao desenvolvimento
dos servigos :

a) a aplicagdio da dotacio orcamentdria destinada &
admissdo de pessoa] extranumerario necessario ao desen-
volvimento dos servicos sé podera ser feita por destaque
da importancia necessaria, respeitada a legislagdo prépria
e mediante prévia autorizacdo do Presidente da Republica,
para cada caso:

b) o Ministério interessado: devera  justificar, pormeno-
rizadamente, a necessidade do destaque, indicando as causas
; que. o'determmaram, a forma da sua aplicaggio, a, modalidade
e o niumero das admissGes a serem feitas, fungdes ¢ salarios;

c¢) o destaque sera feito, independentemente da data
em que for pedido, sempre considerando a despesa em um
penodo de doze meses; :

'+d) quando se tratar de destaque’ para admxsséo de
extranumerarios-mensalistas, o pedido devera ser acompa-
nhado da proposta da nova tabeld numérica e da corres-
pondente relagido nominal ; -

e) a proposta, em duas vias, devera ser submetida pelo

Ministro de Estado ao Presidente da Repiiblica, por in-
termédio do Departamento Admmistratxvo do Servico Pii-
blico ;
: 'f) aprpvada ‘a proposta pelo Presidente da Repiiblica,
uma das respectivas vias serd enviada pelo Departamento
Administrativo do' Servico Publico' ao’Tribunal de Contas
que, quando for necessario, a encaminhard a Delegaczo
a que competir 0 necessario registo.
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EMENTARIO DE LEGISLAGAO

Decretos-leis assinados no periodo de 21 de janelro
a 20 de fevereiro de 1941

Decreto-lei n. 2.964, de 20 de janciro de 1941. — In-
corpora a Estrada de Ferro Petrolina'a Teresina a Viagdo
Férrea Federal Leste Brasileiro. (D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.965, de 21 de janciro de 1941, — Dis-
poe sdbre o pagamento da percentagem de que trata o arti-
go 1.° do decreto-lei n. 2.087, de 25 de mar¢o de 1940.
(D. O. de 23-1-41.)

Decreto-lei n. 2.966, de 21 de janciro de 1941. — In-
corpora ao patriménio-da Unido a “Compagnie du Port de
Rio de Janeiro” e da outras providéncias. (D. O. de 23 de
janeiro de 1941,

Decreto-lei n. 2.967, de 21 de janeiro de 1941. — Altera
um dispositivo da Lei do Servigo Mllltal (D. O. de 23
de janeiro de 1941). i

Decreto-lei n. 2.968, de 22 de janeiro de 1941. — Dis-
poe sobre a vigéncia de artigos da Lei do Servico Militar.
(D.. O. de: 27-1-41.)

 Decreto-lei n..2.969, de 22 de janeiro de 1941. — Cria
cargos e funcdes gratificadas no Quadro Unico do Ministé-
rio do Trabalho, Indistria e Comércio, ¢ da outras providén-
cias. (D. O. de 24-1-41.)

" Decreto-lei n. 2.970, de 22 de janeiro de 1941. — Dis-
poe sobre a concessdo de vantagens aos encarregados de ne-
gocxos e chefes de reparticdes consulares. (D. O. de 24 de
]anexro de 1941).

Decreto-lei n. 2.971, de 22 de janeiro de 1941. — Pror-
roga o prazo estabelecido na alineaa, do art. 31, do decre-

toJel n. 1,190, de 4 de abrll de 1939. (D. O. de 30-1-41.)

Dccteto—lc: n. 2.972, de 22 de janciro de 1941. ~ De-
termina o alfandegamento da Agéncia Fiscal de 1.* ordem em
Assegua, no Estado do Rio Grande do Sul, e da outras pro-
vidéncias. (D. O, de 24-1-41.)

Decreto-lei n. 2.973, de 23 de janeiro de 1941, — In-
clue nas tabelas do Quadro Permanente do Ministério da
Fazenda, anexas ao decreto-lei n. 2.913, de 30 de dezembro
de 1940, a fungdo gratificada de Chefe dos Servicos de Re-
pressdo ao Contrabando e da outras providéncias. (D. O,
de 25-1-41.)

v

Decreto-lei nL 2.974, de 23 de janeiro de 1941. — Re-
organiza o Museu Nacional e dé cutras providéncias-

(D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.975, de 23 de janeiro de 1941. — Pror-
roga os prazos estabelecidos nos arts. 38 e 48 do decreto-
lei n. 1.212, de 17 de abril de 1939. (D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.976, de 23 de janciro de 1941. — Al
tera a classificagdo da.despesas com a construgdo da ponte
internacional Brasil-Argentina. (D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.977, de 23 de janeiro de 1941. — Dis-
poe sobre a remessa a Imprensa Nacional de cépias das de-
cisdes proferidas pelos Tribunais: (D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.978, de 23 de janeiro de 1941.. —. Dis-
poe sobre o exercicio dos Procuradores Regionais e dos Pro-
curadores Adjuntos das Procuradorias Regionais, de’ que
trata o paragrafo tnico do art. 29 do regulamento aprovado
pelo decreto n. 6.596, de 12 de dezembro de' 1940, e da ou-
tras providéncias. (D. O. de 28:1-41.)

Decreto-lei n. 2.979, de 23 de janeiro de 1_941'. ~ Dis-
poe sobre o registo de aparélhos receptores de radio-difusao.
(D. O. de 25-1-41.)

Decreto-lei n. 2.980, de 24 de janeiro de 1941. —~ Con-
solida as’disposi¢des sobre o servigo de loterias e da outras
providéncias. (D. O. de 27-1-41.)

Decreto-lei n. 2.981,.de 24 de janeiro de 1941. — Apro-
va o Convénio sobre legalizagdo de manifestos entre o Bra-
sil e a Argentina, firmado em Buenos Aires em 23 de ja-

neiro de 1941. (D. O. de 27-1-41.)

Dccrcto -lei n. 2.982, de 24 de janciro de 1941. —
Transfere para a jurisdicdo da Comissdo Especial de Obras
de Piquete, Rezende e Bicas a. constru¢io da Rodovia Pi-
quete-Itajuba e da outras providéncias. (D. O. de 27 de ja-
neiro de 1941.)

Decreto-lei n. 2.983, de 25 de janeiro de 1941. — Dis‘
pde sébre a internagdo de beligerantes. (0. O. de 28 de ja*
neiro de 1941..)

Decreto-lei n. 2.984, de 25 de janeiwro de 1941, — Dis-
pde sobre despesas com pessoal e material do Ministério da
Aeronautica. (D, O, de 28-1-41.)
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Decreto-lei n. 2.985, de 27 de janciro de 1941. — Dis-
pGe sobre o emprégo de aparélhos de telecomunicagdes no
territério nacional enquanto durar a guerra atual. (D. O. de
29-1-41.)

Decrefo-lei n. 2.986, de 27 de janeciro de 1941. — Dis-
pbe sobre as normas que devem Seguir os navios mercantes
quando em aguas jurisdicionais brasileiras. (D. O. de 29 de
janeiro de 1941.)

Decreto-lei n. 2.987, de 27 de janeiro de 1941. — Dis-
pde sobre a comissdo a ser paga aos particulares pela venda
de selos e outras férmulas de franquiamento postal e da ou-
tras providéncias. (D. O. de 29-1-41.)

Decreto-lei n. 2.988, de 27 de janeiro de 1941. ~ Re-
organiza o Servigo de Alimentagdo da Previdéncia Social
(S. A. P. S.). (D. O. de 29-1-41.)

Decreto-lei n. 2.989, de 27 de janciro de 1941. — Or-
ganiza a 5. Formacgdo Sanitaria Regional e o Depodsito de
Material da 5." Regido Militar. (D. O, de 29-1-41.)

Decreto-lei n. 2.990, de 27 de janeiro de 1941. — Cria
na Prefeitura do Distrito Federal o Servico de Lepra e da
outras providéncias. (D. O. de 29-1-41.)

Decreto-lei n. 2.991, de 27 de janciro de 1941. — Cria
na Prefeitura do Distrito Federal o Servigo ‘de Assisténcia
as Moléstias Cardio-vasculares e da outras providéncias.
(D. O. de 29-1-41.)

Decreto-lei n. 2.992, de 27 de janeizo de 1941. — Man-
da aplicar aos funciondrios municipais que menciona o dis-
posto no decreto-lei n. 2.100, de 30 de marco de 1940, e da
outras providéncias. (D. O. de 29-1-41.) °

Decreto-lei n. 2.993, de 27 de janeiro de 1941. — Pror-
ga por mais doze meses os prazos a cue se refere o para-
grafo tnico do artigo tnico do decreto-lei n. 1.460, de 29 de
julho de 1939. (D. O. de 21-2-41.)

Decrefo-lei n. 2:994, de 28 de janeiro de 1941. — Co-
digo Nacional de Transito. (D. O. de 30 e 31-1-41.)

Decreto-lei n. 2.995, de 29 de janciro de 1941. — Abre,
pelo Ministério da Viagdo e Obras Publicas, crédito espe-
cial para provimento de cargos vagos no Cuadro III. (D. O.
de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 2.996, de 29 de janeiro de 1941. — Au-
toriza o Ministro Presidente do Tribunal de Seguranca Na-
cional a permutar o automovel que serve a Presidéncia da-
quele Tribunal e da outras providéncias. (D. O. de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 2.997, de 29 de janeiro de 1941. —~ Au-
toriza o Prefeito do Distrito Federal conceder isengdo de pa-
gamento do impdsto predial a institui¢io denominada “Casa
Santa Inés”, na forma que menciona. (D. O. de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 2.998, de 29 de jancico de 1941. —~ Au-
toriza o Prefeito do Distrito Federal a isentar a “Associa-
¢80 Pro-Matre” de pagamento do imposto predial relativo
aos imoveis que menciona e da outras providéncias. (D. O.
de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 2.999, de 29 de janeiro de 1941. — Cria
no Quadro Permanente do Ministério das Relagdes Exte-

’

riores, um cargo de Classificador do Arquivo Especial, pa-
dréo ], e da outras providéncias. (D, O, de 31-1-41 =)

Decrefo-lei n. 3.000, de 29 de janciro de 1941, — Cria,
no Ministério da Fazenda, quatro (4) cargos de ajudante
de tesoureiro, em comissdo, e da outras providéncias. (D. O.
de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 3.001, de 29 de janciro de 1941. — Cria,
no Quadro Permanente do Ministério da Fazenda, 1 (um)
cargo de ajudante de tesoureiro, em comissfio, e da outras
providéncias. (D. O. de 31-1-41.)

Decreto-lei n. 3.002, de 30 de janeiro de 1941, — Au-
toriza a constitui¢do da Companhia Siderirgica Nacional e
da outras providéncias. (D. O. de 1-2-41.)

Decreto-lei n. 3.003, de 30 de janeiro de 1941, — Abre,
pelo Ministério da Justica e Negoécios Interiores, 6 crédito
especial de 24:840%0 para ocorrer ao pagamento de venci-
mentos. (D. O. de 1-2-41.)

Decreto-lei n. 3.004, de 30 de janeiro de 1941. — Abre,
pelo Ministério das Relagées Exteriores o crédito especial de
37:20080 para pagamento de vencimentos. (D. O. de 1 de
fevereiro de 1941 &)

Decreto-lei n. 3.005, de 30 de janeiro de 1941. — Abre,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores, o crédito especial
de 600:000$0 para despesas da Comissdo Inter-Americana
de Neutralidade. (D. O. de 1-2-41.)

Decreto-lei n. 3.006, de 30 de janeiro de 1941. — Abre,
pelo Ministério da Agricultura, o crédito especial de réis
897:724%2 para pagamento & firma B. Dutra & Comp. Li-
mitada. (D. O. de 1.2-41 )

Decreto-lei n. 3.007, de 30 de janeiro de 1941. — Abre,
pelo Ministério da Educagido e Saude, o crédito especial de
74:805%$6, para atender ao pagamento de diferenca de remu-
neracdo, ajuda de custo e despesas de transportes de pro-

fessores contratados da Faculdade Nacional de Filosofia.
(D. O. de 1-2-41.)

D.ccret.o~lei n. 3.008, de 30 de janeiro de 1941. — Al-
tera dispositivos do regulamento de coletorias. (D. O. de 1
de fevereiro de 1941 )

Decrefo-lei n. 3.009, de 30 de janeiro de 1941. —
Transfere gratuitamente a Associacdo Comercial do Mara-
nhdo o dominio pleno de terreno na cidade de Sdo Luiz, Es-
tado do Maranhio, e da outras providéncias. (D. O. de 1
de fevereiro de 1941.)

- Decreto-lei n. 3.010, de 31 de janeiro de 1941. — Ins-
titue a fian¢a bancaria para a guarda da indenizacdo nos ca-
sos de acidentes no trabalho. (D. O. de 3-2-41. )

Decreto-lei n. 3.011, de 31 de janeiro de 1941. — Man-
da proceder a revisio do decreto-lei n. 300, de 24 de feve-
reiro de 1938 e da outras providéncias. (D. O. de 3-2-41.)

Decreto-lei n. 3.012, de 31 de janeiro de 1941. — Au-
toriza operacdes de crédito entre o Tesouro Nacional e o
Banco do Brasil, para liquidacdio das contas do exercicio de
1940. (D. O. de 3-2-41.)
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Decreto-lei n. 3.013, de 1 de fevereiro de 1941. — Apro-
va alteragGes feitas no regulamento em vigor para a arreca-
dagdo e fiscalizagdo do impésto de consumo. (D. O. de 4
de fevereiro de 1941.)

Decreto-lei n. 3.014, de 1 de fevereiro de 1941. — Cor-
rige, altera e modifica dispositivos do vigente regulamento
do impdsto de consumo. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.015, de 1 de fevereiro de 1941. ~—
Cria fung¢des gratificadas no Quadro Permanente (Q. P.)
do Ministério da Fazenda. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.016, de 1 de fevereiro de 1941. —
Altera as tabelas do pessoal civil do Ministério da Marinha,
anexas ao decreto-lei n. 2.642, de 27 de setembro de 1940.
(D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.017, de 1 de fevereiro de 1941. ~—
Cria a fungdo gratificada de Secretario do Colégio Pedro II
(Externato) e da outras providéncias. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.018, de 1 de fevereiro de 1941. ~—-
Autoriza o Ministério do Trabalho, Indistria e Comércio a
contrair empréstimos para ocorrer as despesas com a cons-
trugdo de edificios-sede das suas representagdes nos Esta-
dos. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.019, de 1 de fevereiro de 1941. —
Isenta de selos e emolumentos os atos da Comissdo Exe-
cutiva criada pelo decreto-lei n. 2.384, de 10 de julho de
1940, e da outras providéncias. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.020, de 1 de fevereiro de 1941. —
Prorroga a Aeronautica a jurisdigdo da Justica Militar do
Exército. (D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.021, de 1 de fevereiro de 1941. — Da
nova denomina¢do a Diretoria de Aeronautica do Exército.

(D. O. de 4-2-41.)

Decreto-lei n. 3.022, de 1 de fevereiro de 1941. — Dis-
pde sobre o crédito da Comissio de Estudos dos Negécios
Estaduais. (D. O. de 4-2-41,)

Decreto-lei n. 3.023 (ainda n#o publicado).

Decreto-lei n. 3.024, de 6 de fevereiro de 1941, — Con-
sidera data de celebracdo piblica o dia 13 de fevereiro de
1941, centenario do Nascimento de Manoel Ferraz de Cam-
pos Sales. (D. O. de 6-2-41.)

Decreto-lei n. 3.025, de 6 de fevereiro de 1941. — Cria
a Comissio Construtora de Estradas de Ferro no Sul do
Pai e da outras providéncias. (D. O. de 8-2-41.)

Decreto-lei n. 3.026, de 6 de feverciro de 1941. — Dis-
pde sébre o registro de enderécos telegraficos e radiotele-
graficos. (D. O. de 8-2-41.)

Decreto-lei n. 3.027, de 6 de fevereiro de 1941, — Dis-
pde sobre bens vagos. (D. O. de 8-2-41.)

Decreto-lei n. 3.028, de 6 de fevereiro de 1941. — Ele-
va as pensdes deixadas pelo Tenente-coronel do Exército
Antoénio Basilio da Fonseca. (D. O. de 8-2-41.)

Decreto-lei n. 3.029, de 7 de fevereiro de 1941. — Dis-
poe sobre o crédito especial aberto pelo decreto-lei n. 3.005,
de 30 de janeiro de 1941. (D. O. de 8-2-41.)

Decreto-lei n. 3.030, de 7 de fevereiro de 1941, — Au-
toriza a aquisi¢do de duas casas e respectivos terrenos em
Rezende, cujas areas se destinam a abertura de uma avenida
de acesso a nova Escola Militar. (D. O. de 10-1-41.)

Decreto-lei n. 3.031, de 7 de fevereiro de 1941. — Ex-
tingue a Contadoria Seccional junto a Estrada de Ferro Pe-
trolina a Teresina, e da outras providéncias. (D. O. de 10
de janeiro de 1941.)

Decreto-lei n. 3.032, de 7 de fevereiro de 1941. — Es-
tabelece o regime de licencas prévias para a exportagdo, e da
outras providéncias. (D. O. de 10-2-41.)

Decreto-lei n. 3.033, de 7 de fevereiro de 1941, — Dis-
poe sobre a substituicio de apdlices ao portador, por ti-
tulos de renda. (D. O. de 10-2-41.) .

Decreto-lei n. 3.034, de 10 de fevereiro de 1941. — Al-
tera a redacdo do art. 13 do decreto-lei n. 1.545, de 25 de
agosto de 1939. (D. O. de 12-2-41.)

Decreto-lei n. 3.035, de 10 de feverciro de 1941. —
Prorroga até 31 de margo de 1941, o prazo para que 0s Sif~
dicatos requeiram a sua adapta¢dio ao regime instituido pelo
decreto-lei n. 1.402, de 5 de julho de 1939, e da outras pro-
vidéncias. (D. O. de 12-2-41.)

Decreto-lei n. 3.036, de 10 de fevereiro de 1941. —
Dispde sobre as taxas devidas pelas certiddes anuais desti-
nadas ao cumprimento do art. 41 do decreto-lei n. 1.402,

de 5 de julho de 1939. (D. O. de 12-2-41.)

Decreto-lei n. 3.037, de 10 de fevereiro de 1941. —
Fixa as taxas a que estdo sujeitas as cartas de reconheci-

mento dos sindicatos e associa¢des sindicais de grau supeé
rior. (D. O. de 12-2-41.)

Decreto-lei n. 3.038, de 10 de feverciro de 1941. —
Dispoe sobre a declaragio de indignidade para o oficialato:
(D. O. de 12 e 24-2-41.)

Decreto-lei n. 3.039, de 10 de fevereiro de 1941. —

Aprova as clausulas de novagdo do contrato a ser celebrado

- com o Estado do Espirito Santo para a concessdo do Por-

to de Vitéria. (D. O, de 12-2-41.)

Decreto-lei n. 3.040, de 11 de fevereiro de 1941. —
Prorroga o prazo estipulado no decreto-lei n. 1.989, de 30

. .de janeiro de 1940. (D. O. de 13-2-41.)

Decreto-lei n. 3.041, de 11 de fevereiro de 1941. —
Prorroga o prazo para a vigéncia do art. 1.° do decreto-lel
n. 3.013, de 1 de fevereiro de 1941, na parte que se seferé
aos cigarros e cigarrilhas nacionais. (D. O. de 12-2-41.)

" Decreto-lei n. 3.042, de 11 de fevereiro de 1941. — In-
clue cargos no quadro suplementar do pessoal civil do Mi-
nistério da Guerra e da outras providéncias. (D. O. de 13
de fevereiro de 1941.)
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Decreto-lei n. 3.043, de 11 de fevereiro doe 1941. — Al-
tera as tabelas anexas ao decreto-lei n. 1.847, de 7 de de-
zembro de 1939, e da outras providéncias. (D. O. de 15 de

fevereiro de 1941.)

Decreto-lei n. 3.044, de 12 de feverciro de 1941. — Dis-
pde sobre o Instituto Agrondmico do Norte, criado pelo de-
creto-lei n. 1.245, de 4 de maio de 1939, e da outras pro-

vidéncias. (D. O. de 14-2-41.)

Decreto-lei n. 3.045, de 12 de fevereiro de 1941. — Dis-~
pde sobre o funcionamento dos entrepostos de pesca. (D. O.

de 14-2-41.)

Decreto-lei n. 3.046, de 13 de fevereiro de 1941. — Dis-
pGe sobre a aposentadoria de Catulo da Paixdo Cearense.

(D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.047, de 13 de fevereiro de 1941. — Da
denominacido aos postos da hierarquia militar das Forcas

Aéreas Nacionais. (D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.048, de 13 de fevereiro de 1941. — Am-
plia o limite de apélices do reajustamerto economico, para
atender a compromissos assumidos para com a lavoura na-
cional, e da outras providéncias. (D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.049, de 13 de fevereiro de 1941. — Au-
toriza medidas para atender as dificuldades da lavoura ca-
feeira de Sdo Paulo em consequéncia da séca. (D. O. de 15

de fevereiro de 1941.)

Decreto-lei n. 3.050, de 13 de fevereiro de 1941, —
Prorroga o prazo estabelecido no art. 5.” do decreto-lei ni-
mero 2.490, de 16 de agosto de 1940. (D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.051, de 13 de fevereiro de 1941. — Con-
cede uma pensdo especial a filha do Alferes do Exército
Henrique José da Costa Guimardes. (D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.052, de 13 de fevereiro de 1941. — Dis-
poe $obre as condigbes de matricula nos cursos superiores.

(D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.053, de 13 de feverciro de 1941. — Dis-
pde sobre a matricula no curso superior de administragdo e

finangas. (D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.054, de 13 de fevereiro de 1941. —
Abre, pelo Ministério da Agricultura, o crédito especial de
15:000$0, para pagamento de gratificacdo de representagao.
(D. O. de 15-2-41.)

Decreto-lei n. 3.055, de 14 de fevereiro de 1941. — Ex-
tingue a Escola de Gedgrafos do Exército e cria, na Escola
Técnica do Exército, o curso de Geodésia e Topografia.
(D. O. de 17-2-41.)

Decreto-lei n. 3.056, de 14 de fevereiro de 1941. — Tor-
na sem efeito o decreto-lei n. 457, de 31 de maio de 1938.
(D. O. de 17-2-41.)

Decreto-lei n. 3.057, de 14 de fevereiro de 1941. —
Abre, pelo Ministério da Viagdo e Obras Pablicas, o crédi-
to especial de 9.493:213$2 para pagamento de despesas com
a aquisi¢cdo de material rodante. (D. O. de 17-2-41.)

Decreto-lei n. 3.058, de 14 de fevereiro de 1941. —
(Ainda nao publicado. )

Decreto-lei n. 3.059, de 14 de fevereiro de 1941. — Dis-
pde sobre a criagdo de Colénias Agricolas Nacionais. (D.

O. de 17-241.)

Decreto-lei n. 3.060, de 17 de fevereiro de 1941. — Dis-
pde sobre a aplicacdo de recursos em ckras de abasteci-
mento de agua ao Rio de Janeiro. (D. O. de 19-2-41 )

Decreto-lei n. 3.061, de 17 de fevereiro de 1941. — Isen-
ta do pagamento do imposto predial a parte do imovel
ocupada pelo Real Consulado da Itilia e adidos a Embai-
xada Italiana, nesta Capital. (D. O. de 19-1-41.)

Decreto-lei n. 3.062, de 18 de fevereiro de 1941. — Ex-
tingue um cargo de professor catedratico padrao M, da ca-
deira de canto da Escola Nacional de Miisica da Universi-
dade do Brasil, do Quadro I do Ministério da Educacio e
Saude. (D. O. de 20-2-41.)

Decreto-lei n. 3.063, de 19 de fevereiro de 1941. — Al-
tera a redacdo do n. IV do art. 11 do Decreto n. 22.478,
de 20 de fevereiro de 1933. (D. O. de 21-2-41.)

Decreto-lei n. 3.064, de 19 de fevereiro de 1941. — Pas-
sa para a responsabilidade e administragdo do Govérno Fe-
deral a Estacdio Geral de Experimentacdo de Sete Lagoas.
(D. O. de 20-2-41.)

Decrefo-lei n. 3.065, de 20 de fevereiro de 1941. —
Abre, pels Ministério da Fazenda, o crédito especial de
60:000%0, para a instalagdo da Mesa de Rendas Federal em
Sdo Borja: (D. O. de 22-2-41.)

Decreto-lei n. 3.066, de 20 de [evereiro de 1941. —
Abre, pelo Ministério da Fazenda, o crédito especial de
40:325%0 para pagamento de vencimentos atrazados de ex-

tranumerarios do Departamento Federal de Compras. (D.
O. de 22-2.41.)

! De.creto—lei n. 3.067, de 20 de feverciro de 1941. — Am-
plia a lista de que trata o art. 1.° do decreto-lei n. 3.032, de

7 de fevereiro de 1941, e da outras providéncias. (D. O. .Je
22-2-41.)

) Decreto-lei n. 3.068, de 20 de fevereiro de 1941. —
bre, pelo Ministério da Guerra, o crédito especial de réis
1.505:858%1 para pagamento de transporte. (D. O. de 22
de fevereiro de 1941.)

Decreto-lei n. 3.069, de 20 de fevereiro de 1941, —
Isenta a Liga Brasileira Contra a Tuberculose (Fundagio
Ataulfo de Paiva) do imposto predial a que se refere o de-
creto-lei n. 157, de 31 de dezembro de 1937, a partir do
exercicio de 1938 e, bem assim, exonera a referida institui-
¢do do pagamento da divida dos impostos predial e terri-
torial e taxas com os mesmos arrecadadas, relativa aos exer-

cicios anteriores a 1938. (D. O. de 20-2-41,)

Decrefo-lei n. 3.070, de 20 de feverziro de 1941. — Dis-
pde sdbre o pessoal a servico dos Estados, Municipios, Dis-

trito Federal e Territérios Federais, e da outras providén-
cias. (D. O, de 22-2-41.)
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EXPEDIENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Portarias

N. 89%4
de 21-1-41

Aprovando as Instrucdes Especiais destinadas a regu-
lar o concurso de provas e de titulos para provimento em
cargos iniciais da carreira de Conservador, do M.E.S.

Ns. 895 ¢ 896
_ de 21-1-41

Admitindo, respectivamente, José Beltrdao Cavalcanti ¢
Mario Bacelar Rodrigues para a funcdo de Engénheiro XXI
~ Extranumerario-mensalista — déste Departamento.

N. 897
de 22-1-41
Concedendo dispensa a Manoel Pio Corréa Jr., Diplo-

mata classe I, do Quadro Unico do M.R.E., da funqéo de
Chefe do Servico de Documentacio déste Departamento.

Ns. 898 a 900
de 23-1-41

Designando, respectivamente, Luiz Hildebrando Horta
Barbosa, Jodo Moreira Maciel e Adovaldo Junqueira Aires
membros da Banca Examinadora da prova para transfe-
réncia para a carreira de Engenheiro.

N. 901
de 23-1-41
Designando Luiz Hildebrando Horta Barbosa para

Presidente da Banca Examinadora da prova para transfe-
réncia para a carreira de Engenheiro.

N. 902
de 23-1-41

Designando Valter de Toledo Piza para, juntamente
com Zildo José Jorge, Roberto Lira e Durval Bellini, inte~
grar a Banca Examinadora do concurso para cargos ini-
ciais da carreira de Policia Especial, do M.].N.I.

N. 903
de 23-1-41

Designando Levindo Vieira para, juntamente com Eva
Ramos, Jacir Maja, Jodo Alfredo Lopes Braga, José Espi-
nola Veiga, ]osé"_Henrique da Silveira e Almirante Vital
Cavalcanti, integrar a Banca Examinadora da prova de
habilitagdo para extranumerarios-mensalistas do Instituto
Benjamin Constant. Artifice VII e IX (Encadernador
cego) .

Ns. 904 a 906
de 29-1-41

Designando, respectivamente, o Major Valdemar Alves
de Sousa, Edgard Sim&es Corréa e Péricles Melo Carvalho,
membros da Banca Examinadora do Concurso para cargos
iniciais da carreira de Datiloscopista de qualquer Minis-
tério.

Ns. 907 e 908
de 29-1-41
Designando, respectivamente, o Major Valdemar Alves
de Sousa e.Edgard Simdes Corréa Presidente e substituto
eventual do Presidente, da Banca Examinadora do Con-

curso para cargos iniciais da carreira de Datiloscopista de
qualquer Ministério.

Ns. 909 a 913
de 29-1-41

Admitindo, respectivamente, Moacir Esberard Cardoso,
Noelgi Amorim Santos, Alfredo de Castro Ramos da Silva,
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Sebastido do Couto Teixeira e Acirema de Caiado Castro
para a fungdo de Auxiliar de Escritério VII — Extranu-
merdario-mensalista — déste Departamento.

.

Ns. 914 a 918
de 30-1-41

Designando, respectivamente, Henriqgue Blanc de Frei-
tas, Guilherme Hermsdorff, Américo de Sousa Braga, Wer-
ther Santos Duque Estrada e Taylor Ribeiro de Melo para
constituirem a Banca Examinadora do concurso para cargos
iniciais da carreira de Veterinario de qualquer Ministério.

Ns. 919 e 920
de 30-1-41

Designando, respectivamente, Henrique Blanc de Frei-
tas e Guilherme Hermsdoff para Presidente e substituto
eventual do Presidente da Banca Examinadora do Con-
curso para cargos iniciais da carreira de Veterinario de
qualquer Ministério.

N. 921
de 1-2-41

Designando o Engenheiro Mario Bittencourt Sampaio,
Diretor da Divisdo do Extranumerario, para, sem prejuizo
de suas funcdes, substituir o Diretor da Divisdo do Ma-
terial, Doutor Rafael da Silva Xavier, durante o periodo
de férias em cujo gézo vai entrar, a partir de 3 déste més.

N. 922
de 1-2-41

O Presidente do Departamento Administrativo do Ser-
vigo Publico, tendo em vista o que dispoe a letra £ do ar-
tigo 2.° do decreto-lei n.° 579, de 30 de julho de 1938:

Resolve aprovar as seguintes emendas a Especificagdo
n.° 10, referente a leitos de ferro (Portaria n.° 474, publi-
cada no Diario Oficial de 9 de maio de 1940:

No Distrito Federal, a partir da data da publicagdo da
presente portaria, prevalecera, nas requisides, coleta de
precos e concorréncias, a especificaggo n.° 10 com as
emendas ora aprovadas, ndo podendo as reparti¢des, servi-
¢os e orgdos incumbidos da compra e contréle do material
receber leitos de ferro em desacérdo com a mesma especi-
ficagdo e respectivas emendas.

Rio de Janeiro, em 1 de fevereiro de 1941. — Luiz
Simdes Lopes.

EMENDAS A ESPECIFICACAO N.° 10
Leitos de ferro

1.°, a armagdo do lastro dos leitos : LF-4, LE-5, LE-6,
LF-6-A, e LF-7 deve ser feita em cantoneiras de ferro de
38m/m x 38m/m x 3,2 m/m (1 15" x 114” x 14") em
lugar das cantoneiras de 31,7 m/m x 31,7 m/m x 32 m/m
(124" x1 %" x 4") como se observa nos desenhos : 33,
34, 35, 36 e 38 que acompanham a Especifica¢do n.° 10.

2.° a barra dentada que parte da articulacdo formada
pelas barras a e d, fig. 6, do desenho n.° 38, deve ser
feita em barra de 22,2 m/m x 4,8m/m (7/8" x 3/16")
em lugar da barra de 19,0 m/m x 4,8 m/m (3/4" x 3/167).

Ns. 923 a 925
de 5-2-41

Designando, respectivamente, Fernando Milanez, Al-
fredo Cesar Nascimento Filho e Pedro Calheiros Bomfim,
para constituirem a Banca Examinadora da prova de habi-
litagdo para extranumerario-mensalista do Servico Flores-
tal : Laboratorista-Auxiliar.

N. 926
de 5-2-41

Designando Fernando Milanez para Presidente da Ban-
ca Examinadora da Prova de habilitagdo para extranume-

rario-mensalista do Servigo Florestal : Laboratorista-Au-
xiliar.

Ns. 927 a 931
de 6-2-41

Designando, respectivamente, José Rezende Silva, Fre-
derico José de Sousa Rangel, Elpidio Pimentel, José¢ Au-
gulsto Seabra e Oscar Edvaldo Pérto Carreiro para consti-
tuirem a Banca Examinadora do concurso para cargos ini-

ciais das carreiras de Contador ¢ Contabilista de qualquer
Ministério .

Ns. 932 e 933
de 6-2-41

Designando José Rezende Silva e Frederico José de
Sousa Rangel, respectivamente, Presidente e substituto even-
tual do Presidente da Banca Examinadora do concurso
para cargos iniciais das carreiras de Contador e Contabi-
lista de qualquer Ministério.

Ns. 934 a 936
de 6-2-41
Designando, respectivamente, Ansgar Knud Jensen, Flo-

riano Ribeiro de Queiroz e Raul Penido Filho examinadores
da prova de idioma estrangeiro do concurso para cargos
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iniciais da carreira de Oficial Administrativo dos quadros
dos Ministérios em que ndo houver Escriturarios beneficia-
dos pelo Decreto-lei n.° 145, de 29-12-37.

Ns. 937 e 938
de 10-2-41
Dispensando, a pedido, das fun¢des de extranumera-

rios-mensalistas déste Departamento, Helvécio Guimaraes e
Alcimar Ortega Terra.

N. 939
de 11-2-41

Aprovando as Instrugdes Especiais destinadas a regu-
lar o concurso de provas para provimento em cargos da
classe inicial da carreira de Coletor do M.F..

N. 940
de 15-2-41

Dispensando, a pedido, Anita Rabin da fungdo de
extranumerario-mensalista déste Departamento.

Ns. 941 a 946
de 17-2-41

Admitindo, respectivamente, Paulo Gomes de Faria,
José Persi, Nelson Dario Sa da Cunha e Melo, Itamar de
Oliveira, José Ribamar Pereira da Silva, Jodo Cavalcanti
dos Santos para fungdes de extranumerarios-mensalistas
(Praticante de Escritério VI) déste Departamento.

N. 947
de 19-2-41

Aprovando as InstrucSes Especiais destinadas a regu-
lar o concurso de provas para provimento em cargos da
classe inicial da carreira de Arquivista de qualquer Minis-
tério.

Exposicoes de Motivos

1.750 — Em 16 de outubro de 1940. — Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Republica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que ‘o Senhor
Ministro da Educacdo e Saude expde a Vossa Exceléncid
o plano federal de construcdo. e instalagdo de: sanatérios
para tuberculosos, em varios Estados da Unido.

2. Versa o processo anexo, que constitue uma das
unidades do plano geral, sobre a conclusdo de obras do
sanatério Getialio Vargas, no Estado de Sdo Paulo.

3. Esses sanatérios, com a capacidade para 600 leitos
e orcado em 5.111:300$0 (cinco mil cento e onze contos
e trezentos mil réis), teve a sua construgdo iniciada em
1939. Nesse ano foi . publicado edital de concorréncia
para a execugdo da estrutura de concreto armado, e alve-
naria de tijolo, sendo vencedora da concorréncia a Empresa
Construtora Continental Ltda., que apresentou a proposta
mais barata, no valor de 1.490:000$0 (mil quatrocentos e
noventa contos de réis) . :

4. Assinado o contrato com essa empresa, foram 0S
trabalhos de constru¢do imediatamente iniciados, sendo que
em janeiro do corrente ano os empreiteiros ‘receberam a
importancia de 1.635:000$0 (mil seiscentos e trinta e cinco
contos de réis), isto é, 1.490:000$0 (mil quatrocentos e
noventa contos de réis) relativos aos trabalhos de con-
creto armado e alvenaria — valor do contrato — e 145:000$0
(cento e gquarenta e cinco contos de réis) as instalagdes
elétricas.

5. Em maio, o Servigo de Obras do Ministério da
Educacdo e Saude procedeu a uma revisdo no orgamento
inicial, da qual resultou ficarem as estimativas anteriores
elevadas a 7.208:000$0 (sete mil duzentos e oito contos
de réis) .

6. As quantias ja empregadas e as que deverdo ainda
ser aplicadas para a conclusdo do sanatério sdo, portanto,
as seguintes :

Importancia despendida em 1939 . 1.635:000$0
Importancia a ser aplicada em 1940 . . 1.400:000%0
Importancia a ser aplicada em 1941 . 4.173:000%0
Orgamento da construgdo . . . 7.208:000$0
Orgamento das instalagdes . 1.500:000$0

Orcamento total do sanatério .

. 8.708:00080

7. O Ministério interessado propde que a despesa de
1.400:00030 (mil quatrocentos contos de réis), no corrente
ano, corra a conta do crédito aberto pelo Decreto-lei ni-~
mero 2.012, de 10 de fzvereiro de 1940, mas ndo apresenta
a discriminag¢do dos servigos a serem executados com aguela
importancia.

8. A’ vista do exposto, este Departamento tem a honra

~de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de

opinar :

1.°) que, para o prosseguimento das obras, os traba-
lhos sejam executados mediante concorréncias parciais ou,
mesmo, globais; e

2.°) que, para a abertura das referidas concor=éncias
devera, preliminarmente, o Servico de Obras do Ministé-
rio da Educagdo e Saude, detalhar o projeto e organizar
a discriminacdo minuciosa das obras, bem como atualizar
as especificagdes.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito.  —
Luiz Simées, Lopes, presidente.

Autorizo o prosseguimento das obras. Quanfo ao
nome do sanatério é Miguel Pereira e ndo o que consta da
exposigao. — Em 5-11-940. — G. VARGAS.
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N. 1.751 — Em 16 de outubro de 1940. — Excelen-
tissimo Senhor Presidente da Republica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168 de 1940, em que o Senhor
Ministro da Educagdo e Saude expde a Viossa Exceléen-
cia o plano federal de construcdo e instalacdo de sanaté-
rios para tuberculosos, em varios Estados da Unido,

2. Versa o processo an¢Xo, que constitue uma das
unidades do plano geral, sobre a conclusdo de obras do
sanatério de Aracaji, Estado de Sergipe.

3. Esse sanatério, com capacidade para 100 leitos e
orcado em 440:00030 (guatrocentos e quarenta contos de
réis), teve sua construgdo iniciada em 1939, quando foi
aplicada nas obras, adjudicadas por empreitada global, ao
construtor Aristides Araujo, a importancia de 436:700$0
(quatrocentos e trinta e seis contos e setecentos mil réis),
valor do respectivo contrato,

4, Em maio de 1940, o Servigo de Obras daquele
Ministério,, procedendo a revisdo do projeto, propds al-
gumas obras complementares, ndo previstas nos servicos
anteriores e cujo orgamento atinge a 73:300$0 (setenta
e trés contos e trezentos mil réis).

5. Solicita o Senhor Ministro da Educagdo e Saude
a necessaria autorizagdo de Vossa Exceléncia para a exe-
cucdo dessas obras complementares, as quais deverdo correr
a conta da Verba 5 — Obras, Desapropriagdes e aquisi-
¢des de imoveis, Consigna¢do I — Obras, Subconsignagéo
2, Inciso 01, letra “i”, do orgamento vigente.

6. Ao restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo,
este Departamento tem a honra de opinar favoravelmente
4 execucdo das citadas obras, orgadas em 73:300$0 (setenta
e trés contos e trezentos mil réis), de acordo com a pro-
posta formulada.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais prefundo respeito. ~—
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 25-10-940. — G. VARGAS-

1.753 — Em 16 de outubro de 1940. — Processo em
que o M.T.I.C. solicita seja arbitrada a ajuda de custo
que compete ao Oficial Administrativo, classe L, Valdemar
de Torres Bandeira, designado para a representagdo do
Brasil na Exposi¢do-feira de Buenos Aires.

Propde éste Departamento :
a) — seja concedida a ajuda de custo de 8:000%0;

b) — seja arbitrada em 7:500$0 mensais a gratificagdo
que, a titulo de representagdo lhe pode ser con-
cedida. Encaminhe-se o processo ao M.T.I.
C. para os devidos fins.

Aprovado. Em 25-10-940. — G. VARGAS.

1.754 — Em 16 de outubro de 1940. — Processo em
que o M.T.I.C. solicita seja arbitrada a ajuda de ‘custo
que compete ao Oficial Administrativo classe J, do Quadro
tnico do M. A., do D.N.I.C., Maria de Lourdes Lima Mo-
diano, designada para cooperar na instala¢do dos mostruarios
do Brasil na Exposi¢do-Feira de Buenos Aires. A

Propde éste Departamento :

a) — seja concedida a ajuda de custo de 8:000%0;

b) ~ seja arbitrada em 7:500$0 mensais a gratificacio
que, a titulo de representacdo, lhe pode ser
concedida ;

c) — que a despesa corra a conta do crédito especial
aberto para a organizacio da referida Exposicao-
feira. O processo deve ser encaminhado ao
M.T.I.C., para os devidos fins.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VarGas.

1.755 — Em 16 de outubro de 1940. — Telegrame
em que Alfredo Seabra e outros pleiteiam reparacdo a
alegada desigualdade de tratamento dispensada aos fun-
ciondrios da Alfandega desta capital em relacio a outros
de igual categoria. ;

Este Departamento propde o arquivamento do proces;o
por haverem os interessados infringido o art. 221, I, “p",
tigo 221, I, “b", do Estatuto dos Funcionarios.

Aprovado. Em 25-10-940. — G. VARGAS.

1.756 — Em 16 de outubro de 1940. — Telegrama
em que Benicio Conceigdo Acidli e outros, policias fiscais
do Quadro Permanente do M.F., pleiteiam a manutencéo
de uma gratificacio de cabotagem, que anteriormente per-
cebiam,

Este Departamento propde o arquivamento do processo,
por haverem os interessados infringido o disposto no ar-
do Estatuto dos Funcionarios.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.757 — 16 de outubro de 1940. ~— Processo em
que Joaquim Batista Marques Ferreira, ex-farmacéutico do
antigo Patronato Agricola Rio Branco, no Estado da Baia,
solicita readmissdo na carreira de almoxarife, em vaga exis-
tente no Aprendizado Agricola Sérgio de Carvalho, onde,
segundo alega, serve como extranumerdrio.

Este Departamento opina pelo encaminhamento do pro-
cesso ao M.A., para que examine a possibilidade de re-
admissdo.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.758 — Em 16 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a8 proposta do M.A., de transferéncia de Moacir Orsini
de Castro, Bibliotecario classe I, do M:V.OP", ‘para
igual classe e carreira do seu Quadro ftnico.

Aprovado. Em 25-10-940. — G. VARGAS.

1.759 —~ Em 16 de outubro de 1940. — Restitue ao
Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer contrario ao
seu provimento, por falta de apdio legal, o processo em
que Alvaro da Silva Machado e Eduardo Janot, agréno-
mos classe C, interinos, do Quadro tinico do M.A., soli-
citam efetivagéo.

Aprovado. Em 25-10-940. — G. VARGAs.

i
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1.760 — Em 16 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Tendo a delegagio do Tribunal de Contas, junto ao
Ministério da Agricultura recusado registo a despesa re-
sultante da concessio de diarias a Mario de Oliveira,
diretor geral, padrao R, do Departamento Nacional de Pro-
dugdo Animal, sob a alegagdo de que tal vantagem contra-
ria o disposto no Decreto-lei n. 24, de 29 de novembro
de 1937, e atendendo a que este Deaprtamento, no pro-
cesso 4.615-39, ja se manifestou no sentido de que

“ndo esta compreendido no limite de cinco contos
de réis o abono de diarias e de ajuda de custo”,

solicitou aquele Ministério uma solugdo definitiva para o
caso.

2. Baseou-se a recusa de registo na seguinte de-
cisdo do Tribunal de Contas, proferida em sessdo de 5 de
maio de 1939 e publicada no Diério Oficial de 25 do mes-
mo mes :

“Os membros do Conselho Nacional de Educa-
¢do, segundo a propria- expressdo legal: “percebem
a titulo de gratificagdo diarias de 200$0 ou 100$0,
conforme residem ou ndo no Distrito Federal”,

As diarias sdo-lhes pagas a titulo de gratifica-
¢do e, desde que eXcedem de cinco contos de réis,
nio pode o excedente ser pago.

Como na ‘folha de pagamento, objeto do pro-
cesso, existem diversos funcionarios com vencimen-
tos que, somados a essas didrias, pagas como gra-
tificagdo, excedem de cinco contos mensais, pelas
consideragdes expostas, opinamos que se negue re-
gisto a despesa’. ¥

3. Na conformidade do art. 42 do Decreto-lei n. 426,
de 12 de maio de 1938, poderia o Ministério pedir recon-
sideragdo da recusa de registo, no prazo de trinta dias,
e, no caso de ser o mesmo negado, recorrer para o Tri-
bunal de Contas.

4. Nido o fez, no entanto, aguele Ministério, porque,
como declara, aquele Tribunal continuara a negar o re-
gisto, desde que o entendimento deste Departamento, sobre
o assunto, ndo constitue, propriamente, uma decisdo, mas,
apenas, um parecer emitido a vista da consulta que lhe
foi feita.

5. A’ vista das divergéncias surgidas na execugdo
da lei reguladora do assunto, que vém dificultando, com
prejuizo dos servigos, o andamento dos processos de paga-
mento de ajuda de custo e didrias, este Departamento, exa-
minando-o novamente, e considerando as razdes da impug-
nagdo do registo, esclarece :

a) que a decisdo invocada pela delegacdo daquele
Tribunal refere-se aos membros do Conselho Nacional de
Educagdo e ndo se aplica ao caso, ora em estudo, porque
diz respeito ao pagamento de gratificacdo a titulo de re-
presentacdo, concedida aos componentes de érgdos de de-
liberagdo coletiva ; ‘

b) que, mesmo em relagdo aos membros daquele Con-
selho ndo mais se justifica o fundamento apresentado, em
face do Decreto-lei n. 1.539, de 24 de agosto. de 1939,

que, no seu art, 5.°% estabelece :

“No limite de cinco contos a que se referem
o art. 14 da Lei n. 51, de 14 de maio de 1935, e o
art. 9,° do Decreto-lei n. 24, de 29 de novembro de
1937, ndo se compreende a gratificacio relativa ao
exercicio em 6rgao de deliberagdo coletiva”.

c) que as diarias sdo concedidas ao funcionario a titu-
lo de indenizagdo das despesas de alimentagdo e pousada,
e tanto podem ser pagas aquele que receba mais de 5:000$0,
que estdo previstas para os ocupantes de cargos do padrdo
N a X ~ 3:10080 a 7:500$0, na tabela anexa ao Decreto
n. 4.993, de 1939, que regulamentou o Estatuto, nesse
particular ;

d) que a ajuda de custo destina-se a indenizar o fun-
ciondrio das despesas de viagem e de nova instala¢do; e

e) que as didrias e ajuda de custo, portanto, conce-
didas a titulo de indeniza¢do, nfio incidem na proibi¢io do
art. 5,° do Decreto-lei n. 24, de 1937, que dispde ex-
pressamente :

“Néo se compreende na proibi¢do dos artigos
precedentes o recebimento de ajudas de custo, diarias,
representagdo, gratificagdes por servigo extraordi-
nario e gratificacdes de fungdes legais ou regu-
lamentares”,

nem da do art. 212 do Estatuto dos Funcionarios :

“Néao se compreendem na proibigdo de acumular
desde que tenham correspondéncia com a fungédo
principal :

I — Ajuda de custo
II — Diarias”.

6. Feitas estas ponderagdes e afim de que nenhuma
duvida mais se oponha a execu¢do dos dispositivos legais
citados ,este Departamento tem a honra de propor a Vossa
Exceléncia para firmar critério definitivo sobre o assunto,
que fique entendido ndo incidirem a ajuda de custo e as
diarias nas proibi¢ées da acumulagdo nem no limite esta-
belecido para a percep¢do de vantagens pelos cofres pii-
blicos.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-

celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. —~
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 26-10-940. — G. VARGAS.

1.761- — Em 16 de outubro de 1940. — Processo em
que Roberto Luiz Assun¢do de Araujo, Técnico de Edu-
cagdo, classe J, Quadro I, do M.E.S., distinguido com uma
bolsa de estudos da Universidade de Chicago, para o ano
letivo de 1940-1941, solicita lhe seja concedida ajuda de
custo que lhe permita fazer face as despesas de viagem.

Propde este Departamento a concessdo de uma grati-
ficagdo, a titulo de representa¢do, que podera ser fixada
em 15:000%0, a exemplo do que se fez em casos seme-

lhantes.

Aprovado. Em 30-10-940, — G. VARGAS-
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1.762 — Em 16 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame deste Depar-
tamento o processo em que

“a Associagdo Brasileira de Imprensa deseja, pelo
alto intermédio de Vossa Exceléncia, reforgar o pe-
dido encaminhado ao ilustre titular da pasta do
Trabalho, a propésito do parecer do jornalista Ozéas
Mota na questdo das acumulagdes de aposentadoria
e pensdes, pedido este”

que transcreve, em seu requerimento de 24 de agosto tltimo,

verbis :

“A Associagdo Brasileira de Imprensa tem a hon-
ra de chamar a atencdo de Vossa Exceléncia para
o parecer que, a propdsito da gquestdo das acumula-
¢des de aposentadoria e pensdes, emitiu o brilhante
colega Ozéas Mota e parecer onde se encontrou
a formula feliz de conciliagio entre os interesses
legitimos dos jornalistas e a orientagdo da politica
social que Vossa Exceléencia e o Senhor Presidente
da Republica veem defendendo com patrictica te-
nacidade”.

2. O voto, e ndo parecer, a que alude o pedido em
estudo, apés varias consideragdes, conclue :

a) pela proibigdo da acumulagdo de aposentado-
ria, em um s6 cargo ou fungdo, porque o artigo 10, do
Decreto n. 2.043, explica — “tratando-se de fun-
cionaric ou extranumerario do servi¢o publico que
exercer outras atividades” — deixa claro que a acumu-
lagdo s6 ¢ licita devido a funcdes ou atividades di-
ferentes, sendo este o espirito de todas as leis cita-
das, permitindo ou proibindo acumular ;

b) pela permissdo de acumulagdo das aposen-
tadorias e pensdes concedidas pelas instituigdes de
previdéncia social com as oficiais da Unido, do Es-
tado ou do Municipio, sejam estas pagas pelo Te-
souro ou pelo organismo mantido especialmente para

funcionarios (I.P.A.S.E.)".

3. A parte expositiva desse voto, que teria encontrado

“a formula feliz de conciliagdo entre os _interesses
legitimos dos jornalistas e a orientagdo da politica
social”.

defendida pelo Governo, refere-se :

a) inicialmente, ao artigo 1.° do Decreto-lei n. 24, de
29 de novembro de 1937, verbis :

“E' vedada a acumulacio de fungbes ou cargos
ptblicos remunerados da Unido, dos Estados ou
Municipios, bem como de uma outra dessas entida-
des, qualquer que seja a forma da remuneragdo. A
proibi¢io do artigo 159 da Constituicdo estende-se
aos empregados de Caixas Econdmicas, do Banco do
Brasil, Loide Brasileiro, Instituto Nacional de Pre-

vidéncia e Institutos e Caixas de Aposentadoria ¢
Pensdes™ ;

b) em seguida, ao parecer da Consultoria Juridica do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, que reconhe-
ceu haver

. acumula¢do nos casos de aposentadorias e pen-
sGes em emprego particular com a aposentadoria e
pensdo oficiais”;

c) ao apdio dado pelo Ministério da Justica e Ne-
gocios Interiores a essa conclusdo (letra ant.),

. apesar de haver anteriormente resolvido o con-
trario”;

d) a reclamacio de um interessado contra esse modo
de entender a lei, o que teria determinado a reconsideragdo
do parecer primitivo da Consultoria do Ministério do Tra-
balho, verbis :

“...conforme comunicagdo que acabo de receber, o
Senhor Consultor Juridico do Ministério do Trabalho
reconsiderou o parecer relativo as acumulagdes de
pensdes concedidas por Caixas de Aposentadoria,
contra o qual reclamou Vossa Senhoria junto ao Mi-
nistério da Justica”.

4. Linhas adiante :

a) histéria e génese do Decreto-lei n. 819, de 27
de 1938, que, em seu art. 6.°, assim dispunha :

“E’ licita a acumulagio dos beneficios das Cai-
xas e Institui¢des de previdéncia social com as de
aposentadorias e pensdes concedidas pela Unido,
Estado e Municipios, observado, porém, o limite
maximo fixado no § 1.° do art. 4.° (E' meu o grifo), e

b) alude aos seus efeitos permissivos da

-..acumulagio de beneficios resultantes de acumu-
lagdo permitida de funcdes oficiais e particulares”.-

° o
5.° Justificando-o, pondera o mesmo voto que :

“para essa aposentadoria (refere-se a concedida pela
Caixa ou Instituto) e para essa pensdo fazia o em-
pregado particular uma contribuicdo igual a do seu
empregador e a do governo, tendo este para isso
uma renda especial, que ndo pertence ao Tesouro
ou a Receita publica, uma vez que constitue a
“quota de previdéncia” cobrada ao lado dos direitos
alfandegarios, e indispensavel mesmo nos casos de
isencGes em que ela ndo se inclue”.

6. Era essa a situacdo, continta o aludido documento,

. quando em 28 de dezembro de 1939 o Decreto-
lei nimero 1.922 surgiu”

€, em seu artigo unico, revogou aquele preceito que, pouco
tempo depois, era restabelecido pelo Decreto-lei n. 2.004, de
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7 de fevereiro ultimo, e, vinte dias apds, -novamente der-
rogado pelo de n. 2.043, de 27 do mesmo més.:

7. Nao s6 o art. 11, que permitia a acumulagdo dos
beneficios outorgados por essas institui¢des foi, pelo aludido
Decreto-lei niimero 2.043, revogado, sendo tambem o art. 9,°
que, expressamente, permitia a daqueles com os concedidos
pela Unido, Estados ou Municipios, verbis :

+“Ao  associado obrigatoriamente filiado a mais
de uma institui¢do de previdéncia social, por exercer
mais de um emprego, é licito acumular os beneficios
concedidos por essas instituicoes”, (art. 9.°). (E’
meu o grifo).

“E’ licita a acumulagdo, na forma do presente
decreto-lei, de beneficios ‘concedidos pelas institui¢Ges
de previdéncia social com o de aposentadoria ou pen-
sdo pago pela Unido, Estado ou Municipios”. (Art.
11). (E' meu o grifo).

8. Foi alem o Decreto-lei n. 2.043, citado, no intuito
de ajustar os respectivos preceitos, dando ao art, 10 do

Decreto-lei n. 2.004, referido, verbis :

“E' facultado ao associado empregado do ser~
- vico publico, que se achar nas condi¢des do art. 9.°"

isto é, com direito a
“acumular os beneficios concedidos”

pelas Caixas e Institutos congéneres (item 7),

“...optar pela sua filiagdo a institui¢do de pre-

vidéncia especialmente mantida para os servidores
do Estado”. (Artigo 10),

a seguinte redagd@o, em vigor :

“Tratando-se de funcionario ou de extranumera-
rio do servi¢o publico, que exer¢a outras atividades
profissionais mas que seja contribuinte de institui-
¢do de previdéncia social, especialmente mantida para
funcionarios publicos, podera ele optar pela sua con-
tinuagdo neste Instituto, ficando dispensado de con-
tribuir para as demais instituicdes a que pertenca
ou venha a pertencer”.

9. Detendo-se no exame deste dispositivo (item ant.
in fine, assenta ai o voto toda a for¢a da sua argumen-
téci’io, para, em seguida, estabelecer as seguintes premissas :

a) que o artigo 10

“..ndo foi revogado, de vez gque a revogagdo do
Decreto-lei n. 2,043, sé atingiu aos artigos 9.° e 11 e

teve nova redacdo, que da direito de opgdo,
isto é, de continuar contribuindo para mais de uma
instituicdo” .

b) que

“o direito de opgdo do Decreto n. 819, era durante
noventa dias, e no Decreto n. 2.043 (artigo 10) é por

tempo indeterminado, de vez que nfo fixa prazo. A

opgdo, num, facultativa; noutro, é imperativa”;

c) que a nova redagdo do artigo 10, constante do
Decreto-lei n. 2.043, tendo omitido o prazo para o eXer-
cicio do direito de opgdo, tem o mesmo sentido, do artigo
substituido, de igual ndmero, do Decreto-lei n. 2.004,
resultando dai que

“ndo manifestando a vontade de optar, da-se o re-
conhecimento do seu direito a acumulacdo”,
isto, continua o voto,

“porque ndo é certo que alguem, por forca de lei,
contribua para determinado fim, a que seja impedido
de chegar. Se é permitido acumular a contribuigéo,
tambem permitido sera a acumulacdo de fungdes e
vice-versa".

10. E, nestes termos, encerra os seus argumentos :

“a conclusdo légica e o espirito claro da lei sdo,
pois, pela acumulagdo da aposentadoria e da pensdo,
desde que ndo apoia o contribuinte, E' o que de-~
termina facultativamente o artigo do Decreto nii~
mero 2.043".

11. Em seguida, apés aludir ao Decreto-lei n. 1.922,
citado (item 6), transcreve varios trechos da exposi¢do de
motivos n. 2.441, de 27 de dezembro.de 1939, que lhe
deu origem, e encerra o seu comentario a respeito, afir-
mando que

“assim nasceu o Decreto-lei n. 1.922, de 28 de de-
zembro de 1939, substituido e revogado pelo Decreto
n. 2.004, de 7 de fevereiro de 1940, permitindo a
acumula¢do, conforme ja demonstramos. O 1.922
proibia a acumulagdo de aposentadoria em uma tinica
fungdo ou cargo”.

12. No mesmo passo, refere-se ao Decreto-lei n. 910,
de 30 de novembro de 1938, que, em seu artigo 20,
determina :

“ndo havera incompatibilidade entre o exercicio de
qualquer fung@o remunerada, ainda que publica, e o
de atividade jornalistica, sendo permitida a acumula-
¢do de proventos de aposentadoria ou pensdo de-
correntes de contribuicdo paga para as instituicGes
de previdéncia social a que estejam sujeitas tais pro-
fissdes, até o maximo de 2:000%0, observadas as dis-
posigses do Decreto n. 819, de 27 de outubro de
1938". (E' meu 'o grifo). I

que considera vigente, por ser integrante de uma lei es-
pecial, em face do disposto no artigo 4.° — Introdugdo do
Codigo Civil — verbis :

“a disposi¢cdo especial ndo revoga a geral, nem ‘a
geral a especial, sindo quando a ela ou ao seu as-
sunto se referir alterando-a explicita ou implicita-
mente”. :
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13. O voto ou parecer como o denomina a reque-
rente, esta acompanhado de um ante-projeto de decreto-lei
assim- formulado :

“Art. 1 — E’ licita a acumula¢do dos beneficios
das Caixas e Institutos de Previdéncia social com as
aposentadorias e pensdes concedidas pela Unido, Es-
tados, e Municipios, sejam estas pelos respectivos
tesouros ou por intermédio dos organismos especial-
mente bara funcionarios publicos”.

“§ 1.° — Nao poderdo ser concedidas duas apo-
sentadorias em uma tnica fungdo, sendo, porem, per-
mitido, no caso de acumulagdo, cada qual atingir
ao limite maximo de 2:000$0 mensais, desde que as
respectivas contribui¢des correspondam a esse “quan-

"

tum .
“§ 2.° — Nos casos em que haja acumulagdo

por for¢a de lei ou por opgdo do contribuinte, sera
feita, a requerimento do segurado, quer empregado,
quer empregador, a restituicdo do que tenha pago.

14. A lei nfo é nenhum dos seus preceitos tomado
isoladamente e, muito menos, a significagdo gramatical de
um vocabulo que se destaque de qualquer daqueles seus
elementos componentes. E' complexo de regras entrelaca-
das e interdependentes, cuja forca reside no todo, que € o
seu proprio contexto. Seu poder coercitivo, atua, integro,
em cada um deles, tal como emana do conjunto, que € a lei.

15. Por outro lado.

“interpretagdo € a declaragdo precisa do conteudo
e do verdadeiro sentido das normas juridicas” (Sis-
tema do Direito Civil Brasileiro, 1908, v. 1, pag. 125).

16. Ademais, entre os varios modos de entender a lei,
nenhum sobreleva o sistematico, bastante para indicar ao
intérprete uma conclusdo segura, decorrente do eXame com-
parativo da norma interpretanda com outras da mesma
lei, ou desta e daquela com leis e disposi¢des atinentes a
matéria idéntica.

17. De fato, a lei ndo ¢ o dispositivo que se lhe des-
ligue e, ndo raro, tambem, ndo é o s6 szntido emergente do
seu todo, propriamente dito, mas aquele que lhe da forma e
vida, razdo de ser e finalidade dentro do préprio, maior ou
menor, repositério de toda a legislagdo que, em épocas di-
versas ,regulou assunto igual.

18. Tudo aconselha, portanto, o estudo .que tenha
como’ ponto de partida, aquela das leis, que, a respeito, mais
claramente dispés, numa fase de mais acentuada evolugdo
juridica nacional.

19. Nessa conformidade, reconstituindo, unicamente, a
Gltima decada da histéria das acumulacdes remuneradas,
entre nos, tem-se, cronologicamente :

1) O Decreto n. 19.576, de 8 de janeiro de 1931, que,

vedando a remuneragio cumulativamente percebida,

a) declarou incidente nos seus dispositivos a acumula-
¢do remunerada.

“por titulos diversos, ainda que de entidades admi-
nistrativas distintas, como a Unido, o Estado, o Mu-
nicipio ou o Distrito Federal” (art. 2.%),

néo se limitando, portanto, aos cofres publicos, propriamente
ditos, visto como esclarece que, mesmo de origens diferen-
tes, ou “por titulos diversos”, é defeso o recebimento cumu-
lativo de remuneragdes, e

b) vedou, por igual,

“a acumlagdo de qualquer vantagem dos cofres piibli-
cos com fungdo ou emprego remunerado em estabe-
lecimento, empresa, companhia, instituto, ou servico
de qualquer natureza, desde que dependentes do
Governo ou por ele subvencionados” (art. 3.°);

c) estabeleceu que

“a aceitagdo de emprego, comissdo, cargo ou fungdo
publica remunerada por parte do funciondrio civil
ou militar, aposentado, reformado, jubilado, em dis-
ponibilidade ou pensionista”

importava

“na perda definitiva de todas as vantagens decor-
rentes da aposentadoria, reforma, jubilagao, disponi-
bilidade e pensdo, tratando-se de cargo efetivo e,
apenas durante o exercicio, si o cargo”

fosse 7

“em comissdo” (art. 4.°) e

d) subordinou todas as hipteses a opgdo pelos inte-
ressados que deveriam

recusar o recebimento cumulativo, e comunicar den-
tro de trinta dias ao ministério respectivo a situa-
a0 em que se encontrassem

e o vencimento ou vantagem por que’

optavam,

desistindo expressamente de qualquer outra” (art.
o

8.°), sob pena de exoneragdo de um dos cargos,
a juizo do Governo (Paragrafo tinico do mesmo
artigo) .

2) O Decreto n. 19.949, de 2 de. maio do mesmo ano,
que, estendendo aplicagdo do Decreto anterior :

a) elucidou que

“os institutos, empregos, companhias, ou servicos de-
pendentes do Governo :

a que se refere o artigo 3.° do Decreto n. 19.576 (n. 1
ant., letra “b"),

S 2 :

séo os que exploram concessdes de servico publico,
ou constituam, por si mesmos, servigo piblico, ainda
que ndo remunerados pelos icofres ptiblicos”, (art. 3.°);



190 REVISTA DO SERVICO PUBLICO

b) admitiu o pagamento por esses
“institutos, empresas, companhias ou servigos',
de diarias ou outra vantagem (art. 4.°)
“por motivo especial decorrente de fungdes especiais”
(art. 7.° do Decreto n. 19.576, de 1931),

“observada, porém, em todos os casos a compatibi-
lidade dos horarios”,

(art. 4.° do Decreto n. 19.949, referido ;
c) para os fins ai previstos, dispde que

“a aceitagdo, na vigéncia do Decreto n. 19.576,
de fungdo ou cargo, compreendido no artigo 3.° (n. I,
letra “b") do mesmo decreto”,

equiparar-se-ia a de fungdo publica (art. 6.°);

d) determinou que a acumulagdo dos proventos de
mais de uma aposentadoria, disponibilidade, ou reforma,
ou de uma e outra, conforme a legisla¢do vigente ao tempo
de sua concessdo, seria admissivel somente quando re-
sultante de cargos cumulaveis (art. 13) (E' meu o grifo), e

e) excluiu das san.gées do artigo 4. do Decreto nii-
mero 19.576 (ntmero 1, letra “c”)

“a pensdo de montepio civil e militar, e de meio sol-
do, concedido, na forma da legisla¢do ordinaria, as
viuvas e herdeiros de funcionarios civis e militares”,

mantendo, entretanto, o dever de opgdo prescrita no artigo
8.° do aludido decreto (art. 2.°).

3) O Decreto n. 20.199, de 10 de julho, ainda de
1931, que, considerando

“sem efeito a parte final do art. 2.° do Decreto
n. 19.949, de 2 de maio de 1931

a) permitiu a acumulagdo do vencimento ou remune-
ragdo com

“as pensdes de meio soldo e de montepio, civil ou
militar e as concedidas a funcionarios, civis ou milita-
res, vitimados no servi¢o piiblico, ou em consequén-
cia deste, assim como a sua viuva ou a seus herdei-
TOSE(ATEEE]2) )

reduzidas, entretanto, estas de um terco da respectiva im-
tancia, e

d) obrigou o beneficiario, dentro do prazo de quinze
dias, contados da data da publicagdo do mesmo decreto,
a declarar, especificadamente, quanto por tais fontes per-
cebia (§ 1.° do art. 1.°), sob pena de perda definitiva da
pensao.

4) — O Decreto n. 20.465, de 1 de outubro do dito
ano de 1931, que reformou a legislagdo das Caixas de Apo-
sentadoria e PensGes, inspirada nesse principio, a que, em
tese, ja estava subordinada, estabeleceu, em seu artigo 37,
que,

“ndo se acumulardo pensGes ou aposentadorias, nem
pensdes com as aposentadorias, a que se refere esta
lei, cabendo, entretanto, ao associado ou demais be-
neficiarios optar pelo que mais lhes convenha” (E'
meu o grifo) .

20. Do confronto das prescricdes transcritas, verifi-
car-se-d, em sintese e sem maior esfor¢o, que,

a) ex vi dos Decretos ns. 19.576, de 8 de janeiro,
19.949, de 2 de maio e 20.465, de 1 de outubro, todos de
1931 ficou, desde esse tempo, vedada a acumulagio de
cargos ou fun¢des remuneradas, pensdes ou aposentadorias,
entre si, ou de uma e outra, quer provenham tais van-
tagens dos cofres piblicos, quer dos de institutos, empre-
sas, companhias, ou servi¢os dependentes do Govérno, das
Caixas de Aposentadoria e Pensdes ou entidades congé-
neres ;

b) por for¢a do que, especificadamente, dispde o De-
creto n. 20.199, do referido ano de 1931, foi permitida
a acumulagdo de pensdes de meio soldo e de montepio civil
ou militar, reduzidas a dois tercos as respectivas importan-
cias, com o vencimento ou remuneragdo do cargo ou fun-
¢do exercida pelo funcionario.

21. A Constituicdo de 1934, vedando, em seu artigo
172, "a acumulagdo remunerada"”, admitiu-a, quando decor-
rente de “cargos do magistério e técnico-cientificos”, desde
que houvesse compatibilidade de horarios de servico. Por
outro lado, permitiu a acumulacdo de pensdes, ou proventos
da inatividade, si reunidos ndo excedessem o maximo fixado
por lei, ou resultassem de cargos acumulaveis.

22. A Constitui¢io de 1937, em seu artigo 159, igual-
mente e sem restri¢des, proibiu-a, seguindo-se-lhe o Decreto-
lei n. 24, de 29 de novembro de 1937, que o fez em termos
tdo claros e incisivos, decisivos e peremptérios, que néao
deixam margem a presun¢des, davidas, ou sofismas, verbis :

“a proibi¢do do artigo 159 da Constituigdo estende-
se aos empregados de Caixas Econémicas, do Banco
do Brasil, Loide Brasileiro, Instituto Nacional de
Previdéncia, e Caixas de Aposentadorias e Pensoes
(art. .18)3

“é proibida a acumulagdo de proventos de aposen-
tadoria, disponibilidade ou reforma, bem como a des-
tes com os de fungdo ou cargo publico” (art. 4.°).

23. Com efeito. E' tdo cesrto que esse diploma legal
foi assim entendido e aplicado, quanto é evidente o esforco
dispendido pelos interessados no sentido de lhe atenuar O
rigor. O préprio voto, inicialmente, consigna fatos que

o comprovam (item 3, letras “a”, “b”, “c¢” e “d”, justifi- :

cativos, no seu dizer, de providéncias ulteriores permissi-
vas, em disposi¢do especial, da acumulacdo dos beneficios
outorgados por determinadas autarquias, verbis :

“Diante desta situagdo, resolvi eu na Comissdo
Especial de Legislagdo Social, de que tenho a honra
de fazer parte desde a sua cria¢do, dar uma solug@do
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definitiva a matéria. Observei que era necessario
sair do instavel regime das interpretagdes, que po-
deriam ser modificadas, como ja o haviam sido.
Por isto necessario se tornava um decreto-lei, que
viesse, apenas, estabilizar um direifo reconhecido.
Assim apresentei, e teve unanime aprovacdo naquela
Comissdo, um ante-projeto de que se originou o De-
creto n. 819, de 27 de dezembro de 1938". (E' meu

o grifo) .

24. Em verdade, o aludido Decreto-lei n. 819, de
27 de outubro — e ndo de dezembro — de 1938, estabzle-

ceu, nos artigos 4.° e 6. que

“Ao empregado, obrigatoriamente, inscrito em
mais de uma instituicdo de previdéncia social, por
exercer mais de uma profissdo, é permitido acumular
os beneficios concedidos por essas instituigoes”. (E’
meu o grifo) .

“E’ licita a acumulagciao dos beneficios das Cai-
xas e Instituicdes de previdéncia social com as apo-
sentadorias e pensées concedidas pela Unido, Estados
e Municipios”. (E' meu o grifo).

25. Pouco depois, tambem o Decreto-lei n. 910, de
30 de novembro seguinte, declarava, em. seu artigo 20, que
eram acumulaveis os proventos de aposentadoria e pen-
sdes (item 12), acrescentando, porém, in fine:

“...observadas as disposi¢oes do Decreto n. 819,
de 27 de outubro de 1938” (E' meu o grifo).

26. Mais tarde, o Estatuto dos Funcionarios, decre-
tado em 28 de outubro de 1939, esposando o principio
anterior, proibiu, em seu artigo 211, n. II, a acumulag¢éio
da aposentadoria, envolvendo, tambem, a outorgada pelas

“_..entidades que exercem funcdo delegada de po-
der publico, ou por este mantidas ou administradas,
ou cuja manutencdo esteja a seu cargo".

que outras ndo eram senao

“...os institutos, empresas, companhias ou servicos,
dependentes do (Gioverno, a que se”

referiu o artigo 3.° do Decreto n. 19.576, de 1931, e o
artigo de igual nimero do Decreto n. 19.949, do mesmo
ano, definiu e fixou (item 19, ns. 1 e 2).

27. Posteriormente, o Decreto-lei n. 1.922, de 28
de dezembro, ainda de 1939, em seu artigo unico, com O
propésito de dissipar duvidas, vedou

“...a acumulagdo de proventos de aposentadorias, 1
cargo ou fungdo federal, estadual ou municipal, com
os de igual natureza das Caixas de Aposentadoria
e Pensdes ou Institutos congéneres, revogadas as dis-
posi¢des em contrario” .

28. Dispondo assim, este ultimo decreto-lei :

a) reconheceu e proclamou a disjungdo dos beneficios
~ aposentadoria e pensdo — concedidos aos seus asso-

ciados pelas mencionadas Caixas de Aposentadoria e Pen-
sdes (art. 23, letras “a” e “b”, dos Decretos ns. 20.465,
de 1 de outubro de 1931, e 21.081, de 24 de fevereiro
de 1932), isto ¢ considerou, isoladamente, um deles, a
aposentadoria, para proibir-lhe a acumulagzo ;

b) revigorou, nesse particular, o artigo 37 do De-
creto nimero 20.465 citado (item 19, n. 4);

c) confirmou o artigo 4.°, primeira parte, do Decreto-
lei n. 24, de 29 de novembro de 1937, (item 22, in fine), e

d) derrogou, nesse ponto, os artigos 4. e 6.° do De-
creto-lei n. 819, de 27 de outubro de 1938 (item 24),
afetando, portanto, necessariamente, quanto a aposentado-
ria, o disposto no artigo 20 do Decreto-lei n. 910, de
1938 (item 12).

29. Comparzm-se essas normas, entre si e com outras
das leis anteriores, e qualquer que seja o método ou siste-
ma de interpretacdo usado, mesmo o filélogo, uma tinica
sera a conclusdo légica, ajustavel ao seu espirito claro,
a de que, desde entdo, estava autorizada a acumulacio de
pensGes e proibida a de aposentadorias.

30. Naio tinham razdo, por conseguinte, as Caixas
e Institutos congéneres e o proprio Conselho Naciona! do
Trabalho, quando, baseados no aludido Decreto-lei n. 1.92Z,
de 1939, passaram a negar acumulacdo de pensdes, comc
acentua o voto ora apreciado.

31. Estavam as coisas nesse pé, ao tempo em ocue
surgiu o Decreto-lei n. 2.004, de 7 de fevereiro de 1940,
estatuindo, em seus artigos 9.°, 10.° e 11.°:

“Art. 9.° Ao associado obrigatoriamente filia-
do a mais de uma instituicdo de previdéncia socizal,
por exercer mais de um emprego, é licito acumular
os beneficios concedidos por essas instituicdes”. (E’
meu o grifo) .

“Art. 10. E' facultado ao associado empregado
do servico publico, que se achar nas condigdes do
art. 9.° optar pela sua filiagio a instituicdo de pre-
vidéncia especialmente mantida para os servidores
do Estado”.

“Paragrafo tnico. A opgio devera ser mani-
festada a outras institui¢des de previdéncia social,
dentro de 6 meses, contados da data da filiacdo do
empregado a essas instituigdes, sob pena de perder o
interessado o direito de uso daquela faculdade.

“Art. 11. E’ licita a acumulacdo, na forma
do presente decreto-lei, de beneficios concedidos p2-
las instituicdes de previdéncia social com o de apo-
sentadoria ou penséo paga pela Unido, Estados, ou
Municipios”. (E' meu o grifo).

324 Apreciando-o, detidamente, este Departamento, na
exposi¢do de motivos n. 203, de 24 do mesmo més de fe-
veriero dltimo, sugeriu a Vossa Exceléncia a revogacio
dos artigos 9.° e 11, bem como que nova redacdo tives-
sem os artigos 1.° e 10. E foi por efeito desse documento
expedido o Decreto-lei n. 2.043, de 27 de fevereiro de
1940.

33. Ai assentou o voto, o argumento basicc da con-
clusdo a que chegou de que é facultativa e nic obrigaté-
ria a opgdo do contribuinte (itens 9 e 10).

34. Mas, o artigo 10 e 0 1.2, a que, tambem, se deu
nova redagdo (Decreto-lei n. 2.043, art. 2.°), tirham,

.
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aquele um paragrafo tinico (item 30) e esse, dois pard-
grafos, que continuam em pleno vigor, na forma por gue
estdao ali dispostos, bem como, em novos termos. os aludi-
dos artigos.

35. Precisamente por isso, em referéncia ao artigo 10,
porque como afirma o préprio voto,

“...este artigo ndo foi revogado, de wez gue a re-
ferida revogagdo do Decreto 2.043 s6 atingiu aos
artigos 9.° e 11" (item 9).

a opgdo era e ainda é obrigatéria, ou imperativa, dentro
do prazo de seis meses, porquanto o citado artigo passou,
desde entdo, a figurar no Decreto-lei n. 2.004, de 7 de
fevereiro de 1940, nos termos seguintes :

“tratando-se de funcionario ou de eXtranumerario do
servico publico, que exerga outras atividades profis-
sionais mas que seja contribuinte de instituicdo de
previdéncia social, especialmente mantida para fun-
cionarios piiblicos, podera ele optar pela sua conti-
nuagdo neste Instituto, ficando dispensado de con-
tribuir para as demais institui¢Ses a que pertenga ou
venha a pertencer”. (E' meu o grifo).
“Paragrafo tinico. A opgdo devera ser mani-
festada as outras institui¢des de previdéncia social,
dentro de 6 meses, contados da data da filiagdo do

emprégado a essas instituices, sob pena de perder o in-
teressado o direito de usar daquela faculdade”.

36. Si a questdo é de faculdade, que, em principio se
contém na expressdo ~podera”, justo é que se atente na
redacdo anterior, de igual sentido e, nesse particular, bem
mais expressivo, verbis :

“E' facultado ao associado empregado do ser-
‘vico ptiblico...” (item 31).

' 37. "A nova reda¢do dada ao artigo 10, bem se esta
a ver, objetivou desliga-lo do artigo 9.°, a que se referia,
permissivo da acumulagdo de aposentadoria e pensdes {item
31 citado) .

38. Convem assinalar, para os devidos fins, que ndo
tem razdo o voto, quando da obrigagdo de confribuir faz
decorrer, necessariamente, o direito a acumulacido dos clu-
didos beneficios, porquanto o Decreto n. 20.465, de 1.° de
outubro de 1931, que reformou a legislagdo das Caixas ce
Aposentadoria e Pensdes, tornando obrigatéria a contribui~
¢do (art. 8.° letra “a”, vedou a acumulagdo de pznsSes
ou aposentadorias e destas com aquelas (art. 37) (item
10 N4 |

39. A’ vista do exposto, facilmente se conclue que
a ¢spécie esta regulada pelo Decreto-lei n. 1.922, de 28
de dezembro de 1939 iitem 27), que somente proibe a
acumulagdo de aposentadoria. serdo, portants,, ao jue pa-
rece cumulaveis as pensdes.

40. Ultimameni», screm, Vossa Exceiéncia, tomaade
cenhecimento do gue, a ess2 propdsito, em exposicda a2
motivos, sugeriu o Ministério do Trabalho, Indastria e Co-
r.ércio, houve po* bem “nom-ir uma comissdo. constituida
por elementos” do mesmo Ministério, deste Departamento
e do Instituto de Previdinca e Assisténcia dos Serviccres
do Estado,

“...para o fim especial de proceder aos estudos ne~
cessarios a uma solug¢do definitiva de todas as di~
vidas que se originam da acumulagdo, ou desa: - ~u-
lagdo de atividades por parte dos segurados dz ins-
titutos de previdéncia social, inclusive no que con~
cerne as restitui¢des de contribui¢des anteriormente
vertidos, no regime da legislagdo que permitia acumu-~
lacdo de beneficios, restituicdes essas que estdo sendo
instantaneamente reclamadas por numerosos postulan-
tes, achando-se os respectivos processos pendentes
de decisdo deste Ministério”.

41. Nestes termos, este Departamento tem a honra
de restituir a Vossa Esxceléncia o aneXo processo e de
opinar que Sejam O mesmo e a exposi¢do que o acompa~
nha encaminhados, para os devidos fins, aquela comiss:ia,
por intermédio do Ministério do Trabalho, Industria e
Comércio.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. ~-
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 31-1040. — G. VArgas.

1.763 — Em 16 de outubro de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Repiiblica projeto de
Decreto-lei alterando as tabelas anexas ao Decre:c-lei
n. 2.522, de 23 de agosto de 1940, na parte relativa as
carreiras de Patrdo e Marinheiro, do Quadre Supl2mentar
do Ministério da Guerra.

(Decreto-lei n. 2.719, de 20-10-40).

1.764 — Em 16 de outubro de 1940. — Restitue ao
Senhor Presidente da Republica, com parecer contrario, o
processo em que Silvio de Albuquerque Castro, Escritura~
rio classe G, Quadro tnico do M.A., sclicita anvlacio

‘da pena de suspensdo por 30 dias imposta por portaria

miaisterial de 15 de janeiro do corrente ano.

Aprovado. Em 26-10-40. — G. VARGAs.

1.765 — Em 16 de outubro de 1940. — Prop3e éste
Departamento seja devolvido ao M.J.N.I., o prceesso em
que aquele Ministério solicita autorizagdo para realizacédo
de obras no Lazareto da Ilha Grande, para serem juniaaas
as plantas, orcamentos e especificagdes necessarias ao e--
tudo da reforma que se pretende cxecutar.

Aprovado. Em 26-10-40. — G. VARGAS.

1.766 — Em 16 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168 de 1940, em que o Senhor Mi-




REVISTA DO SERVICO PUBLICO 193

nistro da  Educagdo e Saude expde a Vossa Exceléncia o
plano federal de construgdo e instalacdo de sanatérios para
tuberculosos, em véarios Estados da Unido.

2. Versa o processo anexo, que constitue uma das
unidades do plano geral, sobre o prosseguimentd de obras
do sanatério de Belém, no Estado do Para. '

3. Esse sanatério, com capacidade para 600 Izitos,
foi orcado (margo de 1938) em 3.300:000$0 (tres mil e
trezentos contos de réis), sendo as obras, iniciadas em
fins de 1938, entregues, sem concorréncia, a firma Leso
Ribeiro & Cia. Ltda., e nelas, foi aplicada, nésse ano, a
importancia de 750:000$0 (setecentos e cincoenta contos
de réis) .

4. Em 1939, despenderam-se mais 400:000$0 "(qua-
trocentos contos de réis) com o prossequimento das obras,
ainda adjudicadas a mesma firma construtora.

5. Assim, a despesa, até dezembro de 1939, atingiu
o total de 1.150:000$0 (mil cento e cincoenta contos de
. réis), discriminado do seguinte modo :

750:000$0
400:000$0

Bin S 103850 A n s T Tk 550 4 5 e eate, she0hs
Bt 1030 0 EP RA T ox e vt e o, s e

~1.150:000%$0

6. Procedendo o Servigo de Obras do Ministério da
Educacdo e Saude, no corrente ano, uma revisdo no orga-
mento inicial, resultou ficarem as estimativas elevadas de
3.300 para 5.578:000$0 (cinco mil quinhentos e setenta
e oito contos de réis).

7. No processo em exame nio figuravam os elemen-
tos necessarios para que este Departamento pudesse veri-
ficar da situagdo em que se encontram as obras do sana-
tério, de vez que do or¢amento atualizado constava, apenas,
o valor global e a indicacdo dos servicos realizados por
conta das despesas efetuadas ndo permitia estabelecer quais
as partes de obra ja executadas.

8. Promoveu, por isso, diretamente, junto ao Servico
de Obras do Ministério interessado, as diligéncias indis-
pensdveis ao exame do assunto, recebendo a discriminagdo
do 1ultimo orgamento elaborado, bem como a relagdo dos
trabalhos exccutados por conta das importancias aplica-
das em 1938 e 1939.

9, Obtidos esses dados, este Departamento pode me-
lhor examinar o assunto e concluir que a quantia de «+- - .
1.150:000$0 (mil cento e cincoenta contos de réis), des-
pendida até agora foi aplicada na execugdo dos servigos
para oS quais o orcamento prevé as seguintes parczlas :

Preparo do terreno, excavagdes ««.-«:::-- 25:000%$0
Concreto CiClOPICO v seenssssasssssosssnnss 51:000$0
Concreto armado « s« «ssevesssesnesseasnsses 1.190:000$0
Instalagdo elétrica ««ve.nnn. i T e G R 250:000$0
Eventuais 10% .::... £ v albon s 55030 AT AP 152:000$0
T Otal e sy 4 oty At e 1.668:0005C

e o Mi-

10. Para o prosseguimento das obras, propd
nistério da Educaciio e Saude a aplicagdo de 1.300:000%C
(mil e trezentos contos de réis), no decorrer de 1940.
Essa despesa devera correr por conta da Verba .5 —

Obras, Desapropriacdes e aquisicdes de iméveis, Consig-
nagdo 1, Subconsignagdo II, Inciso 01), Letra “i”, do or-
¢amento vigente. !

11. Em resumo: as quantias ja aplicadas e as que
o devem ser para a conclusdo do sanatério, sio as
seguintes :

Importancia dispendida em 1938 ............ 750:000$0
Importancia dispendida em 1939 ............ 400:000%0
Importancia a ser aplicada em 1940 ........ 1.300:000%$0
Importancia a ser aplicada em 1941 ........ 3.128:000$0

5.578:000%$0

12. A’ vista das consideragdes anteriores, este De-
partamento tem a honra de restituir a Vossa Exceléncia o
anexo processo e de opinar :

1 — que, para o prosseguimento das obras, os tra-
balhos sejam realizados mediante concorréncia administra-
tiva, em vez de se continuar no sistema até entio adotado,
0 qual s6 se justificaria excepcionalmente ; ‘

2 — que o Servico de Obras do Ministério interessa-
do proceda o levantamento dos trabalhos realizados, afim
de apurar as respectivas quantidades, uma vez que na rela-
¢d0 dada anteriormente ndo ha referéncias a essas guun-
tidades ; e

3 — que, para a abertura das referidas concorréncias,
deverd, preliminarmente, aquele Servi¢o, detalhar o pro-
jeto e organizar as especificages minuciosas dos servigos
€ materiais, atualizando-as.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. —
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. FEm 26-10-40. — G. VARGAS.

1.767 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de aproveitamento de extra-
fumerdrio-mensalista da D.R.C.T. de Campo Grande,
na funcdo vaga de praticante do trafego VI.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.768 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a. proposta do M.V.O.P., de aproveitamento de  extra-
lumerdrio-mensalista da D.R.C.T. de Campo Grande,
na funcdo vaga de praticante do trafego VI.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.769 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favora-
vel, a proposta do M.V.O.P., de admisso de extranu-
merarios-mensalistas para a D.R.C.T. de Sio Paulo.
A habilitagio dos candidatos foi apurada de acérdo com
as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. - Em 25-10-40. — G. VARGAS.

d

P
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1.770 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a propbsta do M.V.O.P., de melhorias de salarios e ad-
missdo de extranumerdrio-mensalista para a D.R.C.T. de
Mato-Grosso. A habilitagdo do candidato proposto a ad-
missdo foi apurada de acérdo com as normas estabeleci-
das por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.771 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de aproveitamento de antigo
serventuario nas fungdes de extranumerario-mensalista da

D.R.C.T. do Estado do Rio de Janeiro.
Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.772 — Em 17 de outubro de 1940. —~ Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. de Mato-Grosso.,

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VarGas.

1.773 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de candidatos
habilitados para a fungdo de eXtranumerarios-mensalistas da

D.R.C.T. do Rio de Janeiro.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.774 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhorias de salirios & ad-
missdo de candidato habilitado para funcées de extranume-
rario-mensalista da D.R.C.T. do Rio Grande do Sul.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.775 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. do Ceara.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VAarcas.

1.776 —~ Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de aproveitamento de extranumerario-
mensalista déste Departamento em idénticas fun¢des no La-
boratério de Analises junto a4 Alfandega de Santos.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.777 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerdario-men-
salista para a Alfandega de Sdo Luiz. A habilitagdo dc
candidato foi apurada de acérdo com as normas estabeleci-
das por este Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.778 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerério-men-
salista para a Alfandega de Sdo Luiz. A habilitagdo do
candidato foi apurada de acérdo com as normas estabeleci-
das por este Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40, — G. VARGAS.

1.779 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de aproveitamento de extranumerario-
mensalista da Divisdo do Fomento da Producdo Mineral,
do M.A., em idénticas fungdes na Diretoria do Dominio
da Unido.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.780 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.J.N.I,, de admissdo de candidatos habili-
tados para as fungdes de extranumerarios-mensalistas do
Supremo Tribunal Federal.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.781 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Pernambuco. A habi-
litagdo do candidato estd de acérdo com as normas esta~
belecidas por éste Departamento. :

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.782 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Piaui. A habilitagdo do
candidato foi apurada de acérdo com as normas estabele-
cidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.783 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
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a proposta do M.V.O.P., de admissdo de candidato ha-
bilitado para a fun¢do de exXtranumerdrio-mensalista da

D.R.C.T. de Santa Catarina.
Aprovado. Em 25-10-40, — G. Varcas.

1.786 — Em 17 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia ao estudo deste Departa-
mento o anexo processo em que o Ministério das Rela-
¢des Exteriores sob o fundamento de gue

“0 Regulamento de Promog&&es, atualmente em vi-
gor, nfo se adapta, absolutamente, &s n:cessidades
de nosso servico diplomatico e consular”

renova. a proposta, anteriormente feita, no sentido de ser
.alterado aquele Regulamento de acérdo com a exposicdo
feita 2 Vossa Exceléncia, em 16 de maio do corrente ano

“que satisfaz, integralmente. as necessidades do
Itamarati”.

2. Este Departamento opinou no sentido de ser aguardada
a decisdo sobre o projeto de criacdo da Comissdo de Promo-
¢des dos Funcionarios Civis, pois, caso fosse resolvido fa-
voravelmente, prejudicaria as sugestdes daquele Ministério.

3. Nestas condigdes, este Departamento abs‘eve-se de
.apreciar, detidamente, naquela oportunidade, ¢ mérito da
proposta do referido Ministério, salientande, apenas, que
as modificagGes alvitradas nfo eram oportunas, tendo Vos-
6a Exceléncia aprovado esse parecer. g

4, Insistindo, porém, o Ministério das Relagdes Exte-
"riores na proposi¢do da mesma medida, faz-se mister ana-
lisa-la, cuidadosamente, afim de habi'itar o julgamerto de-
finitivo da conveniéncia de sua objetivagdo.

5. Em primeiro lugar, este Departamento coasidera
formalmente desaconselhavel que se estabelega distingdo
_de tratamento entre os funcionarios civis, pelo fato dz per-
tencerem a Ministérios diferentes. :

6. Atendida a peculiaridade da’ natureza das fungdes
de cada um, os seus direitos primordiais cevem ser regila-
dos de modo idéntico, para que ndo perdurem privilégios
entre os servidores do Estado.

7. Uma das maiores conquistas da Lei do Reajusta-
mento, consagrada e robustecida na legislag@o complemen-
tar, foi precisamente a fixacdio das bases de um sistema
uniforme de promogdes, aplicavel a todo o funcionalismo
civil, consolidando disposi¢es esparsas que se multipiica-
vam nos regulamentos dos diversos orgdos da Administra-
¢do, abolindo contradigdes, incoeréncias, estabelecendo, en-

_fim, o regime de perfeita igualdade de direitos.

8. A situacdo anterior era de completo cdos. Aqui,
silenciava o regulamento da repartico sobre proinogdes,
permitindo o ingresso de estranhos ao funcionalismo, em
cargos intermediarios ; ali, dispunha que o acesso seria fcito,
exclusivamente, por merecimento, sem determinar a forma
de apuragdo do mérito, do que resultava a inocuidade da
disposi¢do, sendo o merecimento considerado pelo critéria

pessoal do chefe, e, acold, estabelecia que as promocdes
seriam concedidas por antiguidade, sem indicar sequer o
sistema de apuracfo de tempo de servico, ou dispondo, a
respeito, de forma imprecisa e wvariavel.

9. Este Departamento que se vem batendo por ex-
tinguir diferenciacdes, ainda existentes, e uniformizar o re-
gime juridico do funcionério publico civil, nfo pode, assim,
manifestar-se favoravelmente ao aniquilamento das con-
quistas ja alcancadas.

10, Mereceriam todo o apoio deste Departaments as
propostas tendentes ao aperfeicoamento do sistema de pro-
mogdes, em bases suficientemente genéricas para zkranger
na sua complexidade, todos os problemas peculiares dos
quadros dos diversos Ministérios civis.

11. Mas estabelecer um Regulamento de Promogoes
para cada um dos Ministérios, ou um Cédigo de Vanta-
gens, ou disciplinar seria fazer obra dispersiva, quebrar,
A0 invés de aperfeicoar, a harmonia ja obtida, prejudicar
o plano de conjunto que visa, como ultimo objetivo, & uni-
ficagdo geral dos quadros publicos, e a organizagdo racio-
nal e definitiva do Servico Civil.

12. Em tese, pois, este Departamento €é contriric
ao projeto do Ministério das Relagdes Exteriores de dis-
por de um sistema de promogdes, aplicavel, apenas, aos
seus funcionarios.

13. Passando, porém, do geral ao particular, o exzme
do projeto do Ministério revela aspectos que desaconse-~
lham a sua aceitacdo.

14ERC) projeto contém disposi¢Ges, que importam vio-
lagdo expressa de principios capitais da legislacdo em wvi-
gor, o que representa defeito juridico insanavel, pois o re-
gulamento ndo pode colidir com a lei e se sobrepor &s
suas prescri¢des.

15. Para demonstrar a assercdo, basta a litura do
artigo primeiro do projeto.

16. Nos termos deste artigo os membros da Comissio
de Eficiéncia do aludido Ministério seriam, obrigatoriamente,
O seu secretdrio geral, o chefe do Departamento de Ad-
ministracdo e chefe da Divisfo do Pessoal.

17. 'Tais disposicdes contrariam :

a) o paragrafo tinico do art. 16, do Decreto-lei nii-
mero 579, de 1938, verbis :

“Os membros das C. E. dedicardo todo o seu
tempo aos trabalhos das comissdes, sendo, por isso,
automaticamente, desligados de sua reparticdo, ndo
podendo exercer qualquer, outra fungdo ou comissdo
(é meu o grifo).

b) o Decreto-lei n. 24, de 1937, sobre acumulacdes
remuneradas e o Kstatuto dos Funciondrios, tambem no
capitulo relativo a matéria, pois, o chefe da Divisio
do Pessoal acumularia, alem do cargo de que é ocupante
efetivo, o exercicio de duas fung¢des gratificadas, e as cor-
respondentes vantagens.

18. Outros dispositivos do projeto tém por tnica fi-
nalidade a modificagdo do Regulamento de Promogdes, em
relagdo ao pessoal do Ministério das Relagdes Exteriores.

19. Assim, um dos seus principais objetivos é o de
suprimir os boletins de merecimento quadrimestrais, trans-
formando-os em um tnico, anual,
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20. Alega o Ministério ‘das Relagdes Exteriores as di-
ficuldades de comunicagdo com as reparticdes situadas
fora do pais.

21. Entretanto, considerando-sé que os boletins ex-
pedidos em janeiro s6 vdo produzir efeito em abril, assim
ccmo os dé maio, em agosto, e os de setembro, em dezembro,
vé-se que, normalmente, ha muito tempo para gue sejam
considerados e que o regulamento, neste ponto, ja atende as
necessidades do servigo ptiblico em geral, maximé, tendo-
se em vista a facilidade crescente dos meios de comunica-
¢do, inclusive por via aérea.

22. Invoca-se, porém, o argumento da guerra européia.

23. Mas, é evidente que a conflagracdo atual pre-
judicou néo s6 a reguldaridade dos boletins de merecimento,
como muitos outros problemas de relevante interesse eco-
némico, politico, financeiro e social.

24. Entretanto, a anormalidade, forcadamente transi-
‘téria, ndo justifica a modificacdo permanente dos sistemas
legais em vigor. Autorizara, no maximo, providéncias, tam-
bem transitérias, para atender as circunstincias de ocasido.

25. Para melhor justificar o seu projeto, o Ministério
das Relacdes Exteriores critica as modificacdes que, apos
exaustiva justificacdo, foram, ultimamente, introduzidas no
Regulamento de Promog&es, mediante decretos expedidos por
Vossa Exceléncia.

26. Segundo se afirma

“tdo defeituoso &, porém, o sistema de promogdes
adotado ultimamente que

o Ministério

“se verd em sérias dificuldades para realizar promo-
¢des honestas e justas”.

27. Importa examinar o mérito das objecdes arguidas.

28. Assegura o Ministério das Relacdes Exteriores
que a aferi¢do do merecimento dos funcionarios feita me-~
_diante julgamento dos chefes imediatos é desaconselhavel,
pois tal ju]gamento_ se apresenta

“na maioria das vezes falho, conferido sém nogéo dc
.z .~..conjunto ‘de todo o. pessoal de uma- orgamza(;ﬁo

29. Este Departamento se coloca no ponto de v1sta

rinteiramente “oposto. T 7, .. seileriaces ol

30. Julga que ninguem melhor do que o -chefe de
- servico podera ‘avaliar o merecimento dos funcxonarlo“
sob as suas ordens imediatas. SRR

31. Admitir que este ]ulgaménto ¢, na maioria das
sezes, falho e que dependerd, exclusivamente, da boa ou
ma ‘vontade dos chefes de servigo, significa: concluir “a
priori” pela falta de critério e de sentido de jugtiga e hom-
bridade dos mesmos chefes.

32. Nos termos do projeto do Ministério das Rela-
¢oes Exteriores, conforme, neste particular, ao regulamento
em vigor, julgardo as condigdes de merecimento os chefes
das Missdes Diplomaticas, das Reparticdes Consulares e
das Divisdes da Secretaria de Estado.

33. Ninguém podera contestar a capacidade funcio-
nal e a idoneidade moral dos embaixadores, cénsules, di-
plomatas, investidos em altos postos de confianga, para
julgar, com acerto e equapnimidade, 0s seus auxiliares
diretos. ’

34. Quanto a

“falta de nocdo de conjunto de todo o ‘pessoal de
uma organizagdo”

ndo é circunstancia que prejudique a legitimidade e segu-
ranca do julgamento dos chefes de servico, pois cada um
apreciard, exclusivamente, o mérito de seus subordinados:
e ndo o de todos os que formam o conjunto da organizagao.

35. Basta que todos os chefes de servico se compe-
netrem de suas responsabilidades para que os julgamentos
individuais constituam um conjunto homogéneo, dentro do
critério rigoroso de justiga. !

36. Considerando-se falho, de antemdo, o julgamento
do chefe imediato do funcionario que aprecia, diretamente,
as suas qualidades e defeitos, e a maneira por que desem-
penha suas fung¢Ges, mais falho ainda deverd ser conside-
rado o julgamento do chefe que ndo tem contacto com @
funcionario e cujo parecer serd sempre arbitratio, sdivo
quando se limitar 4 homologagdo, sem restri¢des, da apre-
ciagdo do chefe direto.
~ 37. O Ministério das RelagGes Exteriores, a essc res-
peito, robustece as justificativas da modificacdo do Regu-
lamento de Promog&es, pois, conforme os termos do anexo
processo, aquele -Ministério se constitue de

“reparticdes espalhadas, pelo mundo inteiro, isoladas
e sem contacto umas com as outras”.

38. Objegdes tambem sdo feitas a disposi¢do regula-
mentar, segundo a qual somente devem ser considerados,
para efeito de promogdo, os boletins de merecimento dos
trés tltimos gquadrimestres.

39. Entretanto, esta medida foi largamente justificada
quando se acentuaram os defeitos de que se ressentiam oS
boletins expedidos na primeira fase de .execu¢do do Re-
gulamento de Promogdes.

40. Além disso, nada mais justo que somente o ano

imediatamente anterior a promogdo seja con51derado para

_afericdo do mérito funcional.

41. Si prevalecesse tods & periodo de permanénc1a
do funcionario na “resmé “classe, a melhoria‘ da produtivi-
dade e os esforgos empregadbs para aperfeicoamento seriam

“invalidadds pelas falhas antériorés, ja inexistentes, que con-
-tingariam a-infloir nd promocdo ‘e anulariam o-estimulo.>

'42. Por outro ‘lado; 0 decréscimo de producdo e-a
perda de condi¢des de merecimento teriam influéncia muito

_p_e“quena na reduc¢do da média do funcionario que houvesse

alcangado notas maximas, no “té'mpo"e'r'n ‘que era habito
concedé-las Iargamente, pcxmltmdo 0 acesso dc funcxona‘

rios sem condicdes reais. de merlto

43. Por fim, afirma-se que as Comlssoes de Eficién-
cia foram retiradas importantes fun¢des, em relagdo as
promogGes por merecimento que constituem

"a.iprincipal incumbéncia das Comissdes de Efici-
éncia”.

44. Duplo engano contém a afirmativa.

45. As Comissdes de Kficiencias continudm com as
mesmas atribuicGes que lhe foram, por lei, cometidas.

46.  Houve, ‘apenas, melhor definic;ﬁo do lithite dessas
atribuxgées :




REVISTA DO SERVICO PUBLICO 197

47. Desde que foi suprimida a possibilidade de . di-
vergéncia entre o julgamento de chefes de servigo, é légico
que as Comissdes ndo poderdo apreciar tais divergéncias,
ja agora inexistentes.

48. Por outro lado, retirou-se as Comissdes a facul-
dade de modificar o julgamento de seus superiores hierar-
quicos, isto é, os Ministros de Estado o que se julgon con-
veniente, desde que aos mesmos estdo subordinados ad-
ministrativamente.

49. Outrossim, ndo ¢ exato que as promogdzs por
merecimento constituam a principal incumbéncia das Co-
missdes de Eficiéncia.

50. Afirma-lo importa desconhecer os objetivos pre-
cipuos da institui¢do daqueles 6rgdos.

51. Comissdes de Eficiéncia, o nome ja o indica, visam
obter a maior eficiéncia dos servicos de cada um dos
Ministérios.

52. A lei n. 284, de 1936, contemplou, entre as
suas atribuigdes, como primeiras na discriminacdo e rele-
vancia :

a) estudar, permanentemente, a organiza¢do dos ser-
vicos afetos ao respectivo ‘Ministério, afim de identificar as
causas que lhe diminuem o rendimento ;

b) propor as modificagdes que julgar necessarias a
racionalizagdo progressiva dos servigos.

53. O Decreto-lei n. 579, de 1938, seguiu a mesma
diretriz, quanto & incumbéncia das Comissdes de Eficiéncia,
em relagdo ao estudo permanente dos servigos a cargo do
respectivo Ministério e & proposigdo de medidas tendentes,
a racionaliza-los, atribuindo-lhes, ainda, o encargo de ins-
pecionar os mesmos servigos, afim de basear as propostas
na observacdo direta e cuidadosa.

54. Nao é demais relembrar que as Comissdes de
Eficiéncia sdo 6rgdos articulados a este Departamento, in-
cumbidos de facilitar-lhe a tarefa e que uma das atribui-
¢des precipuas deste Departamento, por lhe ser conferida
no texto da prépria Constitui¢do, é a de estudar a orga-
niza¢do e funcionamento dos servigos publicos e propor ao
Governo as providéncias mnecessarias ao seu aperfeicoa-
mento.

55.. Assim sendo, o0 que se verifica é que O ercessivo
volume de expediente que as promogdes acarretam, distraem
a .Comissdo de Eficiéncia das suas principais incumbeéncias,
desvirtuando a_realizagdo de finalidades mais. -elevadas.

. :56. E', .exatamente, por. ter chegado a tal COﬂd055°
que este Departamento, cujas, propostas” e sugestoes obede-
cem, sempre, a um. plano de acdo, previamente estudado,
alvxtrou a instituicdo da. Comlssao de Promocéc.s daos l‘un-
uondnos Piiblicos Civis.

57. Por um lado, centralizar, cada vez mais, O siste-.

ma de promogdes, assegurando unidade de critério, na.sua
ap!xcac,ao em todos os setores da Administracdo, ¢ de outro
aliviar as Comissdes de Eficiéncia de encargos burocra-
ticos, avultados, que impedem o cumprimento integral de
suas finalidades, eis os dois fundamentos légicos da pro-
posta.

58. Nizo tendo sido obtida, ainda, a sua concretiza-
¢do, era necessdrio definir, com maior propriedade, as atri-
buiges das Comissdes de Eficiéncia para que sO interfiram
nas promogdes, dentro do papel de ¢rgéo - coordenador de
problemas de carafer geral, fazendo diminuir o expediente
volumoso que lhes paraliza as atividades mais relevantes,
desvirtuando-as por completo.

59. Foi o que se obteve com as recentes modifica-
¢des do Regulamento de Promogdes, aqui, ‘mais uma vez,
cabalmente justificadas.

60. Nao procedem, pois, as argui¢des de que
“...a promogdo de cada funcionario fica circuns-
crita, exclusivamente, ao critéric dos chefes imedia-
tos, sem que a Comissdo ‘de Eficiéncia tenha auto-
ridade para intervir nesse julgamento”.

e de que

.a promogao passou a depender de um tinico ho-
mem, da sua boa ou ma vontadc, absolutd ¢ ina-
pelavel”.

61. A demonstracio cabal da inexatiddo desses con-
ceitos, resulta da transcricdo pura do artigo 53 e seu pa-
ragrafo tnico do Regulamento de Promogdes :

“A Comissdo de Eficiéncia podera promover,
sob reserva guando julgar necessario, diligéncias e in-
vestigacdes sobre o processamento das promogoes,
convocar chefes de servi¢o e funcionarios, e requisi-
tar elementos, para assegurar a uniforme execugfo
deste Regulamento e a justa aplicagdo dos princi-
pios nele consagrados.

“Paragrafo tinico — A Comissdo de Eficiéncia,
feitas essas diligéncias e investigagdes, podera, de
acdrdo com os seus resultados, alterar, justificada-
mente, por escrifo os pontos constantes dos Bole-
tins de Merecimento” (é meu o grifo).

62. Temos, portanto, que a Comissdo. de  Eficiéncia,
6rgdo equidistante e afastado de competides, fard o jul-
gamento de conjunto, preconizado pelo Ministério das Re-
lagSes Exteriores, com o conhecimento perfeito de toda
organizacdo e do pessoal que a compde, assegurando-lhe o
regulamento todos 0s meios necessarios para que possa
basear sua decisio em e¢lementos informativos concretos,
que poderd requisitar a qualquer tempo. ;

63. Amplamente demonstrada a -improcedéncia . da<
alegacBes feitas contra o Regulamento de Promogdes: em
vigor, no anexo processo, este Departamento tem a honra

de restitui-lo a Vessa. Exceléncia e -opinar. .contrariaments”

4 expedicdo do projeto- de: decreto que 0 acompanha,
‘Apfaveito a oportunidade. para renovar -4 Vossa : EX‘

célencia’ o3 protestos do meu mais profundo respetto

Luiz bxmoes Lopes, presidente.

_Aprovado. Em 6-11:40. = G." VArcas. -

1.787 — Em 17 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Republica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que o Senhor
Ministro da Educacdo e Saude expde a Vossa Excelan-
cia o plano federal de construg¢@o e instalacio de sanats-
rios para tuberculosos, em varios Estados da Unizo.

2. Versa o processo anexo, que constitue uma das
unidades do plano geral, ‘sobre o prosseguimento de obras
do sanatério de Niteréi, Fstado do Rio de Janeiro:




198 REVISTA DO SERVICO PUBLICO

3. Esse sanatério, com capacidade para 350 leitos e
orgado em 2.520:000$0 (dois mil quinhentos e vinte con-
tos de réis), teve sua construgdo iniciada em 1938, .juando
foi aplicada nas obras, entregues, sem concorréncia, & firma
Santos & Gongalves Ltda., a importancia de 470:000$0
(quatrocentos e setenta contos de réis).

4. Em- 1939, dispenderam-se mais 700:000$0 (sete-
centos contos de réis) com o prosseguimento dos servicos,
ainda adjudicados & mesma firma construtora.

5. Assim, a despesa com a eXecugdo das obras,
atingiu, em dezembro de 1939, ao total de 1.170:000%0
(mil cento e setenta contos de réis).

Rt 1038 Eebverd oo i et e vses St S e i
] O3 e el B 2 et anih o it

470:000%6
700:000$0

1.170:000%$0

6. Em maio de 1940, o Servi¢o de Obras do Ministé-
rio da Educagdo procedeu & revisdo do orgamento inicial,
ficando as estimativas anteriores elevadas & importancia
de 4.677:000$0 (guatro mil seiscentos e setenta e sete

contos de réis) .

7. No processo em exame, ndo figuravam os elemen-
tos necessarios para que este Departamento pudesse veri-
ficar da situagdo em que se encontram as obras, de vez
que, do orcamento atualizado, constavam apenas, o valor
global, e as indica¢des dos servigos realizados por conta
das despesas, efetuadas ndo permitiam estabelecer quais as
partes da obra  ja executadas.

8. Por isso promoveu, diretamente, junto ao Servico
de Obras do Ministério interessado, as- diligéncias indis-
pensaveis ao exame do assunto, obtendo a discriminagdo
do tiltimo orcamento elaborado, bem como a relagdo dos
trabalhos executados por conta das importancias aplicadas
em 1938 e 1939,

9. Obtidos esses dados, pode este Departamento 1ne-
lhor examinar o assunto e concluir que a quantia citada,
de 1.170:000$30 (mil cento e setenta contos de réis), foi

aplicada em servigos para os quais o orgamento prevé
as 1mpo:tanc1as seguintes :

Preparo' do terreno, com grande 'desmonte,
desvio do cérrego e mudanca do Stand e

da sede do Tiro de Guerra «........... 120:000%0
Concreto armado ---vvvveen.... B v B ... 1.200:000%$0
Instala;ﬁo elétrica v samia o s'ons sMipalddnse | 2500 200.000$0
Ch e A A el 152:000$0

1.672:000$0

10. Para o prosseguimento das obras propde o Mi-
nistério a aplicacdo da quantia de 2.200:000$0 (dois mil
e duzentos contos de réis), sendo que, dela, 1.200:000$0
(mil ¢ duzentos contos de réis) deverdo correr por conta
da Verba 5 — Obras, Desapropriagdes e aquisi¢des de imé-
veis, Consignagdo I — Obras, Subconsignacéio 2, Inciso 01),
Letra I, do orgamento vigente; e os 1.000:000$0 (mil
contos de réis) restantes, a conta do crédito aberto pelo
Decreto-lei n. 2.012, de 10 de fevereiro de 1940, tudo con-

forme declara o préprio Servico de Obras do Ministério
da Educacdo e Satde. ’ i

11. Resumindo: as quanfias ja aplicadas ‘e as ainda
a aplicar para a conclusdo do sanatério de Niterdi, sdo
as seguintes :

Importancia dispendida em 1938 ............ 470:000$0
Importancia dispendida em 1939 ............ 700:000$0
Importancia a ser aplicada em 1940 ........ 2.200:000$0

Importancia a ser aplicada em 1941 (incluin- g
do instalacOes Jukes sussinn R 2.182:000$0
5.552:000$0

12. A’ vista de todas essas consideragdes, este De-
partamento tem a honra de restituir a Vossa Exceléncia o
anexo processo e de opinar :

1) que, para o prosseguimento das obras, os trabalhos
sejam realizados mediante concorréncia administrativa, pois
que, s6 excepcionalmente, admite a lei a dispensa dessa
formalidade, ao passo que estd prevalecendo a orientagdo
de firmar norma evitando a eXecugdo de obras por con-
corréncia ;

2) que o Servico de obras do Ministério interessado
proceda o levantamento minucioso dos trabalhos realizados,
afim de apurar as respectivas quantidades, uma vez que da
relagdo constante do processo apenas constam as partes
executadas, sem referéncias as quantidades; e

3) que, para a abertura das referidas concorréncias,
devera, preliminarmente, aquele Servigo detalhar o projeto
e organizar a discriminag¢do minuciosa das obras, bem como
atualizar as “especifica¢oes.

Aproveito a oportunidade para rénovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. ~
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 26-10-40. — G. VARGAS.

1.789 — Em 18 de outubro de-1940. —~ Excelent1s51mo
Senhor Presidente da Repdblica-:

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame deste Depar-
tamento os processos inclusos relativos a construgdo e ins-
talagdo de Liceus Industriais do Distrito Federal, Manaus,
Sédo Luiz, Vitéria, Pelotas e Goiania.

2. Neles, o Senhor Ministro da Educacdo e Saide,
expde o plano geral dessas Escolas, as despesas feitas
em exercicios anteriores e solicita a aprovacdo dos cré-
ditos correspondentes ao corrente ano.

3. Examinando os elementos constantes dos proces-
sos, verificou este Departamento que a despesa total, pre-
vista para a construgdo e instalagdo dos Liceus menciona-
dos estd orcada em 41.952:000$0 (quarenta e um mil no-
vecentos e cincoenta e dois contos de réis) dos quais
23.612:000$0 (vinte e trés mil seiscentos e doze contos de
réis) correspondem aos edificios e 18.340:000$0 (dezoito
mil trezentos e quarenta contos de réis) as instala¢des.

4. Foram aplicados até a presente data na cons-
trugdo dos prédios 20.454:873%0 (vinte mil gquatrocentos
e .cincoenta e quatro -contos oitocentos e setenta e trés
mil réis), assim disribuidos ;
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Liceu do Distrito Federal evuiil con cuiiiin, 7.809:600$0
Liceitlides Manaus: »0. 80800000 00 d v s 8lh oid 2_541600?,0
LiceusdenSEo i Euiz ssbeatid c 8 - stabwtlilng| 2.421:180%0
Liceu de Viforla ws  ofpstatl. o8 Gvmndom 2.233:000$0
Liceu de Pelotas «cecceoseessossncaccssvoos 2.510:493%0
Llcen de GOTARIE b0 s RS S s e s e 2.939:000$0

5. Acha-se terminada a constru¢do do Liceu do Dis-
trito Federal. A despesa de 3.157:548%0 (trés mil cento
e cincoenta e sete contos gquinhentos e gquarenta e oito
mil réis), correspondente ao atual eXercicio, a ser apli-
cada na conclusdo dos demais, esta assim distribuida :

Liceu der Manaus: #leeiilemisvusaessr s vostmas 328534$0
Lot A SACRLITE ok suaero ARt oo R b o 50:000$0
LACetl der Vit Oria L e smmih et s v roiets < et e 700:000%$0

Liicettde - Pelotas bl ittt s 0 115 ol Wi 1.609:014%0
Licetunde  Golaniaiy s sesisisis o siics o siasoinie - 470:000%0

6. Quanto as instalagdes, ja foram aplicados réis
3.040:000$0 (trés mil e quarenta contos de réis) no Liceu
do Distrito Federal, sendo 3.000:000$0 (trés mil contos de
réis) em 1939 e 40:000$0 (quarenta contos de réis) no
corrente ano. Essa tltima despesa foi autorizada por
Vossa Exceléncia, em despacho de 3 de julho préximo
passado. Pretende o Ministério empregar, ainda, este ano,
7.800.000$0 (sete mil e oitocentos contos de réis), pela
forma seguinte :

Liceu do Distrito Federal ................ 1.800:000%0
Licentide VI anBlSiesisacs v s teteiomssn pisioosealbyom s 1.800:000%$0
LiCenlde Roa0 L LUz sy e it e s 1.800:000%0
LAceiil e, Vit OriZls ouun s o oy e oty i storaies 1.800:000%$0
Liceu: de 1GOIANIE » o s v« AARRII RS 25td o4 oo 600:000$0

7. Restam, portanto, 7.500:000$0 (sete mil e qui-
nhentos contos de réis), a serem aplicados no ano vin-
douro.

8. A dotagdo orgamentaria para as obras e instala-~
¢6es dos seis Liceu é de 8.000:000$0 (oito mil contos de
réis) — Verba 5 — Subconsignagdo 2, Item 01, alinea c) .
Propde o Senhor Ministro da Educaggo e Satde, que a essa
quantia seja incorporada a de 3.000:000$0 (trés mil con-
tos de réis), destinada ao inicio das obras dos Liceus de
Belo Horizonte e Fortaleza — Verba 5, Subconsignagéo 1,
Item Ol, alinea ¢, correndo por conta da importancia
de 11.000:000$0 (onze mil contos de réis), assim obtida,
a despesa de 10.997:548%0 (dez mil novecetnos e noventa
e sete contos quinhentos e guarenta e oito mil réis), cor-
respondentes as obras e instalagdes que pretende executar
nos liceus durante o corrente exercicio.

LICEU DE MANAUS

9. A despesa de 328:53430 (trezentos e vinte e oito
contos quinhentos e trinta e quatro mil réis), foi auto-
zada por Vossa Exceléncia em 21 de maio proximo pas-
sado, e ja esta sendo aplicada na estacdo transformadora
da corrente continua da Cidade de Mandus em corrente

alternada e obras subsidiarias.

LICEU DE SAO LUIZ

10. As obras a serem executadas no Liceu de Sio
Luiz, consideradas pelo seu diretor indispensaveis para que
o estabelecimento possa entrar em funcionamento, sio as
seguintes : passeios perimetrais, fossa sanitaria, muro de
sustentagdo, regularizacdo do talude do aterro existente,
e respectivo gramado. N&o ha detalhes que permitam a
este Departamento controlar a avaliacio efetuada.

LICEU DE VITORIA

11. Na concorréncia para prosseguimento da cons-
trugdo do edificio, realizada em 16 de agosto de 1937,
a firma vencedora, B. Dutra & Cia. Ltda., apresentou
a proposta global de 1.973:00030 (mil novecentos e setenta
e trés contos de réis), posteriormente acrescida de -réis
260:00080 (duzentos e sessenta contos de réis), em virtude
da modificacio do tipo de fundagdo. A importancia de
700:000$0 (setecentos contos de réis), a ser aplicada no
atual exercicio, destina-se a execuc¢do de obras comple-
mentares, algumas das quais, segundo se pode depreender
do exame dos documentos que serviram de base para a

concorréncia, deviam estar incluidos na proposta da citada
firma.

LICEU DE PELOTAS

12. A constru¢io do prédio dessa escola foi con-
tratada com a firma Azevedo Moura & Gertum, pelo prego
global de 2.905:000$0 (dois mil noventos e cinco contos
de réis), acrescido posteriormente de 141:60030 (cento e
quarenta e um contos e seiscentos mil réis). Até a pre-
sente data, foram utilizados 2.510:493%0 (dois mil qui-
nhentos e dez contos, quatrocentos e noventa e trés mil
réis). Da importancia de 1.609:014$0 (mil seiscentos e
nove contos e quatorze mil réis), a ser aplicada em 1940,
declara o Ministério que 1.059:014%0 (mil e cincoenta e
nove contos e quatorze mil réis) correspondem ao saldo
contratual da citada firma e 550:000$0 (quinhentos e cin-
coenta contos de réis) a novos servigos,- ndo previstos
no contrato. Deduz-se, portanto, que a firma Azevedo
& Getrum recebera 3.569:507%0 (trés mil quinhentos e ses-
senta e nove contos gquinhentos e sete mil réis), isto &,
522:847%0 (quinhentos e vinte e dois contos, oitocentos e
quarenta e sete mil réis), a mais do que lhe é devido. Nao
existem, no processo, elementos que permitam esclarecer
essa anomalia, como ndo ha discriminacio orgamentaria dos
Servicos a serem efetuados por conta dos mencionados
550:000$0 (quinhentos e cincoenta contos de réis).

LICEU DE GOIANIA

13. As obras a serem executadas no Liceu de Goia-
nia, necessirias para que este estabelecimento possa entrar
em funcionamento, sio as seguintes: constru¢do da casa
de forca, montagem de uma sub-estagio transformadora,
colocagdo de cabos e ramais internos para distribuicdo elé-
trica, caixas de ligagdo, aparelhos e lampadas elétricas.
O projeto e orgamento estdo suficientemente detalhados.

14. A’ vista do exposto, este Departamento tem a
honra de resituir a Vossa Exceléncia o processo incluso
e de opinar no sentido de que:
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a) para o Liceu de Sdo Luiz: seja autorizada a des-
pesa relativa a conclusdo das obras do Liceu de Sao Luiz,
dado’o seu pouco vulto e & urgéncia de sua execugdo;

b) quanto ao Liceu de Vitéria: sejam solicitadas ao

Ministério ' esclarecimentos “a respeito das obras em. que
“ pretende aplicar a importancia de 700:000$0 :(setecentos
contos de réis), e do critério que o levou a restringir as
-obriga¢des contratuais da firma B. Dutra & Cia. Ltda., no
que se refere a execugdo de obras constantes das espe-
cificacdes, que serviram de base para a concorréncia ;

c) quanto ao Liceu de Pelotas: sejam solicitados ao
Ministério, esclarecimentos relativos a diferenca, para mais,
de 522:847$0 (quinhentos e vinte e dois contos oitocentos

- e quarenta ¢ sete mil réis) no saldo devido a firma Azevedo
Moura & Gertum e a discriminagdo or¢amentdria dos ser-
vigos que pretende - executar por conta da importancia
- de 550:0000 (quinhentos e cincoenta contos de réis) ;
d) em relagdo, ao Liceu de Goiania: seja autorizada
" a exectigdo das obras necessarias para a conclusdo do edi-
ficio do Liceu de Goiania ;

e) quanto as in'stala{;c')es: sejam autorizadas as despe-
sas de instalacdo dos Liceus, havendo vantagem na compra
do material, em conjunto, mediante concorréncia, que po-
" dera ser feita pela Divisdo do Ensino Industrial do Mi-

nistério ; e
f) seja expedido o decreto-lei relativo a transferéncia
de dotacdes, nos termos da minuta apresentada pelo Senhor
~Ministro da- Educagdé e Saude.
.. Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. —
Luiz Sim&es Lopes, presidente.

(Assinédo_ decreto-lei, em 28-10-40) .

'1.784 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
. a proposta do M.R.E., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da Secretaria de Estado.

Aprovado.. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.785 — Em 17 de outubro de 1940. — Encaminha
a0 Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta-do M.E.S., de admissdo de candidato habili-
tado. para as fungdes de extranumerario-mensalista da Co-
missdo de FEficiéencia do mesmo Ministério.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.788 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ab Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A ., de concessdo de crédito especial ‘para
atender as despesas com os servigcs executados no Entre-
posto de Pesca da Cidade do Rio Grande.

Aprovado. Em 21-10-40, ~ G. VARGAS.

1.790 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de melhorias de salarios e admissdo
de candidatos habilitados para fungdes de extranumerarios-
mensalistas do Servico de Protecdo aos Indios.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.791 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.0O.P., de admissdo de candidatos ha-
bilitados para fungbes de extranumerarios-mensalistas da

D.R.C.T. de Juiz de Féra.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.792 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do* M.V .O.P., de admissdo de candidatos ha-
bilitados para a fun¢@o de extranumerarios-mensalistas da
D.R.C.T. de Santa Catarina.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.793 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.G., de admissdo de candidato habilitado
para a func¢do de extranumerario-mensalista da Fabrica de
Curitiba.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.794 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e ad-
missdo de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de
Botucatii.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.795 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario e admissao
de extranumerario-mensalista para a D.R.(..T". de Santa
Catarina. =

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.796 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de admissdo de candidatos habili-
tados para a fungdo de extranumerarios-mensalistas da Di-
visdo de Inspecdo de Produtos de Origem Animal.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.
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1.797 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de admissdo de candidatos habilita-
dos para a fungdo de extranumerarios-mensalistas da Di-
visdo de Caca e Pesca.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.798 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhorias de salarios e ad-
missdo de extranumerarios-mensalistas para a D.R.C.T. de
Santa Maria.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.799 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhorias de saldrios de
extranumerarios-mensalistas da Rede de Viagdo Cearense.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.800 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerarios-
mensalistas para a D.R.C.T. de S&o Paulo.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS:

1.801 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissio de candidatos
habilitados para a funcdo de extranumerarios-mensalistas
da D.R.C.T. do Rio de Janeiro.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS:

1.802 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.G., de admissdo de extranumerarios-con-
tratados para a Kabrica de Andarai, e Laboratério Tecno-
légico da Diretoria do Material Bélico.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.803 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerarios-
mensalistas da D.R.C.T. de Juiz de Fora. Os candida-
tos foram classificados em prova realizada por éste De-
partamento. '

Aprovado.  Em 25-10-40. —~ G. VARGAS:

1.804 — Em 18 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de.salario e ad-
missdo de candidatos habilitados para a func¢do de extranu-
merarios-mensalistas da D.R.C.T. do Ceara.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.805 — Em 18 de outubro de 1940. — Processo do
M.E.S., referente ao contrato firmado com Wolfgang Ap-
pel, para o desempenho da fun¢do de professor da cadeira
de Inglés do Colégio Pedro II, cujo registro foi denegado
pelo Tribunal de Contas.

Este Departamento é de parecer que seja autorizado
o registro, a exemplo do que se tem feito em casos ana-
logos.

Em 25-10-40. — G. VARGas.

Autorizado.

1.806 — Em 18 de outubro de 1940. — Processo em
que o M.J.N.I., solicita a abertura de um crédito espe-
cial para pagamento de diarias para condugdo, aos Ofi-
ciais de Justica das Pretorias Civeis, Juizo de Menores e
Juizo de Acidentes no Trabalho, relativas aos meses de
janeiro de 1937 a outubro de 1939.

Em 22-10-40. — G. VARGas.

Fazenda.

1.807 — Em 18 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Reptiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame déste Depar-
tamento o processo n. 26.703, de 1940, do Ministério da
Educacdo e Saude, relativo a decisdo judiciaria, passada
em julgado, reconhecendo o direito de Jodo de Aguino Ri-
beiro, a reintegracdo no cargo de que féra demitido.

2. Julgando procedente a agdo proposta pelo interes-
sado, o extintd Juizo Federal da 1.* Vara, em sentenca
confirmada pelo egrégio Supréemo Tribunal Federal, conde-
nou a Unido Federal a

“reintegrar o ex-Tesoureiro do Instituto Nacional
de Musica, Dr. Jodo de Aquino Ribeiro, ou a as-
segurar-lhe as vantagens equivalentes que lhe cai-
bam, com os vencimentos que deixou de perceber”.

3. Estabelece o Estatuto dos Funciondrios, em seu
artigo 74 :

“A reintegracio, que decorrerd de decisdo adminis-
trativa ou judiciaria, passada em julgado, é o ato pelo
qual o funcionario demitido reingressa no servico
publico, com ressarcimento de prejuizos”,

dispondo, ainda, que a mesma
devera ser feita no cargo anteriormente ocixpado;

si eéste houver sido transformado, no cargo resultante
da transformac@o, e, si extinto, em cargo de wvenci-

I
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mento ou remuneragdo equivalente, atendida a ha-
bilitagdo profissional” (art. 75).

4. Sobre a situacdo do aludido interessado, para
efeito de reintegracdo, informa o Ministério da Educacdo
e Saiide :

a) — que, ao tempo em que foi exonerado, exercia
éle o cargo de tesoureiro do Instituto Nacional
de Musica ;

b) — que, em virtude do Decreto n. 24.560, de 3 de
julho de 1934, que extinguiu o seu cargo, teria
sido aproveitado no-de recebedor, creado pelo
mesmo decreto; e

¢) — que, por efeito da Lei n. 284, de 28 de outu-
bro de 1936, ésse ultimo cargo foi transformado
no de ajudante de tesoureiro, padrdo K, em
comissdo.

5. Concluindo, aquele Ministério, juntando projetos
de decretos, propde seja exonerado Edmundo da Silveira
Calado, do cargo em comissdo, de ajudante de tesoureiro,
padrdo K, do seu Quadro I, afim de que nele seja feita a
reintegragdo proposta.

6. Convém salientar que a reintegracdo deve seguir-

se a inspegdo médica, na forma do que dispde o art. 76

do Estatuto dos Funcionéarios, e

“verificada a incapacidade para o exercicio da fun-
¢do, sera aposentado, na forma déste Estatuto, no
cargo em que houver sido reintegrado”.

7. A’ vista do exposto, éste Departamento tem a
honra de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e
de opinar favoravelmente a reintegracdo de Jodo de Agquino
Ribeiro, no cargo de ajudante de tesoureiro, padrio K,
do Quadro I, do Ministério da Educagio e Satdde, obser-
vadas as disposi¢gdes do Kstatuto dos Funcionarios e pela
substitui¢do do projeto de decreto de reintegragdo que néo
precisara aludir ao artigo 28 da Lei n. 284, de 1936, ndo
somente porque se afastard do respectivo modélo como por-
que ndo sera possivel a reintegragdo ser feita si o interes-
sado ndo era ocupante efetivo do cargo, encaminhando-se,
para os devidos fins, o mesmo processo ao Ministério da
Educagdo e Satide.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-

celencia os protestos do meu mais profundo respeito. —
Luiz Simoes Lopes, presidente.

Aprovado. Em 21-10-40. —. G. Varcas.

1.808 — Em 21 de outubro de 1940. — Pedido de
reconsideragiio formulado pelo Sindicato dos ferroviarios
da E. F. Sorocabana e pela Cooperativa de Consumo dos
mesmos ferroviarios do despacho que dissolveu o aludido
sindicato.

Este Departamento manifesta-se pelo indeferimento do
pedido. ‘

Aprovado. Em 30-10-40. — G. VARGAs.

1.809 — Em 19 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-contratado para o Conselho Federal do Co-
mércio Exterior.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.810. — Em 19 de outubro de 1940. ~—Submete ao
Senhor Presidente da Repitblica, projeto de Decreto tor-
nando sem efeito a designagdo de Ismael Moreira Fabifo,
Arquivista classe E, Quadro Permanente, do M.F., para
exercer a fungdo de Chefe de Portaria da Alfandega “de
Pelotas, Estado do Rio Grande do Sul. i

(Assinado Decrefo, em 22-10-40) .

1.809-A — Em 19 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia a apreciagdo déste De-
partamento a eXposi¢do de motivos do Ministério da Fa-
zenda, sobre o projeto de decreto-lei que extingue a conta
“Agentes Pagadores”. ;

2. Sébre o assunto, a Contadoria Geral da Republica
emitiu longo parecer, que sera-apreciado item por item,
para maior compreensdo da controvérsia estabelecida.

3. Agquela Contadoria comega reconhecendo (item II)
que a conta “Agentes Pagadores” “tem sua continuagdo”
em “Diversos Responsaveis” e sua utilizagdo é regulada
pelo Decreto n. 13.746, de 3 de setembro de 1919, trans-
crevendo, em seguida, os dispositivos legais referentes a
ambas, para concluir que as contas ‘Agentes Pagadores”
e “Diversos Responsaveis” sdo afins e se fundem no en-
cerramento do exercicio (item IV).

4, Essa opinido demonstra que ndo se tem agido
com acérto, tratando a conta “Agentes Pagadores” em
desacordo com o citado Decreto n. 13.746, de 1919.

5. Si a conta “Agentes Pagadores” é uma “conta de
ordem” (item V) e a de “Diversos Responsaveis” é uma
“conta patrimonial” (item VI), ndo ha como dizer-se que
sdo afins, de vez que variam em natureza e substancia.

6. Nso ha nenhum dispositivo legal que autorize
o procedimento indicado nos itens VI e VII do referido
parecer, ao contrario, ao mesmo se opde, terminantemente,
o Cédigo de Contabilidade, que responsabiliza os ordena-

“dores e pagadores de despesas feitas sem crédito (art. 219)

e determina seja a despesa rigorosamente classificada nos
balangos (art. 222). 4

7. E, na conformidade dos dispositivos legais, desde
que uma- despesa ndo possa ser devidamente classificada,
até o término do exercicio, por falta de crédito, ndo po-
dera figurar no balango financeiro do exercicio, nem a
débito do orcamento, que ndo a comporta, nem a débito
de “contas a regularizar”, que tanto o Cédigo como as
Instruges proibem. ’

8. Quando um pagamento é feito sem crédito, por
¢le respondem o ordenador e o pagador, que devem ser
debitados, nominalmente, na conta “Divresos Responsa-
veis” e, por isso mesmo, as importancias respectivas, con-
trariamente ao que se diz no item VI do parecer, ndo podem
ser consideradas no ‘resultado do ‘exercicio.
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9. Reciprocamente, si forem consideradas no resul-
tado do exercicio, como parte integrante do balanco, finan-
ceiro (fatos modificativos), ndo podem ser levadas a dé-
bito dos responsaveis. = (Fatos permutativos) .

10. Deéste dilema ndo ha como fugir e nenhuma
conta de’compensagdo podera resolver o problema.

11. Essas observac¢des iniciais invalidam a argumenta-
¢do dos itens VIII e IX do parecer e é conveniente assi-
nalar, que, nem o Codigo de Contabilidade, nem as Ins-
trugdes baixadas com o Decreto n. 13.746, nem a técnica
contabil permitem o desdobramento hibrido da conta “Di-
versos Responsaveis”, que ¢é essencialmente integral, em
duas partes heterogéneas: uma integral e outra de com-
pensacgéo.

12. O item X do parecer confirma que “a maioria
de tais pagamentos ndo sofre a apreciagdo do Tribunal de
Contas (o grifo ndo é meu), por serem efetuados por in-
termédio do Banco do Brasil, e o item n. XI esclarece
que o total acumulado das despesas dessa natureza ultra-
passa um milhdo e meio de contos de réis.

13. Os itens XII a XVIII ndo tém maior importan-
cia para o estudo do caso.

14. Incompreensivel é o conceito emitido no item
XIX : “Considerando mesmo a maior normalidade nas des-
pesas ptblicas, a existéncia dessa conta (Agentes Paga-
dores) ou de outra com denominagio semelhante, sera
necessaria ou qui¢a mesmo indispensavel”.

15. Evidentemente, si as despesas publicas se pro-
cessarem dentro da maior normalidade, nenhuma razdo ha-
vera para que deiXem de ser incluidas no balango financei-
ro, nos titulos préprios do- orcamento. Logo, ndo se
justifica uma “conta de ordem” onde a ordem existe.

16. No item XXII, diz-se que, no balanco de 1939,

as despesas lancadas em “Agentes Pagadores” atingiram o .

total de 47.000:630$7, classificadas nos seguintes grupos :

a) ~ Despesas normais e inevitaveis, que, embora es-
gotada a dotagdo or¢amentdria, ndo podem dei-
xar de ser atendidas ;

b) ~ despesas autorizadas por autoridade competente ;

c) — despesas cuja escrituragdo foi feita sem que a
Contadoria Geral da Repiiblica tivesse tido co-
nhecimento do ato que autorizou O pagamento.

17. Nos itens subsequentes, XXIII a XXVIII,‘séo
discriminadas as despesas relativas a cada um désses grupos.

18. Para destruir toda a argumentagdo desenvolvida
no sentido de justificar a inclusdo, no balango, das des-
pesas referidas basta considerar o seguinte:

I — Quanto a letra a: sendo certo que as despesas
s6 podem ser pagas até 31 de dezembro, ou, em
alguns casos, até 15 de janeiro, os dias restan-
tes do periodo adicional sdo ainda suficientes para
a abertura de crédito suplementar pelo poder
Executivo, que deve estar para isso autorizado
(R.G.C.P. art. 45, n. 5);

Il — quanto & letra b : competente para autorizar des-

. pesas é a autoridade que pode dispor do crédito ;
desde que néo ha crédito, ndo ha também nenhuma
autoridade competente para ordenar pagamen-
tos; e

IIl — quanto a lefra c: nenhuma Contadoria Scccio-
nal, sob pena de responsabilidade, pode escritu-
rar despesas sem ter conheciménto do ato que
autorizou o pagamento.

19. Ao procurar firmar-se no § 1.° do art. 240, do
Regulamento Geral de Contabilidade Piblica, o parecer
ndo atentou bem na diferenga que existe entre despesa em-
penhada e despesa paga, porque, si as distinguisse, veria
que a hipétese contida no dispositivo citado é referente
ao empenho da despesa ¢ ndo ao seu pagamento.

20. Autorizado o empenho sem crédito, duas solu-
¢Ges se oferecem: ou o chefe do servico procura, como
lhe cumpre, obter a tempo o crédito suplementar, ou o
credor terd que ver suas contas processadas por exercicios
findos, nos anos subsequentes. y

21. O mesmo ndo se da quanto a despesa paga sem
crédito. Que o dinheiro saiu da caixa ou do Banco é
incontestavel e, consequentemente, a conta de “Caixa”
ou do “Banco” tera de ser creditada.

22. Ni#o havendo, porém, devedor sem credor, e
vice-versa, um débito equivalente tera de ser feito a al-
guma conta.

23. Esse débito ndo pode ser levado as contas do orca-
mento, por falta de crédito, assim como qualquer paga-
mento feito sem o necessario crédito é ilegal; e pelos
pagamentos ilegais é claro que, solidariamente, respon-
dem o ordenador e o pagador, sendo, portanto, légico e
intuitivo que ésse débito somente podera ser imputado
aos responsaveis.

24. Enqua_nto fosse possivel a regularizagdo do caso
dentro do exercicio, nido haveria inconveniéncia em utili-
zar-se uma conta transitéria, gqualquer que fosse sua de-
nominacdo. Mas, uma vez encerrado o eXercicio, nio ha-
vendo, definitivamente, mais remédio algum, os débitos
ao0s responsaveis teriam, fatalmente, que ser transferidos
para a conta “Diversos Responsaveis”.

25. O item XXXIII e ultimo do parecer da Con-
tadoria encerra, também, conceitos incompreensiveis, e, por
isso, vale a pena transcrevé-lo :

“Por outro lado, determinando que sejam langados
em “Diversos Responsaveis” os pagamenfos ndo au-
.torizados por autoridade competente, parece estar
implicitamente admitido que existam pagameritos au-
torizados por autoridade competente, e, nesse caso,
ndo existindo a conta “Agentes Pagadores”, onde
serdo escriturados tais pagamentos?”. ;

26. Como se vé&, o parecer desconhece os dispositi-
vos legais, que s6 admitem pagamentos autorizados por
auforidade competen.

27. Nenhum pagamento pode ser feito sem ser legal-
mente autorizado e neste sentido é muito claro o art. 268
do Regulamento (Geral de Contabilidade Publica :

Para serem cumpridas, as ordens de pagamento de-
verdo satisfazer aos seguintes requisitos :

a) — serem expedidas por autoridade competente
e dirigidas a estacdo que houver de cumpri-las,
com indicagdo por extenso do nome do credor
e da importancia do pagamento.

A e e
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Nas ordens, coletivas dever-se-a indicar-o ni-
mero de credores a serem pagos, nomeados em
relagdo ,e, bem assim, a importancia total dos
; pagamentos ;

b) — haver sido a despesa imputada ao titulo orga-

.. mentario devido ou computada em crédito adi-
cional, previamente registrado, e deduzida dos
saldos correspondentes, no ato do empenho ;

c). — haver sido a despesa liqguidada a vista de do-
cumentos que a comprovem, respeitado o pro-
cesso estabelecido por lei;

d) — guardarem conformidade com as clausulas dos
coentratos de que dependerem ;

e) — serem registradas pelo Tribunal de - Contas ou
suas delegagdes’ .

28. Nenhuma autoridade ¢é competente para autori-
zar o pagamgnto de despesas que ndo satisfacam os re-
quisitos transcritos, exigidos. v )

29. Apreciara, éste Departamento, a seguir, a exposi-
¢ao de motivos, que esta anexa a0 processo.

30. Contestando a exposi¢do de motivos déste De-
partamento, assegura-se que O »desdobramento da conta
“Agentes Pagadores”, é feito nominalmente em livros pré-
prios. Basta examinar os préprios lancamentos’ transcri-
tos no parecer da Contadoria Geral, para verificar - que
tal ndo se da. Ha um livro préprio, mas os lan¢amentos
nele nao sido feitos nominalmente, como manda o Decreto

n. 13.746, citado.

3]. ‘Também ndo é verdade que, "no fim de cada
exercicio financeiro, procede a C.G.R. aos langamentos
de encerramento da conta “Agentes Pagadores”, na con-
formidadz das instrugées em vigor”, si é que estas instru-
¢des sdo aquelas baixadas com o Decreto n. 13.746.

32. Ja se salientou, linhas atrds, que o Cédigo e ©
Decreto n. 13.746, assim como a técnica contabil ndo
autorizam o encerramento da conta “Agentes Pagadores”
pelo modo como vem sendo feito.

33. O item 4 da exposi¢io ministerial repete argu-
mentos ja expendidos pela Contadoria Geral da Repiblica
e'cuja improcedéncia ficou cabalmente demonstrada.

34, Dois periodos, porém, désse item merecem, en-
tretanto, ser apreciados. O primziro diz :

“A segunda (refere-se @ conta denominada “Contas
a Regularizar”) ¢é incluida no grupo de."Contas de
Compensagdo”, por isso que representa despesas
do exercicio apenas dependentes de regularizagdo
na escrita, mas o que promove éste Ministério atra-
vés de seus 6rgdos técnicos, inclusive o Tribunal de
Contas” .

35. Seria interessante saber-se como é que o Tri-
bunal de Contas pode regularizar a escrituracdo, nas ver-
bas do exercicio encerrado, de despesas pagas, mas de-
pendentes apenas’' de' crédito or¢amentario.

©36: O segundo esclarece : -

"Na dicotomia, o primeiro ramo compreende os sal-
~dos que se projetam em conta integral; e o segundo,
0s-que, subordinados aos titulos gerais de despesa —
Ministérios . — se registram em contas diferenciais” .

37. O Coadigo de Contai)ilidade, no art. 57, deter-

mina :

“Na proposta do orcamento a despesa sera classi-
ficada por ministérios e verbas, significando, respecti-
vamente, a administracdo e os servigos publicos.

38. As contas diferenciais de 1.° grau sdo, pois, oS
ministérios e as de 2.° grau as verbas orgamentarias.

39. A pratica de fazer da conta “Agentes Pagadores”
uma verba de cada Ministério nio encontra apdio em lei,
embora se trate de despesas com servigos piblicos.

40. Este Departamento jamais afirmou, como se de-
clara no item VII, que a conta “Agentes Pagadores”, seja
a causa de despesas ilegais; o que afirma é que a utili-
zagdo dessa conta esta tendo uma elasticidade jamais per-
mitida em lei, e, propondo sua extingdo, visa extinguir essa
elasticidade.

41. Si ¢ verdade que a extingdo de um titulo nio
obstara a realizac@o de despesas ilegais, também é verdade
gque o anteprojeto.em apréco estabelece medidas drasticas
para evitar tais despesas, tornando-se realidade a punigéo
dos culpados, gue sdo, em nltima analise, aqueles que dei-

.xaram de providenciar em fempo oportuno para a legali-

zagdo dos pagamentos feitos, irregularmente.

42. A transcrigao feita,: no item 8, do parecer do
Deputado Rafael Cincura, mostra, apenas, que . “a indis-
pensabilidade da conta “Agentes Pagadores” ¢é defendida
pelo Ministério da Fazenda, como necessaria ao mecanismo
administrativo, sob pena de o Govérno cruzar os bragos,
permitindo a desorganizagdo do servico, o descrédito do
Pais, ou as consequéncias de um mal maior, em detrimento
da Nagdo”,

43. Para isso é que existe ;0 recurso dos créditos
suplementares que o administrador presidente pode. pro-
mover sejam - abertos em tempo habil, evitando a praxe
errada e inconveniente de efetuar-se pagamento sem crédito.

44. O parecer do Deputadp Morais Junior, citado
no item 9, ndo afirma que seja legal a inclusdo da conta
“Agentes Pagadores”, como subsidiaria dos diversos minis-
térios. Do. ponto de vista politico acha, apenas, que o
Govérno foi mais sincero, fazendo essa inclusdo, pois isso
importava em levar, claran{eqfe, ao " conhecimento ‘do Tri-
bunal de Contas ¢ do Congresso o total dos gastos feitcs,
com ou sem registro, e que ndo puderam ser devidamente
classificados,

45. E como, em tltima analise, era o Congresso Na-

* cional que aprovava ou desaprovava as contas do Govérno,

Bsse parecer acrescenta: “S6 na hipétese de lhes ser re-
cusada a aprovagdo, passariam, entdo, a responsabilidade
do Govérno”.

46. Isto quer dizer gue a inclusdo da conta “Agentes
Pagadores” podia ou ndo ser aceita pelo Congresso. Si
fésse, ficaria tudo legalizado. Em' caso contrdrio, o ba-
lango deveria ser corrigido para que as cifras'de “Agentes
Pagadores” ' passassem a débito de ' “Diversos Respon-
saveis”. ‘ ; SR
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47. O item 10 do parecer afirma que “nenhuma ile-
galidade se processa sob a égide da conta “Agentes Pa-
jadores”. I' certo, porque a conta ‘Agentes Pagadores”
ndo é responsavel pelas irregularidades ja pratlcadan Ela
apenas registra essas irregularidades. '

48. O art. 219 do Regulamento Geral de. Conta-
bilidade, reproduzindo ipsis literis o art. 39 da lei organica
n. 4.536, de 28 de janeiro de 1922, dispde :

“A despesa da Unido sera efetuada de acérdo com
as leis orgamentarias e especiais votadas pelo Con-
gresso Nacional, constituindo. crime de responsabi-
lidade os atos do Presidente da Republica e do:
Ministros de Estado que contra elas atentarem”.

49. Ora, para que uma despesa possa ser efetuada,
de acoérdo com a lei, é indispensavel a existéncia de crédito
para sua classificagdo. Si ésse crédito ndo existe, a des-
pesa pode ser muito necessdria, muito util, indispensavel
mesmo — mas é ilegal, pelo menos enguanto vigorar o art.
39 da lei orgénica da contabilidade’ publica.

‘ 50. No item 11, repete a exposi¢io de motivos a mes-
" ma argumentagdo da Contadoria Geral da Republica, ja
refutada.

51. Apenas o dltimo periodo merece reparo :

“Suprimida a conta em aprégo, outra tera que sur-
gir, forgosamente, com a mesma fun¢do para re-
gistro dos fatos gue naquela se escrituram”.

52. - Sim, cutra terda gue surgir, mas niio com a mes-
ma fungfo; e essa outra é a conta “Diversos Responsa-
veis” a que se refere o art. 2.° do anteprojeto.

53. Como ficou claramente exposto nos- itens ante-
riores, ndo procedem os argumentos do parecer da Conta-
doria Geral da Repiblica e os da exposi¢do ministerial
em defesa da necessidade da conta “Agentes Pagadores”
e muito menos do mecanismo atribuido ao seu  funcicna-
mento. 156G
54. Nenhum dos pareceres ora refutados atentou
num fato que ndo pode ser desprezado: a conta “Agentes
Pagadores” foi creada pelas Instru¢des baixadas com o
Decreto n. 13.746, de 3 de setembro de 1919, isto ¢,
trés anos antes da vigéncia do Cédigo de Contabilidade.

55. Naio pode, por isso, tal conta subsistir de maneira
a contrariar expressas disposi¢des daquele Cédigo, como
seria o seu funcionamento na qualidade de verba de des-
pesa subordinada aos ministérios.

56. Para justificar o anteprojeto organizado por ‘€ste
Departamento, basta atentar-se nos seguintes dispositivos
do Regulamento Geral da Contabilidade Publica :

a) — Art. 3.°, § 2.°, gue obriga & rigorosa classifi-
cacdo da despesa de acérdo corm as autorizag¢Ges
legais ;

b) — art. 45, n. 5, que manda anexar as propostas
do orgamento a relagdo das verbas para as quais
o préprio Poder Executivo pode abrir créditos
suplementares ; ‘

c) — art. 104, n. 2, gue determina s6 seja incluida

nos balangos a despesa efetivamente paga' em
cada verba por conta dos créditos concedidos ;

d) — art. 219, ja transcrito, que manda, taxativa-
mente, seja a despesa da Unido efetuada de
acordo com as leis orcamentarias ¢ especiais
votadas, e define como crime de responsabili-
dade os atos do Presidente da Repiiblica e dos
Ministros de Estado que contra elas atentatem ;

222, que diz:

e) — art.

“A execugdo das leis de despesa far-se-a estri-
tamente segundo as discriminacdes das tabelas
explicativas, de que trata.o art. 45, n. 1, ou
das demonstra¢Ses enviadas ao Congresso para
concessdo de créditos adicionais, observadas as
alteracdes “feitas pelo Poder Legislativo.

§ 1.° — Publicadas as leis de despesa, lan-
cara o Tribunal de Contas, em szus registros,
os créditos nelas votados, e organizardo os Mi-
nistérios as tabelas de distribuicdo de créditos
as diversas repartigdes, indicando as estagdes
pelas quais se devem realizar os pagamentos
das despesas.

§ 2.° — Na mesmas tabelas indicardo os Mi-
nistérios as verbas pelas quais poderdo os che-
fes de servigos expedir ordens de pagamen-
to a serem cumpridas no Tesouro Nacional,
mediante registro do. Tribunal de Contas”.

f) — Art. 268, letra b, que determina se poderem ser
cumpridas as ordens de pagamento nas gquais
tenha sido, a despesa impufada ao titulo orga-
mentério -devido ou computada em crédifo adi-
cional ;

g) — art. 268, letra e, que proibe o cumprimento de
ordens de pagamento ndo registradas pelo Tri-
bunal de Contas ou suas delegagdes; e

h) — art. 279, que atribue estrita responsabilidade
aos pagadores gque houverem cumprido ordem
de pagamento ndo registrada pelo Tribunal de
Contas ou suas delegagdes. ?

57. O projeto organizado por éste Departamento, con-
solidando e atualizando a legislagdo vigente, vem, ainda,
impor ordem a contabilidade -da Unido, abolindo praxes e
normas que desvirtuam o espirito e a finalidade da - fis-
calizagdo e do contrdle e desmerecer a prudéncia que deve
caracterizar o emprégo do dinbeiro piblico.

58." O art. 1.° désse projeto determina a extingdo
da conta “Agentes Pagadores”, para que ndo mais seja
utilizada, indevidamente, como wvem sendo desde - longos
anos.

59. O art. 2., manda levar a débito de
Responsaveis” todas as despesas pagas sem observancias
das formalidades legais. .

60. O art. 3.° exige que os lancamentos feitos 2
conta “Diversos Responsaveis” sejam desdobrados, analiti-
camente, em livro auxiliar de contas. correntes.

61. O art. 4. define a quem . cabe a responsabili-
dade pelos pagamentos ilegais ou :rregulares.

62. O art. 5.° providencia no sentido de salvaguar-

“Diversos

dar os interésses da Fazenda Nacional nos casos que enu-

mera.
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63. O art. 6.° manda extrair uma nota de débito
para cada responsavel, em 2 vias, sendo uma remetida
ao Tribunal de Contas e outra ao préprio responsavel.
E" uma providéncia oportuna, que fara com que o respon-
savel envide todos os esforgos para legalizar a situacdo
denfro do exercicio.

64. O art. 7.° tem o fim de evitar a baixa sub-repti-
cia das responsabilidades na escrita patrimonial.

65. O art. 8.° crea a conta de “Responsaveis por ma-
teriais” .

66. O. art, 9.° proibe, mais uma vez, terminante-
mente, o empenho e o pagamento de guaisquer despesas
para as quais ndo existam créditos, e determina, no para-
grafo tnico, como devem proceder os chefes nos casos
de insuficiéncia ou inexisténcia de créditos. Considera, ain-
da, matéria urgente o expediente para a abertura de cré-
ditos suplementares.

67. Finalmente, o art. 10 providencia no sentido
de ser regularizado o mais prontamente possivel o saldo
da conta de “Diversos Responsaveis”, desde o exercicio
de 1923, quando comegou, com a creacdo da Contadoria
Geral da Republica, a escrituragdo analitica dessa conta.

68. Da longa exposi¢do .ora feita fica sobejamente
demonstrado : -

a) — a inutilidade, ou antes, a inconveniéncia da con-
ta “Agentes Pagadores” ;

b) — a vantagem de sua substitui¢io pela conta “Di-
versos Responsaveis” ;

c¢) — a eficicia das providéncias propostas para re-

' gularizar prontamente as irregularidades verifi-

cadas no pagamento das despesas piiblicas ;

d) — a absoluta conveniéncia da adogdo de todas as
medidas consubstanciadas no anexo projeto de
decreto-lei.

69. Assim sendo, éste Departamento tem a honra de
restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de rei-
terar o seu parecer anterior, no sentido de ser convertido
em lei o anexo projeto, cujas determinagBes, as convenién-
cias da administracdo, a fiscalizagdo do emprégo do di-
nheiro piiblico e os alevantados propostos do Govérno exi-
gem sejam impostas.

70. Tratando-se, porém, de assunto relevante que
interessa aos servi¢os de contabilidade publica, éste De-
partamento, com a devida vénia, tem a honra de sugerir a
Vossa Exceléncia que a questdo seja submetida ao estudo

. de uma comissdo, composta de trés especialistas na matéria,
escolhidos, livremente, por Vossa Exceléncia.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. —
Luiz Simoes Lopes, presidente.

Fazenda.

1.812 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
40 Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de candidatos
habilitados para a fungdo de extranumerdrios-mensalistas

da D.R.C.T. 'de Pernambuco.
Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAs.

1.813 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de melhoria de salarios de extranu-
merarios-mensalistas da Diretoria do Dominio da UniZo.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.814 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de melhoria de salarios de extranu-
merarios-mensalistas da Diretoria do Dominio da UniZo.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VArcas.

1.815 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com’ parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerario-men-
salista para a Diretoria do Dominio da Unido. A habili-
tagdo do candidato foi apurada de acérdo com as normas
estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VAaRGas.

1.816 —~ Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repitiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de melhoria de salario de extranu-
merario-mensalista, da Diretoria do Dominio da Unido.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAs.

1.817 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de melhoria de salarios de extranu-
merarios-mensalistas da Divisdo do Pessoal, da Divisdo
de Contabilidade e do Laboratério de Enologia.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGASs.

1.818 — Em 19 de outubro de 1940. — Processo em
que Oto Lira Schrader, extranumerario-mensalista do Ser-
vico de Fiscalizagdo do Comércio de Farinhas, solicita
autorizagdo para ausentar-se do pais, em viagem de estu-
dos. H

Este Departamento opina pelo indeferimento do pedido
a vista do que dispde o art. 59 do Decreto-lei n. 240,
de 1938.

Indeferido. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.819 — Em 19 de outubro de 1940. —~ Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de designacdo do Engenheiro
XXI, da E. F. de Goiaz, Lauro Freire, para fazer o
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Curso Superior de Locomogdo, instituido pelo Centro Fer-
roviario de Ensino e Sele¢do Profissional. de Sdo Paulo.

Autorizado. Em 22-10-40. — G. VARGAS.

1.820 — Em 19 de outubro de 1940. ~Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e ad-
missdo de candidatos habilitados para a funcdo de extranu-
merarios-mensalistas do Departamento de Aeronautica Civil.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. Varcas.

1.821 — Em 19 de'outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios de ex-
tranumerarios-mensalistas da E.F.C.B.

Aprovado. Em 21-10-40. — G. Varcas.

1.822 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissio de candidato habili-
tado para a fungdo ‘de extranumerario-mensalista do De-
partamento Nacional . de Sadde. :

Aprovado. Em 21-1040. — G. Varcas.

1.823 — Em 19 de outubro de 1940. — Encaminha
ao_ Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer contrario
ao seu atendimento, o processo em que Alice da Silva
Miranda, ajudante de agente, classe D, do Quadro IV, do
M.V.O.P., solicita o pagamento imediato de vencimentos
correspondentes ao periodo de outubro de 1916 a setembro
de 1936, durante o qual esteve afastada do servigo publico.

Aprovado. Em, 22-10-40. — G. VARGAS-

1.824 — Em 19 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiiblica :

O Ministério da Educagiio e Satde propSe, no pre-
sente processo, a admissdo de Lourengo Luiz Lacombe,
Paulo Ozério Bretz e Gioconda Donato Machado para,
como extranumerarios-contratados, exercerem, no Museu
Imperial, as fungdes de técnicos especializados mediante
os salarios mensais, respectivamente de 1:000$0, 70030 e
550$0.

2. Examinando o assunto, verifica-se que ao pri-
meiro dos candidatos seria atribuida a incumbéncia de or-
ganizar e catalogar a Biblioteca do Museu Imperial; ao
segundo a de organizar e fichar o arquivo do referido
Museu e a dltima a de publicar o Anudrio do Museu
Imperial e organizar conferéncias e publicidade. :

3. As providéncias que se impunham, em face das
novas necessidades daquele Ministério, ja foram, entre-

tanto, atendidas pelo Decreto-lei n. 2.166, de 6 de maio
do corrente ano, que reorganizou a carreira de Bibliotecario,
e pelo Decreto-lei n. 2.099, de 30 de mar¢o do mesmo
ano, que dispds o seguinte :

“Art. 2.° — A carreira de Conservador passa a ter
a seguinte constituicdo :

2 — classe L
3 — classe K
4 — classe J
5 — classe I
6 — classe H
10 — classe G

“Art. 3.° — O atual ocupante efetivo do cargo

padrdo L, em comissdo, de Diretor do Museu His-.

térico, passa a integrar um dos cargos, ora creados”,
na classe L da carreira de Conservador”.

“Art. 5.° — Fica creada a fungdo de chefe de Por-
taria do Museu Imperial, com a gratificacdo anual
de 2:400$0 (dois contos e quatrocentos mil réis).

“Art. 6.° — Fica aberto ao Ministério da Educagéo
e Saide o crédito especial de 187:00030 (cento e
oitenta e sete contos de réis) .

4. Nao obstante tais medidas propde, ainda, aquele
Ministério, a admissdo de mais trés extranumerarios-con-
tratados, precisamente para as atividades e setor para que
foram, em margo dltimo, creados os cargos acima enume-
rados. -

5. Nestas condi¢es, ao encaminhar a Vossa Exce-
léncia o incluso processo, éste Departamento tem a honra
de opinar contrariamente as admissoes sugeridas.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exce-
léncia os protestos do meu mais profundo respeito. ~
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS-

- 1.825 — Em 19 de outubro de 1940. — Submete ao
Senhor Presidente da_ Repiiblica, projeto de Decreto des-
tinado a reger o Curso para Bibliotecario,. instituido pelo
Decreto-lei n. 2.166 de 6 de maio déste ano.

(Decreto n. 6.416, de 30-10-40) .

1.826 — Em 21 de outubro de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Republica projeto de
Decreto-lei, elaborado pelo M.E.S., modificando o de
n. 933, de 7-12-38, e dando outras providéncias.

(Decreto-lei n. 2.714, de 30-10-40).

1.827 — Em 21 de outubro de 1940. ~ Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer contrario;
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o processo‘em que o M.V.O.P., solicita autorizagdo para
entregar a firma Cavalcanti, Junqueira S. A., independente-
mente de concorréncia, a execucdo de obras de adaptagdo no
prédio destinado a instalagdo daquela secretaria de Hstado.

‘ Aprovado. Em 21-10-40. — G. VARGAS.

1.828 — Em 21 de outubro de 1940. — Excelentis-
. simo Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia a . exame déste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que o Senhor
Ministro da Educa¢io e Satde expde a Vossa Exceléncia
o plano ‘federal de conmstrugdo e instalacdo de sanatérios
para tuberculosos, em varios Estados da- Unido.

2. Versa o processo anexo, que constitue uma das
unidades do plano “geral, sébre o prosseguimento das obras
e instalacdes do sanatério de Maceié, Estado de Alagoas.

3. Esse sanatério, com capacidade ‘para 200 leitos,
foi or¢ado em 650:000$0 (seiscentos e cincoenta contos
de réis), em 1939, quando o ‘Ministério da Educacfio e
Satde abriu concorréncia para a sua constru¢do, ndo ten-
do sido aceita nenhuma das propostas apresentadas por
ultrapassarem o limite maximo fixado no edital respectivo.

4. Resolveu, entdo, aquele Ministério contratar a exe-
cugdo do edificio com.a firma Santos & Gongalves, que se

propunha executar, pela referida importancia, nio a obra.

global, mas tdo somente os seguintes servigos :

a) — preparo do terreno;

b) — fundacdo em alvenaria de pedra;

c) ~— alvenarias de tijolo internas e externas :

d) ~ camada de concreto, impermeabilizadora. e lages
de piso;

e) ~ revestimento das paredes, inclusive fachada e
tetos ;

f) — madeiramento e telhado; e

g) — esquadrias externas e internas.

5. Em maio do corrente ano, o Servico de Obras
daquele Ministério _procedeu .a revisio do .orcamento_ini-
cial,"do que resultou ficarem” ‘as esumanvas anterrores ele-

védas “800: 000$0 (oitocentos contos ‘de réis) .t A

6. Em resumo : as’ quantlas 1.‘1 aphcadas e as amdaj

necessarias a conc]uSao do sanatério, sdo as seguintes

Importancia dispendida em 1939 ............ :

" 650:000%0

Importancia a ser aplicada em 1940 ........ 150:000%$0
Custo_ da conStrugdo .. «ecevcieeiiais 800:000%0
Orgamento das ins_tala(;ées ------------ 500:000%$0
ARG o P e 5 ~..1.300:000%0

7. Propée o Ministério interessado que a despesa
de 150:000$0 (cento e cincoenta contos de réis), prevista
para a conclusdo das obras, corra a conta da Verba 5 —
Obras, Desapropriagdo e aquisices: de iméveis, Consigna-

¢do I — Obras, Sub-consignagio 2 ~ Inciso 01) — Letra i

do or¢amento ‘vigente e que a despesa de 500:000$0 (qui-
nhentos contos de réis) com as instala¢gdes corra por conta
do crédito aberto pelo Decreto-lei n. 2.012, de 10 de fer
vereiro de 1940.

8. A’ vista do exposto, éste Departamento tem a hon-
ra de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de
opinar :

1) — que, tanto para o prosseguimento das obras
como para aquisicdo dos materiais destinados a
instalagdo do sanatorio, sejam realizadas con-
corréncias administrativas; e

2) — que para a abertura das referidas concorrén-
c'as deverd, preliminarmente, o Servi¢o de Obras
do Ministério da Educagdo e Satde detalhar
o objeto e organizar a discriminagdo minuciosa
das obras’ a ‘executar e 'dos materiais ‘a’ serem
adquiridos.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito. ~—
Luiz Simées Lopes, presidente.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS-

1.829 — Em 21 de outubro de 1940. — Excelentis-
simo Senhor Presidente da Repiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que o senhor Mi-
nistro da Educagdo e Saude expde a Vossa Exceléncia
o plano federal de construcdo e instalagdo de sanatérios
para tuberculosos, em varios Estados da Unido.

- 2. Versa o processo anexo, que . constitue uma. das
unidades do .planb geral, sobre o-prosseguimento das obras
e instalacdes do sanatério de Sdo Luiz, Estado do Ma-
ranhdo;

3. Esse sanatério, com -capacidade: para 150 leitos,

foi ‘or¢ado em 550:00$0° (quinhentos e cincoenta contos .de
réis); em -1939.. -Em :setembro- desse -ano. o -Ministério: da
Educagdo e Saude abriu concorréncia para a respectiva
construgdo, nHo se tendo" apresentado “nenhunt candidato
dentro do limite maximo fixado no edital.

4. Resolveu, entdo, aquele Ministério contratar a
execu¢do: do-edificio com- a firma: Virgilio: Guimardes &

Comp., Limitada, que se_propunha:executar, pelos 550:000$0.

(quinhentos: e -cincoenta’ contos: de réis), ndo a.obra global,
mas ; tao “somente -0s. servicos seguintes :

.a) preparo -do- terreno v
- :b) ‘Fundagées ;
c) Concreto armado e ulmples,
d) Alvenarias ;
.e) Revestimentos ;
f) Esquadrias ;
g) Cobertura.

5. Em maio do. corrente ano, o Servico: de Obras
daquele Ministério procedeu a revisdo do orgamento inicial
e dessa revisdo resultou ficarem as estimativas anteriores
elevadas a 720:000$0 (setecentos e vinte contos de réis) .
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6. Em resumo: as importdncias .ja aplicadas e as
ainda necessdrias para a conclusdo do sanatério sio as
seguintes :

Importancia dispendida em 1939 ............ 550:00030
Importancia a ser aplicada em 1940 ........ 170:000%0
Custo da comstrugho “...e.vvviuiiiins 720:000%0
Orcamento das instalagdes ............ 375:000%0
TR EE £y, ABPEEARTAT 20§10 1% 095:OOQ$Q

7. Propde o Ministério interessado que a despesa de
170:000$0 (cento e setenta contos de réis), prevista para
a conclusdo das obras, corra a conta da Verba 5 — Obras
Desapropriacdes e aquisi¢des de imoveis, Consignacdo I,
~ Obras, Subconsignagdo 2, Inciso 01) — Letra i, do
‘orgamento vigente; e que a de 375:00080 (trezentos e se-
tenta e cinco contos de réis), calculada para as instala-
¢bes, corra por conta do crédito aberto pelo Decreto Ie1
n. 2.012, de 10 de fevereiro de 1940.

8. A’ vista do exposto, éste Departamento tem a
honra de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo
e de opinar:

1.°, que, tanto para o prosseguimento das obras como
para a aquisi¢do dos materiais destinados a instalagdo do
sanatério, sejam realizadas concorréncias administrativas ; e

2.°, que, para a abertura das referidas concorréncias,
devera, preliminarmente, o Servigo de Obras do Ministério
da Educacio e Saude detalhar o projeto e organizar a
discriminagdo minuciosa das obras a executar e dos ma-
teriais que tenham de ser adquiridos.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exce-
léncia os protestos do meu mais profundo respeito. —
Lutz Simées Lopes, presidente.

Em: 25-10-40. — G. VARGAS.

Aprovado

N. 1.830 — Em 21 de outibro de 1940. —: Excelen-
“fissimo. Senhor Presidente:da Repiiblica :: ol

Submeteu Vossa Exceléncia a exame deste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que ‘s Senhor
Ministro da Educagéo e Saude expde a Vossa Exceléncia o
plano federal de construgdo e instalagdo de sanatorios para
tuberculosos, em varios Estados da Unido.

2. Versa o processo anexo, que constitue uma das
unidades ‘do plano geral, sobre o prosseguimento ‘das obras
‘do sanatério de Fortaleza, Estado do Ceara.

3. Esse sanatério, com capacidade para 350 leitos e
or¢ado em 2.520:000$0 (dois mil quinhentos e vinte contos
de réis), teve sua construgdo iniciada em 1938. Nesse ano
foi publicado o edital de concorréncia para a execugdo de
parte da estrutura em concreto armado, sendo vencedora a
firma Construtora Branddo, S. A., que apresentou a pro-
posta mais barata — 794:38030 (setecentos e noventa e
quatro contos, trezentos e oitenta mil réis) .

4. Assinado o contrato com a mesma firma,‘ foram
imediatamente iniciados os trabalhos, sendo que até feve-

ro do corrente ano, os empreiteiros receberam 1.094: :180%0
(mil e noventa e quatro contos, cento e oxtenta mil rexs)
assim discriminados :

Preparo do terreno e estrutura das alas laterais 794:380%0

Estrutura da parte central, parte das alvena- !
rias e instalagGes elétricas embutidas ... 299:800%0
Total @, e, SRR o A By X 1.094:180%0

2. O acréscimo de 299:800$0 (duzentos e noventa e
nove contos, oitocentos mil réis), correspondente ao final da
estrutura, parte das alvenarias e instalacdes elétricas embu;
tidas, foi proveniente de concorréncia feita para os mes-
mos servigos, em que foi vencedora a mesma firma emprei-
teira da primeira parte.

6. Em maio do corrente ano, o Servico de Obras
do Ministério da Educagdo e Saude procedeu a revisio do
or¢amento inicial, resultando ficarem as estimativas ante-
riores elevadas a 4.692:457%0 (quatro mil seiscentos e no-
venta ¢ dois contos, quatrocentos e cincoenta e sete mil réis).

7. Em resumo: as importancias ja empregadas e as
que vdo ser aplicadas no prosseguimento do sanatério sio
as sequintes :

Importancia dispendida em 1938-1939 ...... 1.094:180%0
Importancia a ser aplicada em 1940 ........ 1.934:000$0
Importancia a ser aplicada em 1941 ......... 1.664:277%0
Orgamento da CONRIUCAO N e s e v s 4.692:457%0
Orgamento das instalagdes ................. 875:000$0

40T R T i o S L 5.567:457%0

8. Propde o Ministério interessado que a despesa de
1.934:000$0 (mil novecentos e trinta e quatro contos de
réis), prevista para o corrente ano, seja dividida em duas
partes, uma das quais, 1.100:000$0 (mil e cem contos de
réis), por conta da Verba 5 — Obras, desapropriagdes e
aquisi¢Ses de iméveis, Consignagdo I — Obras, Subconsxg-
nagéo 2, Inciso 01), Letra i, do orgamento vigente ; a outra
parcela, de 834:000$0 (oitocentos e trinta e quatro contos de
réis), a conta do crédito aberto pelo Decreto-lex n. 2 012
de 10 de fevereiro de 1940. O R :

9. A vista do exposto, este Departamento texﬂ a hom'a
de restituit a Vossa Exceléncia o anexo processo e de
opinar :

1e — .que, para o prosseguimento das obras, os tra-
balhos sejam executados mediante concorréncias parciais, ou
mesmo global ; e

2.° — que, para a abertura das referidas concorréncias,
devera, preliminarmente, o Servico de Obras do Ministério
da Educagido e Saude do Ministério da Educacio e Saude
detalbar o projeto e organizar a discriminagdo minuciosa das
obras, bem como atualizar as especificacdes.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito, —
Luiz Simées Lopes, presidente. ,

Educagéo. Em 29-10-40



210 « REVISTA DO SERVICO PUBLICO

1.831 ~ Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor, Presidente da Republica, com parecer favoravel,
0 processo em que o M.E.S. solicita autorizagdo para a
abertura de nova concorréncia administrativa para a exe-
cugdo de obras de adaptagdo e instalagéo do pavilhdo n. 7
do Niicleo Rodrigues Caldas, na Colénia Juliano Moreira,

Aprovado. Tm 25-10-40. — G. VARGAS.

1.832 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
‘Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel, a
‘proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extranu-
merario-mensalista da Diretoria-Regional dos Correios e Te-
légrafos do Ceara.

Aprovado. . im 25-10-40. — G. VaRcas.

1.833 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel, a
proposta do M.E.S., de admissdo de candidato habilitado
para a funcdo de extranumerario-mensalista da Escola Na-
cional de Educagdo Fisica e Desportos.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.834 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
Senhor Presidente da Repiublica, com parecer favoravel, a
proposta do M.E.S., de admissdo de candidato habilitado
para a funcdo de extranumerario-mensalista da Divisdo do
Ensino Industrial.

Aprovado. Tm 25-10-40. — G. Varcas.

! 1.836 — Em 21 de outubro de 1940. ~ Encaminha ao
‘Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel, a
proposta do M.G., de admissdo de. extranumerarios-mensa-
listas para a Fabrica de Itajubd. A habilitacio dos candi-
datos foi apurada de acoérdo com as normas estabelecidas por
éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.837 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel, a
proposta do M.F., de aproveitamento de antigo extranume-
rario-mensalista em idénticas fun¢des na Diretoria do Do-
minio da Unido.

Aprovado. Em 25-10-40. — 'G. VARGas.

1.838 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaniinha ao
Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel, a

proposta do M.G., de melhoria de salarios de extranume-
rarios- mensalistas da Fabrica de Juiz de Fora.

Aprovado. FEm 25-10-40, — G. VARGAs.

1.839 — Em 21 de outubro de 1940. ~ Encaminha ao
Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel, a
proposta do M.G., de admissdo de extranumerario-mensa-
lista para Escola de Engenharia. A admissdo do candidato
foi apurada de acérdo com as normas estabelecidas por
éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40, ~ G. VARcas.

1.840 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel, a
proposta do M.G., de melhoria de salarios de extranume-
rarios-mensalistas do Laboratério Central de Enologia.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VAaRGas.

1.841 — Em 21 de outubro de 1940. — Encaminha ao
Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel, a
proposta do M.A., de aproveitamento, com melhoria de
salario, de extranumerdario-mensalista do' Servigo de Fisca-
lizagdo das Estradas de Rodagem, em Sdo Paulo, no servi¢o
de Fiscalizagio do Comércio de Farinhas.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.843 — Em 21 de outubro de 1940. — Herculano
Sancho da Silva Pedra, aposentado nos térmos do art. 196,
II, do Estatuto dos Funcionarios, pede revisdo de sua apo-
sentadoria, para que seja a mesma decretada de acérdo com

-0 art. 201 do aludido Estatuto.’

Este Departamento manifesta-se pelo arquivamento  do

_pedido, por ndo se enquadrar o caso do requerente no

artigo invocado.

~ “Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.844 — Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
que Sebastido Vale de Freitas Lima, juntando documentos
para provar sua idoneidade moral e técnica, solicita a sua
admissdo como classificador de algoddo ou em cargo equi-
valente. g

O interessado podera obter na Divisdao de Selecdo
déste Departamento todos os esclarecimentos necessarios
sobre a realizagdo de concurso ou prova, uma vez que C
ingresso no servico- pablico depende da prévia presta¢do de
concurso ou prova de habilitagdo.

Aprovado. Fim 25:1040. ~ G. VAraas.
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1.845 — Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
que Herminia Casadei Siegl, Escriturario classe G da
D.R.C.T. de Sao Paulo, solicita a anulagdo em seu bene-
ficio, de um 'dos decretos que nomearam’ Alfredo Saiago
de Morais, Ezequiel Freire e Nelson dos Santos Matarazzo
para cargos da classe H da carreira de Oficial Administra-
tivo, do Quadro XIV do M.V.O.P.

Este Departamento manifesta-se pelo arquivamento do

processo, por lhe faltar apdio legal.

Aprovado. Em:25-10-40. — G. VARGAS.

1.846 — Em 21 de outubro de 1940. ~ Processo em
que José do Lago Ribeiro, extranumerario-mensalista dc
Servico de Assisténcia a Psicopatas do D.F. solicita a
sua readmissdo na carreira de Pratico de Farmacia, do Qua-
dro. I do M.E.S., de que era ocupante.

Este Departamento opina pelo encaminhamento do pro-
cesso a0 M.E.S., para que examine a possibilidade de
readmissdo do interessado, respeitada a legislagdo em vigor
e'dévidamente apurada a sua habilitagdo profissional.

Aprovado- Em 25-10-40. — G. VARGAS-

1.847 — Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
que o M.G. trata da situacdo em que se encontra o Ser-
vente do Hospital Militar do Recife, José Alexandre da Luz.

Este Departamento submete ao Senhor Presidente da
Republica projeto de Decreto reqgularizando a situagdo do
referido funcionario.

(Assinado o decreto) .

1.848 — Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
gue o M.V.O.P., alegando a dificuldade com que luta a
Viagdo Férrea Federal Leste Brasileiro na -execugdo de
seus servigos técnicos, por falta de engenheircs, propde a
aﬁlicage‘io de saldos existentes em carreiras de outros Qua-
dros, no preenchimento de cargos vagos da carreira de
Engenheiro do Quadro XLIII.

Este Departamento sugere a inclusdo, no orgamento
do proximo exercicio, da dotagdo de 158:400$0 para pre-
enchimentos de cargos de Engenheiro, do Quadro XLIII.

Aprovado. Iim 25-10-40. — G. VARGAS:

1.849 ~ Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
que Anestor Pires, aprendiz de 1. classe da Fabrica de
Realengo, do M.G., aposentado, recorre do despacho que
lhe indeferiu o pedido de revisdo da aposentadoria.

Este Departamento manifesta-se pelo indeferimento do
pedido, por falta de apoio legal. O processo deve ser
arquivado.

Aprovado. Em 25-10-40, — G. VARGAS.

1.850 — Em 21 de outubro de 1940. — Processo em
que Godofredo Vasconcelos, ex-sequndo oficial do Arsenal
de Marinha do Rio de Janeiro, solicita revisio do processo
referente & sua demissdo.

O processo deve ser encaminhado ao M.M. para gue
2xamine a possibilidade de readmissdo do interessado.

Aprovado. Em 25-1040. — G. Vargas.

1.851 — Em 21 de outubro de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Repiiblica projeto de
decreto demitindo Euclides Borges do cargo da classe E
da carreira de Escriturario, do Quadro IV do M.V.O.P.,
em substituicdo ao apresentado por ésse Ministério, exone-
rando-o do mesmo cargo. : y

Aprovado. BEm 25-10-40. — G. VARGAs.

1.854 — Em 24 de outubro de 1940 — Excelentissimo
Senhor Presidente da Repiiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia a exame déste Departa-
mento o processo n. 5.168, de 1940, em que o Senhor
Ministro da Educacio e Saide expde a Vossa Exceléncia o
plano federal de contruc¢do e instalacdo de sanatérios para
tuberculosos, em varios Estados da UniZo.

2. Versa o processo. anexo, qgue constitue uma das
unidades do plano geral, sobre o prosseguimento das obras

e instalacdes do sanatério de Natal, Estado do Rio Grande
do Norte.

3. Esse sanatério, com capacidade inicial de 52 leitos,
foi orcado, em 1939, em 200:000$0 (duzentos contos de
réis). Nesse mesmo ano, o Ministério da Educac¢io e
Saude abriy concorréncia para a construc¢do, nao tendo sido
aceita nenhuma das propostas apresentadas, por ultrapas-

- sarem o limite maximo fixado no edital respectivo.

. .‘i. Resolveu, entdo, aquele Ministério contratar a cons-
{lgdo com o arquiteto-construtor Augusto Carlos de Caldas,
dque se propunha executar, pelos 200:000$0 (duzentos' contos

de ’F’S)- ndo a obra global, mas, tdo somente, os servigos
seguintes ;

a) ~— preparo do terreno

b) ~ fundagdes em alvenaria de pedra

¢) — alvenarias internas e externas 'de tijolo
d) — camada impermeabilizadora de concreto
e) ~ lages de piso

f) ~ telhado

g) — esquadrias internas e externas

5. Em maio do corrente ano, o Servi¢o de Obras do
mesmo Ministério, cumprindo um despacho do Senhor Mi.
nistro, que ordenava elevar a capacidade do sanatério de
52 para 100 leitos, organizou o novo or¢camento, que passou
a ser de Rs. 580:000$0 (quinhentos e oitenta contos de réis).

6. Nestas condi¢bes, as quantias ja aplicadas e as
ainda necessarias para a conclusio do sanatério, sdo as
seguintes :
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_Importancia dispendida em 1939 ...... 200:000$0
Importancia a ser aplicada em 1940 ... 380:000$0
Custolda: ConstruCA0 . sy ve s o sinose 580:000$0
Orgamento das instalagdes ...... 250:000$0
T oD oo T Pt e 830:000$0

7. Propée o Ministério interessado que a despesa total
de 630:000%0 (seiscentos e trinta contos de réis), correspon-
dente a 380:000$0 (trezentos e oitenta contos de réis) para
conclus@o das obras e 250:00030 (duzentos e cincoenta con-
tos de réis) para instalagio, seja dividida em duas partes :
uma, de 344:37130 (trezentos e quarenta e quatro contos,
trezentos e setenta e um mil réis), devera correr por conta
conta da Verba 5 — Obras, Desapropriagdes e Aquisi¢des
de Imoveis, Consignagio I — Obras, Subconsignacdo 2, In-
ciso 01, Letra i, do or¢amento vigente; a outra, de
285:629%0 (duzentos e oitenta e cinco ccntos, seiscentos e
vinte nove mil rés), a conta do crédito aberto pelo De-
creto -lei n. 2.012, de 10 de fevereiro de 1940.

8. A vista do exposto, éste Departamento tem a honra
de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de opinar:

1.° — que, tanto para o prosseguimento das obras
como para a aquisigdo de material destinado a
instalagdo do sanatério, sejam realizadas concor-
réncias administrativas; €

2.9 — que, para a abertura das referidas concorréncias,
devera, preliminarmente, o Servico de Obras do
Ministério da Educagéo e Satide, detalhar o pro-
jeto das obras a executar e organizar discrimina-
¢io minuciosa dos materiais que deverdio ser
adquiridos.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia s protestos do meu mais profundo respeito, —
Paulo Lyra, presidente interino.

Aprovado. Chamo atengéo para que se evitem su-
cessivas alteracoes de projetos e orgamentos depois de
autorizada a obra. — G. VARGAS.

1.855 — Em 24 de outubro de 1940. — Excelentissimo
Senhor Presidente da Repitiblica:

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame déste Departa-
mento o processo incluso em que o Senhor Ministro da Edu-
cagdo e Satide expde os planos dos Centros de Satde de
Goiania, Belém e Curit.ba, e solicita seja autorizada sua
execucio. :

2. Propde o Senhor Ministro que, visto se acharem
esgotados os recursos relativos ao plano quinquenal de obras,
sejam as despesas de construgdo e instalagdo dos Centros
projetados, orgadas em 2.610:000$0 (dois mil seiscentos e
dez contos de réis), levadas a efeito com os recursos orga-
mentarios destinados & compra de aparelhos para o Obser-
vatéria Nacional e & estatua de Gongalves Dias, a ser
erigida no México, recursos ésses cuja aplicagdio ndo serd
feita- no atual exercicio.

3. No processo nédo ha elementos que permitam estudar.

convenientemente as obras projeta@as. Segundo o préprio
Servigo de Obras do Ministério, os ante-projetos séo estudos

preliminares, destinados a orientar o programa dos Centros
de Satide, devendo os projetos definitivos ser organizados
quando fornecidas as plantas dos terrenos.

4. Nessas condigbes, a estimativa or¢amentaria feita
pelo citado Servigo, serve, apenas, para orientar os estudos.
E’ evidente que os projetos e custo dos edificios dependerao,
em grande parte, dos terrenos escolhidos e da natureza das
fundacdes.

5. Este Departamento, em exposi¢des de motivos ante-
riores, teve a honra de manifestar a Vossa Exceléncia seu
ponto de vista relativamente as grandes diferengas verifica-
das entre os orgamentos de outras obras do Ministério e
as despesas efetuadas. O processo em apréco evidencia os
vicios de origem que tém contribuido, em parte, para ésse
estado de coisas, sendo de extranhar que ndo se aproveite
a experiéncia adquirida afim de evitar a repeti¢do de seme-
lhantes anomalias.

6. Cumpre salientar que ndo existe no processo ne-
nhum esclarecimento que permita controlar a estimativa das
despesas, pois mesmo numa avaliagdo baseada na éarea cons-
tru.da é necessario conhecer, pelo menos em linhas gerais, o
acabamento projetado.

7. Pelo exposto, ao restituir a Vossa Exceléncia o
processo em aprégo, éste Departamento tem a honra de suge-
rir seja éle encaminhado ao Ministério da Educagdo e Sande,
para que se digne elaborar as plantas definitivas, orgamen-
tos e especificagdes, caso Vossa Exceléncia julgue conve-
niente aprovar o plano désses Centros de Saude.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito, —
Paulo Lyra, presidente interino.

Arquive-se. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.853 — Em 24 de outubro de 1940 .~ Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
o processo em que o M.E.S. solicita autorizagdo para
executar as obras de acabamento do I'nstituto Nacional do
Cinema Educativo.

Aprovado. E conveniente evitar posteriores modifica-
¢6es do projeto, aumentando-sz sucessivamente o orcamento
mediante o qual foi ouforgada a construg¢do da obra. Em
25-10-40. — G. VARGAS.

1.856 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de saldrios e admis-
sdo de extranumerarios-mensalistas para a D.R.C.T. do
Ceara. A habilitacdo dos candidatos propostos a admissdo
foi apurada de acérdo com as normas estabelecidas por
éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAs.

1.857 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer contrério, o
processo em que o Instituto Nacional do Sal solicita autori~




REVISTA DO SERVICO PUBLICO 213

z¢do para ser posta a disposi¢do daguele Instituto, Dinorah
Falcdo de H. Cavalcanti, extranumerario-mensalista do

M.E.S.

Nego aprovagéo de acérdo com o parecer. Em 25-10-
40. — G. VARGAs.

1.858 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de admissdo de canddatos habilitados
para a fungdo de extranumerarios-mensalistas do Servigo de
Meteorologia.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.859 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e ad-
missdo de candidatos habilitados para a fungdo de extranu-
merarios-mensalistas para a E.F.C.B.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAs-

1.860 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. do D.F. A habilitacdo do
candidato foi apurada de acérdo com as normas estabele-
cidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS-

1.861 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de saldrios e admis-
sdo de candidatos habilitados para a funcdo de extranume-
rarios-mensalistas da D.R.C.T. de Minas Gerais.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS:

1.862 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.A., de melhoria de salario e aproveitamento
de extranumerarios-mensalistas da Divisdo do Fomento da
Produgdo Mineral. O aproveitamento se justifica por néo
haver na tabela em questdo servidores que percebam sala-
rio imediatamente inferior na série correspondente.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS:

1.863 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e admis-
sdo de candidatcs habilitados para a funcdo de extranumera-
rios-mensalistas da E. F. Noroeste do Brasil.

Aprovado. Em 1-11-40. —~ G. VARGAS.

1.864 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.G., de admissdo de extranumerario-con-
tratado para a Escola de Educacdo Fis'ca do Exército.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.866 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de melhoria de salirio de extranume-
rar'os-mensalistas da Diretoria do Dominio da Unizo,

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VArcas.

1.867 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de candidatos habilitados
para as funcgdes de extranumerdrio-mensalista do Dominio
da Unizo. ;

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGas.

1.868 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V .0O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. da Baia.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAs.

1.869 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e ad-
m'ssdo de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de
Ribeirdo Preto. A habilitagdo do candidato proposto a ad-
missdo foi apurada de acérdo com as normas estabelecidas
por éste Departatmento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAs.

1.870 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissio de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. do Amazonas e Acre. A prova
de habilitacio pode ser dispensada por se tratar de aprovei-
tamento de antigo servidor.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAs.

1.871 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.0O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Campanha. A habilitag&o
do candidato foi apurada de acérdo com' as normas estabe-
lecids por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-1040, — G. VARGAS.
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1.872 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissio de candidatos habi-
litados * para a fungdo de extranumerarios-mensalistas da

D.R.C.T. do Distrito Federal.
Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.873 —~ Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
a0 Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerarios-
mensalistas para a D.R.C.T. de Botucatd. A habilitagdo
dos candidatos foi apurada de acérdo com as normas esta-
belecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em-25-10-40. — G. VARGAs.

1.874 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. de Santa Catarina,

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARrcas.

1.875 — Em 24 'de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de extranumerarios-men-
salistas para o Servico de Assisténcia a Psicopatas, substi-
tuindo-se a prova de habilitagio pela de titulos apre-
sentada.

Aprovado. Em 25-10-40. ~ G: Vareas.

1.876 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerarios-mensalistas da D.R.C.T. de Sio Paulo.

Aprovado. Em 25-10-40, — G. Varcas.

1.877 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de melhoria de salarios e admissdo
de extranumerario-mensalista para o Instituto Osvaldo Cruz.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VAaRGas.

1.878 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissao de candidato habilitado
para a fun¢do de extranumerario-mensalista do Departamento
Nacional de Satide. 3 ‘

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.879 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de extranumerario-men-
salista para a Escola Nacional de Educagdo Fisica e Des-
portos, substituindo-se a prova de habilitagdo pela de titu-
los apresentada.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.880 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a Faculdade Nacional de Medicina da Uni-
versidade do Brasil, substituindo-se a prova de habilitagdo
pela de titulos apresentada.

Aprovado. Em25-10-40. — G. VARGAs.

1.881 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a Divisdo do Ensino Comercial no Estado
do Para, substituindo-se a prova de habilitagdo pela  de
titulos apresentada.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.882 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repitiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a Divisdo do Ensino Comercial, substituindo-
se a prova de habilitagdo pela de titulos apresentada.

Aprovado: Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.883 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerario-men-
salista para a Alfandega de Porto-Alegre. A habilitacdo
do candidato foi apurada de acérdo com as normas esta-
belecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.884 —.Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E., de admissdo de extranumerarios-men-
salistas para a Alfandega do Rio de Janeiro. A habilitacdo
dos candidatos foi apurada de acérdo com as normas esta-
belecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARGAS.

1.885 — Em 24 de outubro de 1940. —~ Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Republica projeto de
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Decreto dispondo soébre a lotagao das repartigdes do M.
V.O.P., que sdo atendidas pelo Quadro I.

(Decreto n. 6.446, de 31-10-40) .

1.886 — Em 24 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer contrario
a sua aprovagéo, o processo em que o M.V.O.P. propge
a alteracdo da estrutura do S.R.P. da E. F. Noroeste

do Brasil.

Nego aprovagéo, de acordo com o parecer. — Em 25-
10-40. — G. VARGAs.

1.887 — Em 24 de outubro de 1940. — Em que éste
Departamento, a vista de um memorial do Professor Fer-
nando Luz, da Faculdade de Medicina da Baia, sugere
a necessidade de se abrir um inquérito afim de apurar irre-
gularidades que se estariam verificando naquele Estabele-
cimento,

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VAarcas.

1.888 — Em 24 de outubro de 1940. — Processo em
que o M.J.N.I. solicita a abertura de um crédito especial
destinado a compensar as diferengas de caixa, em favor do
pagador do Corpo de Bombeiros do Distrito Federal.

Este Departamento propde seja encaminhado o pro-
cesso aquele Ministério para que elabore o projeto de De-
creto.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VArGAs.

1.889 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.J.N.I., de admissio de extranumerario-
mensalista para o Juizo de Menores do Distrito Federal.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.890 — Em 25 de outubro de 1940. — FEncaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.0O.P., de melhoria de saldrio de extra-
numerarios-mensalistas da D.R.C.T. de Campanha.

Aprovado. Em 28-1040. ~ G. VARrcas.

1.891 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da E. F. Sdo Luiz a Teresina.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. Varcas.

1.892 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptiblica, com parecer favoravel,

a proposta do M.V.O.P., de melhoria de.salirio e ad-
missdo de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de
Goiaz, dispensando-se a prova de habilitacio por se tratar
de aproveitamento de antigo serventudrio.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. Vagcas.

1.893 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao- Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salarios e ad-
missdo de candidatos habilitados para fungdes de extra-
numerarios-mensalistas da. D.R.C.T. do Amazonas e Acre.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VAarcas.

1.894 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.0O.P., de melhoria de saldrio de extra-
numerdarios-mensalistas do Departamento Nacional de Portos
e Navegacio.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. Varcas.

1.895 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de candidato habili-
tado para a fungéio de extranumerario-mensalista do Obser-
vatério Nacional.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.896 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerario-contra-
tado para o Departamento Federal de Compras.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARrGAs.

1.897 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta de admissdo de extranumerario-mensalista para a
Faculdade Nacional de Medicina, substituindo-se a prova
de- habilitagdo pela de titulos apresentada.

Aprovado. . Em 25-10-40. — G. VARGAS-

1.898 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de admissdo de extranumerarios-men-
salistas para a Alfandega de Recife. A habilitacdo dos
candidatos foi apurada de acérdo com as normas estabele-
cidas por éste Departamento.

Aprovado: Em 3010-40. — G. VARGAs.

1.899 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
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a proposta do M.V.O.P., de aproveitamento de extranu-
merario-mensalista da D.R.C.T. de Diamantina em idén-
ticas funcdes na D.R. de Sdo Paulo.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARrGAs.

1.900 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de admissdo de candidato habili-
tado para a fun¢do de extranumerario-mensalista da Escola
Nacional de Educagdo Fisica e Desportos.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

v

1.901 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdao de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Botucati.

Aprovado. Em 27-10-40. —~_G. VARrGas.

1.902 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O,P., de aproveitamento de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. do D.F. em funcdo
de menor salario na D.R. do Para e de extranumerario-
mensalista desta na vaga deixada na D.R. do D.F.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.903 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de candidatos
habilitados para fungdes de extranumerarios-mensalistas
da D.R.C.T. do Espirito Santo.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.904 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repuiblica, com parecer favoravel.
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Sdo Paulo. A habilitagio
do candidato foi apurada de acérdo com as normas esta-
belecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. Varcas.

1.905 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P,, de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Sdo Paulo. A habilitagdo
do candidato foi apurada de acérdo com as ncrmas estabe-
lectdas por &ste Departamento.

Aprovado. Em 25-10-40. — G. VARcas.

1.906 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. de Amazonas e Acre.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.907 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerarios-
mensalistas para a D.R.C.T. de Sdo Paulo. A habilitagdo
dos candidatos foi apurada de acérdo com as normas esta-
belecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.908 — Em 27 de outubro de 1940. — Encaminhz
ao Senhor Presidente da Repablica com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de admissdo de extranumerario-
mensalista para a D.R.C.T. de Santa Catarina. A habi-
I'tacdo do candidato foi apurada de acérdo com as normas
estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 2/-10-40. — G. VARGAS.

1.909 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repuablica com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de melhoria de salario de extra-
numerario-mensalista da D.R.C.T. de Santa Catarina.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.910 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Santa Ca-
tarina. ~-A habilitacdo do candidato foi apurada de acérdo
com as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado.- Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.911 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Minas Ge-
rais. A habilitagdo do candidato foi apurada de acérdo com
as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARrGas.

1.912 — Em 25 de outubro de '1940.' — Admisséo’ de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Ribeirdo
Preto. A habilitagio do candidato foi apurada de acérdo
com as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado.  Em 27-1040.. — G. VARGAS:'
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1.913 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissio
de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Sio
Paulo. A habilitagdo do candidato foi apurada de acérdo
com as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGas.

1.914 — Em 25 de outubro de 1940. — Aproveitamen-
to de extranumerario-mensalista da D.R.C.T. do Ceara
em idénticas fungdes na D.R. da Paraiba.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.915 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica com parecer favoravel,
a proposta do M.F., de alteragdo da tabela numérica do
pessoal extranumerario-mensalista do Servico do Pessoal,
afim de atender ao desenvolvimento dos trabalhos naquela
reparti¢cdo.

{(D. O. de 30-10-40) .

1.916 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. da Paraiba.
A habilitagio dos candidatos foi apurada de acérdo com
as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGAS.

1.917 — Em 25 de outubro de 1940. — Excelentissimo
Senhor Presidente da Republica :

O Ministério da Agricultura submeteu a consideragdo
de Vossa Exceléncia, por intermédio déste Departamento,
o incluso projeto de regimento do Departamento Nacional
da Produgdo Mineral.

2. A estrutura prevista no projeto para aquele im-
portante 6rgdo da administragdo nacional e:o conjunto de
normas fixadas correspondem em suas linhas gerais as
reais necessidades de servicos dessa natureza, de cuja efi-
ciéncia tanto depende, na situagdo atual, a solidez e o fu-
turo de nossa economia.

3. Deésse modo, assume a maior importancia a pre-
vista descentralizaciio e consequente distribuigdo dos servi-
cos daquele Departamento pelos diversos pontos do territo-
rio nacional, o que vira permitir solugdes mais rapidas e
racionais para os problemas da produgdo mineral, pelo co-
nhecimento exato que deles terdo os ©rgaos técnicos do
D.N.P.M.

4. Contudo, procedendo ao exam
cou éste Departamento a conveniéncia de modificar alguns
pontos da organizagdo proposta. :

5. Assim, em lugar de uma “Sec¢do de Comunica'x'-
¢es”, deve ser creada uma “Secgdo de Administragéo ,
de érbita de acdo mais larga, e a qual serdo atribuidos os

e da matéria, verifi-

trabalhos de protocolo, arquivo, guarda e distribuicio de’
material.

6. Foi sanada também a omissio -sotada 1o projeto
relativamente a creacdo de uma biblioteca especializada, in-
dispensavel as consultas de ordem técnica do D.N.P.M.

7. Além disso, suprimiu-se de alguns dispositivos a
parte referente a fun¢Ges gratificadas, que, evidentemente,
nao constitue assunto de que se deva tratar em regimento.

8. Por ultimo, foram introduzidas outras alteragdes
de menor importancia no projeto, com o intuito de ajusta-
lo as normas seguidas por éste Departamento .

9. Nestas condi¢es, ao remeter o presente processo,
éste Departamento tem a honra de submeter a elevada
consideragdo de Vossa Exceléncia o anexo substitutivo de
regimento do Departamento Nacional da Producio Mineral.

Aproveito a oportunidade para rencvar a Vossa Ex-
celéncia os protestes do meu ma’s profundo respeito. —
Paulo Lyra, presidente interino. .

Aprovado. Em 27-10-40. — G. Vancas.
(Assinado o decreto n. 6.402, em 28-10-40.)

1.918 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
2o Senhor Presidente da Republica, opinando pelo seu inde-
ferimento, o processo em que extranumerdrios da Divisdo
de Defesa Sanitaria Vegetal do D.N.P.V. (M.A.), recla-
mam contra o fato de terem s do aproveitades em 1939 como
diaristas, alegando que em 1938 eram mensalistas.

Aprovado. Em 27-10-40. — G. VARGas.

1.919 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissio de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Sdo Paulo.
A habilitacso do candidato foi apurada de acdrdo com as
normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGa:.

1.920 — Em 25 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerario-mensalista do Museu Nacional

(M.E.S.).

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS-

1.921 — Em 25 de outubro de 1940. — Aproveita-
mento de extranumerario-mensalista do Liceu Industrial de
Mato-Grosso em idénticas fun¢des no de Sdo Paulo.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VAaRcas.

'1.922 — Em 25 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario e admissdo de extranumerarios-mensalistas para a

D.R.C.T. de BRotucatar " ‘
Aprovado. Em 28-10-40. — G. VarcAs.
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1.923 — Em 25 de outubro de 1940. — Admissdo de
candidato habilitado para a fungdo de extranumerario-men-

salista para a D.R.C.T. da Paraiba. (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.924 — Em 25 de outubro de 1940. — Em que éste
Departamento prop&e normas para a admissdo de extra-
numerarios-mensalistas e contratados para a Inspetoria Fe-

deral de Obras contra as Sécas. (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.925 — Em 25 de outubro de 1940. — Submete 3
assinatura do Senhor Presidente da Repiblica projeto de
Decreto-lei elaborado pelo M.G. alterando as tabelas ane-
xas ao Decreto-lei n. 2.522, de 23 de agosto de 1940 e
dando outras providéncias.

v (Decreto-lei n. 2.718, de 30-10-40) .

1.926 — Em 25 de outubro de 1940. — Submete ao
Senhor Presidente da Reptiblica projeto de Decreto-lei dis-
pondo sébre o licenciamento dos servidores do Estado con-
vocados para prestagdo de servigo militar ou de qualquer
outro obrigatério. .

(Decreto-lei n. 2.713, de 30-10-40) .

1.927 — Em 25 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiblica, com parecer contririo,
o telegrama em que o sindicato dos Ferroviarios da E. F.
Araraquara, no Estado de Sao Paulo, pede a continuidade
do direito de sindicalizagdo.

Aprovado. Em 7-10-40. — G. Vagcas.

1.928 — Em 25 de outubro de 1940. — Processo do
M.A. sébre o requerimento em que Maria da Gloria Sil-
veira, viuva do Oficial Administrativo classe XIX,  do
Quadro Suplementar désse Ministério, pleiteia a concessdo
de uma pensdo especial.

Este Departamento opina pela concessdo de uma pensao
de 70030 mensais, a partir da data do 6bito.

Aprovado. FEm 28-10-40. — G. VarGas.

1.929 — Em 25 de outubre de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Repiblica, projetos de
Decretos-leis abrindo o crédito especial de 9:200$0, pelo
M.V.O.P. e dispondo sébre a gratificagéo, a titulo de
indenizacdo, a ser concedida aos oficiais e pragas do Exér-

cito © Jda Adlidda, requisitados para servicos aeronauticos
noutros Ministérios. X e

(Decretos-leis ns. 2.753 e 2.754, de 7-11-40).

1.930 — Em 26 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica com parecer favoravel,
a proposta do M.V ,0.P., de aproveitamento de extranume-
rario-mensalista do D.A.C. em idénticas funcdes na Secre-
taria de Estado.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.931 — Em 26 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a Alfandega de Santos (M.
F.). A habilitagio do candidato foi apurada de acérdo
tom as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.932 — Em 26 de outubro de 1940. — Melhoria de
salarios de extranumerarios-mensalistas da Secretaria de

Estado do M.V.O.P.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.933 — Em 26 de outubro de 1940. — Admissdo
de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Rio
Grande do Norte (M.V.O.P.). A habilitacdo do candi-
dato foi apurada de acérdo com as normas estabelecidas
por éste Departamento.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAs.

1.93¢ — Em 26 de outubro de 1940. — Aproveita-
mento de extranumerdrio-mensalista (servente) da D.R.C.
T. do Rio de Janeiro, em fung¢do diferente (guarda) na
mesma D.R.

Aprovado. Em 28-10-40. ~ G. VARGAS.

1.935 — Em 26 de outubro de 1940. — Admissao de
extranumerdario-mensalista para a D.R.C.T. de Sio Paulo.
A habilitagdo do - candidato foi apurada de acérdo-com as
normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VaRcas.

1.936 — Em 26 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. de Sao Paulo.
A habilitagdo do* candidato foi apurada de acérdo com a
normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS.

1.937 — Em 26 de outubro de 1940. —~, Melhoria de
salario e admissdo de extranumerdrios-mensalistas para a

D.R.C.T. de Amazonas e Acre.

Aprovado. ~Em 28-10-40. ~ 'G. VARGAS.
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1.938 — Em 26 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-contratado para a fung¢do de médico-tisi6-
logo do Servi¢o de Assisténcia a Psicopatas do Distrito Fe-
deral.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAs.

1.939 — Em 26 de outubro de 1940. ~ Melhoria de
salario de extranumerdrios-mensalistas do. Departamento de
Aeronautica Civil (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VarGas.

1.940 — Em 26 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, com parecer contrario,
o processo em que o M.A. solicita autorizagdo para a
compra de 3 automoveis de passageiros destinados aos ser-
vicos das Inspetorias Regionais em Sdo Paulo, Mato Grosso
e Rio Grande do Sul.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAs.

1.941 — Em 26 de outubro de 1940. — Exposicdo de
motivos em que o M.J.N.I. solicita sejam excetuados os
continuos, serventes, motoristas e investigadores da regra
geral estabelecida pelo decreto n. 5.062, de 27-12-39, que
regulamentou o « Estatuto - dos Funcionéarios no  tocante as
gratificagbes por servicos extraordinérios.

Este Departamento é-de parecer que os auxiliares do
Gabinete -do Senhor Ministro. sejam - remunerados - pela: do-
tagdo astitulo de representacio e ndo pela verba-destinada

.a antecipagdo ou prorroga¢do do periodo -normal de tra-

balho, desde que -0s-pagamentos feitos a sua conta tém
processamento regulamentado e dependem de condigdes
que ndo poderdo ser atendidas no caso de que se trata.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS:

1.942 — Em 26 de outubro de 1940. — “Processo em
que o M.V.O.P. solicita altera¢des, sem aumento de des-
pesa, no anexo 15 do Orgamento Geral em vigor.

Fazenda. Em 29-10-40, — G. VARGAS:

1.943 — Em 26 de outubro de 1940. — Encaminha
ao - Senhor Presidente da Reptblica, propondo o seu arqui-
vamento, o processo-em que Salvador Risse, mestre de ofi-
cina, aposentado, da . E.F.C.B., pede abono de gratifica-
¢do de 109% a que se julga com direito e pagamento de
vencimento, relativo ao periodo de 4-2-910 a 25-7-919.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGAS-

1,944 — Em 28 de outubro de 1940. .~ Trata da
situacdo do bacharel Severino Alves de Sousa, Juiz Fede-

ral, padréo O, .do Quadro IV do M.].N.I., «da seccdo
do Ceara, que se achava em disponibilidade.

Justica. Em 19-11-40. — G. Varcas.

1.945 — Em 28 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Repiiblica, aprovando com restri-
¢Ges, o processo em que o'MiE.S. solicita autorizacio para
aplicar por adiantamento a importancia ‘de - 140:000$0, da
Verba 3 — Servicos e Encargos, Consignagéo I, Subconsig-
nagdo V, para ampliagdo da Educagdo Sanitiria em todo
O pais.

Aprovado. Em 28-10-40. — G. VARGas.

1.947 — Em 29 de outubro de 1940. — Excelentissimo

Senhor: Presidente da Repiblica :

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame deste Departa-
mento a exposicdo de motivos n. 1.067,, de 18 de outu-
bro corrente, do Ministério da Viacdo e Obras Publicas, ati-
nente a meios e modos de prestagdo de fianga, préviamente
exigida para o exercicio de determinados cargos ou funcdes.

2.E' que o Departamento dos Correios e Telégrafos quer.

saber

. si os titulos de caugdo emitidos pela Caixa Eco-
noémica Federal, na conformidade do Decreto nimero
19.870, de 15 de abril de 1939, podem ser aceitos
como fianga”.

3. Esse aludido decreto, que é de 1931 e nio de
1939, como por equivoco ali se consigna, dispSe, em seu
artigo 1., que

“serdo recolhidas obrigatoriamente as Caixas Econé6-
micas Federais, onde as houver, as importancias em
dinheiro dos depésitos judiciais, bem como as das
caugdes constituidas para garantir a execugéo de qual-
quer contrato, a prestagdo de qualquer servigo, ou
o fornecimento de qualquer utilidade”.

4. Em face desse preceito, a citada exposi¢cdo, depois
de alegar que

‘0, Cédigo de Contabilidade ,aceita caucdes feitas
-em depdsitos .de caderneta das Caixas Econdmicas,
ndo mencionando a nova modalidade de caugdo, que,
. naquela. época, nio. existia”,

conclue, no mesmo passo, que

“a garantia oferecida pelo titulo emitido na confor-
midade do citado Decreto 19.870, que facilita ao
depositante as suas transagdes com a institui¢do ban-
caria, equiyale a uma fianca em dinheiro e pode, em
consequéncia, ser aceita como “apélice de seguro de
fidelidade funcional”,
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um dos meios por que, nos termos do § 1.° do artigo 30
do Estatuto dos Funcionarios, podera ser prestada a fianga
prévia, imposta aqueles a que se atribuem func¢des de paga-
mento, arrecadagio ou guarda de dinheiros ptblicos ou sdo
responsaveis por quaisquer bens da UniZo.

5. Com- efeito, esse dito artigo, em seu paragrafo
primeiro nameros I, II e III, estabelece :

“A fianga podera ser prestada :

“Em dinheiro” (I);

“Em titulos da Divida Publica da Unido (11);
“Em apélices de seguro de fidelidade funcional, emi-
tidas por institutos oficiais ou companhias legalmente
autorizadas” (III). (E' meu o grifo).

6. Atente-se na origem, natureza e fim proprios, espe-
cificos e peculiares as apélices de seguro de fidelidade fun-
cional ; considerem-se, tambem, os ultimos termos do inciso
Il transcrito e verificar-se-a que tais titulos somente encon-
trardo simile nos que forem emitidos por institutos oficiais
ou companhias legalmente autorizadas para o fazerem.

7. Sendo certo, por outro lado, que o Céclig'o de Con-
tabilidade indicava e o Estatuto dos Funcionarios omitiu as
cadernetas das Caixas Economicas Federais na relacdo dos
meios de prestar o funcionario a fianga devida, tem-se que
houve propésito de lhes ndo reconhecer esse efeito, impe-
dindo, portanto, ajusta-las a qualquer das espécies ali enu-
meradas. Nao apenas .as cadernetas, sindo, por igual, o
documento comprobatério do depdsito que representem.

8. N4 verdade, o dispositivo contido no referido para-
grafo 1.° do artigo 30 do Estatuto citado é terminante .

9. Ali ndo se exemplificam, mas se enumeram, taxati-
vamente, os meios de prestagdo da fianca, desautorizando
qualquer substitui¢do ou ampliagdo, assente em argumentos
por analogia ou paridade.

10. Nestes termos, este Departamento tem a honra
de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de
opinar contrariamente a sugestdo do Ministério da Viagio
e Obras Piblicas, a que, para os devidos fins, pode ser
encaminhado o mesmo processo.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeitc, —
Paulo Lyra, presidente interino.

Aprovado. Em 30-10-40. — (. VARGas.

1.948 — Em 29 de outubro de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Repiblica projetos de
decreto-lei abrindo crédito especial para pagamento dos
novos Inspetores do Ensino Secundario e Comercial e de
« decreto aprovando as novas tabelas e as relagdes nominais
aditivas, correspondentes.

(Decreto-lei n 2.742 e Decreto n. 6.481, de 4-11-40),

1.9499 — Em 29 de outubro de 1940./ — Propde o
M.]J.N.I. a creacdo de uma tabela numérica de extranu-
merarios-mensalistas para a sua Divisdo do Material.

Este Departamento manifesta-se a favor da proposta
e submete ao Senhor Presidente da Repiblica projeto de
Decreto consubstanciando a medida em aprégo.

Aprovado. Em 29-10-40. — G. VARrcas.
(Decreto n. 6.415, de 30-10-40) .

1.950 — Em 29 de outubro de 1940. — Propde o
M.].N.I. a alteragdo das tabelas numéricas de extranu-
merarios-mensalistas da Policia Civil do D.F. afim de aten-
der ao desenvolvimento dos servigos.

Este Departamento manifesta-se a favor da proposta
a submete a assinatura do Senhor Presidente da Republica
projeto de Decreto consubstanciando a medida em aprégo.

Aprovado. Em 29-10-40. — G. VARGAs.
(Lecretc n. 6.414, de 30-10-40).

1.951 — Em 30 de outubro de 1940. — Processo em
que o Ministério da Justica e Negécios Interiores presta
informagdes sobre o fornecimento de luz e gas aos funcio-
narios das Escclas Jodo Luiz Alves e Quinze de Novembro,
do Instituto Sete de Setembro e da Penitenciaria Agricola
do Distrito Federal.

Este Departamento, depois de estudar o assunto, pro-
pde a expedi¢do de circular da Secretaria da Republica da
Republica, aos Senhores Ministros de Estado, recomen-
dando a fiel observancia da norma proibitiva contida no
artigo 103 do Estatuto dos. Funcionarios, de forma que
sejam imediatamente suspensos quaisquer pagamentos pelos
cofres publicos que importem em concessdo de vantagens
aos servidores do Estado, ndo prevista naquele Estatuto,
sob pena de responsabilidade civil e disciplinar dos chefes
de servigo que requisitarem, autorizarem ou permitirem tais
concessdes irregulares, de forma direta ou indireta.

Aprovado. Em 30-10-40. — G. VARGAs.
(Circular da Presidéncia da Repiiblica n. 8-40) .

1.952 — Em 30 de outubro de 1940. — Carta em
que Olga Duarte, inscrita no Concurso de Escriturério, pede
que, no caso de ser habilitada, seja nomeada para o Estado
de Pernambuco.

A interessada deve aguardar os resultados da corregdo
gue a Banca Examinadora esta ultimando. \

Aprovado. Em 30-10-40. — G. VARGAs.

1.953 — Em 30 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a Policia Militar do Distrito
Federal, substituindo-se a prova de habilitacdo pela de titu-
los apresentada.

Aprovado. Em 30-10-40. — G. Varcas.
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1.954 — Em 30 de outubro de 1940. — Exposicao
de motivos em que o M.V.O.P. trata da situacdo dos
extranumerarios-mensalistas invalidos para o servigo publico
—assunto ja resolvido por éste Departamento.

Arquive-se. Em 31-10-40. — G. VARGAS.

1.955 — Em 30 de outubro de 1940. — Renovagdo
de contrato de extranumerario da Divisdo do Fomento da

Produg¢do Mineral (M.A,).
Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAS.

1.956 — Em 30 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Rio Gran-
de do Sul.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAS-

1.957 — Em 30 de outubro de 1940. — Renovacdo
de contrato de extranumerario do M.A.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAS.

1.958 — Em 30 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario e admissdo de extranumerarios-mensalistas para a
D.R.C.T. do Espirito Santo. A habilitacdo dos candi-
datos propostos a admissdo foi apurada de acordo com as
normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. -Em 31-10-40. — G. VARGAS-

1.959 — Em 30 de outubro de 1940. — Admissdo de
candidato habilitado para a funcdo de extranumerdrio-men-
salista da D.R.C.T. de Mato Grosso (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAS.

1.960 — Em 30 de outubro de 1940. — Admissdo de
candidatos habilitados para fun¢es de extranumerarios-
mensalistas da D.R.C.T. de Santa Catarina. (M.V.
O.P.).

Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAS.

1.961 — Em 30 de outubro de 1940. — Submete a
assinatura do Senhor Presidente da Repiblica, projeto de
Decreto elaborado pelo M.A. alterando as tabelas numé-
ricas do pessoal extranumerario-mensalista da Divisdo do
Fomento da Px:odu'qéo Vegetal, do Laboratério Central de
Enologia, do Servico de Estatistica da Producdo e do Ser-
vigo de Informagdo Agricola. '

{Decreto n. 6.493, de 1-11-40).

1.962 — Em 30 de outubro de 1940. — Proposta do
M.F., de admissdo de extranumerario-contratado para o
Departamento Federal de Compras. :

Este Departamento opina contrariamente a proposta
por se encontrar o candidato indicado relacionado na fun-
¢do de Escriturario XV daquele Departamento.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. Varcas.

1.963 — Em 30 de outubro de 1940. — Admissio de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. da Baia.
A habilitagdo do candidato foi apurada de acérdo com as
normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. Varacas.

1.964 — Em 31 de outubro de 1940. — Submete ao
Senhor Presidente da Repiiblica providéncias em adita-
mento a exposi¢io de motivos n. 1.809, de 1940, déste
Departamento.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. Varcas.

1.965 — Em 31 de outubro de 1940. — Exposi¢do de
motivos em que o M.V.O.P. sugere o arquivamento do
processo relativo ao pagamento de diferenca de vencimentos
a Tridentino Galvdo, Escriturario classe G, da D.R.C.T.
de Campo Grande.

Este Departamento manifesta-se favoravelmente a acei-
tacdo da sugestio do M.V.O.P.

Aprovado. Em 31-10-40. — G. VARGAs.

1.966 — Em 31 de outubro de 1940. — Encamnha
ao Senhor Presidente da Reptiblica com parecer favoravel,
a proposta do M.E.S., de distribuigdo de crédito para a
admissdo de pessoal extranumerario-tarefeiro para o Servigo
de Comunicagges,

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAS.

1,967, — Em 31-de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerarios-mensalistas da Divisdo de Caca

e Pesca do D.N.P.A. (M.A.).
Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGaAs.

1.968 — Em 31 .de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para o Servi¢o do Pessoal do
M.E., substituindo-se a prova de habilitacdo pela de ti-
tulos apresentada.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARrcas.

.
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1.969 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo de
candidato habilitado para a fungdo de extranumerario-men-

salista da D.R.C.T. de Santa Maria da Boca do Monte.
Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAS.

1.970 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria
de salario de extranumerario-mensalista da E. F. Central
do Rio Grande do Norte.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAS.

1.971 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario e admissdo de candidato habilitado para .a fun¢do
de. extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Ama-
zonas e Acre.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.972 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
saldrio e admissdo de extranumerario-mensalista para a Fa-
brica do Andarai. A habilitagdo do candidato proposto a
admissdo foi apurada de acérdo com as normas estabelecidas
por éste Departamento.

Aprovado. Em 1-11-40. —-G. VAaRrcas.

1.973 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerarios-mensalistas da D.R.C.T. de
Botucati (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 1-11-40. — G. Vareas.

1.974" — Em 31 de outubro de 1940. — Aproveita-
mento de extranumerario-mensalista da Diretoria do Ar-
quivo do Exército em idénticas fungdes no Servico de Fun-
dos da 1.* Regido Militar. (M.G.).

JAprovado. Em 1-11-40. — G. Varcas.

1.975 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerarios-mensalistas da D.R.C.T. de Sio
Paulo. (M.V.O.P.).

Aprovado. Em 1-11-40. — G. Varcas.

1:976 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Rio Gran-
de do Sul. A habilitagio do candidato foi apurada de
acordo com as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado.. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.977 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio de
candidato habilitado’ para a fun¢fio de extranumerdrio-men-
salista da Secretaria de Estado do M.V.O.P.

Aprovado. Em 4-11-40. — G VarGas.

1.978 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissao de
extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Rio de
Janeiro. A habilitagdo do candidato foi apurada de acérdo
com as normas estabelecidas por éste Departamento.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.979 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerario-mensalista do Servico de Assis-
téncia a Psicopatas e aproveitamento no Hospital Artur
Bernardes.

Aprovado. Em 1-11-40, — G. VARGAS.

1.980 ~ Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo de
extranumerario-mensalista para o Patronato Agricola Artur
Bernardes, (M.J.N.I,) substituindo-se a prova de habili-
tagdo pela de titulos apresentada.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.981 — Em 31 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Republica com parecer favoravel,
o processo em que o M.E.S. solicita a distribuigao do
crédito da Verba 1 — Pessoal, Consignagdo 2, Subcon-
signagdo 10, do vigente or¢amento daquele Ministério para
a admissdo de pessoal extranumerario-diarista necessario ao
servi¢o do Instituto de Puericultura.

Aprovado. .Em 1-11:40. -~ G. VARGAS.

1.982 — Em 31 de outubro de 1940. — Processo
em que Telemaco Santos Costa, ex-servente, classe D do
Quadro I do M.E.S., reclama contra o ato que o demitiu
por abandono de emprégo, em 14 de dezembro do ano
passado.

Este Departamento, atendendo a que ao requerente
ndo se pode atribuir inteira responsabilidade pela situagdo
irregular em que se encontrava, opina pela readmissdo do

interessado, encaminhando-se o processo ao M.E.S., para -

os devidos fins.

Aprovado. Em 1-11440. —~ G. VARGAS.

1.983 — Em 31 de outubro de 1940. — Excelentissimo
Senhor Presidente da Reprblica :

Submeteu Vossa Exceléncia ao exame deste Departa-
mento a expos':géo de motivos n. 1.062, de- 17 do corrente,
do Ministério da Viagdo e Obras Publicas, atinente a
consulta que lhe foi dirigida pela Inspetoria Federal das
Estradas sobre

. se aos extranumerarios é aplicavel o instituto
da suspensdo preventiva'.

2. Dispdem os arts. 263 e 264 do Estatuto dos Fun-
cionarios :
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“Podera ser ordenada, pelo chefe da reparti¢do, a
suspensdo preventiva do funcionario, até trinta dias,
desde que o seu afastamento seja necessario para a
averiguac¢do de faltas cometidas, cabendo ao ministro
de Estado prorroga-la até noventa dias, findos os
quais cessardo os efeitos da suspensdo, ainda que o
processo administrativo ndo esteja concluido.
“Durante o periodo da prisdo ou da suspensdo pre-
ventiva o funcionario perdera um ter¢o do venci-
mento ou remuneragdo’ .

3. Pondera o aludido Ministério que

“é de conveniéncia para a administragdo que todos
os servidores, inclusive os extranumerarios, possam
ser afastados para o fim de serem averiguadas faltas,
proventura cometidas”,

excluindo-se dentre esses os diaristas e tarefeiros, aos quais
. .ndo é possivel a concessdo de licen¢a”
a que tém direito os mensalistas e contratados,

. na conformidade com o art. 54 do Decreto-lei
n. 240, de 4 de fevereiro de 1938".

4. Aludindo a matéria, diz, afinal, o mencionado do-
cumento:\

. objetiva este Ministério uma solugdo de carater
geral, por se tratar de assunto que interessa a todos
os Ministérios' .

5. Em verdade, ndo ha dissimular a importancia do
caso em aprego, quer do ponto de vista da administragdo
em geral, quer, nomeadamente, quanto équeles gue, ao lado
dos funcionérios publicos, integram os quadros dos servi-
dores do Estado.

6. De fato. Atentando-se em que, embora sem esta-
bilidade no servi¢o, que nenhuma adquire, qualquer que seja
o seu tempo de exercicio na respectiva fungdo, o extra-
numerario, mensalista ou contratado, é ja coparticipe de
alguns dos “direitos e vantagens”, capitulados no Titulo I
do Estatuto dos Funcionarios, compreender-se-a, sem esforco,
que é justo subordinar, em principio, a sua dispensa a prévio
processo, salvo, bem se esta a ver, se responsavel por faltas
de que existam provas materiais, assentes em documentos
ou fatos, por si mesmos incontestaveis e incontestados e
punidos com essa pena, na conformidade da sua lei orgéanica.

7. Ademais, a suspensdo preventiva, nos termos ao
preceito que a estipula, apesar de incluida no Titulo III
~ Dos deveres e da acdo disciplinar — nédo ¢é ali conside-
rada como penalidade, de vez que a lei lhe atribue fim espe-
cifico e, concomitantemente, prevé a hipotese de restitui¢ao
de tempo de servi¢o e de ressarcimento de prejuizos pecu~
niarios relativos i

a) “... ao periodo da prisdo ou da suspensdo, quan-
do do processo ndo resultar punigdo, ou esta se 1i-
mitar as penas de adverténcia, multa ou repreensdo’”
(art. 265, nimero I), ou

b) “... ao periodo de afastamento excedente do
prazo da suspensdo efetivamente aplicada” (art. 265
citt, Saeeilyy

8. Nestas condigdes, este Departamento tem a honra
de restituir a Vossa Exceléncia o anexo processo e de
opinar favoravelmente a sugestdo do Ministério da Viacfio
e Obras Pablicas, constante da sua referida exposi¢do ni-
mero 1.062, de 17 de outubro corrente.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito, —
Paulo Lyra, presidente interino.

Aprovado. Em 1-11-40." — G. VARGas.

1.984 — Em 31 de outubro de 1940. —~ Admissio
de candidato habilitado para funcgdo de extranumerario-men-

salista da D.R.C.T. do Distrito Federal. (M.V.O.P.).
Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARrGas.

1.985 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo
de candidato habilitado para fungdo de extranumerario-men-
salista da D.R.C.T. do Distrito Federal. (M.V.O:P.)

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.986 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo
de candidato habilitado para fungdo de extranumerario-men-
salista da Divisdo de Fomento da Producdo Vegetal no
Estado do Espirito Santo.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAS.

1.987 ~ Em 31 de outubro de 1940. ~— Admissdo
de candidato habilitado para fungdo de extranumerario-men-
salista do Liceu Industrial de Belo-Horizonte.

Aprovado. Em 1-11-40. —~ G. VARGAS.

1.988 — Em 31 de outubro de 1940. — Admiss&o
de candidato habilitado para fungéio de extranumerario-men-

salista do D.N.P.I. (M.T.1.C.).
Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.989 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio
de candidato habilitado para fungdo de extranumerario-men-
salista da Diretoria do Pessoal do M.M.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARrGAs.

1.990 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo
de candidatos habilitados para fungdes de extranumerarios-

mensalistas da E.F.C.B. (M.V.O.P.).
Aprovado. Em 1-11-40. — G. VaRrGas.
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1.991 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissdo
de extranumerario-mensalista para a D.R.C.T. do Rio
de Janeiro, substituindo-se a prova de habilitacio pela de
titulos apresentada. :

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAS.

1.992 — Em 31 de outubro de 1940. — Admisséc
de extranumerarios-mensalistas para a D.R.C.T. de Séo
Paulo. A habilitacdo dos candidatos foi apurada de acérdo
com as normas estabelecidas por este Departamento.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.993 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salario de extranumerarios-mensalistas do Servico Flores-
tal (M.A.).

*Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

-

1.9949 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio
de extranumerario-mensalista para' -a Escola Nacional de
Agronomia, substituindo-se a prova de habilitagio pela de
titulos apresentada.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. VARGAs.

1.995 — Em 31 de outubro de 1940. — Melhoria de
salitio de extranumerarios-mensalistas da E.F.C.B. (M.
VEQIP. Y.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. Varcas.

1.996 '— Em 31 de outubro de 1940. — Admissio
de candidato habilitado para fungdo de extranumersrio-men-
salista da E. F. Central do Rio Grande do Norte.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. Varcas.
\

1.997 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio
de candidato habilitado para fungéo de extranumerario-men-
salista da D.R.C.T. da Paraiba.

Aprovado. * Em 1-11-40. — G. Vagrgas.

1.998 — Em 31 de outubro de 1940. — Admissio
de candidato habilitado para fungdo de extranumerario-men-
salista da Diretoria do Pessoal do M.M.

Aprovado. Em 1-11-40. — G. Varcas.

41.999 ~ Em 31 de outubro de 1940. — Submete 3
assinatura do Senhor Presidente da Repiiblica projeto de

Decreto-lei alterando, sem aumento de despesa, o atual orga-
mento do M.J.N.I. :

(Decreto-lei n. 2.739, de 4-11-40) .

2.000 — Em 31 de outubro de 1940. — Encaminha
ao Senhor Presidente da Reptblica, com parecer favoravel,
a proposta do M.V.O.P., de designagio do Engenheiro
Classe N, Quadro II, Ernani Bitencourt Cotrim, para estudar
nos E.U.A. a instalagdio de uma usina central de bene-
ficlamento de carvdo e aproveitamento de pirite.

Aprovado.” Em 1-11-40. — G. Varcas.

2.001 — Em 31 de outubro de 1940. — Excelentissimo
Senhor Presidente da Reptiblica :

Vossa Exceléncia submeteu a apreciagdo deste Depar-
tamento as sugestoes apresentadas pelo Sr. Luiz Oudin Sea-
bra, sobre'a reorganizagdo dos atuais m’nistérios, a qual
‘mportaria na supressdo de uns e na cria¢do de outros.

2. Trata-se de trabalho que revela o espirito de co-
operacdo de seu autor, que é um estudioso dos assuntos de
organiza¢do dos servigos piblicos. .

3. Nestas condi¢des, tenho a honra de propér a
Vossa Exceléncia que o referido trabalho fique arquivado
neste departamento, para ser apreciado logo que se apre-
sente ocasido oportuna.

Aprcveito a oportunidade para renovar a Vossa Ex-
celéncia os protestos do meu mais profundo respeito, —
Paulo Lyra, presidente interino.

Aprovado. Em 4-11-40. — G. VARGAS.

2.002 — Em 31 de outubro de 1940." — Adm!ssdo de
candidatos habilitados para fung¢des de extranumerérios-
mensalistas da Faculdade Nacional de Filosofia da Univer-
sidade do Brasil. (M.E.S.).

Aprovado. Em 4-11-40. — G. VARGAs.

Conselho Deliberativo

RESUMO DA- ATA DA 120.* SESSAO, EM 16 DE
JANEIRO DE 1941

Realizou-se em 16 de janeiro de 1941 a 120." Sessdo
do Conselho Deliberativo, a qual, com a presenca do Pre-
sidente e de todos os Diretores; de . Divisdo do Departa-
mento, foi aberta as 17 horas e 25 minutos.

Entre outros assuntos, o Cons:lho assentou medidas
referentes a elabora¢do do relatério das atividades do
DASP em 1940, sendo a sessdo suspensa as 18 horas e 15
minutos e lavrada a respectiva ata, cujo resumo eu, Luis
Carlos da Fonseca Junior, Secretdrio do Conselho, fago
agora publicar. .

RESUMO DA ATA DA 121.* SESSAO, EM 23 DE
JANEIRO DE 1941

Realizou-se em 23 de janeiro de 1941, a 121.* Sess&o
do Conselho Deliberativo, a qual, com a presenga do Pre-
sidente e de todos os Diretores de Divisdo do Departa-
mento, foi aberta as 16 horas e 30 minutos.
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A . .

O Conselho ocupou-se do concurso a ser proxima-
mente aberto para provimento, no corrente ano, em cargos
da carreira de Técnico de Administragio do Quadro Per-
manente do DASP, passando, em seguida, a tratar da viagem,
para estudos de especializagdo e aperfeicoamento, que, tam-
bém no corrente ano, devera ser feita por funcionarios
indicados pelo Departamento.

O Conselho examinou, ainda, a vista de um ' caso
concreto que lhe foi apresentado, a situagdo dos funcio-
nérios aposentados pelas Caixas de Aposentadoria e Pen-
soes em face da Constituicdo, ficando o assunto para ser
resolvido em sessdo posterior.

Os trabalhos foram suspensos as 19 horas e 10 mi-
nutos, quando foi lavrada a respectiva ata, cujo resumo
eu, Luis Carlos da Fonseca Jinior, Secretario do Conselhc

fago agora publicar.

RESUMO DA ATA DA 122 SESSAO, EM 30 DE
JANEIRO DE 1941

- Realizou-se em 30 de janeiro de 1941 a 122." Sessdo
do Conselho Deliberativo, a qual, com a presenca do Pre-
sidente e de Diretores de Divisio do Departamento, foi
aberta as 16 horas.

.

.

O Conselho . resolveu manifestar-se contrariamente a
um pedido‘ de aproveitamento de auxiliares de consulado,
padrdo N, em cargos da classe J, da carreira de Diplo-
mata, uma vez que os interessados ndo podem ser nomea-
dos sem concurso para aquela classe inicial, nem, de acor-
do com o Estatuto dos Funciondrios, podem ser transferi-
dos para cargos de padrdes diferentes.

Em' virtude de consulta da Comissio de Eficiéncia do
Ministério da Educagdo e Satde, o Conselho resolveu que
os ocupantes de fungdes de chefia ou direcdo nio remu-
nerada, mas regularmente instituida e provida por ato mi-
nisterizl, por sexigéncia dos servigos, poderdo expedir os
boletins de merecimento dos funcionarios de que forem
chefes imediatos.

O Conselho examinou, ainda, uma consulta do Di-
retor do Departamento de Administragio do mesmo Mi-
nistério, relativa a contagem, no tempo de servico de ma-
gistério, para efeito de concessdo da gratificagdo insti-
tuida pelo decreto-lei n. 2.895, de 1940 ,do tempo que
tiver sido prestado pelos docentes livres nos cursos normais,
equiparados e livres, resolvendo esclarecer que somente
deverad ser considerado, para tal fim, o tempo de se.rvigo
prestado pelo docente no ef:tivo exercicio do magistério,
como ocupante de cargo de professor.

A sessdo foi encerrada as 18 horas e 10 minutos, quan-
do foi lavrada a respectiva ata, cujo resumo eu, Luis
Carlos da Fonseca Junior, Secretario do Conselho, faco
agera publicar.

PROCURE SER PERFEITO NO TRABALHO QUE REALIZAR.
O TRABALHO APRESENTAVEL RECOMENDA SEU AUTOR.






